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Κοντό σας, ό,τι κι αν τύχει 

~ε 6,τ, ~αί\ύrεpο ••. 

Με σύγχρονη αντίληψη και νοοτροπία, με πάθος για δουλειά και 

εξυπηρέτηση, αλλά και με τη δύναμη του ομίλου ATEbank, η νέα Αγροτική 

Ασφαλιστική μπορεί τώρα να σας προσφέρει πραγματικά το καλύτερο. 

" ... VlD το οuτοιόvητό σοs 
Με τα νέο σύγχρονα ελκυστικά πακέτα ασφάλισης οχημάτων Super 
Autoplan που καλύπτουν ολοκληρωμένα την οδική σας ασφάλεια και σας 
εξασφαλίζουν υψηλού επιπέδου εξυπηρέτηση και ασφαλιστική προστασία 

από κάθε αιτία . 

. . . VlD την εn1χε1pημοτ1κή σοs 
δpοστηp1ότητο 

Με τα νέα πρωτοποριακά ασφαλιστικά προγράμματα επιχειρηματικής 

δραστηριότητας, που καλύπτουν κάθε είδους και κάθε τύπο επαγγελματικού 

εξοπλισμού και οικοδομής από όλους τους κινδύνους που απειλούν την 

επιχείρησή σας . 

. . . VlD το σnf τ1 σοs 
Με τα πιο σύγχρονα και ευέλικτα προγράμματα προστασίας της 

κατοικίας με τα οποία, σε ανταγωνιστικό κόστος, σας παρέχεται πλήρης 

προστασία από τους κινδύνους πυρκαγιάς, αστικής ευθύνης, φυσικών 

καταστροφών, τρομοκρατικών ενεργειών, κ.ά . 

Με το νέο μας πρόσωπο, ερχόμαστε ακόμα πιο κοντά σας, για να νιώθετε και 

να είστε πιο ασφαλείς yια την περιουσία σας, πάνω από την 

αβεβαιότητα του σήμερα και του αύριο. Ασφαλείς και Ελεύθεροι! 

ΑΤΕΑσmαλιστική 8 
ΕΤΑΙΡΙΑ ΟΜΙΛΟΥ ΑΤΕΒΑΝΚ ,,, 
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ΞΕΧΏΡΙΣΑΝ ΤΟ 2006 
ΓΙ' ΑΥΤΟ ΤΟΥΣ ΒΡΑΒΕΥΟΥΜΕ 
Άκουσαν τους προβληματωμούς σας. Ανταποκρίθηκαν στις ανάγκες σας. 

Προσέφεραν εmλοyές και λύσεις για JllG αςιοπρεπή και καλύτερη zωή. 

Στάθηκαν δίπλα σας κάθε στιγμή. Έγιναν 01 δικοί σας άνθρωποι. 

Γι' αυτό τους βραβεύουμε. Τους ευχαριστούμε και τους ευχόμαστε να 

συνεχίσουν να διακρίνονται για τον επαγγελματισμό, τις επιδόσεις 

και mv ευαισθησία τους. 

ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΕΣ ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ 
INΊΈRAMERICAN 

ΘΩΜΑΣ ΘΩΜΟΠΟΥΛΟΣ, 

lος ΣΕ ΠΩΛΗΣΕΙΣ ΑΣΦΑΛΕΙΩΝ ΖΩΗΣ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ Φ ΑΡ ΑΝΤΟΥΡΗΣ, 

2ος ΣΕ ΠΩΛΗΣΕΙΣ ΑΣΦ ΑΛΕΙΩΝ ΖΩΗΣ και 

2ος ΣΕ ΠΩΛΗΣΕΙΣ ΑΜΟΙΒΑΙΩΝ ΚΕΦ ΑΛΑΙΩΝ 

ΙΩΑΝΝΗΣ ΓΡΑΜΜΑΤΙΚΟΣ, 

2ος ΣΕ ΠΩΛΗΣΕΙΣ ΓΕΝΙΚΩΝ ΑΣΦ ΑΛΕΙΩΝ και 

3ος ΣΕ ΠΩΛΗΣΕΙΣ ΑΣΦΑΛΕΙΩΝ ΖΩΗΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΑ ΚΙΤΣΟΥ, 

ln ΣΕ ΠΩΛΗΣΕΙΣ ΓΕΝΙΚΩΝ ΑΣΦ ΑΛΕΙΩΝ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΑΝΤΙΩΤΗΣ, 

lος ΣΕ ΠΩΛΗΣΕΙΣ ΓΕΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΕΙΩΝ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΑΤΣΑΝΟΣ, 

3ος ΣΕ ΠΩΛΗΣΕΙΣ ΓΕΝΙΚΩΝ ΑΣΦ ΑΛΕΙΩΝ και 

3ος ΣΕ ΠΩΛΗΣΕΙΣ ΑΜΟΙΒΑΙΩΝ ΚΕΦΑΛΑΙΩΝ 

ΣΤΑΥΡΟΣ ΣΤΑΥΡΟΠΟΥΛΟΣ, 

3ος ΣΕ ΠΩΛΗΣΕΙΣ ΓΕΝΙΚΩΝ ΑΣΦ ΑΛΕΙΩΝ και 

3ος ΣΕ ΠΩΛΗΣΕΙΣ ΑΜΟΙΒΑΙΩΝ ΚΕΦΑΛΑΙΩΝ 

ΜΑΡΙΑ ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΥ, 

ln ΣΕ ΠΩΛΗΣΕΙΣ ΑΜΟΙΒΑΙΩΝ ΚΕΦ ΑΛΑΙΩΝ 

φ INTERAMERICAN 
Μεγάλη και Σίγουρη 
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ΙΚΑΝΟΙ, ΑΞΙΟΠΙΣΤΟΙ, 

ΦΙΛΙΚΟΙ, 

ΠΑΝΤΑ ΔΙΠΛΑ ΣΑΣ 
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ΞΕΧΏΡΙΣΑΝ ΤΟ 2006 
ΓΙ' Α ΥΤΟ ΤΟΥΣ ΒΡ ΑΒΕΥΟΥΜΕ 
Άκουσαν τους προβληματισμούς σας. Ανταποκρίθηκαν στις ανάγκες σας. 

Προσέφεραν εmλοyές και λύσεις για JllG αςιοπρεπή και καλύτερη zωή. 
Στάθηκαν δίπλα σας κάθε στιγμή. Έγιναν οι δικοί σας άνθρωποι. 

Γι' αυτό τους βραβεύουμε. Τους ευχαριστούμε και τους ευχόμαστε να 

συνεχίσουν να διακρίνονται για τον επαγγελματισμό, uς επιδόσεις 

και mv ευαισθησία τους. 

ΑΣΦ ΑΛΙΣΤΙΚΟΙ ΣΥΜΒΟΥ ΛΟΙ INTERAMERICAN 
• Οι 1 Ο πρώτοι σε Πωλήσεις Ασφαλειών Ζωής 
ΧΡΗΣΤΟΣ ΠΕΤΡΟΥ 

ΛΑΜΠΡΟΣ ΜΑΣΚΙΝΗΣ 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΝΤΟΥΡΟΥΝΤΑΚΗΣ 

ΑΝΤΩΝΙΟΣ ΚΩΣΤΟΠΟΥΛΟΣ 

ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΦΩΤΙΟΥ 

ΜΑΡΙΑ ΜΑΚΡΗ 

ΣΟΦΙΑ ΛΙΑΚΟΥ 

ΙΩΑΝΝΗΣ ΛΑΖΑΡΙΔΗΣ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΛΕΜΟΝΗΣ 

ΚΩΝΣΤ ΑΝΤΙΝΟΣ ΜΠΗΤΙΑΣ 

• Οι 7 πρώτοι σε Πωλήσεις Γενικών Ασφαλειών 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΤΑΜΒΑΚΟΣ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΛΙΑΝΟΣ 

ΑΓΓΕΛΟΣ ΚΑΝΑΚΗΣ 

ΜΑΡΙΟΣ ΧΑΜΟΥΖΑΣ 

ΓΕΩΡΓΙΑ ΚΑΡΝΕΖΗ 

ΓΡΗΓΟΡΙΟΣ ΣΧΙΣΤΟΧΕΙΛΗΣ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΣΑΡΙΔΑΚΗΣ 

• Οι 5 πρώτοι σε Πωλήσεις Αμοιβαίων Κεφαλαίων 
ΣΟΦΙΑ ΒΟΥΚΑ 

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΣΤΑΘΟΠΟΥΛΟΣ 

ΑΝΘΗ ΠΑΠΑΓΕΩΡΓΟΠΟΥΛΟΥ 

ΚΩΝΣΤ ΑΝΤΙΝΟΣ ΠΟΝΤΙΚΑΚΗΣ 

ΘΕΟΔΩΡΑ ΓΟΥΡΓΟΥΛΗ 

φ INTERAMERICAN 
Μεγάλη και Σίγουρη 



Προσανατολ1σμός στον άνθρωπο ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΟ 

ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΟ ΝΑΙ 
ΝΑΙ ιnι,δή n ζωή ίχι, lικτός τοv μavpov-άσnpovl πολλά χρώμστσl ΠΕΡΙΟΔΙΚΟ ΤΟΥ ΑΣΦΑΛΙΣΤΗ 
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Το «Ασφσλιστικό ΝΑΙ » 

αποστέλλεται 
τιμής ένεκεν 

στους βουλευτές 

της Ελληνικής Βουλής 

και στους 
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8 Γράμμα εκδότη 
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Ασφάλιση με περιεχόμενο ... ________ ~----~~~~--~-~--~ 

Ασφαλιστικ~ 

Προγράμματα αποταμίευσπs 

~ημιουργήστε το κεφάλαιο ή τη σύνταξη που θέλετε: 

• με προσωπικό προγραμματισμό • με εγγύnσn κεφαλαίου • με προοπτική uψnλών αποδόσεων 

~ ---- --
ε ολο τα κατααιn οτα Eurobank Ο en74 κα , σε εn,λε ένουs υν 



Ασφαλιστές 

Από τοv 

Ευάγγελο r Σπύρου 
Εκδότη του «ΝΑΙ» 

με «ποξιμόδι» ή με «ψωμί» 
, 

σπιτισιο; 
εγκυκλοnαiδε1α γράφε~ ότ~ nα­

ξιμάδ1 εiνα1 το κρύο φρυγαν1-

σμένο ψωμf· φρυγάν~σμα εiνα1 

το ξεροψnσιμο, το καβούρντ~σμσ φρυ­

γαν1ά εiνα1 φέτα ψωμ10ύ ψnμένn σε 

φωτ~ά. Ψωμi είναι ο άρτος. Άρτος είναι 

n κυριότερη τροφn του ανθρώπου. 

«Άγ10ς άρτος» εiνα1 αυτός που καθα­

γιάστnκε στο μυστnρ10 τnς θεiας Ευχα­

ριστiας. Σnιτiσιο εiναι αυτό που αναφέ­

ρετα1 στο σniτi. Σnfτi είναι n κατοικία, το 

κτiριο, αλλά και n οικογένεια. Σn1τiσιο 

ψωμf είναι αυτό που φτιάχνουν στο 

σπίτ~ και δεν το αγοράζουν από αρτο­

nοιεiα. Το nαξιμάδ1 έχει μεγάλn δ1αφο­

ρά από το σnιτiσ10 ψωμi. Τα σniτia που 

έχουν ψωμί είναι πλούσια . 

Ο Αρχαiος Έλληνας Ησίοδος στο βι­

βλiο «θεογονία » nερ1γράφει πότε αρχί-

Α 

ζει n ιστορία 

του σιταριού. 

«Η Δnμnτρα, n λα­

μπρn θεά, έσμ1ξε σ' έρωτα 

γλυκύτατο με τον nρωα Ιασίωνα, σ' ένα 

τρεις φορές οργωμένο χωράφι στnν 

πλούσια γn τnς Κρnτnς, και γέννησε τον 

Πλούτο τον Ευεργέτη .. . », τον τυφλό θεό 

που χάρ1ζε αφθονiα αγαθών στους αν­

θρώπους. 

Ο Πλούτος είναι καρπός του έρωτα 

ανάμεσα στn θεά των Δnμnτριακών και 

τον Ιασίωνα, που λέγανε ότ~ ανακάλυ-

ψε τπν 

καλλιέργε1α 

του σιταρ1ού. 

Άλλοι λέγανε ότ1 n Δnμnτρα ερωτευ­

μένη έκανε δώρο στον αγαπnμένο τπς 

τnν 1δέα να καλλ1εργεί σιτάρ1, να σπέρ­

νει και να θερfζει . Εiναι άλλο~ που υπο­

στnρiζουν ότ~ ο Φιλόμηλος, ο γιος τnς 

Δnμnτρας και του Ιασίωνα, εfνα1 αυτός 

που έζεψε βόδια για να καλλιεργnσουν 

τn γn κα1 τον είπαν κα1 Βοώτπ. 

Tn Δnμnτρα τπν εinav και «Πότν10» , 

«Δέσnο1να » κα1 «Σιτοnότν1α » (κυρία του 

Σiτου) . Η Δnμnτρα είνα1 n iδ1α n Γn, n Γn 

Μnτnρ , n Δn Μnτnρ, n Δnμnτπρ, n Δn­

μnτρα που χαρfζε1 τα Δnμnτρ1ακά, τους 

καρπούς τnς Γnς, που εn1νόnσε τον 

Άρτο , γ1 ' αυτό κα1 τnν εinαν «Σ1τώ » κα1 

«Σιμαλiδα » ! 

Η χρnσn του ψωμιού στις θρnσκευ­

τ~κές τελετές άρχ1σε από τα προϊστορι­

κά χρόνια και επιβίωσε ως τις μέρες 

μας. Ο Χριστ~ανισμός έδωσε στον άρτο 

ξεχωρ1στn σnμασiα. Η «Βηθλεέμ » , όπου 

γεννnθnκε ο Χριστός, στα αραμαϊκά 

σημαίνει «Οίκος άρτου ». Το θαύμα των 

πέντε άρτων χόρτασε πέντε χιλιάδες ά­

τομα . Ο άρτος στο Μυστ~κό Δείπνο έγι ­

νε ο υπέρτατος συμβολισμός, όπου ο 

Χριστός είναι ο άρτος τnς ζωnς. θα μπορούσα να αναφερθώ σε χι-

«Λάβετε, φάγετε τούτο εστi το σώμα λ1άδες θέματα γύρω από το ψωμi. Δια-

μου » , εinε . βάζοντας το βιβλiο «Το ψωμί των Ελλn-

Τ nν παλιά εnoxn όσοι έτρωγαν σίτο 

nταν πολιτισμένο~. Ο Ησίοδος αναφέρει 

ότι αυτοί που έτρωγαν μόνο κρέας nταν 

άγριο~ κα1 «ουδέ τι σίτον nσθιον», ενώ 

ο Ηρόδοτος για τους νομάδες και απο­

λiτιστους Σκύθες έλεγε ότ1 δεν εγνώρ1-

ζαν «ούτε τι σnείροντες ουδέν ούτε α­

ρούντες» . Στις πινακίδες τnς Γραμμικnς 

Β ' γραφnς στnν Πύλο κ01 τις Μυκnνες 

αναφέρετα1 n λέξn Αρτοκόπος, αρτο­

ποιός. 

Η n10 συχνn προσευχn «Πάτερ nμών» , 

που λέγεται καθnμερ1νά από εκατομμύ­

ρια ανθρώπους, μιλά για «τον Άρτον n­

μών τον Επιούσιον ... ». 

νων» των Νίκου και Μαρίας Ψ1λάκn, 

που μου χάρισε κάποιο Μάn ο πολυ­

τρόπως προσφέρων σε πολλούς τομείς 

Δnμ . Κουνελάκnς , όταν προωθούσε 

μέσω τπς GREEN FARM του Δnμ . Κο­

ντομnνά τnν αυθεντ~κn φυσικn διατρο­

φn, βρnκα τα πάντα που θα επιθυμού ­

σα να μάθω γύρω από το ευλογημένο 

Δώρο του θεού, το ψωμi, το σιτάρι και 

το αλεύρι Βρnκα γύρω στις 60 nαρο1-
μ1ακές εn1λογές του ψωμιού , βρnκα 

γύρω στις 400 συνταγές κα1 παρα­
σκευάσματα για ψωμιά, πίτες, κουλού­

ρια , παξιμάδια! Καθώς δ1άβαζα, γέμισα 

μυρωδιές και γεύσεις και εικόνες και έ-

θιμα και γ10ρτές και παρέες και 

Α 



μανάδες κα1 01κογένε1ες από κάθε γω­

ν1ά mς πατρfδας μας. Δ1άβαζα κα1 άχν1-

ζε μπροστά μου ζεστό ψωμί, σταρέν10 

ζυμωτό Ηπείρου, αλευρόπ1τα Ζαγορίου, 

άρτος με ξύσμα λεμον1ού, άρτος Καρ­

πάθου, γαλατόπ1τα με δυόσμο Σαμο­

θράκπς, γαλατόπιτα Σαρακατσάνων, 

γκ1ουσλεμέδες Μυτιλnνnς, ελιόψωμο 

Αγίου Ορους, καλλιτσούνια, κολοκυ­

θόπιτα με πετιμέζι Πάτρας, κουλούρια 

πασχαλινά Γιαννιώτικα, κουραμπιέδες, 

κρίθινες κουλούρες Καλύμνου, λαδερά 

κουλούρ10 Λευκάδας, μακαρονόπιτες 

Ηπείρου, μπλανό Αγράφων, μπομπότα 

κίτρ1νn Αρκαδίας, ουζοκούλουρα, πα­

σχαλ1νά ψωμιά Λέσβου, πουρέκ10 Κύ­

πρου με χαλούμι, ρ1γανάδα Λευκάδας, 

ροβιθόψωμα, σκορδόψωμα, σταφιδό­

ψωμα, πολυσπόρια, τραχανόπιτες, τρα­

χανάδες αλευρένιοι, βασιλόπιτες Σμύρ-

10 rm 

νnς, μαμαλίγκα, μελομακάρονα με κα­

ρύδ1, χυλοπίτες Τρ1πόλεως με κρέας 

κοκκ1νιστό, ψωμί σταρένιο, ψωμί κα­

λαμποκίσιο με τσιγαρίδα Άρτας, ψα­

θούρ1α Αμοργού, τραχανάς Δράμας, 

σαραγλί θράκnς, ρεβανί Γαλαξιδiου, 

πρόσφορα-λειτουργιές Κόνιτσας, λα­

μπροκούλουρα, λαγάνες Ζακύνθου με 

γλυκάν1σο, κουλούρια ζαχαρέν1α Σύμnς 

κα1 Ρόδου, κουλουράκ1α κανέλας Ρε­

θύμνου, ζούπα Λευκάδας, μπαζίνα Σίφ­

νου κα1 Κιμώλου, μπουκουβάλα Σαρα­

κατσάνων και Καρδίτσας, καρυδόψω­

μα, ψωμί με χιώηκn μαστίχα, ψωμί 

σταρένιο στα πλατανόφυλλα Πnλiου, 

τυρόψωμα Έβρου, λαδοστάνια Κρήτnς! 

Αντiθετα με ης πολλές, τις πλούσιες 

σε υλ1κά παραλλαγές του τρυφnλού 

ψωμιού, το παξιμάδι εiναι το λαϊκό ψω­

μί, δnμιούργnμα mς ανάγκnς να δ10m-

ρεiται για καιρό γ10 στραηώτες, πειρα­

τές, καλόγερους, ναυτ1κούς, βοσκούς 

κα1 όσους ζουν μακριά απ' το σπiτ1 και 

δεν μπορούν να ζυμώσουν κανονικό 

ψωμi ... Το παξιμάδι λέγεται δ1πυρimς 

άρτος, επε1δή ψήνεται δύο φορές και 

δεν στερεiται γραστρονομικού ενδια­

φέροντος στο πέρασμα των αιώνων. 

Είναι όμως ένα αφυδατωμένο ψωμf 

για ε1δ1κές χρήσεις. 

Αρχές του 2007 θα 'θελα -αν επιθυ­

μείτε και εσείς- να σας προσφέρω νο­

ερά ένα κομμάτ1 βασ1λόπιτα απ' αυτή 

που θα κόψουμε στα γραφεiα του 

«ΝΑΙ», μαζί με αυτές τις σκέψε1ς γύρω 

απ' το ψωμί. 

θα ήθελα να σας καλέσω σπiη μου, 

να κόψω με τα χέρια μου ζεστό αχνιστό 

σπιτiσιο ψωμi κα1 να φάμε μαζί τον 

«άρτο τον επ1ούσιο» και να σας πω από 

κοντά ότι αξiζει ο άνθρωπος σης σχέ­

σεις του να εiνα1 «σπ1τiσ10 ψωμi» και ό­

χ1 «παξιμάδι ανάγκnς» ... Χαiρομαι που 

υπάρχουν πολλοi τέτοιο~! Κάπο101 άλλοι 

άνθρωποι (κα1 σφαλιστές) κατάνmσαν 

«παξιμάδ1α» στεγνά, σκλπρά, ξnρά, α­

φυδατωμένα, όπως και τα έργα τους, τα 

προϊόντα τους, n εταιρεία τους, n σχέ­

σn τους, τα όνειρά τους, οι στόχο~ 

τους ... Δ1άλεξαν να εiναι ψυχροi, τυποι­

nμένοι, απόμακροι, σαν να δαγκώνουν 

παξιμάδια, μονότονο~, άγευστοι, ειδικής 

απόχρωσnς και χρήσnς ... 

Κάποιο~ βλέπουν τους πελάτες σαν 

να τους πnγαiνε1 μόνο το κέρδος και n 

απόδοσn mς μετοχής σ' ένα συνταξιο­

δοηκό πρόγραμμα ή ένα αποταμ1ευη­

κό. Κάποιοι πουλάνε προγράμματα πα­

νομοιότυπα σαν παξιμάδια και φρυγα­

νιές -όλα μια κοψιά! Όλα ίδια! Άσε που 

μερ1κοi τους βλέπουν και σαν αριθμούς 

συμβολαiων κα1 σαν ασφάλιστρα! Όλο 

και π10 πολύ λεiπουν οι επαγγελματiες 

με συναισθήματα, όλο και πιο γρήγορα 

ακυρώνονται τα συμβόλαια, όλο κα1 πιο 

σπάνια οι άνθρωποι που βλέπουν πίσω 

από τα χρήματα και τους αριθμούς των 

συμβολαiων, χήρες, ορφανά, αμόρφω­

τα πα1δ1ά, πεινασμένα παιδ1ά, ψυγεiα 

χωρίς φαγnτό, δάκρυα, πόνο, στέρπσn, 

π1κραμένους ανθρώπους, μο­

ναχικούς συζύγους, κατε-

στραμμένες επιχειρήσεις, στάχτες ονεi­

ρων, προδομένες προσδοκίες γ1α κά­

ποια χρήματα! 

Δεν ξέρω , και μένα μου λείπει το σπι­

τiσ10 ψωμi που έφτιαχνε n μάνα μου και 

λαχταρούσαμε να το φάμε μόλ1ς βγε1 

απ' το φούρνο ... 
Αγαπnτοί φiλοι, προτιμήστε «τn νο­

σημιά του σπιτfσ1ου ψωμ1ού» αλλnγο­

ρικά στις δουλειές σας και πορευτεiτε 

σαν να είστε «ερωτευμένοι» με m δου­

λειά σας. 

Καρπός θα εfναι ο Πλούτος! 

Εύχομαι να γiνετε πλούσι-

01! Μέχρι και ο πρωθυ-

πουργός Κ. Καραμαν­

λnς, αναγνώρισε τον 

σπουδαiο ρόλο σας! 

Καλό 2007! 

Ε.Σπύρου 
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• Ο Πρόεδρος της Δημοκρατίας 
για τους συνταξιούχους 

«Ο μέσος όρος τnς σύνταξnς εfνα1 χαμnλός κα1 n 

αν1σοκατανομrΊ δεδομένn», δrΊλωσε στ1ς 

24.11.2006 ο Πρόεδρος τnς Δnμοκρατfας Κάρο­

λος Παnούλ1ας, στnν ομ1λfα του κατά τnν έναρξn 

των εργασ1ών του 1δρυτ1κού συνεδρfου τnς Ανώτα­

τnς Γεν1κrΊς Συνομοσnονδfας Συνταξ10ύχων Ελλά­

δος. 

«Ο τρόπος που n Ποληεfα αντψετωnfζε1 τους συ­

νταξιούχους εfνα1 δεiκτnς nοιότnτας τnς δnμοκρα­

τfας » , ανέφερε και τόνισε ότι αυτό που δ1καιούντα1 

οι Έλλnνες συνταξ1ούχο1 κα1 το onofo συχνά δ1εκ­

δικούν δυναμικά, εiναι μια ζωrΊ με αξ10nρέπεια, λέ­

γοντας χαρακτnρ10τ1κά: «Καμαρώνουμε τους αγώ­

νες σας και όσο n10 μεγάλn n ενότnτά σας τόσο πιο 

αποτελεσματ1κοi θα εfστε. 

» Οι Έλλnνες συνταξ1ούχο1 γνωρiζουν καλά τnν 

έννοια τnς δnμοσιονομικrΊς πειθαρχίας και τα πε­

ρ1ορισμένα nερ1θώρ1α για τnν αύξnσn των χαμnλών 

ε1σοδnμάτων. Πολλοf από τους Έλλnνες συνταξ1-

ούχους συντnρούν σrΊμερα πα1διά κι εγγόνια. " Βά­

ζουν nλάτn " στις νέες οικογένειες yia να σταθούν 

στα πόδ1α τους. Και νομiζω ότ1 αυτό που κυρfως 

προσδοκούν εfναι να δουν τnν πρόοδο στnν εξέλι­

ξn των γιων τους και των θυγατέρων τους. Να δουν 

ανάπτυξn κα1 νέες θέσε1ς εργασiας, να απαλλαγούν 

με άλλα λόγια από το άγχος για το μέλλον των νε­

ότερων γενεών. 

1 
α 

»Τα προβλnματα των συνταξιούχων εiνα1 nρο­

βλnματα δομικά yia τnν ποιότnτα τnς ελλnνικrΊς 

κο1νωνiας. 01 απαντrΊσεις δεν εlναι εύκολες. θέ­

λουμε συνταξιούχους δύο κα1 τριών ταχυτrΊτων; 

θέλουμε το δ1αχωρ1σμό των ασφαλ~σμένων σε 

προνομιούχους και μn; Ένα από τα σύγχρονα οι­

κονομικά δόγματα αναφέρεται στnν "nαραγωγικrΊ 

ανισότnτα " . Υπάρχε1, αλrΊθεια, "δiκαιn " rΊ αναπό­

φευκτn κοινωνικrΊ αν~σότnτα rΊ μrΊπως n ανισότnτα 

εfναι πάντα μια έννοια ασύμβατn με τnν κοινωνικn 

δικαιοσύνn » , αναρωτrΊθnκε, τέλος, ο Πρόεδρος τnς 

Δnμοκρατfας 

Τα σχόλ1α περιττεύουν ... 

8 Άνθρωπος 

τnς χρον1άς γ1α 

μας στο «ΝΑΙ » 

εiναι ο Ανδρέας 

Βασιλεiου, που 

το 2006 κατεl­
χε τnν υψnλό­

τερn θέσn Έλ­

8 Ο πρωθυπουργός Κωνσταντfνος Α. Καραμανλnς δεν τψά το 

θεσμό τnς ]δ1ωτ1κτΊς Ασφάλισnς μόνο ως nολ111κός, με τnν nα­

ρουσfα του στnν εκδτΊλωσn γ1α τα 100 χρόν10 τnς Ένωσnς Ασφα­
λ1στ~κών Εταφε1ών Ελλάδας, αλλά και ως nολfτnς κα1 0Iκογενε1-

άρχnς. Αnόδειξn ότ~ τα αγαnnμένα του δfδυμα τα ασφάλ1σε. 

λnνα στnν Παγκόσμια Ασφαλιστ1κrΊ 

Αγορά. 

fLA 

8 Δεν ξέρω 11 ψrΊφισαν rΊ τι θα ψnφfσουν γ1α τα 1διωτ1κά nανεnιστrΊμια 01 

βουλευτές μας, αλλά αξίζει να θυμnθούμε ότι αυτοί που μας δ101κούνε έμα­

θαν τnν ... τέχνn τους σε nανεnιστrΊμια εκτός Ελλάδος και σίγουρα ξέρουν 

να ... αντ1γράψουν τι γίνετα1 εκεί, nλnv όμως δεν τα εφαρμόζουν εδώ . Ο Κα­

ραμανλrΊς τελεfωσε τn ΝομικrΊ εδώ, έκανε οικονομικά στο Deree και στn συ­

νέχεια nrΊγε στο Πανεn1στrΊμ10 Tυfts τnς Βοστώνnς στις ΗΠΑ. Ο Γιώργος Πα­

πανδρέου σπούδασε στn Μασαχουσέτn (συμφοιτnτrΊς με τον Αντ. Σαμαρά) κα1 

στο London School of Economics. Στο Χάρβαντ σπούδασαν οι Α. Ανδριανό­

nουλος, Στεφ. Μάνος κ01 Κυρ. Μnτσοτάκnς. Ο Κ. Σnμiτnς στn Γερμανία Νο­

μικά και στο London School of Economics. Στn Γερμανfα n Άννα Ψαρούδα­

Μnενάκn και n Ντόρα Μπακογιάννn . Στο London School of Economics κα1 ο 

Γ. Αλογοσκούφnς. Στο Κέμπριτζ ο Νfκος Χριστοδουλάκnς και ο Γ. Παnαντω­

νfου. Στn Γαλλfα σπούδασαν ο Ε. Βενιζέλος, ο θ. Πάγκαλος, ο Πρ. Παυλό­

πουλος, ο Μ. Λιάnnς, ο Α. Παnαλnγούρας, ενώ ο Δ. Αβραμόπουλος μετά τn 

ΝομικrΊ Αθηνών nrΊγε στις Βρυξέλλες. Οι περισσότεροι Έλληνες nολιτ1κοf 

σπούδασαν σε ελλnν1κά πανεnιστrΊμ1α και μετά nrΊγαν έξω. Άρα ξέρουν τι θέ­

λε1 n Παιδεfα μας . Ο Βύρων Πολύδωρος μετά τn ΝομικrΊ Αθnνών nrΊγε στn Νε­

βάδα των ΗΠΑ πρώτα, μετά στn Χάγn για Διεθνές Δfκαιο, στο Στρασβούργο 

για ανθρώn1να δικαιώματα και στο Σάλτσμnουργκ τnς Αυστρfας για Δ1εθνrΊ 

Οικονομικά. Στnν Ιταλfα nrΊγε n Άντζελα Γκερέκου, ο Ορ. Κολοζώφ καθώς αρ­

κετοl ΠΑΣΟΚατζrΊδες, ενώ κάποιοι nrΊγαν στn Μόσχα και στnν Τουρκfα ... Άρα, 

ξέρουν 11 χρειάζεται ο τόπος ... 

8 Ακόμn κα1 στις ακυρώσεις πολλές 
εταφεfες δεν έχουν συγκεκρψένn 

nολιτικrΊ. Γενικώς, 01 εταιρεfες ακυ­

ρώνουν τα συμβόλαια με διαφορετι­

κό τρόπο και σε διάστημα από 60 n­

μέρες έως 180 nμέρες μετά τn λnξn 

κάλυψnς ... Τι γfνετα1 σε περιπτώσεις 

ζημιών στα αnλrΊρωτα δ10στrΊματα; 

Γιατf εξοφλούνται τα συμβόλα10 25 

μέχρι 145 μέρες μετά τnν οφε1λrΊ; 

Πώς γfνετα1 ο μέσος όρος εξόφλnσnς 

ασφαλfστρων να γfνεται κάπου μετα­

ξύ 70rΊς έως lΟΟrΊς nμέρας από τnν 

οφειλrΊ; Έχε1 έρευνα n Ένωσn να μας 

πει αν αυτοf 01 χρόνο1 συμφωνούν 

κα1 με τnν ΠΡΑΓΜΑΤΙΚΗ εξόφλnσn 

από μέρους του nελάτn; ΜrΊnως 01 ε­

πιταγές δεν είναι των πελατών; ΜrΊ­

nως μετακυλίωνται υnοχρεώσε1ς; 

ΜrΊnως χάνουν 01 εταιρεfες από τ1ς ε­

πενδύσεις σε βάρος αποδόσεων 

προς τους πελάτες; 

8 Ευχαρ1στώ πολύ το MARKET1NG 
WEEK κα1 τον κ. Θανάση Αντωνiου 

γ1α όσα έγραψαν σε αφ1έρωμα μ1ας 

σελiδας γ1α το 1006 τεύχος του 

«ΝΑΙ» κα1 γ1α μένα. 

8 Μάζεψε, μάζεψε μια εταιρεfα μέσα 

από καταλόγους, από δάνεια, από 

καταθέσεις κα1 είδε «ό,τι καλόν». 

Άρχισαν οι πελάτες να ρωτάνε, να 

ψάχνοντα1, να ζnτάνε nλnροφορfες 

γ10 το ένα κα1 γ1α το άλλο, και εfδαν 

«ό,τι κακόν» ... Και εγένετο nμέρα και 

εγενέτο νυξ και απεφάσισαν να 

βρουν ασφαλιστές ... Όχι να τους 

φτ1άξουν, ούτε να τους βρουν, ούτε 

να τους εκπαιδεύσουν ... Απ ' το «κα­

κό και πολυδάπανο» Agency και το 

nρακτορειακό, που άλλοι έβγαλαν 

.. . αfμα να τους φτιάξουν. Ο «κακός» 

Κοντομnνάς, ο Μπράβος, ο Ψωμιά­

δnς, ο Καnουράνnς, ο ΚαραλrΊς, ο 

Παλαιολόγος ... Ας τους κράταγαν, 

nο1ος φταiε1; 

tlii 13 
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• ΑΜΟΙ ΚΕΡΔΙΖΟΥΝ ... οι 
ΑΣΦΜΙΠΙΚΕΣ ΠΛΗΡΩΝΟΥΝ! 

Δ1αβάστε το παρακάτω ρεπορτάζτπς 

εφπμερiδας «ΤΑ ΝΕΑ» κα1 θα μελαγχο­

λnσετε: 

«Ο μοναδ1κός τομογράφος εκπο­

μπnς ποζ~τρονfων (ΡΕΤ /CT) στπ χώρα 

-ένα μπχάνπμα υψπλnς τεχνολογiας 

που πραγματοπο1εi απε1κονiσε1ς υψπ­

λnς ακρiβε1ας γ1α τπ δ1άγνωσπ δ10φό­

ρων παθnσεων- λεηουργεi εδώ κα1 

αρκετό καφό στο θεραπευτnρ10 

«Υγεiα», ενώ ο δεύτερος αναμένετα1 να 

λε1τουργnσε1 το επόμενο δ1άστπμα στο 

«lατρ1κό Κέντρο». 

Το iδ10 μπχάνπμα έπρεπε να έχε1 ε­

γκατασταθεi στον Ευαγγελ1σμό από 

τον Μάρτ~ο του 2005. Ωστόσο, μόλ1ς 
πρ1ν από λfγο καφό άρχ1σαν 01 εργα­

σiες γ1α τπν εγκατάστασπ κα1 λε1τουρ­

γiα του στο μεγαλύτερο δnμόσ10 νο­

σοκομεfο τπς χώρας! 

Το ΕΣΥ παραμένε1 τεχνολογ1κά «γυ­

μνό»: Τα περ~σσότερα δnμόσ1α νοσο­

κομεiα λεηουργούν σnμερα με απαρ­

χα1ωμένο εξοπλ1σμό, καθώς n ελλ1πnς 

χρnματοδότnσn κα1 n απέραντπ γρα­

φε10κρατiα καθυστερούν γ1α λίγα χρό­

ν1α τπν ανανέωσn του. Από uς συνολ1-

κές επενδύσε1ς σε τεχνολογία στο χώ­

ρο τπς Υγεiας, περίπου το 90% προέρ­
χοντα1 από τον 1δ1ωτ1κό τομέα ... 

Αντίθετα, στnν υπόλο1πn Ευρώπn n 

συντρ1π11κn πλε1ονότπτα 10τρ1κών μn­

χανnμάτων υψnλnς τεχνολογίας, όπως 

τα ΡΕΤ /CT, λεηουργούν σε δnμόσ1α 

νοσοκομεiα: Στnν Αγλλία υπάρχουν 

περίπου 15 τέτο1α συστnματα -κα1 μό­

νον ένα εiνα1 1δ1ω11κό. Αποκλε1στ1κά 

δnμόσ1ους τομογράφους ΡΕΤ δ1αθέ­

τουν n Ολλανδία, n Γαλλία, n Γερμανία 

κα1 το Βέλγ10, ενώ 1δ1ωτ1κά ΡΕΤ /CT έ­
χε~ μόνο n Τουρκiα ... 

Σε 87 νοσοκομεiα σε όλn τπν Ευρώ­
πn λεηουργεί το πρωτοπορ1ακό σύστπ­

μα ρομποuκnς χεφουργ1κnς Οσ Vinci, 
με το οποίο πραγματοπο10ύντα1 μεγά­

λες εγχεφnσε1ς, όπως μπαϊμπάς στπν 

καρδ1ά, αντψέτωπ1σn ανευρύσματος 

στπν κο1λ1ακn αορτn κα1 μ1α σεφά από 

άλλες, μέσα από πολύ μ1κρές τομές κα1 

με ελαχ1στοποfnσn των κ1νδύνων γ1α 

τον ασθενn. Από τα νοσοκομεία αυτά, 

μόνον τα 37 εfνα11δ1ωτ1κά ... 
Από τους 323 μαστογράφους που 

λεηουργούν σnμερα πανελλαδ1κά, μό­

νον 01 52 είνα1 εγκατεστπμένο1 σε δn­

μόσ1α νοσοκομεία. Αντίστο1χα, από 

τους 199 αξον1κούς τομογράφους, το 

ΕΣΥ κατέχε1 τους 48, ενώ 01 ορθοπα­

ντογράφο1 -μnχανnματα γ1α πανορα­

μ1κές ακτ~νογραφίες δοντ1ών- μετρ1-

ούντα1 στα δάχτυλα: μόλ1ς 7 δnμόσ101, 

από τους 198 σε όλn τπ χώρα! 01 γ­

κάμερες (γ1α σπ1νθnρογραφnματα) κα­

τά τα τρία τέταρτα ανnκουν στον 1δ1ω­

τ1κό τομέα. Εκτψάτα1 δε ότ1 κάπου εκεί 

κ1νείτα1 κα1 n αναλογία μαγνnuκών το­

μογράφων, καθώς κα1 υnερnχοτομο­

γράφων στον 1δ1ωτ1κό κα1 δnμόσ10 το­

μέα Υγείας. 

(Πnγn: ΤΑ ΝΕΑ) 

• Σε εκδnλωσn κοπnς πίτας τnς ΑΤΕ , 
Ασφαλ1στ1κnς ο Πρόεδρός τnς κ. Δ. 

Μnλ1άκος εiπε ότ1 το ζnτούμενο εiνα1 

να μεγαλώσε1 n «πfτα » κάθε δραστn­

ρ1ότnτος κα1 τnς Αγροτ~κnς. Να ένας 

καλός στόχος γ1α τnν ΑΤΕ Ασφαλ1-

στ1κn, που απ' ότ1 εfδαμε αρχίζε1 σ1-

γά-σ1γά να συνε1δnτοπο1εί ότ~ τελεi­

ωσε n εσωστρέφε1α (π10 nπ101 από 

κάθε άλλn φορά nταν κα1 01 συνδ1-

καλ10τές) κα1 ότ1 τα κέρδn είνα1 στnν 

αύξnσn τnς πiτας κα1 όχ1 στον τρόπο 

δ1αχεiρ10nς-μοφάσματος τπς πiτας ... 

Πρέπε1 να μεγαλώσε1 ο «κουμπαράς» 

που ό,τ1 έχε1, έχε1 ... Πώς θα μπουν κ1 

άλλα εiνα1 n επ1τυχfα. Κα1 θα μπουν, 
αν περάσε1 φ1λοσοφία επ1χεφπματία, 

που δίνε~ μάχn με τον ανταγων1σμό 

κάθε μέρα ... κα1 προσπάθε1α να γίνε~ 

καλύτερος χωρίς... «Μαν1άτ1κο» 

Managment που κα1 αυτό χρε1άζετα1. 

8 Έφτασε τα 600.000 ασφαλ1σμένα οχnματα n ΙΝΤΕΡΣΜΟΝΙΚΑ. Δρομολογεί δύο νέες εταφεί­

ες στον Τομέα Υγεfας κα1 αργότερα άλλες δύο, κάνε~ βnματα στπ Βουλγαρία κα1 στnν Αλβανiα, 

έχε1 προτάσε1ς γ1α εnέκτασn σε Κύπρο κα1 Ρουμανία, επαφές γ1α συνεργασiες σε Τουρκία, Ρω­

σία κα1 Νότ10 Αφρ1κn κα1 υπέγραψε συνεργασία με γερμαν1κn αεροπορ1κn εταφεία, δ1εκδ1κεf α­

ερογραμμn εσωτερ1κού (θεσ/νίκn - Καλαμάτα, θεσ/νίκn - Λnμνος - Ικαρία) κα1 μετείχε σε δ10-

γων1σμό με συνυποψnφ1α τπν «ΟΛΥΜΠΙΑΚΗ» στ~ς 4/12/06. Στn Βλάστπ Δυτ1κnς Μακεδονiας 

με 120 συνέταφους 1δρύε1 επ1χείρnσn θεραπευτ1κών βοτάνων κα1 01θέρ1ων ελαfων. Αυτά τα γρά­

φω γ1α να θυμiσω ότ1 ο Μελάς Γ1ανν1ώτnς εiνα1 αγων1στnς στο γnπεδο κα1 όχ1 θεατnς τπς κερκί­

δας! Δπμ1ουργεί! Συνεργαστείτε μαζί του! 

ΝΑΙ 

• Λιγότερα από 500 ευρώ έξι στους δέκα συνταξιούχους 

Έξ1 στ1ς δέκα συντάξε1ς είνα1 κάτω 

των 500 ευρώ, σύμφωνα με τα στο1-

χεία που επεξεργάστπκε n Πανελλnν1α 

Ομοσπονδία Προσωπ1κού Οργαν1-

σμών Κο1νων1κnς Πολη1κnς 

(ΠΟΠΟΚΠ). 

Μετά τn xopnynσn των αυξnσεων 

του 4% επί των ποσών των συντάξε­

ων, n μέσn γεν1κn κύρ1α σύνταξn που 

χορπγούν τα ασφαλ1στ1κά ταμεία 

-πλnν του ΟΓΑ- δ1αμορφώνετα1 στο 

ποσό των 588 ευρώ, ενώ n μέσn κύ­

ρ1α σύνταξn γnρατος στα 678 ευρώ. 

Επίσnς, n μέσn κύρ1α σύνταξn λό­

γω αναπnρίας ανέρχετα1 στα 483 ευ­

ρώ κα1 n μέσn κύρ1α σύνταξn λόγω 

θανάτου στα 451 ευρώ. 

Αυτά τα επίπεδα συντάξεων προκύ­

πτουν μετά τπν επεξεργασία που έκα­

νε π Πανελλnν1α Ομοσπονδία Προ­

σωπ1κού Οργαν1σμών Κο1νων1κής 

Πολη1κής (ΠΟΠΟΚΠ), αφού ολοκλπ­

ρώθπκε π δ1αδ1κασία χορήγnσπς των 

αυξnσεων τnς ε1σοδnμα11κής πολη1-

κής. 

Σύμφωνα με τnν ανάλυσn τnς 

ΠΟΠΟΚΠ, n μέσn σύνταξn (περ1λαμ­

βάνε1 βασ1κn, κύρ1α κα1 πρόσθετn) γ1α 

• Καλn κα1 01σ1όδοξπ n εταφ1κn 

στρατnγ1κn στπν ΑΤΛΑΝΤΙΚΗ 

ΕΝΩΣΗ του 2006, που απέδωσε 
υψπλά κερδοφόρα αποτελέσμα­

τα. Ο κ. Βασίλπς Μπακούσnς μας 

είπε ότ1 θα συνεχ~σθεf κα1 στο 

2007 με περ1σσότερn έμφασn 

στnν απόδοσn κλάδου Ζωnς κα1 

Πυρός, που θα εμπλουτ~σθεί με 

1.358.341 ευρώ συντάξε1ς δ1αμορ­

φώνετα1 στα 304 ευρώ. Ο ΟΓΑ 

(853.250 συνταξ1ούχο1) έχε1 το χα­

μnλότερο επiπεδο συντάξεων από τα 

άλλα ταμεfα, αφού ως φορέας κύρ1ας 

ασφάλ1σnς λε1τουργεί από τnν 

1/1/98. Επομένως εξnγεiτα1 γ1ατi 

πολλοί συνταξ1ούχο1 του λαμβάνουν 

μόνο τn βασ1κn σύνταξn που εiνα1 

228 ευρώ. 

Από τ1ς κατανομές των συντάξεων 

τnς πλε10ψnφίας των φορέων προκύ­

πτουν τα εξnς 

• Ένας στους τέσσερ1ς λαμβάνε1 

κύρ1α σύνταξn μ1κρότερn των 400 

ευρώ. 

• Ένας στους τρε1ς συνταξ1ούχους 

λαμβάνε1 κύρ1α σύνταξn από 400 έ­

ως 500 ευρώ. 

• Έξ1 στ1ς δέκα συντάξε1ς είνα1 κά­

τω των 500 ευρώ (το 59% του συνό­

λου). 

• Το 12% των συντάξεων είν01 πά­

νω από 1.000 ευρώ. 

• Το 3 % εiνα1 πάνω από 1. 500 ευρώ. 

(Πnγι'ι: «Ενnμέρωσn», Σεπτέμβρ1ος -
Οκτώβριος 2006, Επαγγελμα11κό 

Επψελnτι'ιρ10 Ελλάδος) 

νέα «όπλα» κα1 βελτ1ώσε1ς προγραμμάτων κα1 με σταθερή απόφασπ γ1α συνε­

τή κα1 πο1οτ1κή συμπερ1φορά στον κλάδο Αυτοκ1νήτου, αγνοώντας τ1ς σεφή­

νες του χαμnλού ασφάλ1στρου. 01 συνεργάτες τnς κερδίζουν καλύτερα στον α­

νταγων1σμό μέσω β1ώσψων κα1 νο1κοκυρεμένων εταφε1ών. Η ΑΤΛΑΝΤΙΚΗ 

ΕΝΩΣΗ του Πάννn Λαπατά ανεβάζε1 το μέσο όρο πο1ότnτας τnς αγοράς μας. 

8 «Μέσα στο 2007 n ΕΘΝΙΚΗ 

Ασφαλ1σ11κn θα πουλάε1 ασφάλε1-

ες στnν Τουρκία» είπε ο Δούκας 

Παλα1ολόγος. Σύντομα κα1 στπ 

Σερβία. Άντε, καφός nταν να ξυ­

πνnσε1 n ΕΘΝΙΚΗ, που το δiκτυό 

τnς έκανε παραγωγn μόνο σ' ένα 

μnνα 3 εκατ. ευρώ. Το ρεκόρ όμως 
του μnνα το έχε1 άλλn εταφεία, n 

lNG, με 9 εκατ. ευρώ κα1 πότε ανά­

μεσα πότε πάνω παίζε~ n 

INTERAMERICAN με 5 εκατ. σ' ένα 

μnνα παραγωγnς σε παραδοσ1ακά 

-ενώ μαζί με τα εφάπαξ ξεπερνά τα 

9 εκατ!!! 

8 Με το βάρος τnς αναγκα1ότnτας 

γ1α μ1α σύγχρονn 1NTERAMER1CAN 

πολλών αλλαγών με προϊοντ~κn α­

ντεπίθεσn, με είσοδο σε νέες αγο­

ρές (περ1βάλλον, 01κονομ1κn μετα­

νάστευσn, ανταγων1σμός στ~ς τρά­

πεζες), χωρίς ούτε μία αναφορά 

στο όνομα Δnμnτρnς Κοντομπνάς 

κα1 με ευρωπαϊκn αντfλnψn περf α­

σφαλε1ών, πραγματοπο1nθnκε το 

ετnσ10 συνέδρ10 INTERAMERICAN. 

Όραμα τnς Νέας INTERAMERICAN 

ένας «Εύρωστος κα1 Δυναμ1κός 

Ασφαλ1σ11κός Όμ1λος που βοnθά 

τους πελάτες του να έχουν ευnμε­

ρία στn ζωή τους». 

8 Κλε1δί στπν ανάπτυξπ τπς lδ1ω-

11κής Ασφάλ~σπς εfνα1 π 

ΕΠΟΠΤΙΚΗ Apxn KQl 01 άνθρωπο~ 

που θα υλοπο11Ίσουν τnν αποστολή 

τπς. Ελπfζουμε n Ένωσn, 01 δ1αμε­

σολαβούντες κα1 κάθε φορέας που 

εμπλέκετα1 να κερδiσουν τπν ευ­

καφiα γ1α μ1α άξ10 του ρόλου τnς 

ΕΠΟΠΤΙΚΗ Apxn, μακρ1ά από 1-

σορροπίες, γνωρψίες, κομματ~κές 

εξαρτnσε1ς, συγγεν1κές εύνο1ες κα1 

πρόσκαφπς δύναμπς μπχαν1-

σμούς ... 
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• «Απόψε κάνεις μπαμ»! 
Ανοίγοντας τnν ατζέντα-nμερολό­

γ10 τnς ΕΘΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΗΣ δ1ά­

βασα τn δ1αφnμ~σn τπς ΕΘΝΙΚΗ ΚΑΙ 

ΆΥΤΟΚΙΝΗΤΟ, όπου κύρ10 μnνυμα εi­

να1 το ΜΠΑΜ! ΚΑΙ ΦΤ ΑΣΑΜΕ στον τό­

πο του ατυχnματος. 

«Στnν ΕΘΝΙΚΗ είμαστε πάντα δinλα 

σας ακόμπ κα1 στn δύσκολn σηγμn 

του ατυχnματος . Με ένα τnλεφώνnμα 

στο 210-9099999 ένας εξε1δ1κευμέ­

νος συνεργάτnς μας θα έρθε1 αμέσως 

κοντά σας ... κ.λn .» , λέε1 n εταφεiα 

των τρ1ών α1ώνων , δ1δάσκοντας το 

nο10ς εiνα1 ο ρόλος κάθε καλnς ετα1-

ρεiας. Συγχαρnτnρ1α γ1α ακόμα μiα 

φορά στn δ1οiκnσn τnς εταφεiας, που 

εκτός των άλλων κατατοn1σηκών 

nλnροφορ1ών στο nμερολόγ1ό τnς, 

nαραθέτε1 όλα τα τnλέφωνα των υnn­

ρεσ1ών κα1 γραφεiων τnς μαζi με τn­

λέφωνα κα1 ονόματα συνεργατών κα1 

γραφεiων nωλnσεων, δείχνοντας όη 

τψά κα1 αναγνωρiζε1 αυτούς που κα­

τά τόπους δουλεύουν γ1α το όνομά 

τnς κα1 τnν ανάnτυξn τnς. Ο Σπύρος 

Λευθερ1ώτnς «υnενθυμiζε1 » με κάθε 

τρόπο ότ1 το ανθρώπ1νο δυναμ1κό έ­

χε~ τψnτ1κn θέσn με «έργα ». Το γρά-

8 Στον ωραίο χορό των υnαλλnλων τnς Αγροηκnς 

Ασφαλ~σηκnς εiδα καλεσμένο κα1 τον φnμ~σμένο 

του Δnμοκραηκού Κόμματος των ΗΠΑ Κρ1ς Σπύρου 

κοντά στους ανθρώπους τnς , όπου λόγω ονόματος 

κα1 φ1λiας φωτογραφnθnκαμε με τον Χρnστο Ν1-

κολόnουλο , που τόσα τραγούδ1α κα1 μουσ1κn χά­

ρ~σε στον Έλλnνα. Το πρόγραμμα στn «Σφεντόνα » 

με τον Κώστα Μακεδόνα, τον Μnάσn, κα1 τn Μελί­

να Κανά nταν από τα καλύτερα που ακούσαμε τα 

τελευταία χρόν10 ... Πρόεδρε κ. Συκαμ1ά, Καλn Χρο­

ν1ά στα μέλn σας , που με ης δυνάμε1ς τους μο­

χθούν γ1α μ10 καλύτερn Ασφαλ1σηκn Αγορά .. . 

φουμε εnε1δn κα1 άλλες εταφεiες έ­

χουν πμερολόγ1α κα1 αρκούντα1 στο 

να έχουν κόκκ1νες n μπλε κουκκίδες 

στ1ς nόλε1ς που έχουν γραφεiα κα1 

παραθέτουν τnλέφωνα τnλεφων1κών 

κέντρων κα1 ένα σωρό άλλα χρnσψα 

γ1α τους nολiτες (υπουργεία, οργαν1-

σμοi, 1δρύματα, τράπεζες, μέσα μαζ1-

κnς ενnμέρωσnς, πρεσβεiες, δ1εθνείς 

αργίες κ . λn.), αλλά δεν έχουν χώρο 

κα1 ίσως τn στρατnγ1κn βούλnσn ώστε 

να έχουν ονόματα συνεργατών τους, 

φοβούμενο~ «μn φυσnξε1 αέρας» κα1 

τους χάσουν ... Γ1 ' αυτό συγχαiρουμε 

τnν ΕθΝΙΚΗ , γ1ατi όντως λάμπε~ κα1 

κάνε~ ... « Μπαμ! » με τnν έννο1α του 

τραγουδ1ού «Απόψε κάνε1ς μπαμ » σε 

μουσ1κn κα1 στiχους του Βασiλn Τσ1-

τσάνn, που το έγραψε το 1950, κα1 το 
πρωτοτραγούδnσε n Σωτnρία Μnέλ­

λου με τον Τ άκn Mnίvn. «Κουκλάρα , n 

ΕθΝΙΚΗ » αν κα1 τρ1ών α1ώνων! 

8 Εn1χεφώντας μ1α δ1αχρον1κn nεp1nynσn στους τόπους όπου γεννnθnκε ο θεσμός των ασφαλε1ών, ο συγγραφέας Πά­

νος Ν. Ρούσσnς εξέδωσε τον τρiτο τόμο του β1βλiου «Ο ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΟΣ θΕΣΜΟΣ ΔΙΑ ΜΕΣΟΥ ΤΩΝ ΑΙΩΝΩΝ » (Έκδοσn 

2006). 
Ο κ. Ρούσσnς έκανε κοπ10σηκn κα1 πνευμαηκn εργασiα άξ10 εnaivou κα1 αρκετά κατατοn1σηκn γ1α νέους κα1 nαλα1-

ούς ασφαλ~στές . Ίσως έχε~ το καλύτερο απόθεμα nλnροφορ1ών γ1α ένα συγγραφέα-αναλυτn τnς νεότερπς Ασφαλ1στ1 -

κnς ~στορiας. Άξ1α κα1 «ανάξ1α » λόγου έργα κα1 nμέρες αρκετών ανθρώπων τnς Ασφαλ1στ1κnς Αγοράς εfνα1 καταγραμ­

μένα, 1κανά γ1α αφετnρiα κα1 «φ1λοσοφiα » περi του «εφnμερου » τnς ανθρώn1νnς κα1 εταφ1κnς παρουσiας ... Μ1κρn ανα­

φορά στο β1βλiο υπάρχε1 γ1α το « ΝΑΙ » κα1 τον εκδότn του. Εκτός τnς 1στορ1κnς κα1 ενπμερωτ1κnς αξiας το β1βλiο κάποτε 

θα κρ1θεi κα1 ως «λαογραφ1κό », αφού πολλά θα αλλάξουν ως πρακηκn κα1 έθψα ενός κλάδου που μετεξελiσσετα1 ... 

Α 

• Με τnν ευκαφία τnς βράβευσnς 

των συνεργατών του έτους 2006 

στnν κρουαi)έρα τnς ΑΣΠΙΣ 

ΠΡΟΝΟΙΑ στο A1yaio (Μύκονος -

Ρόδος - Έφεσος - Πάτμος - Πε1-

ρα1άς). Ο Δ1ευθυντnς Πωλnσεων 

Κώστας Λουλουδάκnς υnενθύμ1σε 

κάτ~ σnμαντ~κό στnν ευρωnαϊκn nο­

ρεfα τnς εταφεiας, που αξiζε1 να θυ­

μfσουμε κα1 μέσω του «ΝΑΙ » . Einε: 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΛΟΥ ΛΟΥ ΔΑΚΗΣ: 

«Aγannτoi συνάδελφο~ , n πρόο­

δος όλων μας συμβάλλε1 καθορ1-

στ~κά στnν uλonoinσn του στόχου 

τnς δ1οίκnσnς τnς εταφεfας, που πρέπε1 να είνα1 κα1 δ1κός μας 

στόχος, δnλαδn στο να φτάσε~ n ΑΣΠΙΣ ΠΡΟΝΟΙΑ στ~ς 50 με­
γαλύτερες εταφεiες τnς Ευρώπnς με ένα 1 δ1σ. ευρώ ασφάλ1-

στρα. Η δ1κn μας ανάnτυξn, n πρόοδος, n δ1κn μας επ1τυχiα, n 

εn1τυχiα όλων μας θα αποτελέσε1 σκέπn nροστασiας, όχ1 μό­

νο γ1α τnν εταφεiα αλλά κα1 γ1α ολόκλnρο τον Όμ1λο». 

Ο Κώστας Λουλουδάκnς, γεννnμένος στnν Κρnτn το 1949, 

εfνα1 στnν ΑΣΠΙΔΑ από το 1979. Άνθρωπος του κυνnγ1ού, των 
θαλάσσ1ων σπορ κα1 τnς σκοποβολnς ξέρε~ να συγκεντρώνε­

τα1 στο στόχο ... Όταν αυξnθεi n απόδοσn του ενός, αυξάνετα1 

n απόδοσn τnς ομάδας. Efva1 το καλύτερο επiτευγμα γ1α ένα 

Manager n βελτfωσn του καθενός ... Η ΑΣΠΙΣ έχε~ πολλές δυ­

νατότnτες κα1 n πρόοδός τnς αποτελεi μεγάλο κεφάλα10 γ1α 
τnν αγορά μας ... ΤΟΠ κα1 ο μεγάλος στόχος εiνα1 «nα1χν1δά­

κ1 » ... 

8 Ο Ιωάννnς Λαnατάς, Δ1ευθύνων 

Σύμβουλος τnς Ατλανηκnς Ένωσnς, 

Πτuχ10ύχος τnς Νομ1κnς Αθnνών κα1 

με ασφαλ~στ1κά σεμ1νάρ1α στnν Ελβε­

τiα κα1 Αγγλiα, κuρfως όμως με αρχές 

κα1 nα1δεία από τnν 01κογένε1α κα1 

τον nολύπεφο πατέρα του Νότn Λα­

nατά, κατάφερε να ανnκε1 στnν εκλε­

κτn εκεiνn μερiδα του Ασφαλ~στ1κού 

Χώρου τnς Ελλάδας, γ1α τnν οποiα εi­

μαστε περnφανο1 όσο~ παρατnρούμε 

τα ασφαλ~σηκά δρώμενα. Δ1ευθύνε1 

μ1α «νο1κοκυρεμένn εταφεία » με δέ­

κα unοκαταστnματα κα1 330 Πρακτο­
ρε1ακά Γραφεiα σ ' όλn τn χώρα που 

εfνα1 «μεγάλn σε μέγεθος κα1 μεγα­

λύτερn σε ασφάλε1α » . Συνεργάτες 

του από τnν Καβάλα ως τnν Πάτρα, 

από τnν Καλαμάτα ως τn θεσσαλονi­

κn, από τnν Κέρκυρα ως τα Χαν1ά κα1 

το Ηράκλε10, από τnν Αμαλ1άδα ως τn 

Δράμα, απ ' τον Πύργο ως τnν Έδεσ­

σα, απ ' τn Σαλαμfνα ως τα Τρiκαλα, 

απ ' τον Κiσσαμο ως το Βόλο, απ ' τnν 

Αθnνα στnν Άρτα κα1 τnν Κοζάνn κα1 

τn Χαλκίδα κα1 το Άργος κα1 τα Ιωάν­

ν1να κα1 τον Πεφα1ά, έχουν να λένε 

γ1α τnν αρχονηά κα1 τnν ε1λ1κρiνε1α 

σης σχέσε1ς τους με τn δ1οίκnσn τnς 

εταφεiας κα1 τον Βασiλn Μπακούσn. 

Τα ασφαλ1σηκά προϊόντα εiνα1 προ­

σεγμένα κα1 με nο1ότnτα στους κλά­

δους ζωnς, πυρός, αυτοκ1νnτων, με­

ταφορών , πλοίων κα1 αεροσκαφών, 

αστ1κnς ευθύνnς, αγροτ1κών ασφαλi­

σεων, n~στώσεων, εγγυnσεων, νομ1-

κnς προστασίας κ.λn. Προσφέρε1 α-

τn κα1 στο συνεργάτn γ1α οπο1αδnπο­

τε περiπτωσn κα1 σε οπο10δnποτε πο­

σό. 

Κάnο1α μέρα του Δεκεμβρίου έτυχε 

ν' ακούσω από τους συνεργάτες μου 

όη n Ατλαντ1κn εξοφλεi τ1ς υποχρεώ­

σε1ς τnς ΠΑΝΤΑ ΜΕΤΡΗΤΟΙΣ, σε α-

κόμπ στεγαστ1κά δάνε1α, π~στωτ1κές ντίθεσn με κάnο1ες δ1αφnμ1σηκές 

κάρτες, αμο1βαία κεφάλα1α κα1 όλα τραπεζών που δiνουν επ1ταγές πέντε 

όσα ένας σύγχρονος ασφαλ~στnς α- κα1 έξ1 μπνών, μετά από ένα δύο μn-

nα1τεiτα1 να δ1αθέτε1. Η Ατλαντ1κn νες από τnν έκδοσn τψολογfου κα1 

Ένωσn, μέλος του group «LA μετά από δέκα τnλέφωνα npoσuvεv-

BOLOISE-DEUTSCHER RING», εiνα1 νόπσnς. Όλα μετράνε κα1 τα γράφω, 

μ1α Τρ1εθνnς Ένωσn Δυνάμεων που επε1δn λiγο1 εfν01 01 «νο1κοκυραfο1 » 

εγγυάτο~ εξασφάλ~σn κα1 στον πελά- όπως n ΑΤΛΑΝΤΙΚΗ. 
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8 Η φωτογραφfα εfνα1 από δ1αφnμ1σn 

τράπεζας , όπου θυμίζε1 όη ... «όταν έ­

χε1ς δ1κn σου επ1χεfρnσn, τnν "κουβα­

λάς" πάντα μαζf σου .... », αλλά όταν 

του ανθρώπ1νου δυναμ1κού πωλnσε- ασφάλ~σn μεταξύ ενός πελάτn κα1 τnς 

ων .. . «Ξεσκαρτάρε1 » , «κόβε1 » όσους 

δεν έχουν προϋnοθέσε1ς, δ1ώχνε1 

«ντακότες » , «εξυγ1αfνε1 » το προσωπ1-

κό .. . Efva1 θέμα λέξεων κα1 εργαλεfων 

δουλε1άς ... Αντf να λες «μαχαfρ1 » λες 

«σπουδαfος λόγος » , «παραγωγ1κές 

προϋποθέσε1ς μfνψουμ » κ . λπ .. . Καμfα 

σύμβασn όμως δεν έχε1 τέτο1ους ό­

ρους. Η άδε1α άσκnσnς επαγγέλματος 

ασφαλ1στού δεν γράφε~ παραγωγ1κές 

προϋποθέσε1ς, αρ1θμούς, εν 1σχύ1 

κ .λπ ... Καλός ασφαλ1στnς εiνα1 αυτός 

που παράγε1 n αυτός που παράγε1 σω­

στά; 

Κα1 το «καλός» σχετiζετα1 με πολ­

λούς πελάτες n με έναν πελάτn; Κ01 τ1 

με νο1άζε1 εμένα τον «έναν» πελάτn τ1 

σχέσn έχε1 n ετα~ρεfα με τους «άλ­

λους» πελάτες; Εγώ δεν συνυπέγραψα 

τnν afτnσn ασφάλ1σnς μου με άλλους 

μαζf ... 

ετα~ρεfας κα1 όλα εfνα1 σωστά, νόμψα, 

τέλε1α , γ1ατi να εiμα1 «σκάρτος» , γ1ατi 

να με λένε «άχρnστο » , μn παραγωγ1-

κό κ.λπ. κα1 γ1ατf να μου πάρουν το 

χαρτοφυλάκ10 γ1α να το δώσουν σε 

άλλον κα1 γ1ατί να με «δ1ώξουν » κα1 με 

γράμμα στον πελάτn μου κα1 γ1ατί να 

με «με1ώνουν» ως ανnκοντα στο «σω­

ρό » , στους «πολλούς» κα1 να με υπο­

βαθμίζουν σε σχέσn με κάπο1ους 

«πρώτους» κ01 «πρωταθλnτές» κα1 γ1α 

τους οποiους n στατ1σηκn τnς Ελλnν1-

κnς Αγοράς λέε1 ότ1 μεταξύ αυτών υ­

πάρχουν 01 «γύφτο~ » τnς αγοράς που 

πάνε από ετα~ρεία σε ετα~ρεfα , που έ­

χουν κάνε1 ένα σωρό αξ1όπο1νες πρά­

ξε1ς από κατακρατnσε1ς ασφαλίστρων 

μέχρ1 πα1χνίδ1α χρnματ1στnρfου, κα1. .. 

μεταφορές χαρτοφυλακίων σε βάρος 

πελατών, κα1 δnμ1ουργfα ... νέων ετα1-

ρε1ών κ.λπ.; Ας γfνουμε λίγο π10 συ-

τnν πρωτοείδα μου θύμ1σε Δ1εθυντn Τiθετα1 λο1πόν το ερώτnμα: Αν εγώ νετοf κα1 π10 ευγενείς στο χε~ρ1σμό 

Πωλnσεων που κάνε1 «εκκαθάρ1σn » ως ασφαλ1στnς μεσολαβnσω γ1α μ1α ανθρώπων, κύρ101 των Πωλnσεων ... 

8 Ένα φα1νόμενο αρνnηκό γ1α τ1ς ασφαλ1στ1κές ετα~ρεi- κα1 θέσn ανταγων1σηκn. Σε πολλά αρκετοi τον μψnθn-

ες είν01 κα1 ο συγκεντρωτ~σμός στnν Αθnνα . Η περίπτω- καν, αν κα1, δnθεν, εξωτερ1κά τον πολεμούσαν. Τα προ-

σn του Μελά Γ1ανν1ώτn αποδε1κνύε1 όη n «Αθnνοκεντρ1-

κn » συμπερ1φορά σχεδόν όλων των ετα~ρε1ών nταν κα­

ταστρεπτ1κn γ1α τον κλάδο των Ασφαλε1ών. Όλα γfνοντα1 

στnν Αθnνα. Τα φώτα στnν Αθnνα. Η κεντρ1κn δnμόσ1α 

εμφάν1σn στnν Αθnνα. Όμως 01 επ1χε~ρnσε1ς, n 01κονο­

μfα, 01 άνθρωπο~, n ασφάλ~σn υπάρχουν κα1 σε άλλες πό­

λε1ς ... 

Εδώ κα1 30 χρόν10 πfσω δεν βλέπουμε να γfνοντα1 πα­

νελλnν1ας εμβέλε1ας άξ1ες λόγου κ1νnσε1ς στ1ς άλλες ελ­

λnν1κές πόλε1ς, πλnν τnς θεσσαλονfκnς, όπου κυρfως ο 

δnμ1ουργ1κός οραματ~στnς Μελάς Γ1ανν1ώτnς, κόντρα σε 

πολλά κατεστnμένα, fδρυσε τnν ΙΝΤΕΡΣΑΛΟΝΙΚΑ, με 

προτάσε1ς πανελλnν1ας εμβέλε1ας, πρωταγων1στ1κό ρόλο 

βλnματα κα1 τα «λάθn» nταν τα fδ1α με των υπολοfπων. 

Το ασφαλ~σηκό τοπfο θα nταν δ1αφορετ1κό αν έπα1ζε 

ασφαλ1στ1κό ανταγων~σηκό ρόλο κα1 n Πάτρα, το Ηρά­

κλε10, ο Βόλος, n Ρόδος, τα Ιωάνν1να, n Καβάλα , ο Πε1-

ρα1άς κ.λπ . Στο 190 α1ώνα υπnρχαν ετα~ρεfες στn Σύρο, 

στnν Πάτρα, στnν Τεργέστn, στον Πε~ρα1ά, στnν Αθnνα, 

στο Γαλαξfδ1, στnν Κεφαλον1ά, στn Ζάκυνθο, στnν Ύδρα, 

στnν Ιθάκn, σης Σπέτσες, στnν Οδnσσό. 33 ασφαλ~ση­

κές ετα~ρεfες είχε n Σύρος, 20 ασφαλ1σηκές ετα~ρεfες n 

Πάτρα, 7 n Αθnνα, 2 ο Πε~ρα1άς κα1 01 Σπέτσες ... Τώρα 

που όλα αλλάζουν, fσως εfνα1 καφός ν' αλλάξε1 κα1 n νο­

οτροπfα του «Όλα στnν Αθnνα » κα1 να yfvouv 01 απαραf­

τnτες στρατnγ1κές κα1 νομοθετ1κές ρυθμfσε1ς ... 

°'r.■■•,ι••••• «Ξύπνnσε » κ01 ο γfγαντας τnς ΕθΝΙΚΗΣ Τράπεζας με τα προϊόντα Rancansurance 
~λ41ιιι]•$\IJΙ κα1 ξεπέρασε τα 150 εκατ. Ν. Παραγωγn σε πρ~τn φάσn, όπως .έκανε στο ξεκfνnμά 

- -• ■ - - , -• •• •- τnς κα1 n Eurobank. Η Euro\1fe τnς Eurobank κρατnσε τnν πρωτ1α κα1 στο 2006! Ζε ­

σταfνετα1 το πα1χνfδ1 , καθώς μπαfνουν κα1 άλλο1 τραπεζ1κοf παfκτες στο πρωτάθλnμα. 

Α 

8 Με τnν αγάπn στnν καρδ1ά του γ1α 

τον ασφαλ1στn πρώτnς γραμμnς κα1 

το σnμα του ΠΣΑΣ στο πέτο, παρέδω­

σε ο Κώστας Λάμπρου τnν προεδρfα 

του Συλλόγου, αφnνοντας να συνεχ1-

σθεf ένα αξ1όλογο έργο κα1 παντού 

φfλους σ' όλn τnν 1εραρχία τnς Ασφα­

λ1στ1κnς Αγοράς . 

Σ' εuχαρ1στούμε, Κώστα, κα1 να θυ­

μάσα1 ότ1 «λfγο ακόμα κα1 θα ~δούμε 

ης αμυγδαλ1ές ν' ανθfζουν, λfγο ακό­

μα κα1 θα σnκωθούμε λfγο ψnλότε­

ρα .. . !» 

8 Πολύ χάρnκα που βρnκα τον θα­

νάσn Κουν1ά σε κάπο1α εκδnλωσn 

Τύπου κα1 π10 πολύ όταν με πλnρο­

φόρnσε όη εfνα1 Υπεύθυνος Δ1αφn­

μ10nς στnν πρώτn καθnμερ1νn 01κο­

νομ1κn εφnμερiδα στn χώρα μας, στn 

«Ναυτεμπορ1κn » ... Πρ1ν από κάπο1α 

χρόν10 στα πρώτα του βnματα nταν 

κοντά μου στο «Ασφαλ~σηκό ΝΑΙ » ... 

Απλός, σεμνός, με nθος κα1 με προ­

σόντα που αναδε1κνύουν ανθρώ­

πους στnν κο1νωνfα. Συγχαρnτnρ10 , 

θανάσn ... 

• ΜΑΡΙΟΣ ΤΟΜΠΡΟΣ 
Ένας ακόμn Manager που αξ1οποf­

nσε ο Δ. Κοντομnνάς nταν ο Μάρ10ς 

Τόμπρος. Σεμνός κα1 συνετός όπως 

όλο1 01 αξ1όλογο1 άνθρωπο~, προσέ­

φερε κα1 στον ασφαλ1στ1κό κλάδο μέ­

σω τnς TELESTET κα1 τnς ΕΥΡΩ­

ΚΛΙΝΙΚΗΣ, όπου τον πρωτοσυνάντn­

σα το 1992 κα1 πάλ1 το 1997. 

Ο Μάρ10ς Τόμπρος απεβfωσε σης 

17 Οκτωβρίου 2006. Γεννnθnκε στον 
Πε~ρα1ά, nταν πτυχ1ούχος Χnμ1κός του 

Πανεπ1στnμfου Αθnνών κα1 πτυχ10ύ­

χος Ζυθοπο1ός του Πανεπ1στnμίου 

των Βρυξελλών. Επηυχnμένος μάνα­

τζερ με σπουδές στο Harvard, δ1ακρf­

θnκε γ1α ης πολλές κα1 μοντέρνες 1-

δέες του γ1α τnν εποχn του. 

Tn σταδ1οδρομfα του ο Μάρ1ος Τό­

μπρος τnν άρχ1σε το 1956 ως Τεχν1-

κός Δ1ευθυντnς εργοστασfου τnς «Κ. 

Φ\Ξ» κα1 από το 1968 ως Γεν1κός Δ1ευ­

θυντnς μέχρ1 το 1970. Από το έτος αυ­

τό nταν 1δρυτnς κα1 Γεν1κός Δ1ευθυντnς 

τnς εταφεfας παραγωγnς κα1 εμπορfας 

ζύθου κα1 αναψυκτ1κών HENNINGER 

HELLAS ΑΕ κα1, στn συνέχε1α, Δ1ευθύ-

νων Σύμβουλος κα1 Πρόεδρος του Δ.Σ. 

τnς fδ1ας εταφεfας. Το 1990 1δρυτnς­

μέτοχος κα1 Δ1ευθύνων Σύμβουλος τnς 

εταφεfας συμβούλων κα1 napoxnς υ­

πnρεσ1ών EUROTRANSFORM ΑΕ. Συ­

νέπραξε επfσnς το 1992 στnν εγκατά­

στασn τnς TELESTET ΑΕ στnν Ελλάδα 

κα1 δ1ετέλεσε Δ1ευθύνων Σύμβουλος 

τnς MOBITEL HELLAS (αποκλε1σηκός 

δ1ανομέας TELESTET) τnν περfοδο 

1993-1996 κα1 μέλος του Δ.Σ. τnς 

TELESTET ΑΕ. 
Σης επ1χε~ρnματ1κές δραστnρ1ότn­

τές του συγκαταλέγετ01 επfσnς n ολο­

κλnρωσn τnς κατασκευnς τnς 

ΕΥΡΩΚΛΙΝΙΚΗΣ ΑθΗΝΩΝ το 1997, 

στnν οποfα δ1ετέλεσε κα1 Δ1ευθύνων 

Σύμβουλος μέχρ1 το 2001. Υπnρξε ε­

πfσnς εκδότnς τnς εφnμερfδας 

ΑΚΡΟΠΟΛΗ (1998-2001), 1δρυτnς­

Δ1ευθύνων Σύμβουλος τnς ECO 

CONSTRUCTIONS HELLAS (2001-

2003), κα1 τέλος 1δρυτnς κ01 Πρόε­

δρος τnς εταφεfας συμβούλων - πα­

ροχnς υπnρεσ1ών - ε1σαγωγών - ε­

ξαγωγών ΕΥΡΩΕΛΒΕΤΙΚΗ ΕΠΕ από το 

1999 μέχρ1 το θάνατό του. 

8 Πέραν από τnν «καραμέλα » τnς δ10φnμ1στ1κnς καμπάν1ας γ1α αύξnσn τnς α­

σφαλ10τ1κnς συνεfδnσnς που κάνε1 n ΕΑΕΕ, 01 Γεν1κοf Δ1ευθυντές κα1 εκπρό­

σωπο~ των εταφε1ών στnν Ένωσn οφεfλουν κ01 μ1α ενnμέρωσn στο κο1νό γ1α 

το τ1 έγ1ναν τα χρnματα που τους εμπ1στεύτnκαν 01 Έλλnνες πολfτες σε συμβό­

λα1α με συμμετοχn στα κέρδn, τ1ς χρυσοφόρες εποχές τnς δεκαετfας του '80, 

πόσο1 «ξεφορτώθnκαν » αυτά τα συμβόλα1α με μετατροπές κα1 ακυρώσε1ς, τ1 α­

ποθεμαηκά εfχαν n έχουν γ1α τ1ς υποχρεώσε1ς, πόσα τα τοποθέτnσαν στο χρn­

ματ1στnρ10 κα1 σε συνεργασfα με τους λαλίστατους προέδρους των δ10μεσο ­

λαβούντων. Να μας πουν η προμnθε1ες ε~σέπραξαν τα μέλn τους κα1 μn από αυ­

τές ης μετατροπές ... Έχουν τόσες σταηστ1κές ας μας πουν κα1 ονόματα ετα1-

ρε1ών κα1 ποσά, έτσ1 γ1α τnν ~στορία, γ1α να δούμε πόσο απέδωσε το Marketing 

του «πάρ ' τα από δω, βάλ' τα εκεf » .... 

8 Το επίπεδο κ1νδύνου των πnγών είσπραξnς μέσω πρακτόρων, μεσ1τών κα1 γραφεfων πωλnσεων εfνα1 υψnλό ενώ μέ­

σω ΕΛΤΑ, π10τωτ1κών καρτών κα1 πάγ1ων τραπεζ1κών εντολών χαμnλό. Όμως 01 εταφεfες ε~σπράπουν το 50% σχεδόν 

των ασφαλfστρων τους μέσω επ1κfνδυνων δρόμων κα1 σε βάρος των πελατών συνnθως ... Γ1ατf; Μ1λάμε γ1α ετnσ1ες ε1-

σπράξε1ς αρκετών εκατομμυρfων ευρώ, όπου 01 ακάλυπτες επηαγές φθάνουν ως το 15% κα1 όπου ένα μεγάλο μέρος ε­

πηαγών μεταβ1βάζετ01 όχ1 γ1α πλnρωμn π1στωτών αλλά γ1α ΑΛΛΟΥΣ ΛΟΓΟΥΣ (;)! 
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• Δ1αβάζω αυτόν το καφό το νέο β1βλiο του στοχαστή-πολ1τ1κού Miμn 

Ανδρουλάκn «θΗΛΥΚΟ ΠΟΚΕΡ» που «πέφτε1 σαν πέτρα στnν επ1φάνε1α τnς 

σύγχρονnς καθ1ερωμένnς σκέψnς» ... «στο νέο αβέβα10 χρnματοο1κονομ1κό 

σύμπαν του παγκοσμ1οπο1nμένου καππαλ~σμού » ... Εκεi δ1άβασα γ1α τα 

«τσ1γγάν1κα κεφάλα1α» που κυνnγούν αποδόσε1ς, γ1α τn «θnλυκή μεταρ­

ρύθμ~σn από το Α στο Ω», γ1α το θnλυκό Νέο Δnμόσ10 Management κα1 γ10 

το πώς «iσως τα κομπ1ούτερ αποδε1χθούν μ1α μέρα κουτ1ά τnς Πανδώρας» ... 

κα1 ότ1 «ο θεός δεν παfζε1 ζάρ1α», αλλά «n τύχn εfνα1 ψευδώνυμο που χρε1-

άζετα1 ο θεός όταν δεν θέλε~ να υπογράψε1» (Ανατόλ Φρανς). Δ1αβάστε το. 

Ίσως «θnλυκοπο1ήσε1» κάπο1ες αρσεν1κές ή στεfρες καταστάσε1ς σας. 

• Tn σnμαντ1κή συμβολή του δ1κτύου Πωλήσεων στnν αύξnσn των εργασ1ών τnς τράπεζας 

επ~σήμανε, στnν ετήσ1α σuνάντnσn βράβευσπς ασφαλ1στών «ΑΣΠΙΣ ΠΡΟΝΟΙΑ», π Δ1ευθύ­

ντρ1α Εναλλακτ1κών Δ1κτύων τnς ASPIS ΒΑΝΚ 81κτωρfα Αλεξανδράτοu, προσκαλώντας συγ­

χρόνως τους συνεργάτες τnς ΑΣΠΙΣ ΠΡΟΝΟΙΑ να περ1φρουρήσουν το πελατολόγ10 του Ομi­

λου κα1 να συνδράμουν στnν αποτελεσματ~κότερn προώθnσn των συνεργατών μεταξύ των 

εταφε1ών του. «Το 20% του συνόλου στεγαστ1κών δανεiων που εκταμ1εύτnκαν πέρυσ1 από 
τnν τράπεζα προήλθε από πωλήσε1ς του ασφαλ1στ~κού δ1κτύου. Το μέγεθος αυτό αποδε1-

κνύε1 τ1ς πολύπλευρες δυνατότnτες που έχε1 το δiκτυο, τnν 1κανότnτά του να δ1ακρfνε1 τ1ς 

ευκαφfες, να τ~ς μετατρέπε1 σε εππυχiες κα1 να αναπτύσσε1 συνεργασfες στο τόσο ανταγω­

ν1στ1κό περ1βάλλον που β1ώνουμε σήμερα», εfπε n κ. Αλεξανδράτου. 

8 Ο Γ1ώργος Κούμπας ανήκε~ στα δnμ10υργ1κά στελέχn τnς 

Ασφαλ1στ1κής μας κο1νωνiας που μεγάλωσαν το συνολ1κό 

μερlδ10 αγοράς κα1 το δ1κό τους με προσθετ1κή αντfλnψn, 

προσθέτοντας με 1δέες , πράξε1ς, νέα προϊόντα, συνεργα­

σfες κα1 έργο θετ~κό εντός κα1 εκτός ασφαλ1στ1κής αγο­

ράς. Το νέο του προϊόν γ1α ασφάλ~σn στελεχών (όπως μας 

δήλωσε n εντεταλμένn σύμβουλος κ. 

Έφn Κουτσοβασiλn) εiχε αυξnμένn ζή­

τnσn κα1 μάλ~στα από μεγάλους οργα­

ν~σμούς ... Το κυρ1ότερο εfνα1 ότ~ όλα 

γiνοντα1 με πο1ότnτα κα1 υψnλού επ1πέ­

δου επαγγελματ~σμό. 

8 «Πτυσσόμενο~» κα1 «καβουροτσέπnδες» εiν01 αρκετοf δήθεν μεγαλοδ1ευθυ­
ντές του Agency. Όταν ζnτάνε από τ1ς εταφεiες εiνα1 «άντρες». Όταν εiνα1 να 

δώσουν από τnν τσέπn τους γ10 τους ασφαλ1στές τους γiνοντα1 

8 Η μn έγκαφn απονομή δ1κα1οσύ­

νnς αποδυναμώνε1 κα1 τn φήμn τnς 

ασφαλ1στ1κής αγοράς μέσω του κλά­

δου Αυτοκ1νήτων, από τον onoio ... 

συντnρούντ01 σεφά επαγγελμάτων 

όπως π.χ. δ1κnγόρο1, συνεργεfα, α­

νταλλακτ1κά αυτοκ1νήτων, κρύσταλ­

λα κ.λπ . Ας ακουστεi μ1α φωνή κα1 α­

πό εκεi ... γ10 το χαμένο μας δiκ10 . 

«πα1δάκ10». Γ1' αυτό κα1 01 εταφεiες θέλουν να τους ξε­

φορτωθούν. Τα έχουν όλα κα1 δεν μέτρnσαν ποτέ 

το «έξοδο» κα1 τ1 σnμαfνε1 να έχε1ς «φως, νερό, τn­

λέφωνο» δωρεάν. 

Tn λέξn «πτυσσόμενος» τnν εiπε ο Ντfνος 

Ηλ1όπουλος, που έκανε ασφαλ1στής στnν 

Generali, όταν ο πατέρας του σ' ένα έρ-

γο τού εiπε: «Ψήλωσες, έγ1νες άντρας 

κα1 πρέπε1 να δε1ς τα καθήκοντά σου», 

κα1 αυτός απάντnσε «Να1, κα1 σαν ά-

ντρας, αγάπnσα μ1α κοπέλα». «Τ1 άντρας, ρε! Εfσα1 

πα1δάκ1 ακόμα», εfπε τότε ο πατέρας κα1 ανταπά­

ντπσε ο Ηλ1όπουλος: «Αμάν π10! Τ1 εlμα1 τέλος πά­

ντων, πτυσσόμενος;» 

lt1ii 

• Στο νέο κύκλο 1δ1ωτ1κοπο1ήσεων 

εντάσσοντα1 κα1 συμφέροντα ετα1-

ρε1ών του κλάδου μας. Κάπο101 θα έ­

χουν παράπλευρες απώλε1ες κα1 κά­

πο101 άλλο~ θα nafξouv το ρόλο τnς ... 

ύα1νας. 

~ ~ Φ Λ Λ ι ~ Τ ι Κ Ο ι· :\ 1) Ε Η \Υ Η ι Τ ι :\ (; 

• Στ1ς 15/ 1/ 2007 στα εξωτερ1κά 1ατρεfα του «ΥΓΕΙΑ» εiδα ένα ασθενοφόρο τnς 

ΙΝΤΕΡΣΜΟΝΙΚΑ κα1 χάρnκα που το έργο του θεσσαλον1κ1ού Μελά Γiανν1ώτn 

μέρα με τnν nμέρα φαfνετα1 παντού κα1 π10 πολύ! Όλα τα κατεστnμένα πέφτουν, 

όταν υπάρχουν όνεφα κα1 σκλnρή εργασiα . Η δ10φορά εiνα1 ότ~ όταν ο Μακε­

δόνας Μελάς Γ10νν1ώτnς μπαiνε1 στο γήπεδο κα1 στn μάχn , κάπο101 άλλο~ βγά­

ζουν ε1σ1τήρ10 να κάτσουν στnν κερκiδα θεατές. .. Ευτυχώς που n 

ΙΝΤΕΡΣΜΟΝΙΚΑ βάζε~ γκολ, αλλά «βγάζε~ » κα1 νέα «φυντάν1α » στnν προπόνn­

σn γ1α τnν κορυφή ... Κα1 όλα ορκ~σμένα στn φανέλα τnς ΙΝΤΕΡΣΜΟΝΙΚΑ από 

παππού μέχρ1 ... εγγονό! Έχε1 πολλές πρωτ1ές n ομάδα τnς θεσσαλονiκnς στ~ς 

Ασφάλε1ες, στnν Υγεiα, στnν Οδ1κή Βοήθε1α κα1 στnν Κο1νων1κή Προσφορά . 

• Γραπτή ανακοiνωσn τnς ΠΑΣΚΕ υπαλλήλων Εθν1κής Ασφαλ~στ~κής στ1ς 

15/ 12/ 2006 εκτός των άλλων αναφέρε1 ότ1 « ... n πολπ1κή τnς Εταφεiας μας 

( «Εθν1κή » ) από 1δρύσεώς τnς στόχευε στnν αύξnσn κα1 όχ1 στn μεiωσn τnς ακfνn­

τnς περ10υσfας τnς, γεγονός που δ1ασφάλ1σε σε δύσκολες εποχές σ1γουρ1ά κα1 

φερεγγυότnτα, τόσο στους εργαζόμενους όσο κα1 στους ασφαλ~σμένοuς τnς. Ζn­

τάμε από τn Δ1οiκnσn τnς Εταφεiας μας (λέε1 n ΠΑΣΚΕ) να σταθεi στο ύψος των 

περ1στάσεων κα1 να περ1φρουρήσε1 τnν aκfvnτn περ1ουσiα, n onoia δεν έχε1 μό­

νο 01κονομ1κή αξiα αλλά κα1 πολπ1σμ1κή-1στορ1κή » . 

Άνθρωπος τnς ασφαλ1στ1κής αγοράς ο Δούκας Παλα1ολόγος ελπiζουμε να α­

παντήσε1 στους ε1σnγnτές αυτών των πωλήσεων ότ~ πάνω από τα εκατομμύρ1α 

ευρώ των πωλήσεων εiνα1 Ανεκτίμnτnς Αξlας συνα1σθnματ1κά δεσfματα ανθρώ­

πων τρ1ών α1ώνων κ01 να ακυρώσε1 κάθε σκέψn πώλnσnς τnς I στορiας τnς «Εθν1-

κής », μέσω τnς οποiας θέλε~ κα1 αυτός να δοξασθεί ... Δεν ξέρω αν όλο1 01 συν­

δ1καλ1στές πρώnν κα1 νυν μ1λάνε στα συμβούλ1α γ1α τnν «ταμπακέρα » κα1 αν κα­

ταγράφnκε n άποψή τους κάπου αρμοδiως κα1 υπευθύνως ... Έτσ1 γ10 τnν Ιστο­

ρfα ... 

• Ανακοίνωση του ΕΕΑ για τις άδειες του ασφαλιστικού κλάδου 

Προς: Τους Ασφαλ~στ~κούς ή Αντ1ασφαλ1στ~κούς Δ1αμεσολαβnτές Συνδεδε­

μένους ή μn. 

Κυρfα , κύρ1ε , 

Σας υπενθυμίζουμε ότ1, n ~σχύς τnς χορnγnθείσας από το Επψελnτήρ10 άδε1-

άς σας λήγε~ τnν 31 / 12/ 2006 κα1 ως εκ τούτου θα πρέπε1 από 1/ 1/ 2007 έ­
ως 31 / 3/ 2007 να προσέλθετε στα γραφεiα του Επψελnτnρίου, προκεψένου 
να προβείτε στnν ανανέωσn αυτής, προσκομίζοντας τα εκ του νόμου ορ1ζόμε­

να δ1κα1ολογnτ1κά, όπως αυτά καταγράφοντα1 στnν επ~συναπτόμενn afτnσn . Σας 

ενnμερώνουμε επίσnς ότ1 το αντiγραφο πο1ν1κού μnτρώου αναζnτείτα1 πλέον 

αυτεπάγγελτα από τnν υπnρεσfα μας σε εφαρμογή τnς αρ1θ . 2458/ 2005 Κο1-
νής Υπουργ1κής Απόφασnς του υφυπουργού Εσωτερ1κών Δnμόσ1ας Δ1οiκnσnς 

κα1 Αποκέντρωσnς κ01 του υπουργού Δ1κα1οσύνnς. 

Τα π1στοπο1nτ1κά μn πτωχεύσεως , όπως επ fσnς κ01 ότ~ δεν έχετε υποβλnθεf 

σε στετnρ1κή ή επ1κουρ1κή δ1καστ1κή συμπαράστασn , μέχρ1ς ότου ολοκλnρωθεf 

n δ1αδ1κασfα αυτεπάγγελτnς αναζήτnσής τους , n οποία έχε1 δρομολογnθεf , θα 

προσκομlζοντα1 από εσάς τον Ιδ1ον. 

Αθήνα , 27.11.2006 
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• Τέλος Σεπτεμβρfοu 2006 «ΤΟ 

ΒΗΜΑ» εfχε ένα ενδ1αφέρον θέμα γύ­

ρω από τπν εuθανασfα, με τfτλο 

« ΕΙΝΑΙ ΔΙΚΑΙΏΜΑ Ο θΑΝΑΤΟΣ; » . Το 

ερώτnμα αφορά κα1 τnν ασφαλ~στικrΊ 

κοινότnτα και ως νομικό και ως θρn­

σκεuτικό και ως φιλοσοφ1κό ζrΊτnμα, 

κuρfως όμως ως προς τnν οικονομικrΊ 

πλευρά του, αφού οι ααφαλιστικές ε­

ταιρεfες ΠΛΗΡΏΝΟΥΝ τnν όποια εξέ­

λιξn του προβλι'lματος, εfτε ως νοσn­

λεfα μικρrΊ rΊ μακρά εfτε ως αποζnμfω­

σn θανάτου. Εfτε διαφωνούν εfτε συμ­

φωνούν ΘΑ ΠΛΗΡΏΣΟΥΝ. Δυστυχώς 

τέτοιους προβλπματισμούς n μεγάλn 

μάζα τnς ασφαλιστικrΊς αγοράς fσως 

να νομfζει ότι δεν εfναι καιρός να τους 

κάνει. Η «αδύναμn » φωνrΊ τnς Ένω­

σnς Ασφαλιστικών Εταιρειών τnς 

Ελλάδος -έτσι τnν «κατάντnσαν » κά­

ποιοι- ούτε ακούγεται ούτε υπάρχει 

στα «ΒΗΜΑΤΑ» τnς νέας εποχrΊς των 

ιδεών και των γραμμάτων. Αλλά κα1 

προσωπικές παρεμβάσεις μέσω αρ­

θρογραφfας απουσιάζουν, εξαιτίας 

του μικρού βελnνεκούς των ενδιαφε­

ρόντων των nγετών των εταιρειών με 

κοινωνικrΊ εuθύνn, όπως εfναι οι α­

σφαλιστικές. Περιμένουμε να ξεκινrΊ­

σοuν και τέτοιες nμερfδες και πρωτο­

βοuλfες, ομαδικές rΊ μεμονωμένες , για 

ένα ζrΊτnμα όπως n ΕΥΘΑΝΑΣΙΑ, από 

τnν Ένωσn, τους διαμεσολαβούντες, 

τους νομ1κούς (π.χ. 1. ΡΟΚΑΣ) τους 
εκπροσώπους, τις μεγάλες εταιρεfες 

γ1α τα μεγάλα πελατολόγ1α, τους γ1α­

τρούς, τ1ς κλινικές κ.λπ. Οι πιο πολλοf 

διαφωνούν με τnν εuθανασfα και κά­

ποιοι «συναινούν υπό προϋπόθεσεις» . 

Η βιοτεχνολογfα και βιοnθ1κrΊ «κολλά 

στον τοfχο » τους uποστnρ1κτές κα1 δ1-

κα1ώνε1 αυτούς που uποστnρfζοuν ότ1 

«δ1καfωμα στο θάνατο » δεν έχει κα­

νένας, αφού δεν έχε1 δ1καfωμα κα1 στn 

ζωrΊ . Να λο1πόν , ένα θέμα για «άνοιγ­

μα στnν κοινωνfα » .. . 

Α 

Kuρfa Γρuπάρn πρόεδρε των ΠΣΑΣ, 

κύριε Κόκκινε του ΣΕΜΑ, κύριε Με­

λακοπfδn, κύριε Ανδρέου, κύριοι 

πράκτορες, κ. Δούκα Παλαιολόγε, θα 

αnοζnμιώνατε περfπτωσn εuθανα­

σfας; 

• Ο κλάδος Νομικής 
Προστασίας το 2005 
Συνολικά 36 ασφαλιστικές επ1χεI­

ρrΊσεις δραστnριοποιrΊθnκαν στον 

κλάδο ΝομικrΊς Προστασfας το 2005, 

έναντι 34 που εfχαν καταγραφεf το 
2004. Από αυτές οι 2 rΊταν επιχειρrΊ­

σεις εξειδικευμένες στn ΝομικrΊ Προ­

στασfα (ασκούν αποκλειστικά και μό­

νο τον κλάδο αυτό) και οι 34 rΊταν 

πολυκλαδικές. 

Η παραγωγrΊ ασφαλfστρων του κλά­

δου ανrΊλθε στα 36.719.470, 22 ευ­

ρώ το 2005, έναντι 30.360.479,75 

ευρώ το 2004, επιτυγχάνοντας ετrΊσια 
αύξnσn 20,94% (n αντfστοιχn αύξnσn 

το 2004 rΊταν 20,3%). 

Η σuμμετοχrΊ του κλάδου στο σύ­

νολο των ασφαλfσεων ζnμιών rΊταν 

τnς τάξnς του 1,85% επf τnς παρα­
γωγrΊς ασφαλfστρων, έναντι σuμμε­

τοχrΊς 1,60% το 2004 (ο ρυθμός α­

νάπτuξnς του κλάδου εfναι μεγαλύ­

τερος του μέσου όρους αύξnσnς των 

ασφαλfσεων ζnμιών). 

• Σfγοuρος ότι «n unεραξfα τnς σuμ­
μετοχrΊς μου στο χριστουγεννιάτικο 

πάρτι του Γ. Κούμπα rΊταν εξασφαλι­

σμένn», πrΊγα παραμονές Χριστου­

γέννων στο CLUB BARAONDA και 

χάρnκα τις επιτuχfες των ανθρώπων 

τnς εταιρεfας «Κούμπας» μαζf με φί­

λους τnς ΕλλnνικrΊς ΑσφαλιστικrΊς 

Αγοράς. Οι φιλικές σχέσεις που έ­

χουν χτιστεί τόσα χρόνια από τον 

Γlώργο Κούμπα, τnν Έφn Κοuτσοβα­

σίλn και τους συνεργάτες τους, πέρα 

από τnν αμοιβαία και επωφελι'l σu­

νεργασfα δnμιούργnσαν μια εuχάρι­

στn ατμόσφαιρα, όπου δώσαμε και 

πrΊραμε ευχές. 

8Τώρα αρχίζουν οι εξελfξεις στnν 

ΑσφαλιστικrΊ Αγορά. Μάλλον άρχι­

σαν και με ... ραγδαfες επιπτώσεις . 

• Επίτιμος Πρόεδρος ο κ. Δ. Κοντομnνάς 
ΞεχωριστrΊ στιγμrΊ για τnν «Ημέρα τnς ΙδιωτικrΊς Ασφά­

λισnς » κα1 γ1α τον κλάδο rΊταν n ανακrΊρuξn του κ . ΔnμrΊ­

τρn Κοντομnνά σε Επfτιμο Πρόεδρο τnς ΕΑΕΕ. Ο τιμnθεfς 

παρέλαβε το βραβεfο του φανερά σuγκινnμένος και δrΊ­

λωσε ότι παρ ' ότι οι δραστnρ1ότnτές τους έχουν «απλω­

θεf » σε πάρα πολλούς διαφορετικούς επιχειρnματικούς 

τομείς, στnν ερώτnσn «τι επαγγέλλεστε; » απαντά ακόμn 

και σrΊμερα ΑσφαλιστrΊς . Και πρόσθεσε ότι θεωρεf μεγά­

λn τιμrΊ τnν ανακrΊρuξrΊ του σε Επfτιμο Πρόεδρο τnς ΕΑΕΕ 

και εuχαρfστnσε τον κλάδο και το Δ.Σ. τnς ΕΑΕΕ γι ' αuτrΊ Στιγμιότυπο οnό την ονοκήpυ(η του κ . Ο. Κοντομηνό σε Επίτιμο npόεopo τηc fAH: ο κ. Ο . 

τnν τιμrΊ. nοnσλοιολόyοc , npόεopoc τηc fAff , σnονέμει τιμητική nλοκέτο στον κ . Ο . Κοντομηνά 

• Στις 28 Ιανοuαρίοu 19691δρύεται n 

INTERAMERICAN, μ10 ΕΠΕ 200.000 

δρχ., στnν οδό Όθωνος 4. Τον τnλε­

φωνικό αριθμό 231.161 (5 γραμμές), 

στον onofo προστέθnκε το 3 και έγινε 

3231161, είχα για χρόνια (από το 

1978 ως τnν αποχώρnσrΊ μου με τnν f­

δρuσn του «ΝΑΙ») σαν προσωπικό τn­

λέφωνο στο γραφείο μου στnν Όθωνος 

6. Δυο χρόνια μετά, το 1971, επενέβn 

το υπουργείο Εμπορfοu και απαγόρευ­

σε στnν «υπό ξενόγλωσσον εnωνu-

μfαν» INTERAMERICAN να εμφανίζεται 

ως Ασφαλιστ1κrΊ Εταιρεία που ασφαλf­

ζει πρόσωπα, ενώ rΊταν πρακτορεfο άλ­

λnς εταιρεfας ... Τότε unrΊρxav δύο ενώ­

σεις και n μfα διαμαρτuρrΊθnκε, n άλλn 

όχι. ΔιαμαρτuρrΊθnκε τότε και n Ασφα­

λ1στικrΊ Εταιρεfα «ΚΟΣΜΟΣ» λέγοντας 

ότι « ... Η επιδιωκόμενn παρά του νόμου 

400/70 εξuγfανσις δεν είναι δυνατόν 
να ολοκλnρωθεf, εφόσον υφίστανται 

εστfας τέτο1ας μορφrΊς ... κ.λπ.». Το u­

ποuργεfο τότε έκανε σuστάσε1ς. 

Ιανουάριος 2007 κα1 περfποu εfμα­

στε στα fδια κα1 τα ίδια ως προς τnν ε­

ξuγfανσn . Η Ένωσn βλέπει και δεν βλέ­

πει, οι «άτακτο~» του τότε έγ1ναν μερι­

κοί καλοf σε «μοναστnρ1ού κελί» και «οι 

άλλοι σε τρελάδικο από κακό και απ ' ά­

δικο ... ». Ίδ1α πρόσωπα, ίδιες πρακτ1-

κές, fδιες ιστορfες ... 

«Δέκα στο κόκκινο», γράφουν οι ε­

φnμερfδες και «τρεις κλεfνουν» σε κά-

θε έλεγχο ... Πού θα πάει, θα γuρfσει κι 

ο τροχός .. . 

• Αρχές του 2007 ο Ηλίας Γ. Σκούρτnς μου έστειλε ένα βι­
βλfο, με τfτλο «VIA SPETSES» του Νfκου Χρυσικάκn, που εκ­

δόθnκε με χορnγfα των Ασφαλειών «ΣΚΟΥΡΤΗΣ » (εκδόσεις 

ΦΕΡΕΝΙΚΗ, Δεκ. 2006 - www.fereniki .com.). 

Ο ιδρuτrΊς τnς «ΣΚΟΥΡΤΗΣ» ΑσφαλιστικrΊ 

Γιώργος Σκούρτnς, που είναι απόφοιτος τnς 

Αναργυρείου ΣχολrΊς και που θέλnσε να συν­

δεθεί με τn δουλειά του φωτογράφου και τις 

Σπέτσες, το πέτυχε με τnν ευγενικrΊ χορnγία 

του ... Δεν μπορώ να πω κάτι για τις Σπέτσες 

Ο συγγραφέας σnμε1ώνε1, μεταξύ των άλλων, ότι «Σε αυτό 

το βιβλfο όλα είναι VIA. Όλα από κάπου έρχονται, από κάπου 

περνούν και κάπου καταλrΊγουν ... Γιατί VIA Spetses είναι ο ο­

ρισμός ενός πολύ μακρινού ταξιδιού, όπου n απόλυτn λογικrΊ 
μπερδεύεται με το δυνατό «ντάλα » φως, τους καραβομαρα­

γκούς, τα φαντάσματα, τα καφετιά πουλάρια, τα βοτσαλωτά 

και τις μεσnμεριάτικες σκιές . Απλά ». 

και να μnν τον φέρω στο μυαλό μου ... 

Ο κ. Γlώργος Σκούρτnς είνα1 «άρχοντας» και σ' αuτrΊ τnν ε­

νέργεια ... Αν δεν εfσαι άρχοντας στο «μέσα» σου, δεν μπορεfς 

να «δεις» 11 μrΊνuμα σου στέλνουν οι φωτογραφίες του βιβλfοu , 

με το φως ενός «ντάλα rΊλ1ου » στ~ς Σπέτσες ... ΣuγχαρnτrΊρια! 

• « Δεν αλλάζεις δοuλε1ά, αλλάζε1ς ζωrΊ » 

λέει το επιτuχnμένο και εύστοχο διαφnμι­

στικό μrΊνuμα τnς INTERAMERICAN. Μα­
κάρι να το ξαναθuμnθούν κάποιοι παλιοf 

που το ξέχασαν και να το εφαρμόσουν 

στn στρατολόγnσn κάποιοι νέοι . Του 

Γιώργου Κώτσαλοu τnν uπομονrΊ θαυμά­

ζω, που κάθεται και ακούει τα πάντα κα1 

έφτιαξε «κέντρο καριέρας » για επικοινω­

νία όσων θέλουν να πάνε στnν INTERA­
MERICAN, αντί να βάλει τις φωνές καιν' 

ανοίξει τις πόρτες να μπουν μέσα όσοι 

θέλουν μέσω δουλειάς ν ' αλλάξουν ζωrΊ 

και να γεμίσουν τα γραφεfα .. . Άλλαξαν οι 

εποχές και κάποιοι εfναι ακόμα στο 

1970. 
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8 Σε ανακοfνωσn τnς ΟΑΣΕ 

(15.11 .2006) δ1άβασα ότ1 μας προ­

έκυψε μ1α ΓΚΡΙΖΑ ΖΩΝΗ παράλλn­

λων νομοθετ1κών ρυθμίσεων, ότ1 

κάπο101 φορεfς δ1αμεσολαβούντων 

(ή κα1 υπάλλnλο1 του υπουργεfου 

Ανάπτυξnς) έ­

σπευσαν να 

δώσουν ερμn­

νεfες, που από 

καιρό επεδfω­

καν ή ήθελαν 

κ.λπ ., κα1 ότ1 

• Έτος του Agency System 

ζήτnσε (n ΟΑΣΕ) γνωμοδότnσn από 

τον καθnγnτή Εμπορ1κού Δ1καfου κ. 

Ιωάννn Ρόκα σχετ1κά με το δ1καfω­

μα ή μn των ασφαλ1στ1κών υπαλλή­

λων να δ1αμεσολαβούν στ1ς ασφα­

λ10τ1κές εργασfες. Αυτός γνωμοδό­

τnσε ότ1 μπορούν να εργάζοντα1, ότ1 

το Προεδρ1κό Δ1άταγμα 190/ 2006 

δεν καταργεf το δ1καfωμά τους. Κ1 ε­

γώ θυμήθnκα έναν τfμ10 κα1 εργατ1-

κό Αλβανό 01κοδόμο (κάπου το 

1995) που μου έλεγε «εσεfς 01 

Έλλnνες εfστε εγω1στές, όλο γ1α ένα 

ήταν το 2006 για την ΑΣΠΙΣ ΠΡΟΝΟΙΑ 

Σωκράτn μ1λάτε κα1 στπν 1στορfα 

σας δεν έχετε ούτε έναν Αλβανό ... ». 

«Τ1 να σου εξnγήσω, του εfπα . Χρε1-

άζομα1 3.000 χρόν10 να σου λέω ... ». 

01 νομοθετ1κές παρεμβάσεις κατά 

βασικών θεσμών του Ιδιωτικού Δι­

καfου από μn ε1δικούς περf τn Νομι­

κή Επιστήμn τραυματfζουν τnν Ιδ1ω­

τ1κή Ασφάλ1σn κα1 δ1 ' αυτού του τρό­

που. Κάποιοι θέλουν 3.000 χρόν10 

διάβασμα, πριν βγάλουν «νόμους 

και υπονόμους ... », για να μάθουν τ1 

εfναι Κράτος Δ1καfου . 

Η ΑΣΠΙΣ ΠΡΟΝΟΙΑ που περ1λαμβάνεται μεταξύ των 1στορ1κών εταιρειών, 01 οποfες 

υιοθέτnσαν το πλέον επιτυχnμένο μοντέλο οργάνωσnς ασφαλιστικών δικτύων από τα 

πρώτα του βήματα στπν Ελλάδα, προέβn στnν επιλογή αυτή ως χρέος τιμής προς τον 

ακρογων1αiο λfθο, εnf του onofou στnρfχθnκε n ανάπτυξn των Ασφαλειών Ζωής και 

των Ασφαλ1στών Ζωής στn χώρα μας. 

Καθ ' όλn τn δ1άρκε1α του έτους 2006 n ΑΣΠΙΣ ΠΡΟΝΟΙΑ με σειρά ενεργε1ών ανέ­

δε1ξε τn σnμασfα του θεσμού για τnν Ελλnν1κή Ασφαλ1στ1κή Αγορά , γ1α τπν Οικονομfα 

του τόπου κα1, κυρfως, γ1α τnν κοινωνfα των πολπών , είπε ο κ. Μ . Τάτσnς . 

Όπως μάθαμε από τον κ. Μιχ. Τάτσn , υπεύθυνο δ10ικnτικής ανάπτυξnς δικτύου τnς 

ΑΣΠΙΣ ΠΡΟΝΟΙΑ, το 2006 που ήταν έτος τιμής στο Agency System, βγήκαν 16 νέο1 διευθυντές κα1 n παραγωγή παλα1 -

ών κα1 νέων διευθυντών έφτασε το+ 70% σε σχέσn με το 2005. Περfnου 20% αύξnσn εfχαν κα1 τα ε1σοδήματά τους, κά­

νοντας πιο ασφαλές το μέλλον τους . Προστέθnκαν ακόμn πάνω από 300 νέοι κωδ1κοi Ασφαλ1στών . Γϊα εμάς το 2007 

θα είναι το μεγάλο ΕΤΟΣ ΑΣΠΙΣ ΠΡΟΝΟΙΑ σ' όλn τnν ιστορία τnς! 

• «Αν έχε1ς ασφαλfσει το σπfτ1 σου 

δεν σου καfγετα1 καρφf » λέε1 n Ένω­

σn. Το πέταλο; Γϊατf 01 πελάτες εfνα1 

μια στο καρφf κα1 μ1α στο πέταλο, ό­

ταν έρχεται n ώρα τnς ζnμιάς. Εfναι 

γεγονός ότ1 πλnρώνονται αρκετές ζn­

μιές, αλλά κα1 ότι δεν πλnρώνοντα1 

λόγω κακής ασφάλ1σnς με ευθύνn κα1 

των ασφαλιστών. 

8 Μήπως θα 'πρεπε 01 ασφαλ1στ1κές 

εταιρεfες τώρα να αποχωρήσουν σι-

συμβόλαια, με καθαρούς όρους και 

πλαiσ1α; Άλλωστε όλες έχουν «τα ιδ1-

αiτερα » συμφωνnτ1κά και fσως στο 

μέλλον να μπλέξουν με Ενώσεις Κα­

ταναλωτών σε παραγράφους περf μο­

νοπωλfων κ.λπ .; Εfναι και καλή στιγμή 

να σωθούν απ ' τn βροχή που έρχεται, 

αφού το «λόμπ1 » των νοσοκομείων και 

των γ1ατρών είναι «σκέτn Σικελfα » στ1ς 

τιμές ... Λες και παiζει ο Πάπας τπς Ρώ­

μnς με τους ... Χιλιαστές τnς Έρnμnς 

Βραχονnσiδας Μεσολογγfου ... 

φιλντ μπροστά σε κάποιες ασφαλιστι­

κές εταφεiες . Τα βγάζουν , τα βάζουν, 

τα δεfχνουν, τα κρύβουν, τα τεντώ-. 

νουν, τα μαζεύουν, τα εξαφανfζουν, τα 

ξαναβρfσκουν. Στα χαρτ1ά όλα αυτά 

και σχετικά με τα μερfδ1α, τ1ς παραγω­

γές, τα εν 1σχύ1, τα εισπραχθέντα ... 

Μαγικές 1στορfες ... 

• Με κέρδn κα1 αύξnσn παραγωγής 

έκλεισε το 2006 γ1α τnν Generali. Σε 

δύσκολους καιρούς ο Πάνος Δnμn-

γά-σ1γά από τ1ς εν1αfες συμβάσεις με τρfου εfνα1 ένα συν γ1α τnν αγορά μας 

τα νοσοκομεfα κα1 να φτιάξουν ωραfα 8 «Τύφλα» να έχει ο Μάγος Κόnερ- και γ1α τnν ΕΑΕΕ. 

Άγγελος Τρωίζος 

• Τον Άγγελο Τρωiζο τον nξερα πριν 

ξεκ1νήσω το «ΝΑΙ ». Επιτρέψτε μου, γ1α 

δ1κούς μου λόγους, να γράψω έτσι για 

τnν ιστορfα ότι εfναι ο ΠΡΩΤΟΣ χορn­

γός μου, ο άνθρωπος που μου ενέκρι­

νε τnν ΠΡΩΤΗ Δ1ΑΦΗΜ1ΣΗ ΤΟΥ «ΝΑΙ » 

έναντ1 30.000 δρχ. τέλος του 1989. 
Μου ευχήθnκε να γfνω «ΚΟΣΚΩΤΑΣ»! .. 

Τότε nταν στα επάνω του ο Κοσκωτάς 

που αγόραζε εφnμερiδες κ.ά. 

(ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΗ, MEGA κ.λπ.). Μάλ1στα 

συνεργάζονταν και κάπο1οι «δ1κοf» 

μας μαζi του στις ασφάλε1ες ... Και δύο 

μεγαλοστελέχn τnς αγοράς μας nταν 

βασικοf συνεργάτες του ... 

Ο Άγγελος παρακάλεσε τότε τον Κο­

ντομnνά να μου δώσουν τnν πρώτn 

διαφnμισn· ο Κοντομnνάς μάλλον δεν 

ήθελε να μου δώσει ... 

Στο πρώτο «ΝΑΙ » διαφήμισn μου έ­

δωσε και ο Δnμήτρnς Ρουχωτάς, όπου 

δ1αφnμισα τnν Ασφαλιστικn Αγορά. Ει­

λικρ1νά μπορώ να πω ότι τότε δεν εfχα 

σκοπό να κάνω περιοδικά· πιο πολύ n-

θελα να διαφnμιστεf n ΑΣΦΜ1ΣΤ1ΚΗ 

ΑΓΟΡΑ για τnν onofa πfστευα, όπως πι­

στεύω κα1 σnμερα, ότι έχε1 ΥΨΗΛΟ 

ΕΠΙΠΕΔΟ προσφοράς και έκδοσnς α­

πό όλα τα κλαδικά έντυπα ... Η Ασφα­

λιστικn Αγορά εfναι το ύψος του nnxn 

για όλους μας και αυτό που πρόσφερε 

κα1 προσφέρε1 n οικογένεια ΡΟΥΧΩΤΑ 

εfναι ΚΑΘΟΡ1ΣΤ1ΚΟ γ1α πρόσωπα και 

εταιρεfες. Ίσως βρω αφορμn κάποια 

φορά να γράψω τι καρπώθnκε n 

Ασφαλ1στικn Αγορά από τους Ρουχω­

τάδες ... 

Ας γυρfσουμε στον Άγγελο Τρωiζο, 

που εfνα1 στnν πρώτn γραμμή πωλήσε­

ων σnμερα στnν Πάτρα, όπου κα1 γεν­

νnθπκε το 1949 κα1 nρθε μετά τn lΟε­

τn και πλέον θnτεfα του στnν 

1NTERAMER1CAN από το 1982 κα1 τn 

θέσn του Διευθυντn Marketing και 

Πωλήσεων ... 

Εfναι απόφοιτος του ROOSVEL Τ 

UN1VERS1TY με Masters in Business 

Administration, απόφοιτος του PO­

LYTECHNIC OF WHALES post­

graduate Diploma in Marketing, Di-

ploma in Marketing από το British 

lnstitute of Marketing και Higher 

National Diploma in Business 

Studies. 

Έχει παρακολουθnσει πολυάριθμα 

σεμινάρια στnν Ελλάδα κα1 στο εξωτε­

ρικό σε θέματα Marketing, 

Management και Πωλήσεων, καθώς 

και σεμινάρ1α τnς LIMRA. 

Μέλος του Βρετανικού Ινστπούτου 

Marketing κα1 Πωλήσεων, του Αμερι­

καν1κού Ινστπούτου Management, 

καθώς και του Ελλnνικού Ινστιτούτου 

Marketing. 

Προϋnnρεσfα: Έχει εργασθεf ως α­

νώτερο στέλεχος σε πολυεθνικές, ελ­

λnνικές και ξένες εταιρεfες και συγκε­

κριμένα στnν RRC Ltd (Αγγλfα) επί 

τριετiα στn Διεύθυνσn Πωλήσεων, στn 

ΔΕΛΤΑ Α.Ε. εnf δ1ετfα στn Διεύθυνσn 

Marketing και Πωλήσεων, στn 

ΜΙΝΕΡΒΑ Α.Ε. επf 2,5 χρόνια στn Δι­

εύθυνσn Marketing και Πωλnσεων, με 

μετεκπαiδευσn σε θέματα Πωλήσεων 

κα1 Marketing εnf εξάμnνο στους 

Cussons Ltd (Αγγλfα). 

Γ. Γελαστn και αισ1όδοξn εiδα τnν ομάδα τnς ALLIANZ 

στnν πfτα του Γερμανικού Εμπορικού Εnιμελnτnρfου στο 

Hilton. «Η κερδοφορfα μας ήταν καλn και προσπαθούμε 

για το καλύτερο σε όλα τα επfπεδα », είπε ο επικεφαλής 

τnς ALLIANZ Πέτρος Παπανικολάου. Έχουμε δυνατn ο­

μάδα και θα πετύχουμε » . Εκεi ανάμεσα στα μεγάλα ονό­

ματα τnς SIEMENS, τnς MERCEDES, τnς ΝΙΥΕΑ, τnς EADS 

και άλλων μεγαλοεταιρειών, στελέχn τnς ALLIANZ Ελλά­

δος με πλnροφόρnσαν για πολλά σπμαντικά τους, όπως 

ότι οι ομαδικές εfχαν αύξnσn +25% σε Ελλάδα - Κύπρο 

(Παπακωνσταντίνους), ότι στο Αυτοκίνnτο το 70% των 

Ζnμ1ών τακτοποιούνται εντός του έτους και όχι πάνω α­

πό ένα μήνα από τn ζnμ1ά, ακόμα και οι Σωματικές Βλά­

βες, και ότι τα αποθεματ1κά τους εγγfζουν το 380% (Πα­

παντωνόπουλος), ότι στις Γενικές Ασφαλfσεις ο δεiκτnς 

ευχαριστnμένους πελάτες (Αθανασfου), και άλλα ενθαρ­

ρυντικά. Καλή Χρονιά ALLIANZ! 

8 Η παγκόσμια Οργάνωσn Υγεfας εκτιμά ότι μέσα στα 

επόμενα 20 χρόνια παγκοσμfως θα μολυνθούν από φυ­

ματfωσn ένα δισεκατομμύριο άνθρωnο1, 200 εκατομμύ­

ρια θα εμφανfσουν τn νόσο και 35 εκατομμύρ10 θα πε­

θάνουν . Στnν Ελλάδα μόνο το 2004 δnλώθnκαν 269 

κρούσματα. 

8 Νέες βιομnχαν1κές μονάδες μnafvouv στnν αγορά, 

αλλά ο ασφαλ~στικός κλάδος δεν βγάζει νέα προϊόντα 

κα1 νέα ασφάλιστρα. Ψάχνε1 για εκπτώσεις κα1 μειώσεις 

στα ασφάλιστρα, όταν δεν « βγάζει τα μάηα του» στα αυ­

τοκfνnτα .. . που εfναι υnοχρεωτ1κά. Αν βγάλουμε τα αυ­

τοκfνnτα, τι κάνε1 ο ασφαλ1στικός χώρος; Νέα αγορά τα 

Ζnμιάς εγγfζε1 το 40% λόγω πο1οτικού Underwriter με αιολικά πάρκα και n ενέργε1α. Πόσοι διεiσδυσαν εκεf; 
J 
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• Κάnο1ες εταφείες δυσκολεύοντα1 να nλnρώσουν α­

nοζnμ1ώσε1ς, άλλες δεν nλnρώνουν στnν ώρα τους τ1ς υ­

nοχρεώσε1ς στα νοσοκομεία, κάnο1ες άλλες δεν nλnρώ­

νουν έγκαφα τα αnοθεματ1κά τους. Έμαθα ό11 ούτε κα1 τα 

«παρμπρίζ» κρύσταλλα αυτοκ1νnτων δεν nλnρώνουν έ­

γκαφα ... κάnο101 ... Όμως δεν κάνουν έτσ1 αυτοί που εί­

ναI «πρώτο~ καI πρωταγων~στές » , όπως ΟΛΟΙ λένε στIς 

δ1αφnμίσε1ς τους ... Είμαστε ο μόνος κλάδος χωρίς ... δεύ­

τερους. 

• Ο Ασφαλ~σ11κός Κλάδος βρίσκε1 πελάτες, στnνε1 Αμο1-

βαfα, Εταφείες Χρnμα11στnρ1ακές, Τράπεζες καI εnε1δn έ-

χε~ ... τρύπες στα χέρ1α, βγαίνε1 πάντα χαμένος, χρεωμένος 
καI ... κατnγορούμενος. Πελάτες του κλάδου nnρε n Nova 

Bank (τώρα Mi11enium Bank), n Eurobank, n Εθν1κn, n 

Εμπορ1κn , n Alpha, n Αγρο11κn , n Marfin (μέσω 

ΙΝΤΕΚΤΟΡ), n Πεφα1ώς, n Εγνατία, n Ωμέγα, n Aspis, n 

ΓενικlΊ , n Κύπρου κ.λn. Φταίε1 αυτό που λένε Lobbing .... 
Ίσως . 

• Πώς να μείνε~ κάτ1 όρθ10 στnν Ασφαλ1στ1κn Αγορά, ό­

ταν 01 δnμ1ουργοί τnς ονεφεύοντα1 πότε θα nουλnσουν 

τnν εταφεfα που δ101κούν; Ρίξτε μIα ματιά στnν ~στορία του 

κλάδου ... (Ευτυχώς που δεν «πουλάνε» καI τους ανθρώ­

πους τους) ... 

• Περίπου ένα εκατομμύρ10 αυτοκίνnτα δεν είναI ασφα­

λ1σμένα, δείχνουν τα στοIχεfα τnς Ένωσnς. Είνα1 έτσ1 rΊ εί­

ναI συνδεδεμένα με το πρόβλnμα περίεργων σχέσεων πρα­

κτόρων-εταφε1ών σχετ1κά με σlΊματα, αποθεματικά, ζnμ1ές, 

παραγωγές; 

• Γ1ατί εξαφούντα1 τnς ασφάλ1σnς 300.000 αυτοκfνn­

τα αστυνομ1κά, στρατ1ωτ1κά, δnμόσ1α κ.λn.; Το όφελος 

των υπολοίπων 5 εκατομμυρίων ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΑ ασφαλ1-

σμένων δεν 1σχύε1 γ1 ' αυτά; Μnnως το υπουργείο nρέnε1 

να το ξαναδεί; Τότε γ1ατί ασφαλfζε1 άλλα nεριουσ1ακά του 

στοIχεfα το Κράτος; 

• Ο υπουργός Δ1κα10σύνnς κ. Αναστάσnς Παnαλnγούρας εn1δίδοντας τnν τI­

μn11κn πλακέτα στον n. Γερβάσ10 Ραnτόnουλο, τον συγχαίρεI γIα τnν προσφο­

ρά του στο χώρο των φυλακών με τn «Δ1ακονiα Αποφυλακίσεως Απόρων Κρα­

τουμένων καI Φυγόnο1νων» 

• Το σnμεiωμα του Γεν1κού Δ1ευ­

θυντn τnς ΕΘΝΙΚΗΣ Ασφαλ1στ1κnς 

κ . Σn. Λευθερ1ώτn προς όλο το nα­

ραγωγ1κό Δίκτυό τnς δεiχνε1 το ακ­

μα1ότατο nθ1κό των ανθρώπων τnς 

στο ξεκίνnμα του 2007 γIα ένα nI0 
συναρnαστ1κό ταξiδ1 εn11υχ1ών. 

Γράφε~ μεταξύ των άλλων: « ... Ν1ώ­

θω τnν ανάγκn να σας σφiξω το χέ­

ρI καI να σας ευχαρ~στnσω από 

καρδ1άς, γIατί δώσατε νόnμα στn 

λέξn 'Άnογείωσn " που είχαμε εn1λέ­

ξε1 ως κεντρ1κό μnνυμα γIα τnν ε­

ταφεiα μας. Ό,τ1 πετύχατε στο 2006 

δεν nερ1ορίζετα1 στα εντυnωσ1ακά 

-αnογε1ωτ1κά- νούμερα, που ούτε 

εμεfς δεν μπορούμε καλά-καλά να 

συνε1δnτοnο11Ίσουμε, αλλά τα ξε­

περνά καI φθάνε1 σε " θεσμ1κές εnI­

τυχfες " καI μας δ1κα1ώνε1 γI0 τIς α­

nοφάσε1ς που nnραμε στο παρελ­

θόν καI ταυτοχρόνως nροετοψάζε1 

με σ1γουρ1ά το μέλλον .. . ». Πάνω α­

πό 30% μάθαμε ότ1 nταν n αύξnσn 

νέας nαραγωγnς τnς σε σχέσn με το 

2005 ... 

• Το ανέκδοτο με τον αγ1ασμό γIα 

να γλ11ώσε1 κάnο1ος αnό τα nοντiκIα 

το ξέρετε. «Καλός ο αγ1ασμός, είπε ο 

παπάς, αλλά πάρε καI καμ1ά φάκα»! 

Καλές 01 συζnτnσε1ς καI 01 nμερiδες 

καI 01 αναλύσε1ς καI 01 εγκύγκλ101 

δ1αφόρων φορέων γIα το Π.Δ. 

190/2006 κα1 τnν ασφάλ1σn εnαγ­

γελματ1κnς αστ1κnς ευθύνnς, αλλά 

καλύτερα είναI 01 εnαγγελματiες να α­

σφαλ1σθούν γIα να εξασφαλ1σθούν ... 

Η 1σχύς τnς υnοχρέωσnς άρχ1σε στIς 

15.1.2005! Mnv nλnρώσουν τα σπα­

σμένα αναδρομ1κά! 

• Ένα από τα καλύτερα δώρα εορ­

τών nταν αυτό που έστε1λαν στέλεχn 

τnς ΕΘΝΙΚΗΣ με τίτλο «ΧΑΡΑΚΤΙΚΑ 

17ος - 19ος α1ώνας, ΜΕ ΘΕΑ ΣΤΗΝ 

1ΣΤΟΡ1Α». Λάβαμε καI εμείς αυτό το 

δώρο κα1 δ1αβάσαμε στnν αρχn το ε ­

ξnς: 

«Αντ1κρiζουμε καθnμερ1νά το σn­

μαν11κότερο μνnμεfο όλου του κό­

σμου, από ένα κτfρ10 που είναI nδn 

αρχ11εκτον1κό γεγονός καI ορόσnμο 

τnς Αθnνας του 21 ου α1ώνα. Η θέα α­

πό το κτfρ1ό μας είναI θέα όχ1 μόνο 

στnν Ιστορfα, αλλά καI στον nολ111σμό 

αυτού του τόπου. θέα στον nολ1τ~σμό 

τnς ανθρωnότnτας. Κο1τάζοντας το 

παρελθόν σχεδ1άζουμε το μέλλον. Η 

Ακρόnολn με τον Παρθενώνα , το 

Μνnμείο του Φ1λοnάnnου καI σε von­

τn συνέχε1α όλα τα μνnμεfα τnς αρ­

χαfας, αλλά καI τnς νεότερnς Αθnνας 

εiναI n καθnμερ1νn έμπνευσn γ10 εμάς 

που ετοψάζουμε τnν εταφεfα γI0 τnν 

nορεfα τnς στο νέα α1ώνα ... ΕΘΝΙΚΗ 
ΑΣΦΜ1ΣΤ1ΚΗ » . 

Το δώρο εfχε αποστολείς το Δ1ευ­

θυντn κ. Δ. Βύσσ1νο, Δ1ευθυντn Δ101-

κn11κnς Υnοστnρ1ξnς καI Εταφ1κnς 

Εn1κο1νωνίας, καI τον Δ1ευθυντn κ. 

Ευάγγελο Τρ1ανταφύλλου, Δ1ευθυντn 

Ασφάλ1σnς Μεγάλων Εn1χεφnσεων . 

Μαζί με τIς ευχαρ~στfες μου θα nθε­

λα να υπενθυμίσω ό11 n Εθν1κn δεν 

έχε1 μόνο θέα, εfνα1 καI n ίδ10 

ΕΞΑ1ΡΕΤ1ΚΗΣ ΤΙΜΗΣ ΘΕΑ από τον 

ελλnν1κό λαό με τnν Iστορία τρ1ών 

α1ώνων, με το nλούσ10 αρχε1ακό υλ1-

κό καI με τα 1στορ1κnς σnμασίας κτί­

ρ1ά τnς, όπως αυτό τnς οδού Κοραn 

με τα μνnμεiα Εθν1κnς Αντiστασnς 

κ.λn., τα οποία ο Δ1ευθύνων Σύμ­

βουλος κ. Δούκας Παλα1ολόγος ο­

φεfλε1 να κρατnσε1, να αξ1οnο1nσε1 

καI να δ1ευκολύνε1 τn ... θέα νέων γε­

νεών . 

• Το 1969 έγ1νε n δ1άσnασn τnς «Ένωσnς Ασφαλ1στ1κών Υίe», πέμnτn n «Generali». Πέντε χρόνω μετά πρώτn n 

Εταφε1ών Ελλάδος». Ynnpxav τότε 37 ελλnν1κές καI 66 «lnteramerican» ξεπερνά τn δεύτερn «Εθν1κn » , κατά 10 εκ . 

αλλοδαπές εταφείες στnν Ελλάδα. δρχ., με 59 εκατ. Ν . Π. , τρίτn n «American Life», με τα μI-

Στον κλάδο Ζωnς unnpxav 22 εταφεfες καI το 60% τnς 

nαραγωγnς γ1νόταν από 11ς τραnεζ1κές ασφαλ~στ~κές εταI­

ρεfες. 

Όταν 1δρύθnκε n «1nteramerican», n «Alico» nταν πρώ­

τn, δεύτερn n «Canon», τρfτn n «Ras», τέταρτn n «Union 

σά 26 εκ., τέταρτn n «Φοίν1ξ» με 24 εκατ. , n Αγροτ1κn Τρά­

πεζα nέμnτn, έκτn n «Αδρ1ατ1κn » , έβδομn n «Εμπορ1κn » , ό­

γδοn n «Cannon » ... Όλα αλλάζουν, όλα ανατρέnοντα1, όλα 

είναI n1θανά! 

• Γ1ατί ενώ ο 

Σύλλογος Συ­

ντον1στών τρέχε~ 

πρώτος έρχετα1 

... δεύτερος; Εί­

ναI γεγονός ότ1 

01 άνθρωπο~ 

προσπαθούν, 

αλλά συνέχε1α ακολουθούν, ενώ θα έ­

πρεπε να πρωταγων1στούν ... Όλο1 ξέ­

ρουν το ρόλο των συντον~στών. Αν 

δεν τρέξουν, εάν δεν στρατολογn­

σουν, εάν δεν εκnα1δεύσουν, εάν δεν 

βγάλουν «χτ1κ1ό», ασφαλ~στές δεν 

βγαfνουν. 

Εταφεfες του Agency έβγαλαν α­

σφαλ1στές καI αυτές έχουν οργανω­

μένα εκnα1δευτ1κά τμlΊματα. Κέντρο 

όλων αυτών ο Δ1ευθυντnς Υnοκατα­

στnματος ... που, δυστυχώς, nαραμέ-

Καλό 2007! 

νεI nερ1φρονnμένος καI στn γωνfα ... 

01 Συμβάσε1ς γίνονταI ερnμnν του, ό­

πως καI 01 δ1ακοnές συνεργασίας καI 

01 προϋnοθέσε1ς καI τα bonus καI τα 

ταξίδ1α. Άλλο~ αποφασίζουν κα1 αυτός 

... εn1κυρώνε1 μέσω 3-4 εκπροσώπων 

αρεστών στn Δ1εύθυνσn καI «προκάτ» 

ελεύθερων ... 

Κάnο101 καI κυρίως αυτοί που δεν 

... ίδρωσαν να «βγάλουν » έναν ασφα­

λ1στn μ1λάνε «εφων1κά » γIα τους Δ1-

ευθυντές, γIα τIς υπερβολές τους, γIα 

τα δnθεν υπέρογκα έξοδά τους, γIα το 

ότ1 εiνα1 πολυδάπανο~ καI .. . nαραμύ­

θ1α. 

Αν θέλετε να μάθετε πόσο κοστίζε1 

μIα εκnα1δευτ1κn ώρα στο ΕΙΑΣ, θα 

δεiξε1 πόσες ώρες ΔΕΝ nλnρώνοντα1 

01 συντον1στές .. . Ρωτnστε γIα το κό­

στος ύnαρξnς του ΕΙΑΣ (το nλnρώνουν 

01 εταφεiες), ρωτnστε γIα τον αρ1θμό 

εκnα1δευομένων καI συγκρίντε το με 

το έργο συντον1στών .. . που δεν παίρ­

νουν ευρώ-εκnα1δευτ1κό! Ρωτnστε 

καI γIα το nόσn παραγωγn φέρνε1 το 

Agency στον Κλάδο Ζωnς καI nόσn 

nαραγωγn στn Ζωn κάνουν 01 μεσί­

τες-πράκτορες ... Κάντε nροσθαφα1-

ρέσε1ς καI θα με δ1κα1ώσετε σ' αυτά 

που γράφω ... 

Φταiε1 το Δ . Σ. των Συντον~στών ; 

Μάλλον όχ1. Ο Ανδρέου καI τα μέλn 

του Δ.Σ. μοχθούν νύχτα μέρα. Ίσως 

είναI καφός ν' αλλάξε1 rΊ κάτ1 να κάνε~ 

να βελτ1ώσε1 τnν ε1κόνα του. Να γίνε~ 

nI0 σκλnρός προς κάnο1ους. Γίνοντα1 

ραγδαίες αλλαγές καI το Agency nα­

ρατnρεί ανnμnορο εκ του μακρόθεν . 

Γ1ατί; Πο101 το εμποδίζουν; Δαυίδ , πε­

ράστε στnν εnίθεσn! 

21 



28 

8 01 επ1κεφαλrΊς ΠωλrΊσεων 

ΕθΝΙΚΗΣ, ALICO AIG LIFE, ΙΝG 

Ελλπν1κή, 1NTERAMER1CAN ομό­

φωνα χαρακτήρ~σαν τους ανθρώ­

πους του Ageπcy ελεύθερους -ανε­

ξάρτπτους επαγγελματiες κ01 επ' 

ουδενi ως συνδεδεμένους με τπν 

έννο1α του Π.Δ . Μακάρ1 να ήταν έ­

τσ1 κα1 στπν καθπμερ1νότπτα. θα λέ­

γαμε ότ1 λένε αλήθε1α αν δεν τους 

θύμ1ζε ο Κ. Λάμπρου ότ1 έχουν δ1-

γλωσσiα λόγων κα1 έργων. Τα θέ­

ματα «πονάνε» όμως τπν Αγορά, ό­

πως εiπε π κ. Αντωνάκπ, όπου 01 Δ1-

01κήσε1ς σε ό,τ1 11ς συμφέρε1 ομο­

φωνούν κα1 κατ' 1δiαν «βγάζουν τα 

μάτ1α» των δ1κτύων. Δυστυχώς 01 

σύλλογο~ εiνα1 γ1α ης πiτες κα1 γ1α 

ταμπέλες μαγαζ1ών χωρiς πελάτες ... 

Πόσο1 κα1 γ1ατi εiνα1 τόσο λiγο1 τα­

με1ακά εντάξε1 στους επαγγελματ1-

κούς συλλόγους; Πόσα συμβόλα1α 

μεταφέροντα1 από εταφεiα σε ετα1-

ρεiα; Πόσα «ορφανά» υ10θετούντα1 

με το ζόρ1; Πόσο~ πρώπν μ1ας ετα1-

ρεiας βραβεύοντα1 σε άλλπ; Πού εi­

να1 ο κατάλογος των «αετονύχπ­

δων» τπς αγοράς που ρήμαξαν τους 

μεν (πελάτες κα1 εταφεiες) κα1 τψώ­

ντα1 στπν άλλπ; Μεταξύ μας τώρα .. 

ας μπν προκαλούμε το δπμόσ10 αi­

σθπμα ... Με τους «από πάνω» τους 

να τα βρουν 01 επ1κεφαλής των Πω­

λήσεων κα1 θα ... απογε1ωθεi π α­
σφαλ1στ1κή αγορά τπς αύξπσnς του 

2% ετnσiως. 

• Με τπν ευκαφiα συμπλrΊρωσnς του 1 ΟΟού 

τεύχους του «ΝΑΙ » κα1 τπν επi 17ετiα κα1 πλέ­

ον προσφορά του, θα ήθελα να αναφερθώ σε 

δύο ασφαλ1σ11κά περ10δ1κά που εκδiδονταν 

πρ1ν τον πόλεμο του 1940, ο οποiος κα1 ήταν 

αφορμή γ1α τπν ορ1σ11κή παύσπ τους κ01 τπ 

μπ επανέκδοση τους . Αναφέροντα1 στπν έκ­

δοσn ΠΟΙΟΣ Ε1ΝΑ1 ΠΟΙΟΣ ΚΑΙ Τ1 Ε1ΝΑ1 Τ1 

(έκδοσn ΟΡΓΑΝΩΣΙΣ ΤΑΜΠΟΥΡΑ). 

Το ένα ήταν n «ΑΣΦΑΛ1ΣΤ1ΚΗ ΕΠ1θΕΩ­

ΡΗΣ1Σ », που εκδ1δόταν από το 1927 έως το 

1943 με Δ1ευθυντή τον Ανδρέα Χρυσοχόου 

κα1 Επ1τροπή συντάξεως τους Γ. Αναγνωστό­

πουλο, Κ. Αθανασ1άδn, Α. Τσφ1ντάνπ, Χ. 

Αγαπόπουλο, 1. Ζάρα, Β.θ. Λυχρό. Το άλλο ήταν n « ΕΠ1θΕΩΡΗΣ1Σ 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΏΝ ΚΑ11Δ1ΩΤ1ΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ » από το 1934 ως το 1943, με 

Εκδότn - Δ1ευθυντή τον Αλέξανδρο Ταμπουρά. Στο πρώτο περ10δ1κό έγρα­

φαν άνθρωπο~ που κατεiχαν κυρiως θέσε1ς στον κρατ1κό φορέα -υπουργεiα. 

Στο δεύτερο ο κ. Ταμπουράς εiχε συνεργάτες υψnλού επ1πέδου, γνώστες των 

ασφαλ1σ11κών θεμάτων κα1 με θnτεiα στnν 1δ1ωτ1κή ασφάλ~σn, όπως π.χ. ο Κ. 

Κωνστάκnς, ο Σ. Μακρυμiχαλος, ο Ν. Πρεβελάκnς, ο Α. Τσφ1ντάνnς, ο Δ. Βε­

ζανής κ . λπ. 

Εκτός των άλλων, αυτά τα έντυπα εiνα1 μ1α καλrΊ πnγή γ1α πολλά θέματα τnς 

εποχής κα1 πολλοi, όπως ο Μ1λ11άδnς Νεκτάρ1ος στο Πανεπ1στήμ10 Πεφα1ά, 

θα μπορούσαν να τα αξ1οπο1ήσουν αναθέτοντας εργασiες σε φοηnτές ή το 

ΕΙΑΣ κ.λπ. Έτυχε να έχω τnν τύχn τnν αγαθή να έχω καθnγnτή στnν Πάντε10 

τον εξαiρετο καθnγnτή Δ. Βεζανή κα1 γεύτnκα τnς Πα1δεiας του κα1 π~στεύω 

ότ1 θα ωφελούσαν κα1 ΣΗΜΕΡΑ 01 σκέψε1ς του, όπως κα1 του καθnγnτή Αλ. 

Τσφ1ντάνπ -γ1α να αναφερθώ μόνο σε δύο. Κα1 δ1 ' αυτού του λόγου 

ΥΠΕΝθΥΜ1ΖΕΤΑ1 n προσφορά του Αλέξ. Ταμπουρά στnν Ιδ1ωτ1κή Ασφάλ1σn . 

Το «ΝΑΙ» ευχαρfστως θα επανεξέδ1δε μερ1κά τεύχn, αν εiχε τnν άδε1α κα1 

τα έντυπα. 01 άνθρωπο~ αυτοi, ΠΡΩΤΟΠΟΡΟΙ του κλάδου, εiχαν ΠΑ1ΔΕ1Α ελ­

λnν1κή, εiχαν ΑΞΙΕΣ, πο1ότnτα κα1 οράματα που ξεπέρασαν το χρόνο. Ευχα­

ρ~στούμε, κύρ1ε Αλεξάνδρε ... Η προσφορά εiν01 1ΣΤΟΡ1ΚΗ ... (Σας ευχαρ~στώ 

κα1 προσωπ1κά κα1 γ1α πολλούς λόγους κα1 γ10 όσα μου εiπατε στο δ1άλεψ­

μα του συνεδρiου τπς 1 NTERAMERI CAN στ1ς 27.1.2007) 

8 Δεν έχε1 σnμασiα το όνομα τnς εταφεiας. Όλο1 λiγο­

πολύ έχουν παρόμο1α «ψ1λά γράμματα ». 

400/70, όπως τούτο ανηκαταστάθnκε από το Π.Δ . 

118/ 1985 κα1 τροποπο1ήθnκε κα1 συμπλnρώθnκε από το 

Π.Δ. 103/ 1990 ... κ.λπ. Νόμψα όλα, αλλά πολύ ... μπέρδε­

μα στn δ10τύπωσn των όρων. 

Σε ένα ενnμερωτ1κό έντυπό τnς λέε~: «Η εταφεiα μας έ­

χε1 τπν επωνυμiα " ... " (όνομα εταφεiας) Υγεiας Ανώνυμn 

Εταφεiα Γεν1κών Ασφαλiσεων Υγεiας κα1 Βοήθε1ας». 

Σκοπός τπς εταφεfας εiν01 n στnν Ελλάδα ή στο εξωτε-

Ίσως έχουν δiκ10 01 νομ1κοi, αλλά όλο το σύστnμα λες 

κα1 φτ1άχτnκε γ10 να σε ... αρρωσταiνε1 , γ10 να σε γ10τρέψε1 

ρ1κό σύναψn ασφαλiσεων κατά ζnμ1ών σε όλους τους κλά- μετά μ ' ένα τnλεφώνnμα στnν άμεσn Ιατρ1κή Βοήθε1α!.. 

δοuς που αναφέροντα1 υπό τον αρ1θμό 1 κα1 τ1ς επ1κεφα- Το σχόλ10 δεν αφορά τn νομψότnτα, αφορά τnν υπό-

λiδες «Ασφαλiσε1ς κατά ζnμ1ών » στο άρθρο 13 του ΝΔ σχεσn γ1α απλά συμβόλα1α που αργεf! .. 

8 Ο Ανέστnς Γ1αννούσnς τnς ΑΣΠΙΣ 

ΠΡΟΝΟΙΑ, Δ1ευθυντής ΠωλrΊσεων, α­

γαπά τnν εταφεiα του κα1 τον nγέτn 

τnς εμπράκτως, χωρfς κανένα παρά­

πονο. Efva1 στο επάγγελμα από το 

1973, στnν ΑΣΠΙΔΑ ως ασφαλ~στής 

(1973-77) , Επ1θεωρnτής ΠωλrΊσεων 

- Agency ( 1981-89) κα1 Δ1ευθυντής 

ΠωλrΊσεων από το 1989 ως σήμερα. 

Πρ1ν μπε1 στο επάγγελμά μας, εργα­

ζόταν στο Δnμοσ10γραφ1κό Οργαν1-

σμό «Λαμπράκn» (1969-1973). Γεν­

νήθnκε το 1951 κα1 το καλύτερό του, 

εκτός τnς 01κογένε1ας, εiνα1 n ανάπτυ­

ξn κα1 βοήθε1α ασφαλ1στών κοντά κα1 

κάτω από τn συμπαράστασn του Παύ­

λου Ψωμ1άδn ... 

Συνήθως 01 άνθρωπο~ δεν μπορούν 

να δουν εύκολα τnν καθnμερ1νότnτα 

νε1 το πρόσωπο με ρυτiδες, που συσ­

σωρεύε1 άλατα κα1 αρθρ111κά σε πόδ1α 

κα1 γόνατα, που περ10ρίζε1 τ1ς επ1θυ­

μiες, που συνnθiζε1 τ1ς παρουσiες, που 

εύκολα ξεχνά κα1 αδ1κεi σε απρόβλε­

πτες συγκυρfες κ01 αβλεψiες, σε θεμ1-

τές προσπάθε1ες αναρρίχnσnς στnν 

1εραρχία κάπο1ων συναδέλφων κ.λπ. 

κ.λπ ... Μου αρέσουν αυτοf 01 άνθρω­

πο~ σαν τον Ανέστn, που ανασταίνουν 

άσnμους δόκψους υποψήφ10υς ε­

παγγελματίες κα1 τους κάνουν «μά­

γκες » κα1 «αστέρ1α» χωρiς να το λένε. 

Μου αρέσουν που ανεβάζουν το μέσο 

όρο των εταφε1ών, που δεν έχουν «υ­

πογραφή» καμπάνα, αλλά είνα1 αυτοi 

που χτίζουν μνnμεfα κα1 εταφεiες κα1 

«παρθενώνες », αλλά δεν «υπογρά­

φουν» ... Δεν στήνοντα1 τα αγάλματα 

viκn... Δεν θα 

γραφτούν β1βλία 

γ1 ' αυτούς, αλλά 

auτof γέμ1σαν ης 

σελiδες ως «α­

νώνυμο1» συ­

νεργάτες, συνήθως ... Δεν φαlνοντα1 

στ1ς ταμπέλες των κτφlων, αλλά auτof 

εiνα1 ο σκελετός, τα σiδερα που «κρα­

τάνε» το κτfρ10. 

Κύρ1ε Ανέστn, συγχαρnτήρ10! Efva1 

από καρδ1άς! 

Δεν μπορώ να κάνω κά11 άλλο γ1α τn 

μεγάλn προσφορά σου. Παύλο, κάνε 

μ1α βραδ1ά αφ1ερωμένn στον Ανέστn 

κα1 σκύψε να του χτυπήσε1ς παλαμά­

κ1α σ' ένα χορό ζεϊμπέκ1κο! θα τα πε1 

όλα με μ1α γύρα! Αξfζε1 ένα χεφοκρό­

τnμα. θα βγάλε~ n ψυχούλα του κ1 άλ-

που ασπρfζε1 τα μαλλ1ά, που αυλακώ- γ1 ' αυτούς, αυτοf όμως κράτnσαν τn λn αγάπn γ1α σένα κα1 τnν ΑΣΠΙΔΑ! 

8 Ενδ1αφέρον έχε1 μ1α επ1στολή προς δου, ακούε1, σnμε1ώνε1 κα1 γεν1κά περψένε1 μ1α συνεργασiα 

τnν Ένωσn Ελλnν1κών Ασφαλ1στ1κών 

Εταφε1ών (των κραuκών εταφε1ών, τό­

τε που υπήρχαν δύο ενώσε1ς) σχετική 

με uς Ομαδ1κές Ασφαλiσε1ς. Δ1αβάστε 

τnν κα1 συγκρiνατέ τnν τότε εποχή του 

σκλπρού 

ΠΑΣΟΚ 
ΙtΙΜ ,. .. ,,. .... ,.'rι:ΙΑ ... Μυτιn ... 

111,ιιι .... ιιnΝ 6 Ο .. ΓΛΝΙι:•ΩΝ 

-σκ1ές πiσω από κάθε υπουργό-

με τn σnμερ1νή, που κάπου-κάπου 

αντ1γράφε1 τα fδ10 πέραν των δ1ε­

θνώς επ1κρατουσών πρακuκών ... 

Κα1 τώρα συνεχiζοντα1 τα υψnλά 

ποσοστά φορολογfας, τα avuκivn­

τpa, τα χαρτόσnμα, το χαρτόσnμο 

ασφαλiστρων κα1 άλλα φα1δρά ανu­

παραγωγ1κά κα1 ανuευρωπαϊκά, γ10 

τα οποiα λένε όu έτσ1 τα βρήκαν ... Ο 

κ. Αλογοσκούφnς μάς εfνα1 πολύ συ­

μπαθnς κα1 αρκετά τολμnρός μέσα σ' 

ένα κραuκό κατεστnμένο, που δύ­

σκολα ν1κ1έτα1 στ1ς επ1τροπές, στ1ς 

,. ..... κοι f'f'ΛνΜΛΤCΑ& 

ΠΡDΤΟΚΟΛΛΟ 

.19.J!ill.\.,(.,j,!, __ 

κα1 από τον κλάδο που δεν εiνα1 κα1 τόσο σωστός .. . 

Ελπίζουμε ότ1 ο κ. Αλογοσκούφnς θα αφήσε1 εποχή προ­

χωρώντας τα κiνnτρα για Ιδ1ω11κή Ασφάλ1σn, με1ώνοντας uς 

επ1βαρύνσε1ς . Κύρ1ε Αλογοσκούφn, κάνοντας κάπο10ς α-

Προcι 

Την ' 'EV(,.IOr\ F;).).ηνι.ιιών ι.οφαΑ.ιστΙ 

χών εται.ριώv 

Σό>.ωνοt 14 

λδι\VΟ. 106 73 

σφάλ1σn ελαφρύνε1 τα ταμεiα 

κα1 το Δnμόσ10 πρωτfστως. 

Μετρήστε τους φόρους κα1 

uς αποq,μ1ώσε1ς κα1 θα δεf­

τε ότ1 εfνα1 απλή αρ1θμn11-

κ1Ί. Προχωρήστε σε ρ1ζο­

σπασuκές 1δέες. Η φωτο­

τυπnμένn επ1στολ1Ί του υ-

ο rcνι.χό, Γρο.μ.μα."ttας; ΔEJtO 

πουργεiου σας πρ1ν από 

20 χρόν10 που απαγό­
ρευε τ1ς Ομαδ1κές Ασφα­

λfσε1ς στο Δnμόσ10 εfνα1 

ένα παράδε1γμα ... Σnμε­

ρα το Υπουργεiο σας δi­

νε1 κfνnτρα κα1 προωθεί 

Δημ.. Β, !Ίαnοόλ. 1-0.c τα επαγγελματ1κά τα­

μεiα. Μαζi με τα συγχα-

γνωμοδοτ1Ίσε1ς κα1 στα «συνδ1καλ1σu- ρπτ1Ίρ1ά μας γ1α uς μέ-

κά κεκτnμένα» ... Προσπαθεί ο άνθρω- χρ1 τώρα αποφάσε1ς σας εν1σχύσεως του κλάδου ευχόμεθα 

πος, προτείνε1 σ1γά-σ1γά, έρχετα1 σuς συναντήσε1ς του Κλά- να προχωρήσετε κ1 άλλο ... 
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8 Ώρες-ώρες θuμάμα1 τον Μανώ­

λn Ανδρόν1κο, το πάθος του, τnν εν­

θάρρuνσn του, τnν napouσfa του κα1 

λέω πως έφυγε πολύ νωρfς. Efva1 

nολλοf auτof που, ευτυχώς, καρnώ­

νοντα1 κ1 αξ1οnο10ύν τnν nροσnάθε1ά 

του εντός-εκτός ING. Efva1 nολλοf 

auτof που τον θuμούντα1 (ελnfζω). Ef­

va1 nολλοf κα1 auτof που τον ξέχα­

σαν. Eiva1 κα1 κάnο101 που του φέρ­

θnκαν αχάρ1στα. «ΝΝ» εσnμαινε Μα­

νώλnς Ανδρόνικος και τfποτα άλλο. 

Ο Μανώλnς δεν έπεσε στnν τύχn, στn 

σuγκuρfα, στnν εύνο1α, στnν παρέα. 

Άλλοι ναι, αυτός όχι. Μιλάμε γ1α τnν 

εuρύτερn Ελλnνικn Ασφαλιστικn 

Αγορά. Κuρfως αυτό που δnμ1ούργπ­

σε το έκανε με ψuxn, χωρfς δάνεια, 

χωρfς χρnματα, χωρfς δυσανάλογο 

κόστος σε σχέσn με ό,11 έφτιαξε ... 

Καλός Manager εfναι αυτός που με το 

λιγότερο κόστος φέρνε1 τα μεγαλύ­

τερα αποτελέσματα. Καλός Manager 

εfναι αυτός που αναπτύσσε1 ανθρώ-

πους και όχι αυτός που «σβnνει» αν­

θρώπους ... Μετρnστε Managers και 

πο101 ανέπτυξαν στnν αγορά (από το 

μnδέν) και εκεf φαfνονται 01 επιτuχπ­

μένο1. Μετρnστε αναλογfες κό­

στους-αποτελεσμάτων. Μετρnστε α­

ντfστο1χες επιδόσε1ς στο fδιο 01κονο­

μικό περιβάλλον. Μετρnστε προσω­

π1κά οφέλn κα1 πρόοδο σε σχέσn με 

εκεiνα των ανθρώπων που διοικού­

νται . Η ALICO, n ΕθΝΙΚΗ, n ΑΣΠΙΣ, n 

ALLIANZ, n GENERALI έχουν σu­

γκρfσψα στοιχεfα σε αριθμούς και 

ανθρώπους ... Ανθρώπους που ανέ­

πτυξε ο Μανώλnς θα βρεις σ' όλες τ~ς 

εταιρεfες ... Λάθn που κάνουν αρκε­

τοf, που δεν αναπτύσσουν ανθρώ­

πους, θα βρεις σ' όλες τις εταιρεfες. 

Παρέες θα βρε1ς σ' όλες τις εταιρεf­

ες ... Αχ, ρε Μανώλn, λεfπεις από τnν 

Ελλnνικn Αγορά. Έγινε πιο φτωχn 

χωρfς τ1ς φωνές σου, τον αuθόρμn­

το ενθουσιασμό σου, τα στοιχnματά 

σου, τnν αγάπn σου για τον μικρό και 

ασnμαντο που μπορεf να γfνει μεγά­

λος! 

Δεν ξέρω αν έχουν κάποια φωτο­

γραφία του στα κεντρικά της πρώην 

εταιρείας του, όπως κάνει η ALICO 

στα κεντρικά της ... Η μνήμη τέτοιων 

ανθρώπων είναι διαχρονική παρακί­

νηση ... Ίσως η Ένωση Ασφαλιστικών 

Εταιρειών Ελλάδας θα έπρεπε να κά­

νει κάτι στη μνήμη του. 

8 Στο κτnμα ΑΡΙΑΔΝΗ ο Επιθεωρnτnς τnς ΕθΝΙΚΗΣ Γlώρ­

γος Φοuφόποuλος και οι συνεργάτες του στις 31/1/07 
γιόρτασαν τις μέχρ1 τώρα επιτuχfες τους. Ο Γιώργος Φοu­

ένας ασφαλ~στnς του ξέρει ΤΙ ΑΝΟΙΓΟΥΝ. Πολλοf 

Managers δfvouv «κλε1δ1ά» στους ασφαλιστές τους, αλλά 

δεν ξέρουν να πουν τ1 avofyouv. Ο Γ1ώργος Φοuφόποuλος 

φόποuλος εfνα1 ένας λόγος γ1α τον o­

nofo μπορεf να α~σιοδοξεf n ΕθΝΙΚΗ. 
Έχε1 τnν 1κανότnτα να δnμιοuργεf και 

να αναπτύσσει ανθρώπους, κάτι που 

εfναι n βάσn για οπο1αδnποτε στρατn­

γ1κn των επ1κεφαλnς τnς πρώτnς εται­

ρεfας τnς χώρας. 01 επιτuχnμένοι του 

εfναι γεμάτο1 φ1λοδοξfες κα1 όνειρα 

κα1 τfποτα δεν μπορεf auτn τnν κατά­

στασn να τnν αλλάξει. Τους το ενέ­

πνευσε ο Γlώργος Φοuφόποuλος κα1 

ο κάθε ένας εfνα1 σε θέσn να uλοποι­

εf θαυμαστά επιτεύγματα. Οι στόχο1 

του καταρρfπτοντα1, επε1δn όλο1 τολ­

μούν κα1 όλο1 έχουν «εfδωλα» να τους 

μοιάσουν μέσα στnν ομάδα τους ... Ο 

Γlώργος έχει τα «κλειδιά» κα1 ο κάθε 

Α 

προχωρά κα1 λέει ότ1 αυτό το «κλε1δf » 

ανοfγει τnν πόρτα τnς εργασfας και, εν 

σuνεχεfα, του επαγγέλματος κα1, εν 

σuνεχεfα, θα πάρεις «κλειδf» για ε~σο­

δnματα και μετά «κλε1δf» καταξfωσnς 

και ανάδειξnς στnν κοινωνfα. Δεν εf­

να1 εύκολα σε όλους τα μuστ1κά του 

Management. Στnν Επ1θεώρnσn Φοu­

φόποuλοu μαθαfνεις κι ενθαρρύνεσαι 

να εκτψάς, να π~στεύε1ς, να βρfσκεις 

αγάπn, να επιτuχαiνε1ς. Ο κ. Δούκας 

Παλαιολόγος έχασε που δεν μπόρεσε 

να εiνα1 παρών, γ10 να γεuτεf δύναμn 

και α~σ1οδοξiα από τους κατ'εξοχnν 

δ1αθέτοντες γ1α το αύριο ... Του χρό­

νου! 

Καλό 2007, Γlώργο! 

Πάρτε τη ζωή στα χέρια σας. 

Η Ατλαντική Ένωση κάνει δυναμική επανεμφάνιση στον κλάδο ζωής και σας προσφέρει τη δυνατότητα συνεργασίας με τις 

καλύτερες προοπτικές. Ως μέλος του Ομίλου "Deutscher Ring - La Baloise", το ενεργητικό του οποίου ανέρχεται σε 50 δισ. ευρώ, 
η Ατλαντική Ένωση, διαθέτει την τεχνογνωσία και την αξιοπιστία ενός μεγάλου ονόματος, που διακρίνεται για το υψηλό επίπεδο 

εξυπηρέτησης αλλά και εκπαίδευσης των συνεργατών της, σε όλους τους κλάδους δραστηριοποίησής της. Σήμερα, η Ατλαντική 

Ένωση, ως πιστοποιημένος Φορέας Εκπαίδευσης των Διαμεσολαβούντων, διασφαλίζει το υψηλότερο επίπεδο εκπαίδευσης των 

συνεργατών της και δίνει την μοναδική ευκαιρία να προσφέρετε στους πελάτες σας ό,τι καλύτερο με την εγγύηση της 

Ευρωπαϊκής ποιότητας και συνέπειας, της υγιούς οικονομικής βάσης και της συνεχούς εισαγωγής νέων και εξελιγμένων 

ασφαλιστικών προϊόντων ζωής και υγείας. 

ΕΤΑΙΡΙΑ ΜΕΛΟΣ ΤΟΥ GROUP 1 

Λ. Μεσογείων 71, 115 26 Αθήνα 
Τηλ.: 210 7454000 1 Fax: 210 7794446 
www.atlantiki.gr 

Deutscher Ring ~ 
~ La Baloise 

ΓΠΑΤΛΑΝΤΙΚΗ 
ttl .____~ ΕΝΩΣΗ 
Αξιοπιστία και εξυπη έτ οι 
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ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΟ 

ΝΑΙ 
ΠΕΡΙΟΔΙΚΟ ΤΟΥ ΑΣΦΑΛΙΣΤΗ 

Άνθρωπο1 από τον πολ1τ1κό κα1 οικονομ1κό χώρο, παράγοντες του τόπου, 

ασφαλ1στές κα1 μη, αλλά πάνω από όλα φiλο1 κα1 αναγνώστες του περ10δ1κού, 

μας εκφράζετε την αγάπη σας για το «Ασφαλ1στ1κό Na1». 
Σας ευχαρ1στούμε γ1α την εμπ1στοσύνn που μας δείχνετε! 

Αγγέλα Χαραμή 

σύζυγος Ιωάν. Χαραμή 

γαπnτέ κύριε Σπύρου, 

Α Βαθύτατα συγκινnμένn σας ευχαριστώ θερμότατα για 
το ωραίο άρθρο σας στο «ΝΑΙ» στn μνήμn του αγαπητού 

συζύγου μου. 

Παναγιώτης Κοκκινέλnς - Κύπρος 

Ένας πραγματ~κός σου φiλος 

Φ1λ1κότατα 

ίλτατε Βάγγο, 

φ Σου γράφω με πολλι'ι αγάπn . Ευχαρ~στώ διά το «ΝΑΙ». 
Δ1πλά συγχαρnτrΊρ1α δ1ότ1 μετέβnς στο Δίστρατο κα1 είδες 

και χαιρέτισες από μακριά λατρευτούς μου τόπους «Κορ­

φοβούνι, Δρυώνα, Ρουμάνια». Τυχερέ!!! 

Με πολύ προσοχrΊ διάβασα τnν εργασία σου «Αγρινιώτικn 

Συνεικόνα ». Εiδα τον εαυτό μου σε μια ... συνεικόνα. 

Μπράβο σου! Μιλάς με το περίσευμα τnς καρδιάς σου. Ευ­

τυχώς που « εiσαι », φίλτατε Βάγγο. Εύχομαι προσωπικά σ ' 

εσένα, τnν οικογένειά σου, το « ΝΑΙ », Χρόνια Πολλά, Υγεία 

και κάθε Επιτυχiα το Νέος έτος. 

Φιλικότατα 

Γεώργι ος Χειλαδάκnς 

αγγέλn, σου στέλνω δυο λόγια για σένα. 

Β Χρόνια Πολλά και Καλι'ι Χρονιά με κάθε επιτυχία στα 
επαγγελματ1κά σου!!! 

Εντάξει, για τον Βαγγέλη Σπύρου τι να πούμε ... 

Ο Βαγγέλης τα έχει πει όλα, τα έχει γράψει όλα. Μας έμαθε να 

είμαστε πιο ανθρώnινοι, πιο γrΊινοι, του χρωστάμε πάρα πολ­

λά. Όσα ευχαριστώ και να του πούμε, δεν θεωρώ ότι τον κα­

λύπτουμε. 

Μας έδωσε πάρα πολλά πράγματα, να ' ναι καλά, να ' ναι 

γερός και να μας δίνει και το κέφι του κα1 τn ζωντάνια του, 

πέρα από όλα τα άλλα τα σημαντικά που μας έχει δώσει. 

Ούτε με πέντε λόγια, ούτε με εκατό αλλά ούτε και τριάντα 

πέντε χρόνια να μιλάς, δεν μπορείς να περιγράψεις τον 

Βαγγέλη. Ό,τι είναι ο Βαγγέλης το λέει μέσα από τn δου­

λειά του και μας έχει πει τόσα πολλά ... 

Εγώ τον ευχαριστώ που υπάρχει και τον ευχαρ1στώ που 

μου έδωσε τnν ευκαιρiα να συνεργαστώ μαζί του. 

Ιερομ . Ιερώνυμος Δελnμάρnς 

Ιερά Μονή Μεταμορφώσεως του Σωτήρας, 

Ναύπακτος 

Α γαπnτέ μου Ευάγγελε, χαίρε εν Κυρiω 
Καλή Χρονιά. 

Έλαβα το νέο τεύχος του περιοδικού και σε ευχαριστώ 

θερμά για τnν αποστολι'ι του. Χαίρομαι πραγματικά βλέπο­

ντας τnν ανοδ ι κrΊ του πορεία . θερμά συγχαρnτrΊρια. 

θα rΊθελα να παρακολουθήσεις για λίγο τn σκέψn μου . Σε 

παλιότερα χρόνια υπήρχε n ευλογnμένn συνήθε1α κάθε συ­

ντεχνία ανθρώπων να έχει τον προστάτη άγιό τnς, τον ο­

ποίο και τιμούσε με διάφορες εκδηλώσεις κυρίως στn μνή­

μn του. 

Εiναι επiσnς γνωστό ότι ένας από τους νέους (χρονικά) α­

γiους τnς Εκκλησίας μας, ο άγιος ιερομάρτυς και εθνο­

μάρτυς Χρυσόστομος Σμύρνης, ήταν ασφαλισμένος σε α­

σφαλιστικrΊ εταιρεία και μάλιστα το προϊόν τnς ασφαλiσε­

ώς του σε περίπτωση θανάτου είχε δηλώσει να δοθεί στn 

θεολογ1κfι Σχολή τnς Χάλκnς (εάν θυμάμα1 καλά) . 

Προτείνω, λοιπόν, να κάνεις τις απαραίτητες ενέργειες για 

τnν ανακrΊρυξn του aγiou Χρυσοστόμου Σμύρνης σε προ­

στάτη άγιο των ασφαλιστών κα1, γ1ατί όχι, να χτίσετε και 

τον πρώτο ναό προς τιμήν του. 

θερμούς χαιρετισμούς στn σύζυγο και στα παιδιά. 
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Μ 1 κ η ς θεοδωρακης 

.-
τωv Ε.λ.ληvωv 

Γράφε~ ο ΒΑΓΓΕΛΗΣ ΣΠΥΡΟΥ 

κανα μέρες να συνέλθω απ ' τnν 

ανέλπ~στn χαρά τnς επiσκεψnς 

μου στον Miκn θεοδωράκn, στο 

σπiτ1 του απέναντ~ απ ' τnν Ακρόπολη. 

Μέσα μου με γαλnνευε ένα ωραiο n­

λ1οβασiλεμα, με πολλά χρώματα αρ­

κετn ώρα μετά τnν αποχώρnσn του 

Ήλ1ου ... Άνο1ξα το β1βλiο «Ο ΚΗΠΟΣ 

ΜΕ ΤΙΣ ΑΥΤΑΠΑΤΕΣ» του Οδυσσέα 

Ελύτn κα1 δ1άβαζα: «ΣΤΗ ΣΧΟΛΗ ΤΩΝ 

ΑΝΕΜΩΝ ». 

« ... Αέρας εiνα1 αυτός, δεν π1άνετα1. 

Σύμφωνοι. Ο iδ1ος όμως από πού π1ά­

νετα1; Από τnν άκρn του σεντον1ού τnς 

θάλασσας, που τ' ανασnκώνε1 κάποτε 

τόσο ψηλά ώστε γ1α μ1α στ1γμn να 

βλέπε1ς τnν yuμvn πλάτη τ' ουρανού 

γεμάτη αφρούς κα1 κοχύλ1α; Απ' τ~ς 

αυλές 

κα1 τους φωταγωγούς των παλα1ών 

σπ1τ~ών, όπου λουφάζε1 κα1 μουγκρi­

ζε1 ολονυχτiς, ώσπου με το πρώτο ξύ­

πνημα ξεσπά κα1 ξετυλiγε1 μ1α σεφά 

κατάλευκους φλόκους στην Πάρο, τnν 

Ίο, τnν Μύκονο; Ή μnπως απ' τα ξε­

χαρβαλωμένα πορτοπαραθυρόφυλλα, 

όπου μάλ1στα αν σuμβεi κα1 θυμώσε1 

αρχiζε1 να μ1λά κα1 στην παλ1ομαρα­

γκ1κfι; Μπορεi ωστόσο να ομ1λεi κα1 

στην καθαρόαψο Ελλnν1κfι, αν τύχε~ 

κα1 επ1κρατfισε1 νnνεμiα· οπόταν δεν 

έχε1ς παρά ν' αφnγnθεiς τα πάθ1α του 

Βέλθανδρου κα1 τnς Χρυσάντζας, γ1α 

να δε1ς ν' απλώνετα1 γύρω σου μ1α 

ζωnρfι μ1κρfι θάλασσα, μαiστρο-τρα-

μουντάνα. 

Α, τ1 ωραiα 

που εiνα1 να χαϊδεύε1ς το χέρ1 που σε 

χαϊδεύε1 κα1 να κρατάς τον αέρα του, 

γ1α να τον δ1αθέσε1ς στο μέλλον, ό­

πως 01 παλα1ές ανθοnώλ1σσες μέσα σε 

πανεράκ1α προσφέροντας σκουλαρi­

κ1α γ1ασεμ1ά κα1 γαρδένJες βέρες τnς 

μ1α στ1γμfις κα1 του πάντοτε! Άνεμε ά­

νεμε, ο μονογενfις τnς Τfινου κα1 πο­

λύτεκνος των Κυκλάδων, που με λυτό 

μαλλi κορ1τσ1ών ξέρε1ς να υπογράφε1ς 

κα1 καρένες πλαταγ1στές να τυμπανi­

ζε1ς, κέρνα μας σωφροσύνη απ' αυτfιν 

που δ1δάσκε1 ο υ1ός τnς Ήρας. Έτσ1 

ώστε ούτε ο κiνδυνος να γiνετα1 αντi­

παλος του πλου ούτε ο πλους αντίπα­

λος του κ1νδύνου. 

Μ1κρέ υ1έ τnς Ήρας, μfιπως εiσα1 

κα1 τnς Αφροδiτnς; 

Μfιπως τα ροδάκ1να τnς θάλασσας 

θάλλουν κα1 στο στfιθος σου; Εiσα1 ο 

αφανfις ευεργέτης των χρωμάτων, ο 

κλέφτης των συρ1γμών, ο επ1τfιδε1ος 

των θεσπεσiων θορύβων. Μαζi σου 

νε ψnλά στον ουρανό τους αδ1κnμέ­

νοuς από τn βiα κα1 τnν εξουσiα, τους 

με το ζόρ1 ρ1γμένους στο χώμα τnς ε­

ξορiας, τnς φυλακnς, τnς απομόνω­

σης κα1 τnς αδ1κiας. 

εiνα1 που βλέπουμε σαν ν' ακούμε κ1 Ήταν αυτός που πέταξε ψnλά ως τα 

ακούμε σαν να βλέπουμε κάτ~ μπλε παλάτ1α τnς Αρμονiας κ1 έφερε μεσ' τn 

Ποσε1δώνος fι χρυσά Μυκηνών, γ1α νύχτα αγάπn, χρέος, το Αλnθ1νό, το 

να μnν πω γ1α κείνο το 1ώδες Αρ1- Ωραiο, απέναντ1 από τn Bia κα1 τn Δύ-

γνώτας fι τ' αναπάντεχον οiνοπον 

ταραγμένου Αδραμυτ1νού. Ευτυχώς 

που τ' αυτ1ά λαiμαργα μεγαλώνουν 

τον fιχο κα1 τον μετατρέπουν σε 

χρώμα· που κ1 αυτό πάλ1 μεθερμn­

νεύετα1 σε πολλαπλές αποχρώσε1ς, 

με 1σάρ1θμα νοfιματα, 1κανά να μετα­

τραπούν πάλ1 σε ε1κόνες κα1 ούτω 

καθεξfις. Που σnμαiνε1 ότ1 ο άνθρω­

πος πορεύετα1 πάντοτε λiγο πρ1ν κα1 

λiγο μετά τ1ς α1σθfισε1ς του». 

Θεοδωράκης εiνα1 αυτός, δεν π1ά­

νετα1! Σύμφωνο~. Ο iδ1ος όμως π1άνε­

τ01 στ1ς ξόβεργες των τραγουδ1ών του 

Ελύτη, του Σεφέρn, του Ρiτσου, του 

Γκάτσου, του Ρώτα, του Βάρναλη, του 

Λε1βαδiτn, του Καρδn, του Α. Πάνου, 

του Γ. θεοδωράκn, του Καμπανέλn, 

των Μ. Γκανά, Δ. Χρ~στοδούλου, Μ. 

Αναγνωστάκη, Μ. Ελευθερiοu, Χρ1-

ναμn τnς εξουσiας, να τα μοφάσε1 

σαν αντiδωρο σ' έναν-έναν υπερα­

σπ~στn του αγαθού τnς ελευθερiας, 

στ1ς μεγάλες πλατεiες του πλnθοuς 

κα1 στα μοναχ1κά κελ1ά των Αγων1-

στών ... 

«ΕΛΕΥθΕΡΙΑ ΕΙΝΑΙ ΤΟ ΧΡΕΟΣ» εinε 

κάπο1α στ1γμn. «Τiποτα δεν εiνα1 π10 

αναγκαiο κα1 πολύτψο γ1α τον άν­

θρωπο παρά n ελευθερiα. 

Αν δεν έχε1ς τροφn, αν δεν έχε1ς 

γνώσε1ς, αν δεν έχε1ς ανέσε1ς, τότε υ­

ποφέρε1ς. Αν δεν έχε1ς ελευθερiα, τό­

τε δεν υπάρχε1ς. Γlατi ελευθερiα εiνα1 

το δ1καiωμα να εiσα1 υπεύθυνος κάθε 

στ~γμn. Ελευθερiα εiνα1 το χρέος » . 

Αυτό κατέγραψε στο β1βλiο του γ1α 

τον Miκn ο Γ1ώργος Λογοθέτης, που 

εiχε δε1 νωρiτερα τn σnμασiα τnς ύ­

παρξnς του, ότ1 ο Μiκnς θεοδωράκnς 

στοφiλn, Π. Κοκκ1νόπουλου. αγων1ζότανε να γεμiσε1 στα μ1κρά 

Λiγο1 γνωρiζουν ότ1 ο μεγάλος συν- κουβαδάκ1α τnς ζωnς μας τον Ωκεανό 

θέτnς εiνα1 κα1 πο1nτnς. Ανάμεσα στ' τnς Μουσ1κnς που υμνεi τnν ανθρώ-

άλλα, δ1κn του noinσn εiνα1 τα 

ΑΠΡΙΛΗΣ, ΜΑΡΓΑΡΙΤΑ-ΜΑΡΓΑΡΩ, 

ΕΙΜΑΣΤΕ ΔΥΟ-ΕΙΜΑΣΤΕ ΤΡΕΙΣ, ΕΝΑ 

ΔΕΙΛΙΝΟ, ΠΡΩΤΟΙ ΝΕΚΡΟΙ, ΕΙΧΑ 

ΦΥΤΕΨΕΙ ΜΙΑ ΚΑΡΔΙΑ, ΩΡΩΠΟΣ, 

ΚΟΚΚΙΝΟ ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΟ ... 

Έτσ1 μάθαμε ότ1 κάπο1ου «θεού­

δώρο» σκάλωσε στα συρματοπλέγμα­

τα τnς πεζnς ζωnς μας, που γ1α κάπο1-

ους εiνα1 δεν εiνα1 λiγα μέτρα ... 

Ο Μiκnς θεοδωράκnς nταν γ1α τον 

κόσμο μας ένας θεϊκός, ευχάρ~στος 

κα1 αποδεκτός nχος γ1α το ανθρώπ1-

νο auτi γεμάτος αρμονiα, που σnκω-

π1νn αξ1οπρέπε1α, τους ανθρώπ1νους 

ορiζοντες, το ανθρώπ1νο μεγαλεiο. 

Κάπο101 άλλο~ έγραψαν μουσ1κn 

γ1α ατομ1κές συναντnσε1ς, γ1α κλε1-

στές στ~γμές, μόνο γ1α έναν n μόνο 

γ1α δύο, γ1α αυστηρά 1δ1ωτ~κές στ~γ­

μές γ1α ένα n δύο άτομα n μ1κρές πα­

ρέες. Ο Μiκnς θεοδωράκnς έγραψε 

κα1 τέτο1α τραγούδ1α ενταγμένα σ' έ­

να πλnθος, σ' ένα λαό, σ' έναν κόσμο 

ολόκληρο, κυρiως έγραψε γ1α όλους 

μαζi. Τα τραγούδ1α του εiχαν απλοχε­

ρ1ά . Δεν εiχαν τnν τσ1γκουν1ά του ε­

γω~στn. 

«Η ωρα1ότερπ μουσ1κfι εiνα1 n 
μουσ1κfι του πλfιθους, n μουσ1κfι 
των ανθρώπων όταν όλο1 τραγου­

δούν με μ1α φωνn, που κάνε~ ακόμα 

κα1 τnν π10 βiα1n κραυγfι να χάνετα1 

μέσα στην εσωτερ1κfι nρεμiα κα1 τn 

γαλfινn», θα πε1 ο iδ1ος. «Αυτfι εiνα1 

n ωρα1ότερn εμπεφiα: τnν έζησα μέ­

σα στην αχό του πολέμου, στα δε1-

νά του Εμφυλiου, στ1ς αiθουσες συ­

ναυλ1ών κα1 στα στάδ1α σε κάθε γω­

ν1ά τnς γnς, όπου αντηχούσε n μου­
σ1κfι μου, υμνώντας τnν ελευθερiα 

κα1 τnν ανθρώπ1νn αξ1οπρέπε1α». 
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(Γιώργου Λογοθέτn: ΜΙΚΗΣ θΕΟ­

ΔΩΡΑΚΗΣ, θΡΗΣΚΕΙΑ ΜΟΥ Η ΕΛ­

ΛΑΔΑ). 

Αν βγάζαμε υnοθετικά τα τραγούδια 

και τn ΜουσικτΊ του Μίκn θεοδωράκn 

απ ' τnν Ελλάδα θα έμεναν τα στέκια 

τnς μουσικτΊς χωρίς μουσικτΊ, άφωνα, 

φτωχά και άδεια και τα δισκοπωλεία 

με άδεια ράφια! Όπως όταν τα απαγό­

ρευαν κάποιοι από τους σταθμούς. 

ΑφορμτΊ να γνωρίσω τον Μίκn τΊταν 

ένα γράμμα του που μου έστειλε για 

τον αδριάντα του Μιλτιάδn στον Μα­

ραθώνα. Είχα βρει πολλές δυσκολίες 

και απέραντn πίκρα απ ' τα εμπόδι α κά­

ποιων που δεν τΊθελαν να στnθεί το ά­

γαλμα, που τελικά σττΊθnκε στις 22 

Ιουλίου 2004 και το έδειξε το CNN στα 
πέρατα τnς Γnς. 

Μου έγρα­

ένα 

χρόνο με-

Μίκης θεοδωρόκης 

Αθήνα 15.1.2006 

Αγαπητέ κύριε Σπύρου , 

Είναι πολύ συγκινητικό να εξακολουθούν να υπάρχουν άνθρωποι ιδεολόγοι που 

να ξεφεύγουν από την άθλια ελληνική πραγματικότητα . 

Βλέπετε ότι η Ιστορία επαναλαμβάνεται. Αυτό που δεν κατόρθωσαν οι Μήδοι, το 

πετυχαίνουν ... οι ψείρες . Παντού και πάντοτε. Δυστυχώς. 

Σας συγχαίρω, λοιπόν , για την τόσο συγκινητική όσο και πρέπουσα πρωτοβουλία 

σας , που ήρθε να αποκαταστήσει μια αδικία στο πρόσωπο του Μιλτιάδη έπειτα 

από 25 αιώνες. 

Ας έχουν υπομονή , λοιπόν, οι σύγχρονοι ήρωες . Ίσως στα 4000 μ .Χ. να βρεθεί 

κάποιος Σπύρου να τους αποκαταστήσει. .. 
Ευχαριστώ τον δήμαρχο Μαραθώνος για την τόσο τιμητική για μένα πρόθεσή του 

να με τιμήσει και μάλιστα σε έναν τόσο ιερό τόπο. 

θα έλεγα μόνο να περιμένουμε ως την άνοιξη κι αν έως τότε το μπορώ, τότε θα 

το αποφασίσω το ταξ(δι και θα σας ενημερώσω κι εσάς. 

Και πάλι σας συγχαίρω και σας ευχαριστώ . 

~εύχος 99, 2005 

Δεν τΊθελα τίποτα άλλο. θυμτΊθnκα 

τους αγώνες του για ΕιρτΊνn και το ξε­

κίνnμα των Λαμπράκnδων από τον 

Τύμβο του 

Μαραθώ­

να. 

Εκείνn τnν εποχτΊ διάβαζα το βιβλίο 

του φίλου του, Γιώργου Λογοθέτn: 

ΜΙΚΗΣ θΕΟΔΩΡΑΚΗΣ, ΘΡΗΣΚΕΙΑ 

ΜΟΥ Η ΕΛΛΑΔΑ-Εκδόσεις «Άγκυρα ». 

Είχα ακούσει αρκετά και στον ΣΚΑΙ 

100,3. Αγόρασα και το βιβλίο ΑΞΙΟΣ 

ΕΣΤΙ, όπου ο Μίκnς αφnγείται τn ζωτΊ 

του στον Γ. Π. Μαλούχο. 

Ανάμεσα στα πολλά υπτΊρχε και μια 

αναφορά στα Μελίσσια στnν ΚλινικτΊ 

«Τσαγκάρn » . Είπε ο ίδιος:« ... Ήμουν 

τότε φυματικός κα ι με πτΊγαν σε έ­

να σανατόρ10 στnν Πεντέλn -συ­

γκεκριμένα στο σανατόρ10 "Τσα­

γκάρn". Επε1δτΊ δεν εiχαν να πλnρώ­

σω τα φάρμακα έρ1ξα τα μούτρα μου 

κα1 φώναξα τα πα1δ1 ά , δnλαδή τον 

Παπαδόπουλο κα1 τον Καρνέζn . "Τ1 

να κάνω βρε πα1δ1ά;" τους ρωτάω. 

'Έμεiς θα πλnρώσουμε τα έξοδά 

σου" μου λένε. Όμως όλn n Ελλάδα 
με θεωρούσε τον πλουσ1ότερο 

Έλλnνα, γ1α να καταλάβετε πόσο 

φοβερή ε iνα1 n συκοφαντiα ... ». 

Μια μέρα μετά κατεβαίνοντας απ ' τα 

Μελίσσια γ1α ΑθτΊνα στα γραφεία του 

«ΝΑΙ» στάθnκα στnν είσοδο τnς Κλι ­

νικτΊς «Τσαγκάρn» και είπα μέσα μου: 

«Α και να ξέρατε ποιος νοσnλεύτnκε 

εδώ, θα το παίρνατε επάνω σας». Αυ­

τό τΊταν. Στο Σάλτσμπουργκ τnς Αυ­

στρίας πριν 30 χρόνι α θυμ τΊθnκα μ ι α 

μαρμάρινn πλάκα μπροστά στο σπίτι 

που γενντΊθnκε ο Μότσαρτ: «Εδώ γεν­

ντΊθnκε ο Μότσαρτ». θα γυρίσω τον 

κόσμο ανάποδα και θα βάλω μια τα­

μπέλα : «ΕΔΩ ΝΟΣΗΛΕΥΤΗΚΕ Ο 

ΜΙΚΗΣ θΕΟΔΩΡΑΚΗΣ ΚΙ ΕΓΡΑΨΕ 

Ο ΜΙΚΗΣ θΕΟΔΩΡΑΚΗΣ είναι ένα 

από τα μεγαλύτερα και ΑΝΕΚΤΙΜΗΤΑ 

που έχει n Ελλάδα μας να δεfξε1. 

Πραγματικά τΊταν ένα ΘΕΟΥ ΔΩΡΟ 

στο δεύτερο μισό του 20ού αιώνα. 

Δεν είμαι άξιος να γράψω γι ' αυτόν το 

μεγάλο Έλλnνα, όμως παίρνω το 

θάρρος, λόγω «ευεργεσίας». Ευεργε­

ττΊθnκα πολύ από τn ζωτΊ και το έργο 

του. Ανεξάρτnτα από το ότι δεν μπο­

ρούμε να σταθούμε δίπλα του εμείς οι 

πολλοί, τολμούμε να αναφερθούμε 

στο έργο του για να ΔΙΚΑΙΩΘΕΙ και 

ΣΠΟΥ ΔΑΙΑ ΤΡΑΓΟΥ ΔΙΑ» . ΠτΊρα τnν α- για να μnν τον αδικτΊσουμε, επειδι'ι για 

πόφασn. Αν δεν το κάνω τώρα, δεν θα όλους τους πολλούς- εμάς - αγωνί-

το κάνει ποτέ κανένας .. . Και θα προ­

τείνω n περιοχτΊ να γίνει ΑΛΣΟΣ «Μ. 

θΕΟΔΩΡΑΚΗ». Πιο κάτω κατεβα ίνο­

ντας έχει μια π ινακίδα προς 

ΔΗΜΑΡΧΕΙΟ Μ ΕΛΙ ΣΣΙ ΩΝ . «θα στεfλω 

γράμμα στον ΔτΊμαρχο ... », σκέφτnκα . 

Δύο ώρες μετά έγραψα ένα σχόλι ο 

στο «Ασφαλιστικό ΝΑΙ» και ταυτόχρο­

να ένα γράμμα στον ΔτΊμαρχο .. . Έβα­

λα και μια φωτογραφία του απ ' το βι­

βλίο ΑΞΙΟΣ ΕΣΤ Ι , όπου είνα1 με τn νο­

σοκόμα του κα ι γράφε~ από κάτω: 

«Νοσnλευόμενος σε σανατόριο τnς 

Πεντέλnς, το 1962, όπου γράφει τn 

μουσι κτΊ για τnν παράστασn "Όμορφn 

Πόλn " ». Έγραψα τότε στο ΝΑΙ: 

σθnκε μια ζωτΊ, για να μπει n ΠΟΙΗΣΗ 

στn ζωτΊ μας, για να κάνουμε παρέα 

με ποιnτές, για να πnγαίνουμε πά­

ντα προς τnν ΕΛΕΥΘΕΡΙΑ, προς τnν 

ΑΞΙΟΠΡΕΠΕΙΑ, προς τα ΠΝΕΥΜΑΤΙ­

ΚΟΤΕΡΑ ... Έδειξε πώς αγωνίζονται 

ασυμβίβαστα. Μας ενθάρρυνε . Μας 

χάρισε τραγούδια για δύσκολες 

μέρες. Ασχολούμενος με όλα 

τα εfδn μουσ1κτΊς κατάφερε 

να κρατά τn ζωτΊ μας από 

το χέρι σε λύπες και χα-

ρές κα1 να χορεύουμε 

μαζί του σε «στυλ 

Ζορμπά». Τα χέρια 

του ι'ιταν αγγελικές 

Στnν κλινική « Τσαγκάρn » (Αμαλlα Φλέμινγκ), 1962 με τn νοσοκόμα του (Από το βι βλf 

φτερούγες που σ' έπαιρναν ψπλά τΊ σε 

σκέπαζαν στα χαμnλά ... Μέρες φθ1-

νοπωρ1νές του 2005 καθώς ο αέρας 

στροβfλιζε κίτρινα φθινοπωρινά φύλ­

λα, αγόρασα τn «συλλογτΊ» 40 χρόνια 

- πρώτn επιλογτΊ, 3 cd nχογραφτΊσεις 

1960-2000 κα1 χόρτασε n ψυχτΊ κα1 

το «είναι» μου μουσικτΊ και φωνές του 

Γρ. Μπιθικώτσn, του Mfκn θεοδωρά­

κn, του Στ. Καζαντζfδn, τnς Μελίνας 

Μερκούρn, τnς Ντόρας Γιαννακοπού­

λου, τnς Μ . Φαραντούρn κ . ά. Ένιωσα 

να φεύγει από πάνω μου n λέξn 

«ΟΞΕΙΔΩΘΗΚΑ» απ ' τn νοτιά των αν­

θρώπων ... Περνώντας τnν αλτΊθεια 

μπροστά από τnν Κλιν1κτΊ «ΤΣΑΓΚΑ­

ΡΗ» στnν Πεντέλn θυμτΊθnκα ότι το 

1962 όταν έγραφε το έργο ΟΜΟΡΦΗ 

ΠΟΛΗ ι'ιταν φυματικός κα1 τον πτΊγαν 

εκεί. Δεν είχε να πληρώσει φάρμακα 

και τα πλτΊρωσαν ο Καρνέζnς με τον 

Παπαδόπουλο (άξιοι καλλιτέχνες του 

μπουζουκιού) . Ήταν n εποχτΊ που έ­

βγαλε μερικά «διαμάντια» τραγούδια 

του ΑΞΙΟΝ ΕΣΤΙ Ν (μέρα 

Μαγιού, Δραπετσώνα, 

Όμορφn Πόλn, Απρf­

λnς, Περιγιάλι κρυφό, 

Ένα το χελιδόνι , Τnς 

Δι-
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καιοσύνnς ήλιε, κ.λn.). Η δεξιά 

«ΑΚΡΟΠΟΛΗ» τον συκοφαντούσε τό­

τε σαν τον πλουσιότερο Έλλnνα και 

ότι είχε κότερα και ότι είχε κτήματα με 

nισiνες και αεροδρόμια ... 

Ίσως n Κλινική «Τσαγκάρn» (nρο­

τεlνουμε στn διοiκnσn και το Δήμαρ­

χο Γιάννn Μnτρόnουλο, να βάλουν 

μια πλακέτα) να ήταν πιο ονομαστή 

και μόνο αν είχε μια πλακέτα ότι εδώ 

νοσnλεύτnκε ο Μ. θεοδωράκnς. 

Ελπίζοντας ότι n ζωή και το έργο του 

θα «μπει» σύντομα μάθπμα στα βιβλία 

του υπουργείου Παιδείας, στέκομαι 

σε στάσn προσοχής θέλοντας να τι­

μήσω το Μεγάλο Έλλnνα Miκn θεο­

δωράκn και αφήνω στο μαγνητόφω­

νο ν' ακούσω το τραγούδι ΤΗΣ 

ΞΕΝΙΤΙΑΣ (Φεγγάρι , μάγια μού 'κα­

νες), τραγουδισμένο από τον Γρnγό­

ρn Μnιθικώτσn σε στίχους Ερρίκου 

θαλασσινού, που πρωτοπαρουσιά­

στnκε το καλοκαfρι του 1962 στο θέ­

ατρο «Παρκ», στnν εnιθεώρnσn 

ΟΜΟΡΦΗ ΠΟΛΗ. Το αφιερώνω σ' ό­

λους τους ξενιτεμένους nάσnς φύσε­

ως (και στον Κωστή μου στnν Αγγλία) 

(Ο Μiκnς θεοδωράκnς, τεύχος 98, 

2005) 

Βγήκε το περιοδικό, το έστειλα 

στον Δήμαρχο Γιάννn Μnτρόnουλο 

και ενθουσιασμένος λέει: «Να το κά­

νουμε. Γράψε ένα σχέδιο επιστολής». 

Και γράψαμε το εξής γράμμα:*1 

ΠΡΟΣ: Αξιότιμο κ . Miκn θεοδωράκn 

Επιφανούς 1 
Αθήνα 

Τ.κ. 11742 

ΑΠΟ: Δήμο Μελισσiων 

Μελίσσια 31.05.06 

θΕΜΑ: Τιμnτική βράβευση και α­

νακήρυξη Επίτιμου Δπμότn 

Αξιότιμε κύριε θεοδωράκn, 

Καf αρχάςθέλουμεναεκφράσου-

τάλn» μας δείξατε αγάπn και ακατά­

παυστα μοιραστήκατε με μας τnν υ­

nέροχn μουσική σας, με όλους τους 

Έλλnνες και όλο τον κόσμο. Δεν 

γράψατε μουσική για λίγους, για 

«παρέες», για «εκλεκτούς» και πιο 

«ίσους» ... Γράψατε για όλους και ιδ1-

αiτερα για αυτούς που δεν έχουν «υ­

πογραφή» αλλά «ψυχή» ... Για σας 

τον υπέροχο Έλλnνα με «Ε» κεφα­

λαίο, ο Δήμος Μελισσiων έχει ένα 

λόγο εξαιρετικό να σας τιμήσει και γι' 

αυτό σας στέλνουμε αυτή τnν επι­

στολή. 

Ένα μεγάλο χρονικό διάστnμα εδώ 

στnν Κλινική «Τσαγκάρη» δίπλα στο 

Δnμαρχεiο μας, γράψατε Μουσική 

(είναι ευκαιρία να μας πείτε και τις 

λεπτομέρειες) . 

Το θείο ταλέντο σας έδειξε ότι n 
δύναμn τnς ψυχής «εν ασθενεiα τε­

λειούται» ... Και διά αυτού του τρόπου 

(όπως με χιλιάδες άλλους) μας διδά­

ξατε να αγωνιζόμεθα και να δπμ1-

ουργούμε με κάθε καιρό. Μέγα πα­

ράδειγμα για χιλιάδες ασθενείς και 

αδύναμους, γι ' αυτό και θελήσαμε να 

σας βραβεύσουμε εκεί στον ίδιο χώ­

ρο και να τοποθετήσουμε τιμnτική 

μαρμάρινn στήλn με αναφορά στο 

σχετικό ιστορικό. 

Αφορμή να σας κnρύξουμε Επίτιμο 

Δnμότn τnς πόλεώς μας, να προτεί­

νουμε ονομασία του γειτονεύοντος 

άλσους σε ΑΛΣΟΣ «ΜΙΚΗΣ 

θΕΟΔΩΡΑ-ΚΗΣ» και να δnμ1ουργή­

σουμε χώρο αναψυκτnρiου με βι­

βλιοθήκη και πρότασn να γίνονται 

συναυλίες εκεί ... 

Το ξεκiνnμα να γίνει nαρουσiα σας 

τnν nμέρα βράβευσnς με συναυλία 

και έκθεσn φωτογραφίας. Ίσως είναι 

πρώτn φορά που θα γίνει συναυλiα 

στο χώρο έμπνευσης ... 

με τnν αγάnn μας και τnν ευγνωμο- θα θέλαμε να σας ευχαριστήσου-

σύνn μας σε σας που με τόσn «σnα- με για όσα κάνατε ΥΠΕΡ ΤΟΥ 

ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ ΛΑΟΥ και να σας nαρα­

καλέσουμε να ορίσετε εσείς τnν nμέ­

ρα προσέλευσής σας κοντά μας. 

Περιμένοντας νέα σας ευχόμεθα 

να έχετε υγεία και τα ευχαριστώ μας 

να είναι δύναμn για συνέχεια ... 

Με εκτlμnσn 

Ο Δήμαρχος 

Υ.Γ. Το πρόγραμμα τnς εκδήλωσnς 

θα οργανώσει ο «πιστός», όπως τον 

ονομάζετε, φfλος σας κ. Γιώργος Λο­

γοθέτnς, συγγραφέας του θαυμάσι­

ου βιβλίου για τn ζωή κα~ το έργο σας 

«ΜΙΚΗΣ θΕΟΔΩΡΑΚΗΣ, θΡΗΣΚΕΙΑ 

ΜΟΥ ΕΙΝΑΙ Η ΕΛΛΑΔΑ», το onofo ή ­

ταν αφορμή για τnν υλonoinσn τnς 

εκδήλωσης και ενέπνευσε το συμnο­

λiτn μας κ. Ευάγγελο Σπύρου να 

γράψει τnν nρότασn αυτή τον Δεκέμ­

βριο του 2005 στο περιοδικό 

«ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΟ ΝΑΙ» που εκδίδει και 

τnν οποία αμέσως αποδεχθήκαμε. 

Στις 7.7.2006 απάντησε : 

Αγαπητέ κύριε Δήμαρχε, 

Σας ευχαριστώ για τα καλά σας 

λόγια. Και βέβαια το πέρασμά μου α­

πό τον Κλινική «Τσαγκάρη» εiναι 

χαραγμένο βαθιά μέσα στη μνήμη 

Στn γεpμανικfι κατοχή με τnν Μυρτώ 

μου. Όχι όμως άσχημα -αν και τότε 

η αρρώστια αυτή δεν αστειευόταν-, 

γιατi τα γεγονότα που ζούσα την ε­

ποχή εκεiνη ήταν πάρα πολύ δυνατά 

και όμορφα. Μην ξεχνάτε ότι στην i­

δια περiοδο θριάμβευε στο θέατρο 

Παρκ η «'Ομορφη Πόλη» και κάθε 

Κυριακή το Σανατόριο φιλοξενούσε 

τη Λαϊκή μου Ορχήστρα με τον υπέ­

ροχο Μανώλη Χιώτη, με φωνές σαν 

του Μnιθικώτση, της Μαiρης Λiντα, 

του Καζαντζiδη και της Μαρινέλλας 

και με ακροατήριο τους αρρώστους 

και το προσωπικό του νοσκομεiου. 

Κι εγώ όταν συνήλθα κάπως, προ 

παντός χάρη στο υπέροχο κλiμα, 

άρχισα να δουλεύω επάνω στο 

«Τραγούδι του Νεκρού Αδελφού», 

ύστερα από παραγγελiα του Μάνου 

Κατράκη, που με εnισκεnτόνταν για 

το σκοπό αυτό τα πρωινά. Για να πα­

ρακολουθήσω τις πρόβες του έργου 

στο θέατρο Καλουτά, έπαιρνα ειδική 

άδεια από το θεράποντα ιατρό μου κ. 

Αντώνη Ποντικάκη και στην πρεμιέ­

ρα κάλεσα όλους τους ... «συν-α­

σθενεiς» μου, που μπορούσαν όπως 

εγώ να σταθούν στα πόδια τους. 

Για όλους αυτούς τους λόγους δεν 

έχω λόγια να σας ευχαριστήσω που 

με σκεφτήκατε μετά από τόσα χρό­

νια και μάλιστα με σκοπό να με τι­

μήσετε. Η «επιστροφή» σε τόσο ση­

μαντικά μέρη εiναι για τον καθένα 

μια υπόθεση κυριολεκτικά συναρπα­

στική. Δεν ξέρετε πόσο δένεται κα­

νεiς όταν περνά κρiσιμες στιγμές με 

τα πρόσωπα και το χώρο που τον 

περιβάλλουν. 

Τα υπόλοιπα θα τα πούμε διά ζώ-

σης. 

Με θερμούς χαιρετισμούς 

Δικός σας, 

Μiκης Θεοδωράκης 

Έτσι και έγινε. Τα είπαμε διά ζώ­

σnς στις 15.7.2006 στο σπίτι του. 

Ήταν μαζί μας και ο αντιδήμαρχος 

Βασiλnς Κωστόnουλος, n κόρn μου 

Ελπίδα που τράβnξε τις φωτογραφίες 

και ο σύνδεσμός μας Γιώργος Λογο­

θέτnς που έκλεισε το ραντεβού και 

θα αναλάμβανε το συντονισμό τnς 

εκδήλωσnς και ο οποίος κατέγραψε 

με το γιο του σε video τnν όλn συζή­

τnσn, από αντlγραφο τnς οποίας κα­

ταγράφω για nρώτn φορά όσα ιστο­

ρικά ελέχθnσαν εκεί. Ο Γιώργος Λο­

γοθέτnς ήταν «το κουτί που άναψε τα 

σπίρτα » και πήραν φωτιά οι επιθυμίες 

τιμής για τον Miκn και όσα μου ' ρθαν 

στο νου. 

Για τον Γιώργο Λογοθέτn ο ίδιος ο 

Μfκnς θεοδωράκnς έγραψε ότι « ... έ­

σκυψε όσο κανένας άλλος στnν πο­

λιτική και καλλιτεχνική μου δράσn 

και στο έργο μου, δπμιουργώντας 

μερικά από τα πιο σημαντικά ντο­

κουμέντα που με αφορούν ... ». Ο 

Λευκαδiτnς Γιώργος Λογοθέτnς το 

1964 μετανάστευσε στn Σουnδiα, ό­

που σπούδασε Δnμοσιογραφiα, Κοι­

νωνιολογία και Πολιτικές Επιστήμες 

και εργάστnκε στn Σουnδ1κή Τnλεό­

ρασn για 15 χρόνια. Το 1988 βοή-

δαξε στο Πανεπιστήμιο θεσσαλονi­

κnς Δnμοσιογραφfα και τιμήθnκε με 

το βραβείο IPEKTSI. Στn Δικτατορiα 

ήταν μέλος 7μελούς αντιπροσωnεiας 

του ΠΑΜ Σουnδiας. Έγραψε 10 ω­

ραiα ντοκιμαντέρ για τον Miκn και 

κορυφαίο θεωρεί «Το τραγούδι του 

Νεκρού Αδερφού » βασισμένο στο ο­

μώνυμο έργο του MlKH, που ο συν­

θέτnς θεωρεί το μεγαλύτερο έργο 

του . 

Έλαμπε το πρόσωπο του Γιώργου 

με φως καθώς μπαίναμε στο σπίτι 

του Miκn, στnν οδό Επιφανούς 1, και 

δεν ξέρω αν ήταν φως του Ήλιου, 

φως από κάποιο μακρινό αστέρι α­

γνώστου θεού που φωτίζει τους δι­

κούς του, αντανάκλαση απ ' τα μάρ­

μαρα του Παρθενώνα ή αν το ' φερνε 

από τον Δήμο Απολλωνiας τnς Λευ­

κάδας, όπου σήμερα είναι Δήμαρχος. 

Ίσως να ήταν και από το φως μια φι­

λίας που πρωτοξεκiνnσε τον Σεπτέμ­

βριο του 1962, όταν πρωτάκουσε γι ' 

αυτόν. Και έγινε n npώτn χειραψία 

οχτώ χρόνια μετά στn Σουnδiα, το 

1970, σ' ένα σπίτι που συναντήθnκε 

ο Μiκnς με τον Ανδρέα Παπανδρέου 

θnσε ως Διευθυντής τnλεόρασnς στn για συνεργασiα ΠΑΚ-ΠΑΜ και ο 

δnμιουργiα τnς ΕΡΤ 3. Το 1992 δi- Γιώργος μετείχε στn συνάντnσn και 

ΑΙ 39 



40 

τn δ1αδρομrΊ μετά προς το αεροδρό­

μιο τnς Στοκχόλμnς, μέσα σ' ένα 

Φολκσβάγκεν στριμωγμένοι, όπου 

«κάnκαν an' τις μικρές πυρκαγιές τnς 

ατiθασnς νιότnς» και τα οράματά τnς 

γ1α μια ελεύθερn Ελλάδα. Για μένα εi­

ναι ισότιμος συνάδελφος τnς δου­

λε1άς των Ευαγγελ~στών και του δn­

μοσιογράφου τnς συνοδεiας του 

Μάρκο Πόλο, που κατέγραψαν και 

δ1έσωσαν στιγμές τnς ζωrΊς των Με­

γάλων. Eiva1 κι αυτό μια παράμετρος 

που μας ξεφεύγει. 

«Γε1α σου, Miκn» ξεκfνnσε ο κ. Λο­

γοθέτnς. «Οι φiλοι μας rΊρθαν απ' τα 

Μελiσσια ... ». ΠροχωρrΊσαμε. Ο «αε­

τός» rΊταν στn φωλ1ά του καθ1σμένος. 

Αρ~στερά του β1βλiα, τετράδ1α, σnμε1-

ώσεις CDs, ένα μπαστούν1 χωμένο σε 

βιβλiα. «Back to schoo!» έγραφε έ­

να, n «ΕλλnνικrΊ Μυθολογiα στπν 

ΚλασικrΊ Όπερα» ένα άλλο, «Οι ανυ­

πότακτοι τnς Σύμnς», «Ο Ελλnνικός 

Εμφύλιος Πόλεμος», κάποια άλλα με 

αναφορές στους Apxafouς. Πfσω του 

ένα ρολόι σε ωραiο ξύλινο έπιπλο στο 

παράθυρο προς τnν Ακρόπολn. Πiσω 

απ ' το γραφεiο του ένα μ1κρό nμερο­

λόγιο με το Φραγκοκάστελο, κάτω α­

πό τρiα υπέροχα κρεμαστά φωτιστι­

κά. Βιβλfα πάνω στο γραφείο και δε­

ξιά του το πιάνο με σnμειώσε1ς και τε­

τράδ1α, ένα πορτρέτο δικό του, ένας 

πίνακας του Σπύρου Βασιλεiου κι α­

πέναντ~ φωτογραφiες των εγγονών, 

ένα πορτρέτο μεγάλο τnς Μυρτώς και 

μια όμορφn ξύλινn καρέκλα apxaiou 

ρυθμού και μικροαντικεiμενα γεμάτα 

μνrΊμες και δiπλα στο ύψος των μα­

τιών του, όπως κάθετα~, ένα apxaio 

αγαλματίδιο κεραμικό -δύο έρωτες 

(;) που φιλούντα1 στο στόμα ... 

«Πού να πάρεις εfδnσn από αυτά 

που βλέπει και εiδε στο ουράνιο πέ­

ταγμά του ο αετός» είπα μέσα μου. 

Ψnλές κορφές, γαλάζιοι oupavoi, 

ρόδ1νες ανατολές, βουνά και τόσn α­

πόστασn από τα γrΊινα και τα πετρα­

δάκια τnς καθnμερινότnτας ... Τι να 

καταλάβε1ς βλέποντας τον αετό στnν 

φωλιά, «βρεγμένο, χιον~σμένο, που 

παρακαλεί τον Ήλιο ν' ανατείλει, γ1α 

να λ1ώσουνε τα χιόνια!». 

Ένιωθα σαν αυτούς που κ1νnματο­

γραφούν αετούς στις φωλ1ές. Τι να 

πρωτοδεiξουν οι καnμένοι! Ευτυχώς 

ο θεός χάρισε στους ανθρώπους τn 

φαντασiα ... 

Ο Μίκnς θεοδωράκnς, Έλλnνας 

Μεγαλομάρτυς, Κρnτικός στnν κατα­

γωγrΊ, γεννrΊθnκε στις 29 Ιουλίου 

1925 στn Χίο. Τα παιδικά του χρόνια 

τα πέρασε στnν ελλnνικrΊ εnapxia 

(λόγω μεταθέσεων του πατέρα του): 

Χίο, ΜυτιλrΊνn, Γ1άννενα, Κεφαλονιά, 

Πύργο, Πάτρα, Tpfnoλn. Στnν Tpfno­

λn -17 ετών- συλλαμβάνεται από 

Ιταλούς σε διαδrΊλωσn μπροστά στο 

άγαλμα του Κολοκοτρώνn. Τον βα­

σανiζουν, του σκiζουν τnν πλάτn και 

στ1ς πλnγές βάζουν αλάτι ... Αν n 

Ελλάδα (n Πολιτεία τnς) έκανε ό,τι 

κάνει n εκκλnσία, θα 'πρεπε στο 

ΜΗΝΑ!ΟΝ τnς να γιόρταζε με τους 

Μεγαλομάρτυρες τον Miκn και εκα­

τομμύρια ακόμα επώνυμους και α-

νώνυμους, «νέφος μαρτύρων», για 

όσα τράβnξαν για τnν Ιδέα-Ελλάδα. 

Πολλούς απ ' αυτούς τους γνωρiζει ο 

Γιώργος Λογοθέτnς κα1 εiναι καιρός 

να καταγράψει τα ονόματα. Βασανi­

στnκε ο Μίκnς, φυλακiστnκε, εξορi­

στnκε, πολέμnσε, δiδαξε, έκλαψε, 

πόνεσε. Τι άλλο θέλουν στο unoup­

γεio Παιδείας γ1α να βάλουν τnν ι­

στορiα του στα β1βλiα; «Όπου κι αν μ ' 

αγγίξε1ς στο κορμi πονώ» λέει κάπου 

στο «Τραγούδι του Νεκρού Αδελ­

φού». Τολμώ να πω πως θα ταiριαζε 

πολλοi άγιοι μάρτυρες θα 'πρεπε να 

τον έχουν προστάτn τους ... 

Το 1942 μπrΊκε στον ΕΛΑΣ. Αντι­

στάθnκε εναντiον Ιταλών, Γερμανών, 

Βούλγαρων, Άγγλων, Αμερικανών. 

Χωρίς τον Mfκn θεοδωράκn n νεότε­

ρn Ελλάδα θα rΊταν μικρότερn. θα εf­

χε λιγότερες από 24 ώρες, λιγότερες 

μέρες τnν εβδομάδα, λιγότερους από 

12 μrΊνες, άχαρα χρόνια κα1 άδικα, 

επε1δrΊ οτιδrΊποτε χωρiς Ελευθερiα εί­

να1 πάντα λειψό. Και τα τραγούδια 

του Μ. Χατζnδάκ1 θα rΊταν βιαστικά 

και μισοτελειωμένα χωρfς αξιοπρέ­

πεια ελευθερiας. Η ανεμελιά του 

«Γλάρου» του δεν θα τραγουδιόταν 

τόσο καλά απ' τnν Αλiκn Βουγιου­

κλάκn σε καιρούς σκλαβιάς πνευμα­

τικrΊς ... 

Ο Αετός-θεοδωράκnς άνοιξε σαν 

φτερούγες τα χέρια του στ1ς συναυ­

λίες και πέταξε τnν napouσia τnς 

Ελλάδας στο Παρίσι (από το 1954) 

στις παγκόσμ1ες αίθουσες κινnμα­

τογράφου στn Μόσχα (1957), όπου 

βραβεύεται από τn Shostakovitch, 

στο !σραrΊλ (1972) σε Σounδfa, 

Αλγερiα, Αiγυπτο, Τύνιδα, Λίβανο, 

Σupfa, Τουρκία, Γερμανiα. Το 1990 

δίνει 36 συναυλfες σ ' όλn τnν Eupώ­

nn. ΠrΊγε Γιουγκοσλβiα, Παλαιστίνn, 

Νότ~α ΑφρικrΊ, Σκόπια, ΑργεντινrΊ, 

Βενεζουέλα, Περού, ΧιλrΊ, Πολωνία, 

Τολέδο !σπανίας, Έφεσο Μικράς 

Ασίας, Ολλανδiα, Βέλγιο, Αυστρία, 

Αυστραλiα, Μεξικό, Καναδά. Τnν πε­

ρίοδο τnς εξορίας του επί Δικτατο­

ρίας έκανε 20 συναυλίες το μrΊνα ε­

πί 4 χρόνια. Τρεις φορές το γύρο 

!ταλiας, Αγγλίας, Γερμανίας. Τέσσε­

ρ1ς φορές το γύρο Γαλλiας. Δύο φο­

ρές το γύρο Σκανδ1ναβiας, Ολλαν­

δίας, Βελγiου, Καναδά, ΗΠΑ. .. Τiτο, 

Μαρσάλ, Μιτεράν, Μπερλιγκουέρ, 

Αραφάτ, Πάλμε, Αλ1έντε, Ουiλσον 

κ.ά. τάχθnκαν στο πλευρό του ... Έγι­

νε ένας περ1πατnτrΊς τnς υφπλίου για 

τnν Ελλάδα. 

Στέκει απέναντi μου απλός, κατα­

δεχτ1κός, σοφός Έλλnνας. Καθώς με 

κοiταξε καλοσυνάτα -λες από τύψεις 

λες από ρεαλ~σμό- εiπα μέσα μου: 

«Δεν μπόρεσα να σου δώσω ένα πο­

τrΊρι νερό, δεν σε επισκέφθnκα "εν 

φυλακrΊ ", δεν μπrΊκα στις πορείες 

σου, δεν rΊμουν στn διμοιρία του λό­

χου σου. Τραγουδούσα τα τραγού­

δια σου, πrΊγα σε συναυλiες σου, έ­

δ1να το παρών στα "λάφυρα" που έ­

φερνες στnν Ελλάδα μας. ΠrΊρα απ ' 

τις "γιορτές" σου. Δεν αλάφρωσα τις 

πλnγές σου ... Κι rΊμουν εκεi εξαιτίας 

μιας "πλακέτας ευγνωμοσύνnς" για 

όσα έκανες και στnν περιοχrΊ που μέ­

νω. Ίσως αν φροντίσω να μεταδώσω 

τnν ιστορiα σου κα1 το μrΊνυμα του α­

γώνα σου να εiναι σnμαντικό δ1καi­

ωμα να είμαι εδώ τώρα». 

Ίσως δ1καιολογnθεi κα1 n πολυλο­

γία μου γ1 ' αυτrΊ μου τnν πράξn. Ίσως 

αντ1γράψω λiγο κα1 τον Γ1ώργο Λο­

γοθέτn που κάνει το iδιο. 

Κι rΊθελα τόσα να σου πω αγαπnτέ 

Μίκn, κα1 δεν σου 'πα τίποτα! Κάτ1 λi­

γο απ' τον πόνο σου στο «Τpαγούδ1 

του Νεκρού Αδελφού», ένιωσα κι ε­

γώ λiγο έξω απ ' τn Νικόπολn στnν 

Πρέβεζα. Κάπου σ' ένα λοφάκι δiπλα 

στn θάλασσα θάφτnκε ο αδερφός 

του πατέρα μου. Ήταν αντάρτnς του 

ΕΛΑΣ, ψnλός σαν κι εσένα και πρώ­

τος. Μέσα από το πολεμικό ΠΑΝθΗΡ 

χτυπούσαν Έλλnνες άλλους Έλλn­

νες. Στn μάχn rΊταν και ο πατέρας μου 

με τον Ελλnνικό Στρατό, λiγο πιο μα­

κριά προς τnν Άρτα. Χτύπnσαν τον α­

δερφό του, τον Αναστάσn Σπύρου 

και μαζi με άλλους τους έθαψαν 

«κάπου εκεί», στο Κανάλι -έξω απ ' 

τnν Πρέβεζα (κοντά στο Ζάλογγο). 

Έψαξε τότε ο πατέρας μου, ρώτn­

σε για τον αδερφό του, αλλά τίποτα ... 

Μαζί με το χώμα σκεπάστnκε κι n 

μνrΊμn του. 

Οι αντίπαλες ομάδες rΊταν σκλnρές 

στα χωριά τnς Ηπείρου κα1 στο μικρό 

χωριουδάκι μας στο Πέραμα Δίστρα­

του Άρτας ... Έκλε~σαν τα στόματα. 
Άλλα είχαν μέσα τους οι άνθρωποι, 

άλλα έλεγε n γλώσσα τους ... ΠενrΊ­

ντα χρόνια μετά μια μέρα πrΊρα τον 

ξενιτεμένο πατέρα και πrΊγαμε οι δυο 

μας επί τόπου ... Έχυσα μαύρο-πικρό 

δάκρυ μ' αυτrΊ τnν ιστορία. «Του α­

νάβω συχνά κεpi» μου 'πε ... « ΜrΊπως 

ξέρετε πού θάφτnκαν; » ρωτrΊσαμε έ­

να γέρο που φύλαγε πρόβατα ... «Κά­

που εκεί στο υψωματάκι» εiπε. 

«'Ηρθαν κι άλλοι κα1 ψάχνουν τους 

δικούς τους ... ». 

Ο πατέρας μου, Γεώργιος Σπύρου , 

ζει στο Αγρίνιο (εκεί στο Αγρίνιο ο 

Μίκnς μας εiπε εκείνn τnν nμέρα ότι 

rΊθελε να ξεκινrΊσει ένα κόμμα των 

Λαμπράκnδων το 1964, που θα συ­

νεργαζόταν με τον Ανδρέα Παπαν­

δρέου του Κέντρου). Eiva1 90 χρο­

νών σrΊμερα. Ο πατέρας μου δούλευε 

σαν οικοδόμος. Δεν ζrΊτnσε ποτέ τί­

ποτα, καμία σύνταξn, κανένα μετάλ­

λιο ... Πολέμnσε στnν Αλβανiα ... Μ1α 

φορά σ ' ένα γιατρό ΩΡΛ, τον ΧρrΊστο 

Μαρκόπουλο, γιατρό του αεiμνnστου 

ΚαραμανλrΊ, που εξέταζε το αυτί του 

-που δεν ακούει- του ' πε: «Eiva1 απ' 

τnν Αλβανία παράσnμο αυτό, μnν το 

πειράξεις ... ». Ωραίος ως Έλλnνας, α­

ντιπρόσωπος χιλιάδων ανώνυμων 

που κρατάνε τnν Ελλάδα στα σύνορα 

τnς αξ1οπρέπειας. 

Όσο εγώ σκεφτόμουν αυτά, ο Μ ί­

κnς ενnμερωνόταν για τnν ιδέα βρά­

βευσrΊς του από το ΔrΊμο Μελισσίων 

και τnν τιμnτικrΊ πλακέτα στο Νοσο­

κομείο «Τσαγκάpn», όπου νοσnλεύ­

τnκε. Μεταξύ των άλλων, εντύπωσn 

μου έκανε κα1 n ιστορiα τnς νοσnλεί­

ας του . Δεν εiχε να πλnρώσει. «'Ηταν 

πανάκριβα τα φάρμακα», μου εiπε ό­

ταν του θύμισα τnν περίπτωσn. «Ας 

είναι καλά ο Καρνέζnς και ο Παπαδό­

πουλος που έβγαλαν από το μεροκά­

ματό τους και πλrΊρωσαν τα έξοδα ... » 

«Καλά δεν είχατε κάπο1α ασφάλεια;» 

τον ρώτnσα. «Τiποτα», απάντnσε. 

Οι ασφαλ~στές είναι αφορμrΊ και α­

πό δω να δ1δαχθούν να επιμένουν 

γ1α τnν ασφάλισn των ανθρώπων .. . 

Η αρρώστια και τα φάρμακα που εi­

να1 πανάκριβα δεν ξεχωρiζουν φτω­

χούς rΊ πλούσιους, ανώνυμους rΊ 

δ1άσnμους ... Και με αυτό τον τρόπο, 

n ζωrΊ του Miκn διδάσκει. (Φίλοι α­

σφαλ~στές, αξ1οποιrΊστε το). 

Εκεi στnν οδό Επ1φανούς συζnτrΊ­

σαμε με τον Μiκπ από τ1ς πέντε κα1 
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δέκα ως τις έξι και μισή. Λίγο παρα­

πάνω απ ' το χρόνο του ραντεβού. Εί­

παμε για μουσικές, για τα Χανιά , για 

τπν Ξανθfπππ τn ράπτρια στα Χανιά, 

γι α το Φιρκά, για τnν οδό Θεοτοκο­

πούλου όπου έμενε, για τnν Αμαλfα 

Φλέμινγκ που τον πήγε στο Λονδfνο 

σ' ένα σανατόριο μεταξύ Λονδίνου 

και θάλασσας τον Ερρίκο στο 

Middlesex και όπου ένας γιατρός τού 

είπε ότι έχει καρκίνο του πνεύμονα. 

Το μισό πνευμόνι ήταν μισοφαγωμέ­

νο. «Έξι μήνες μετά πέθανε ο για­

τρός, τιμωρημένος απ ' τn λαχτάρα 

που μου ' δωσε » , θα πει χαριτολογώ­

ντας. Εκεί τον έβαλαν σ ' ένα θάλαμο 

«μελλοθανάτων» , όπου πρωτοξεκi­

νnσε τπν ιδέα τnς μουσικής του έρ­

γου του «Νεκρού Αδελφού » και τnς 

«'Ομορφnς Πόλης» . Παράλληλα έ­

γραφε ένα έργο για τπν Έντιθ Πιαφ 

στο Παρίσι και 12 τραγούδια για τn 
Μελίνα, που χάθηκαν στις δύσκολες 

συνθήκες των ταξιδιών τnς εποχής . 

Έγραφε μουσική για τον κινηματο­

γράφο, μεταξύ τους και για το «Δελ­

φfνι » που γυρfστnκε στnνΎδρα με τn 

Σοφία Λόρεν, και πάντα με πυρετό, 

με πόνους από τα «σακατέματα » τnς 

Μακρονήσου, τnς εξορίας και των 

βασανιστnρiων. 

Τότε του μiλnσαν για τα Μελίσσια , 

για το κλίμα του και με χίλιες δυσκο­

λίες έφυγε, αφού δεν υπέγραφε κα­

νένας για έναν «ετοιμοθάνατο » να 

μετακινnθεi. Ήρθε στα Μελίσσια, ό­

που ένας γιατρός, ο Ποντικάκnς, τον 

ανέλαβε και νοσοκόμες-εθελόντριες, 

κάτοικοι Μελισσίων, τον περιποιήθn­

καν. Ο κύριος Παναγιώτης Γκατζόλnς 

και n κυρά-Βούλα που έμεναν και 

μένουν στα Μελίσσια, μου είπαν ότι 

τις ήξεραν τις νοσοκόμες του. Ήταν 

δύο αδερφές, που του πήγαιναν τσάι 

και n μία ήταν μάλλον κομμουνfστρια, 

n Δέσποινα Τσακιρfδου (;) που τον 

πλnσiαζε, ενώ οι άλλες όπως και οι 

κάτοικοι τnς περ ιοχής δεν πλnσiαζαν 

τους φυματικούς του νοσοκομείου. 

Κάτω απ ' αυτές τις συνθήκες ενός 

άρρωστου σώματος με αιμοπτύσεις, 

πυρετούς και πόνους, γράφτηκαν ου­

ράνιες μελωδίες και μουσικές για τnν 

«Όμορφη Πόλn » , για να διασκέδα­

σουν οι Αθπναiοι στο θέατρο που 

παιζόταν το έργο. Εκεί στο Νοσοκο­

μείο παρήλασαν για πρόβες και για 

να τον δουν όλα τα μεγάλα ονόματα 

Ο Γιώργος Λογοθέτης (αριστερά ) , παρουσιάζει τnν οντιπpοσωπεlο των Μελισσlων 

( Ευάγγελος Σπύρου , Ελπίδα Σπύρου , Βοσίλnς Κωστόπουλος, Ιωάννπς Μnτpόnουλος-Δήμοpχος) 

τnς καλλιτεχνικής ζωής του '60. Γι ' 

αυτό και συγκινήθηκε όταν του έγινε 

n πρόταση να τιμnθεf. Ας δούμε και 

αποσπάσματα τnς συζήτnσnς: 

Μ. Θεοδωράκης: «Όταν κάποια 

φορά πήγα να κάνω φωνολnψiα, κα­

θώς ετοιμαζόμουν, έπλενα τα δόντια 

μου και ξαφνικά βλέπω αfματα ... θα 

'ναι από τα δόντια, εfπα ... Βήχω και 

γεμίζω αίματα ... Το κρύβω απ ' τn 

Μυρτώ και πάω στnν Columbia, εκεί 

στα κτίρια στον Περισσό. Έκανε ζέ­

στη. Είχα πόνους, πυρετό. Εγώ έλεγα 

"Ποτάμι μέσα μου πικρό" σε μια κλί­

μακα , ο Μπιθικώτσnς το 'λεγε μία πα ­

ραπάνω ... Δεν άντεχα να σταθώ στα 

πόδια μου και τον άφησα να το πει ό­

πως ήθελε. Κάποιοι κριτικοί βγήκαν 

να το κριτικάρουν, μια νότα παραπά­

νω .. . Ωχ! θεέ μου! .. . Με ειδική άδεια 

κατέβηκα απο το Σανατόριο ... ». 

Όσο τα έλεγε αυτά ο Μiκnς θυμό­

μουνα ένα noinμa του Ανδρέα Κάλ­

βου: 

Δεν με θαμβώvει πάθος κανένα · 

Εγώ την λύραv κτυπάω, κι ολόρθος 

στέκομαι σιμά εις του μνήματός μου 

τ' αvοικτόv στόμα. 

Α. Κάλβος, ωδή στ', Αι Euxai 

Β. Κωστόnουλος: Υπάρχει ένα αρ ­

χείο Κ. «Τσαγκάρη » . Αλλά δεν βρήκα 

κάτι. Προσπάθησα να βρω κάτι, αλλά 

πουθενά Μ. Θεοδωράκης. 

Μ. Θεοδωράκης: Είμαι γραμμένος 

ως Αναστασιάδnς εκεf .. . Έτσι έμει­

νε ... Δεν έμεινα ως Θεοδωράκης ... 

Αναστασιάδnς με έγραφε το Λογιστή­

ριο. Και με έγραφαν για να πληρώσω 

τα φάρμακα που ήταν πανάκριβα ... 

Γ. Λογοθέτης: Ο κ. Σπύρου σας ε ­

κτιμά πολύ είναι αυτός που έφτιαξε το 

άγαλμα του Μιλτιάδη στον Μαραθώ­

να, τον Τύμβο . 

Μ. Θεοδωράκης: Τρεις φορές ξεκί­

νησα Μαραθώνιες πορείες από εκεί ... 

Μεγάλοι αγώνες γι ' αυτό και το έρ-

γο του «Νεκρού Αδελφού » , που το 

θεωρώ το καλύτερό μου, γιατf δίνει το 

μήνυμα τnς συμφιλiωσnς. Εγώ υπέ­

φερα πολύ στn Χούντα , γι ' αυτό και 

ήθελα να σπάσει n αλυσίδα του μί­

σους του εμφυλίου ... 

Ο παππούς μου ο Μιχάλης ήτανε 

βασιλόφρων. Ο πατέρας μου βενιζε­

λικός. Ένας ξάδερφός μου κομμου­

νιστής . Τα είχα όλα στnν οικογένεια 

και συνήθισα να ζω με όλους. 

Ο παππούς μου που ήταν δεξιός ή­

ταν κακός; Είμαι περήφανος για τον 

παππού μου. Ήταν αυτό που ήθελε να 

είναι. Οι Έλληνες έχουν δικαίωμα να 

είναι ό,τι θέλουν. Κι εγώ αν δεν με θέ­

λουν οι αριστεροί, να πάω στn Δεξιά! 

Ταμπέλες θα βάλουμε τώρα ... (γέλια). 

Σ. Σπύρου: Ταμπέλα θα βάλουμε 

στο Νοσοκομείο , να θυμάται ο κό­

σμος ότι εκεί νοσηλευτήκατε και γρά­

ψατε τραγούδια. 

Μ. Θεοδωράκης: Απέναντι είναι το 

Σισμανόγλειο; Φαινότανε έτσι απένα­

ντι .. . 

Δήμαρχος Μητρόπουλος: Ναι , 

φαίνεται. Κοντά είναι και το Παπα­

δnμnτρiοu. 

Γ. Λογοθέτης: Είναι ωραία τα Με­

λίσσια, Miκn ... 

Μ. Θεοδωράκης: Η πόλις των Με­

λισσiων ποιο χώρο καταλαμβάνει; 

Γ. Μητρόπουλος: Ανάμεσα από 

Κηφισιά , Μαρούσι, Βριλήσσια, Πε­

ντέλη ... 

Σ. Σπύρου : Στον Ωρωπό ήσασταν 

φυλακισμένοι με το φίλο μας Γlώργο 

Καπουράνn στο τέλος του '69 και στις 

αρχές '70. 

Μ. Θεοδωράκης: Ναι, εκεί έγινε και 

το περιστατικό με το Μ. Χιώτη. Ακού­

σαμε τn μουσική του. Άνοιξη του 

1970. Ο Μ . Χιώτης έπαιζε απ ' έξω απ ' 

το στρατόπεδο «Εγώ κλεισμένος στο 

σύρμα σαν αγρίμι, σαν κακούργος ή 

σαν πουλί » . Κι ' αυτός ήρθε απ ' έξω να 

μου τραγουδήσει .. . Tnv άλλn μέρα οι 
εφημερίδες έγραψαν: «Χθες το βρά­

δυ ο Μανώλης Χιώτης μετά από ένα 

ταξίδι του στον Ωρωπό, έπαθε καρ­

διακή προσβολή » . Έγραψα τότε: «Σαν 

να άδειασα από ψυχή κι έμεινε μόνο 

το αίμα » . Περίεργες ιστορίες! 

Σ. Σπύρου: Υπάρχουν ουράνιες 

δυνάμεις που κανονίζουν πολλά και 

για μας. 

Μ. Θεοδωράκης: Είναι n Συμπαντι­

κή Αρμονία .. . που σας έλεγα! 

Γ. Λογοθέτης: Ο χώρος είναι υπέ­

ροχος.. . θα έρθει και ο Μiμnς 

Ανδρουλάκης να μιλήσει εκείνο το 

βράδυ .... 

Β. Κωστόπουλος: Εμείς λίγα μπο­

ρούμε να κάνουμε για σας σε σχέση 

με όσα κάνατε εσείς για μας ... Αυτό 

που θέλουμε είναι να σας τιμήσουμε 

ως Δnμότn τnς πόλεώς μας εκεί που 

ζήσατε, δημιουργήσατε και θεραπευ­

τήκατε, μέσα σ' ένα νοσοκομείο ... Και 

να εντοιχίσουμε μια πλακέτα για να το 

θυμάται ο κόσμος. Και επειδή ένα 

κομμάτι του χώρου του νοσοκομείου 

το πήρε ο Δήμος, θέλουμε να του δώ­

σουμε το όνομά σας . 

Μ. Θεοδωράκης: Έχει πεύκα μέσα; 

Αυτά με έσωσαν και τους έχω ευγνω­

μοσύνη! Το κλίμα των Μελισσiων με 

ανέστnσε! 

Β. Κωστόπουλος: Εμεfς εδώ, ο Δή­

μαρχος, ο Γ. Λογοθέτης, ο Βαγγέλης 

Σπύρου που σας λατρεύει κι είχε τnν 

ιδέα, θέλαμε να ' ρθεiτε! 

Δήμαρχος 1. Μητρόπουλος: Το ξε­
κίνημα εfναι από τον κ. Σπύρου! 

Μ. Θεοδωράκης: Εντάξει, θα ' ρθω! 

15 Σεπτεμβρίου! 

Η nμερομnνiα κλείστηκε , αλλά σε 

λίγο n συναυλία αναβλήθηκε λόγω 

των επικείμενων εκλογών του Οκτω­

βρίου. . . Ο Μiκnς υποσχέθηκε να 

' ρθει. Ο παλαιός Δήμαρχος δεν ξανά­

βαλε uποψnφιότnτα και ο νέος Δή-

μαρχος Μελισσiων Μανώλης Γραφά ­

κος παρέλαβε το φάκελο, ενnμερώ­

θnκε , συμφώνησε και πήρε τn σκυτά­

λη να συνεχίσει ... Το πράσινο πάρκο 

με τα πεύκα δίπλα στο Νοσοκομεiο 

«Τ σαγκάρnς-ΑΜΑΛΙΑ ΦΛΕΜΙΝΓΚ » 

περιμένει να το βαφτίσουν ΑΛΣΟΣ 

ΜΕΛΙΣΣΙΩΝ « ΜΙΚΗΣ ΘΕΟΔΩΡΑΚΗΣ» . 

Προς τιμήν αυτού που έκανε ένα με­

γάλο πλήθος ανθρώπων και ολόκλη­

ρους λαούς, ανεξαρτήτως μόρφω­

σης, να τραγουδούν noinσn ποιητών 

παγκοσμiας διάκρισης, βραβείων 

Νόμπελ· κυρίως όμως αυτού του 

«Αναστασιάδn » -θεοδωράκn που «α­

νέστnσε» και εμφύσησε «ζωή ζώσα 

και ομιλία » στα μέχρι τότε «άφωνα » , 

χωρίς μιλιά, όμορφα εφnβάκια-παλι­

καράκια του Αιγαίου, που ο Σεφέρης 

και ο Ελύτης τα φώναζαν ποιήματα .... 

Προς τιμήν αυτού που όταν οι εξου­

σίες τnς βίας τού έδιναν φυλακή, βα­

σανιστήρια και μαρτύρια, αυτός, μι­

μούμενος τον Σωκράτη, επέστρεφε 

σε όλους -και τους βασανιστές του­

τραγούδια αγάπης, αξιοπρέπειας και 

ελευθερίας! Γι ' αυτό ο Μίκης Θεοδω­

ράκης είναι «των Ελλήνων»! 

Ευαγγ. Γ. Σπύρου 
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το BANCASSURANCE ΚΑΙ 

ΟΙ ΠΡΟΟΠΤΙΚΕΣ ΤΟΥ 

ΣΤΗΝ ΕΛΛΗΝΙΚΉ ΑΓΟΡΑ 

ΥΠΟΤΟΝΙΚΆ ΚΙΝΗθΗΚΕ 

το Α' ΕΞΑΜΗΝΟ ΤΡ. ΕΤΟΥΣ 
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η καλύτερη επένδυση 
Τον Σεπτέμβp10 του 1995 με σκίτσο του 
Ζαφείpπ lωσπφlδn, 01 εκδόσε1ς μας τlμnσαν 

τον Mlκn θεοδωpάκn κα1 τnν προσφορά του 

στον ποληισμό . 

ΥΣΤΕΡΟΓΡΑΦΟ: Όταν αnεφασfσθn 

να γfνει n συναυλfα, ο Σnύρος Λευ­

θεριώτnς σε συνεννόnσn με τον κ. Γ. 

Λογοθέτn υnοσχέθnκε να εν~σχύσε1 

τnν nροσnάθε1α με xopnyfa τnς 

ΕΘΝ1ΚΗΣ ΑΣΦΑΛ1ΣΤ1ΚΗΣ και, εκτός 

των άλλων, δέχθnκε κα1 μ1α nρότασn 

του Γιώργου Λογοθέτn να μnει μου­

σ1κή του Mfκn θεοδωράκn και να α­

κούγεται στις αfθουσες των φυλα­

κών τnς οδού Κοραή, όnou οι Γερμα­

νοf βασάνιζαν nολλούς Έλλnνες na-

τρ1ώτες στnν Γερμανική Κατοχή . 

Πρότασή μας εfναι να γfνει χώρος­

μνnμεfο εnισκέψεως του κοινού να 

nαραχωρnθεf στο unoupyεfo Πολιτι­

σμού και να αnορριφθεf κάθε ιδέα 

nώλnσnς αυτής τnς ανεκτfμnτnς nε­

ριοuσfας. Έμαθα ακόμn ότι συζnτή­

θnκε και μια ιδέα για έκδοσn στα Κι ­

νέζικα ενός β1βλiο με CD γ1α τον Mf­

κn θεοδωράκn. Τ αιρ1άζει στnν 

ΕΘΝΙΚΗ (και μόνο σ ' αυτή) να nγεf­

ται τέτοιων nρωτοβοuλ1ών, nou τnν 

ξεχωρiζουν an' όλους τους άλλους. 

Οι Έλλnνες έχουν θέα τnν ΕΘΝΙΚΗ 

και τον nολιτισμό τnς, nou δεν nω­

λεfται και δεν καταγράφεται σε λογι­

στικά βιβλiα. 

Ε.Σ. 

Οι ασnρόμαυρες φωτογραφfες 

nροέρχονται αnό το βιβλiο του Γιώρ ­

γου Λογοθέτn: «Μfκnς θεοδωράκnς, 

θρnσκεfα μου εfναι n Ελλάδα » , 

Εκδόσεις Άγκυρα και οι έγχρωμες α­

nό το αρχεfο Ελnfδας Σnύρου. 

Δεν θα νιώθατε 

πιο ασφαλείς 
, , 

αν πισω απο 

την ασφαλιστική σας εταιρία 

βρισκόταν 

η μεγαλύτερη Τράπεζα 

του ιδιωτικού τομέα; 

ALPHA ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΗ 
Η ασφαλιστική δύναμη του Ομίλου Alpha Bank 

Με τη φερεγγυότητα και την αξιοπιστία της 

μεγαλύτερης Τραπέζης του ιδιωτικού 

τομέα, η Alpha Ασφαλιστική , με νέες ιδέες , 

πρωτοποριακά προϊόντα και διαφανείς 

όρους κάνει πραγματικότητα την ύπαρξη 

μίας ασφαλιστικής εταιρίας που πραγματι­

κά νοιάζεται για τους ασφαλισμένους της . 

Διαθέτοντας την προηγμένη τεχνολογία 

και το πνεύμα συνεργασίας και εξυπηρετή­

σεως της Alpha Bank, η Alpha Ασφαλιστική , 

θέτει νέα ποιοτικά κριτήρια στις ασφαλί­

σεις . Η ασφάλειά σας βρίσκεται πλέον σε 

καλά χέρια . 

ΕΔΩ ΕΙΣΤΕ ΑΣΦΑΛΕΙΣ 

[~] __________________ A LPHA ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΗ 
www.alpha-insurance.gr 

E-mail: info@alpha-insurance.gr 
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Βγαίνει δυναμικό στην επίθεση 

Νέο INTERAMERICAN 
Σε νέο εποχή εισέρχεται η νέο INTERAMERICAN με έμφοση στην οvόπτυξη των πωλήσεων, στην 
ενδυνάμωση του ανθρώπινου δυναμικού, στον πελοτοκεvτρισμό κοι στην ταυτόχρονη οvόπτυξη 

δράσεων κοινωνικής ευθύνης, όξοvες που εποvοβεβοιώθηκοv στο συνέδριο της Ετοιρείος, το οποίο 

προγμοτοποιήθηκε πρόσφατο στο Μέγαρο Μουσικής Αθηνών με ευρύτατη θεμοτολογίο. Χίλιοι 

πεντακόσιοι περίπου σύνεδροι -συντονιστές, οσφολιστικοί σύμβουλοι του δικτύου πωλήσεων κοι 

διοικητικό στελέχη του Ομίλου, δημόσιο πρόσωπο κοι εκπρόσωποι των ΜΜΕ- είχοv την ευκοιρίο vo 
ποροκολουθήσουv κοτό το πρώτο μέρος του Συνεδρίου την οvόπτυξη προβληματισμών γιο το μείζον 

ζήτημα που οποσχολεί την ελληνική κοινωνία, το Συνταξιοδοτικό, ενώ κοτό το δεύτερο μέρος 

πορουσιόστηκοv οι εξελίξεις, η σύγχρονη δυναμική κοι οι στρατηγικές κατευθύνσεις της 

INTERAMERICAN σε όλους τους τομείς των δραστηριοτήτων της. 

Τ 
nv εκδflλωσn άνο1ξε ο Γεν1κός 

Γραμματέας Eμnopiou κ. Γlάννος 

μ1σε τnν αξiα τnς εnένδuσnς τnς 

EUREKO στnν lNTERAMERlCAN, που 

χώρα μας, ενώ τόν1σε τn φερεγγuότn­

τα τnς εταφεiας κα1 τn σuνέnε1ά τnς έ-

Μnενόnοuλος, εκ μέρους του unoup- εfνα1 μ1α από τ1ς πέντε μεγαλύτερες ξέ- ναντ1 των ασφαλ1σμένων, που αnοδε1 -

γεiοu Ανάnτuξnς , ο onoioς unογράμ- νες εnενδύσε1ς που έχουν γiνε1 στn κνύετα1 από το μέγεθος των καταβαλ-

λομένων αnοζnμ1ώσεων. 

Ακολούθnσε χαφετ1σμός του κ . 

Φώτn Κοuρμούσn , Ε1δ1κού Γραμματέα 

τnς Ένωσnς Περ1βαλλοντολόγων 

Ελλάδος κα1 Συμβούλου του United 

Nations Environment Programme 

Finance lnitiative, ο onoioς εn1σflμα­

νε τ1ς μεγάλες αnε1λές γ1α το nερ1βάλ­

λον κα1 εξflρε τ~ς nρωτοβοuλiες τnς 

lNTERAMERICAN γ1α τnν nροστασiα 

του . Όπως ανέφερε, n lNTERAME­

RICAN εfνα1 n πρώτn ασφαλ1στ1κf1 ε­

ταφεiα μεταξύ των ελάχ1στων χρnμα­

τοο1κονομ1κών εn1χεφflσεων τnς χώ­

ρας μας, που έχουν προσunογράψε1 

τn δεσμεuτ~κfl δ1aκflpuξn nερ1βαλλο­

ντ1κflς σuμnερ1φοράς του ΟΗΕ. 

Στn θεματ1κf1 ενότnτα «Σuντάξε1ς, n 

μεγάλn πρόκλnσn » του πρώτου μέ­

ρους του Σuνεδρiοu, ο κ. Κωνσταντi­

νος Χατζnδάκ1ς, εuρωβοuλεuτflς , σε 

ό,τ1 αφορά τn μεταρρύθμ1σn εn1σflμα­

νε ότ1 01 λύσε1ς θα δοθούν μέσα από 

τον Εθν1κό Δ1άλογο που ξεκiνnσε. Πα­

ρατflρnσε ότ1 τα ελλεiμματα στα ασφα-

λ1στ1κά σuστflματα κα1 το δnμογραφ1-

κό, που θα τα μεγαλώσε1, δεν πρέnε1 

να μας aφflvouv αδ1άφοροuς. «Tnv α­

δ1αφορiα auτfl θα τnν nλnρώσε1 n νέα 

γεν1ά » , τόν1σε ο ομ1λnτflς σuμnλnρώ­

νοντας ότ~ «ο δ101κnτ1κός εκσuγχρο­

ν~σμός του ελλnν1κού σuστflματος με 

anλonoinσn, με σuγχώνεuσn ταμεiων, 

με nάταξn τnς ε1σφοροδ1αφuγflς, εiνα1 

αναγκαiος, με αναπόφευκτο έναν n10 

οuσ1αστ1κό ρόλο τnς 1δ1ωτ1κflς ασφά­

λ~σnς». 

Ο κ . Γlώργος Ρωμαν1άς, Εn1στnμον1-

κός Σύμβουλος των lNE, ΓΣΕΕ, ΑΔΕΔΥ, 

ΠΑΣΕΓΕΣ, αναφέρθnκε σε qiτflμaτa εν­

νο1ολογ1κflς ορ1οθέτnσnς τnς κο1νων1-

κflς ασφάλ1σnς, ανέλυσε τ~ς προβλέ­

ψε1ς τnς έκθεσnς Beveridge, που εiνα1 

βάσn τnς Δ1εθνούς Συμβάσεως Εργα­

σiας (ΔΣΕ) 102, n onoia unοχρεώνε1 το 

κράτος να δnμ1οuργεf προϋnοθέσε1ς 

αnρόσκοnτnς κ01 αnοτελεσματ1κflς α­

νάnτuξnς τnς 1δ1ωτ1κflς ασφάλ1σnς κα1 

τέλος, unογράμμ1σε όu σflμερα πλέον 

μ1λάμε γ1α «κο1νων1κf1 ασφάλε1α», που 

nερ1έχε1 τnν κοινων1κfl ασφάλ1σn, τnν 

κρατ1κf1 εn1κούρnσn κα1 τnν εθελοντ1-

κf1 1δ1ωuκf1 ασφάλ~σn. 

Ο τρiτος ομ1λnτflς κ. Μiμnς Ανδροu­

λάκnς, βοuλεuτflς κα1 συγγραφέας, μi­

λnσε γ1α τn δ1αχεiρ1σn τnς αβεβα1ότn­

τας στn νέα nαγκοσμ1οnο1nμένn 01κο­

νομiα κα1 εκτiμnσε ότ1 ο 21ος 01ώνας 

θα χαρακτnρ1στεi από τn χρnματοο1κο­

νομ1κf1 - ασφαλ1στ1κf1 εnανάστασn. Ο 

κ. Ανδροuλάκnς πρότε1νε μερ1κές 1δέ­

ες nρος σuζflτnσn γ1α τn μεταρρύθμ1σn 

του ασφαλ1στ1κού σuστflματος κα1 τnν 

εnέκτασn τnς εθν1κflς ασφαλ1στ1κflς α­

nοταμiεuσnς - εnένδuσnς: 

α . ένα Εθν1κό Κεφάλα10 Αλλnλεγ­

γύnς των Γενεών, 

β. τn σταδ1ακf1 εξέλ1ξn του κupiaρ­

xou κο1νων1κού σuστflματος ανά nλ1-

κ1ακfl ζώνn προς μ1α μ1κτf1 μορφfl 

-αναδ1ανεμnτ1κf1 κα1 κεφαλα10nο1nτ1-

κf1- με κατοχύρωσn β1ώσψων καλών 

συντάξεων, 

γ. το σuμnλnρωματ1κό «nροσωn1κό» 

ασφαλ1στ~κό - εnενδuτ1κό β1βλ1άρ10 
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φ INTERAMEII 

Τάραξε γ1α μία ακόμn φορά τα νερά ο Μiμnς Ανδρουλάκnς μ1λώντας στο Συνέ­

δρ10 τnς lnteramerican.Δεv έχε~ σnμασfα εάν κάποιος δ10φωνεf n συμφωνεί με ό­

σα υnοστnρfζει, σnμασiα έχει ότ~ προκαλεί το διάλογο. Στο πρόσωπο του πάντως n α­

σφλιστ~κn αγορά έχει βρεf ένα μεγάλο εχθρό κα1 ένα πιστό φfλο. Εχθρό γιατi ο Μf­

μnς εfνα1 φανερό ότ~ δεν υnοστnρfζε1 σε καμμfα περfπτωσn αυτό που όλοι βιώνουμε 

σnμερα σαν ασφαλ1σnκn αγορά, τnν αγορά των εταφεηών που κλεiνουν, των συμ­

βολαfων γεμάτα ψιλά γράμματα, των "μεταγραφών-" συμβολαfων και δικτύων, όλn 

αυτn τn μfζερn πραγματ~κότnτα του κλάδου. Φfλο γιατi ως γνώστnς των μαθnματ~κών 

δεν μπορεί παρά να καταοεί nλnρως τ~ς δυνατότnτες του θεσμού, τ~ς nροοnτ~κές που 

ανοfγουν γ1α τnν κοινωνία τα μοντέλα δ1αχεfρισn του ρiσκου , εμποτ~σμένα με μfα δό­

σn κοινωνικnς ευαισθnσfας στο πλαfσιο μfας νέα συνεργασίας δnμόσ1ου και 1δ1ωτι­

κού συμφέροντος. Γl αυτό εfναι πιστός φίλος τnς ιδδιωτ~κnς ασφάλισnς, n onofa άλ­

λωστε δεν εfναι τιnοτα άλλο ano διαχεfρισn του ρίσκου . Η πρότασn του γ1α τn δπμι­

ουργfα ενός Fund που θα χρnματοδοτnσει το μελλοντ~κό έλλειμμα τnς κο1νωνικnς α­

σφάλισnς, n πρότασn του γ1α ασφάλισn από φυσσ1κε' ς 

καταστροφές ολόκλnρων περ1οχών, δεν φθάνει να 

εκλε1φθούν μόνο ως προς το έάν εfναι τεχνικά ε­

φικτn n uλonofnσn τους, αλλά κυρfβς ως μfα δια­

φορετικn προσέγγισn του "σκέπτεσθαι" και "λει­

τουργεfν" τnς ιδιωτκnς ασφάλισnς στ~ς σnμερινές 

συνθnκες. Λ.Κ. 

φ JNTERAMER/CAN 

κεφαλα1οπο1nτ1κού χαρακτnρα γιακά­

θε Έλλnνα και Ελλnνfδα , που θα μπο­

ρούσε να επαναλάβει στο χώρο τnς α ­

σφάλισnς το ελλnνικό «θαύμα » τnς ι ­

δ1όκτnτnς κατο1κfας, κ01 

δ. νέα κfνnτρα για τnν ατομικn κα1 

ομαδικn ασφάλισn, καθώς και ευέλι­

κτn, αnοτελεσματικn εποπτεία τnς α­

σφαλιστ1κnς αγοράς . 

Συμπερασματικά, από τις ομιλίες 

των τρ1ών καλεσμένων του Συνεδρίου 

συνάγεται ότι επιβάλλεται γ1α μ1α ου ­

σιαστικn και αnοτελεσματικn μεταρ ­

ρύθμισn να δοθεf μεγαλύτερn δυνατό­

τnτα στον πολiτn να επιλέξει συμπλn­

ρωματ1κά ως προς τnν κοινων1κn, τnν 

1δ1ωτικn ασφάλ~σn. Συντονίστρια των 

ομιλ1ών γ10 το Ασφαλιστ1κό nταν n κ. 

Μαργαρίτα Αντωνάκn, Γενικn Διευθύ ­

ντρια τnς Ένωσnς Ασφαλιστικών Εται ­

ρειών Ελλάδος . 

1. Ο κ . Γ. Ταν1σκiδnς, Δ1ευθύνων Σύμβουλος τnς Millennium Bank, nαpουσ1άζε1 το «νέο πρόσωπο » τnς τράπεζας, στpατnγ1κού ετaipou τnς 

INTERAMERICAN. 2. Κων/νος Χατζnδάκ1ς: ευρωπαϊκά πλέον τα nλαlσ1α στο ασφαλ1στ1κό . Για nI0 ουσI αστIκό ρόλο τnς 1δ1 ωτ1κrΊς ασφάλ10nς στο 

συνταξ10δοτικό μiλnσε ο Κωνσταντίνος Χατζnδάκις, ευpωβουλευτrΊς τnς ΝΔ . 3. C. Mousinho, ο Γεν . ΔιευθυντrΊς Οικονομ 1κών Υnnpεσ1ών τnς 

INTERAMERICAN στο βήμα. Tnv εντυπωσιακή αύξnσn των κερδών κατά το 2006 σε σύγκpIσn με το 2005 και τnν ενI σχυτική κεφαλα1ακή υnοστήριξn 

τnς EUREKO επ ι σήμανε ο Constantino Mousinho, Γενικός ΔιευθυντrΊς Ο ι κονομικών Υnnρεσι ών. 4. Tn φερεγγυότnτα τnς εταιρεiας κα ι τn συνέπειά 

τnς έναντι των ασφαλισμένων , που αnοδεικνύετα1 από το μέγεθος των καταβαλλομένων αnοζnμιώσεων , τόνισε ο Γενικός Γραμματέας Eμnopiou κ. 

Γιάννος Μnενόnουλος, εκ μέρους του υπουργείου Ανάnτυξnς. 5. Ο Φώτnς Κουpμούσnς, Ει δικού Γραμματέα τnς Ένωσnς Περιβαλλοντολόγων 

Ελλάδος εξήρε τIς πρωτοβουλίες τnς INTERAMERICAN γI α τπν nροστασlα του περιβάλλοντος. 6. Η κ . Μαργαplτα Αντωνάκn συντόν10ε άψογα τις 

ομ1λίες γIα τις συντάξεις . 7. Γιώργος Ρωμαν 1άς: δεν unά pxεI σχεδιασμός στnν κο 1νων1κή ασφάλισn - υπάpχε I ρόλος γι α τnν 1δ1ωτι κή ασφάλ1σn . 

Σήμερα πλέον μ1λάμε για «κο1νων1κή ασφάλε1α » , που nεp 1έχε 1 τnν κο1νων1κή ασφάλ10n , τnν κpατι κrΊ επIκούpnσn κα I τπν εθελοντ1 κrΊ ι δ ιωτική 

ασφάλισn τόν10ε ο κ. Γι ώργος Ρωμαν1άς , Εnιστnμον1κός Σύμβουλος των Ι ΝΕ , ΓΣΕΕ, ΑΔΕΔΥ, ΠΑΣΕΓΕΣ. 8. Γ. Μ αυpέλnς: από το όνεφο στn δnμ1oupyia 

με αιχμή τIς πωλήσε ι ς τnς Εταιρείας. Ο Γι ώργος Μαυpέλnς, Γενικός Διευθυντής Πωλήσεων και Marketing, αναφέpθnκε και στn δnμ10υpγία τnς νέας 

εταιρείας του ομίλου FINANCE. 9. Τιμή γIα διοικnτικούς υπαλλήλους των καλύτερων βαθμίδων: ο ι αφανείς συντελεστές στnν επι φάνει α τnς 

αναγνώpισnς . 10. Ο κορυφαίος σε νέα παραγωγή Ζωής Χ . Πέτρου ( Γραφεί ο Φαpαντούpn). 11 . Μ . Παnαδοnούλου: npώτn σε πωλήσε1ς Αμο 1βαίων 

Κεφαλαίων . 12. Οι πρώτο ι Ασφαλιστ1κοί Σύ μβουλοι σε νέα παραγωγή ΖωrΊς . 13. Γ. Γραμματικός: δεύτερος σε ε1 σnpαχθέντα Γεν1κών Ασφαλε ιών καI 

3ος σε νέα παραγωγή Ζωής. 14. Γ. Κοτσάνας - Κ. Σταυρόπουλος : τplτο ι σε εισπραχθέντα Γενικών Ασφαλειών καI σε πωλήσεις Αμο1βα iων 

Κεφαλαίων . 15. Οι πρώτο ι Ασφαλ1στ1κοί Σύμβουλοι σε πωλήσε1 ς Αμοιβαiων Κεφαλαiων. 16. Κ . Κ lτσου - Δ. Καντ1ώτπς: πρώτο ι σε ε10nραχθέντα 

Γενικών Ασφαλειών . 17. Τιμή στον πρώτο των πρώτων στπ ΖωrΊ -για 29n συνεχή χρονι ά! - θ. Θωμόπουλο, από τον κ. Βασiλπ Καλτσά , ιστοp 1κό 

πρόσωπο τπς Εταιρείας. 18. Οι πρώτο ι Ασφαλιστι κο i Σύμβουλο ι σε ε1σnpαχθέντα Γενικών Ασφαλει ών . 19. Δ. Φαpαντούpπς: δεύτερος σε νέα 

παραγωγή Ζωής κα ι σε πωλήσεις Αμο1βαίων Κεφαλαί ων. 20. 01 πρώτο ι στπ ΖωrΊ Συντονιστές, ανάμεσα στους Γ. Κώτσαλο και Γ. Μαυpέλπ . 
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Η νέα 1 NTERAM ER 1 CAN 
κ ατά το δεύτερο μέρος του Συνεδρi­

ου, ο κ. Adrian Hegarty, Πρόεδρος 

τnς INTERAMERICAN, με μήνυμά του nα­

ρατήρnσε ότι ο Όμιλος εiναι σε νέο δρόμο 

με νέες βάσεις, μετά από σοβαρές ανα­

διαρθρωτικές κινήσεις σε εninεδο nγεσiας 

και δικτύου διανομής κατά τα δύο τελευ­

ταiα χρόνια. Σnμεiωσε ότι n EUREKO εiναι 

διατεθειμένn να εντεiνει τnν nαρουσiα τnς 

στnν Ελλnν1κή Αγορά με περαιτέρω επεν­

δύσεις, εξετάζοντας ενδεχόμενες κινήσεις 

που θα αυξήσουν το μέγεθος τnς 

INTERAMERICAN στnν Ελλάδα. 

Ο κ. Γιώργος Κώτσαλος, Διευθύνων 

Σύμβουλος του Ομiλου, υnογράμμ~σε ότι n 

INTERAMERICAN αλλάζοντας ενεργnτικά 

κα1 όχι nαθnτ1κά, έχει εισέλθει σε νέα επο­

χή με χαρακτnριστικά τnν εταιρική διακυ­

βέρνnσn και το κτiσιμο μιας εταιρικής 

κουλτούρας με σαφή γνωρiσματα ως προς 

τις αξiες και τnν αποστολή τnς. Ο κ. Κώ­

τσαλος ορ1οθέτnσε τn στρατnγ1κή στους ε­

ξής τομεiς: στnν ανάnτυξn των πωλήσεων 

με εiσοδο σε νέες αγορές (αστική ευθύνn 

περιβάλλοντος, τρiτn nλικiα, εναλλακτικές 

2006 σε σύγκριση με το 2005 και τnν ε­
νισχυτική κεφαλαιακή υnοστήριξn τnς 

EUREKO. 

Τέλος, ο κ. Γιώργος Μαυρέλnς, Γενικός 

Διευθυντής Πωλήσεων και Marketing, ε­

στiασε στn νέα βάσn λειτουργiας του δι­

κτύου πωλήσεων, όπου ολοκληρώνεται ο 

εξορθολογισμός δαπανών κα1 τiθεται σε 

εφαρμογή ένας πρωτοποριακός κανονι­

σμός nρομnθειών κα1 μπόνους, ενώ ε­

μnλουτiζεται n εκnαiδευσn κα1 nροωθεiτα1 

δραστ1κά το πρόγραμμα ανανέωσης του 

δυναμικού των πωλήσεων. Ο κ. Μαυρέλnς 

αναφέρθηκε κα1 στn δημιουργία τnς νέας 

εταιρεiας του Ομiλου FINANCE, ενώ nα­

ρουσiασε και τn νέα δ1αφnμ1στικn καμπά­

νια τnς INTERAMERICAN, στnν onoia 01 

άνθρωποι του Ομiλου έχουν nρωταγωνι­

στικn nαρουσiα, τονiζοντας τnν nροσωnο­

nο1nμένn υnεύθυνn υnοστnριξn προς τον 

nελάτn. Tnv καμπάνια, που κ1νεiται στον 

άξονα του κεντρικού μηνύματος «Δεν εi­

σαι μόνος», υπογράφει n διαφnμ1στική ε­

ταιρεiα Bold Ogilvy. 

Το Συνέδριο έκλεισε με τις βραβεύσεις 

θεραnεiες υγεiας κ.ά.), στnν ενδυνάμωσn των διακεκριμένων κατά το 2006 συνερ-
του ανθρώπινου δυναμικού, στον nελατο­

κεντρισμό, στnν καινοτομiα κα1 στnν πε­

ραιτέρω ενiσχυσn του ονόματος 

INTERAMERICAN με μια ευρύτερn εnικοι­

νωνiα, nαράλλnλα με τ1ς δράσεις κο1νωνι­

κής ευθύνnς που ο Όμιλος αναπτύσσει. 

Ο κ. Constantino Mousinho, Γενικός 

Δ1ευθυντής Ο1κονομ1κών Υnnρεσιών, έ­

δωσε ένα γενικό nερiγραμμα τnς nορεiας 

που εiναι κερδοφόρα στο σύνολο των ε­

ταιρειών του Ομiλου, σημειώνοντας τnν ε­

ντυπωσιακή αύξnσn των κερδών κατά το 

γατών και συντον1στών του δικτύου, αλλά 

και απλών υπαλλήλων που ξεχώρ1σαν για 

τn δουλε1ά τους τnν nερασμένn χρονιά. 

Βραβεύτnκαν, κατά σειρά εnιτυχiας το 

2006 οι Συντον1στές: 
Νέα Παραγωγή Ζωής: 

1. θ . Θωμόπουλος, 2. Δ . Φαραντούρnς, 

3. Γ. Γραμματικός. 

Ε1σπραχθέντα Γεν1κών Ασφαλε1ών: 

1. Κ. Κίτσου - Δ. Καντιώτnς, 2. Γ. 

Γραμματικός, 3. Γ. Κατσάνος - Κ . Σταυ­

ρόπουλος . 

Νέες πωλfισε1ς Αμοιβαiων Κεφαλαiων: 

1. Μ. Παnαδοnούλου, 2. Δ. Φαραντού­
ρnς, 3. Γ. Κατσάνος - Κ. Σταυρόπουλος. 

Από τους Ασφαλ1στ1κούς Συμβούλους, 

διακρiθnκαν το 2006 οιεξnς: 
Νέα Παραγωγή Ζωής 

1. Χ. Πέτρου (Φαραντούρη), 2. Λ. Μα­

σκiνnς (Παnαναστασiου), 3. Ν. Ντουρου­
ντάκnς (Φαραντούρn), 4. Α. Κωστόnουλος 
(Ζερμniνn), 5. Α. Φωτiου (Φαραντούρη), 6. 
Μ. Μακρn (Τοζακiδn), 7. Σ. Λιάκου (Ιϊαν­
νουδάκου), 8. Γ. Λαζαρiδnς (Δεμοιράκου). 

Ε1σπραχθέντα Γεν1κών Ασφαλε1ών: 

1. Γ. Ταμβάκος (Γραμματικού), 2. Δ . 

Λιανός (Παναγόnουλου), 3. Α. Κανάκnς 
(Αθfινας 091), 4. Μ. Χαμουζάς (Χαμουζά), 
5. Γ. Καρνέζn (Σαραντέα), 6. Γ. Σχιστο­

στεiλnς (Λάμπρου), 7. Γ. Σαριδάκnς (Σαρι­
δάκnς). 

Νέες πωλήσε1ς Αμο1βαiων Κεφαλαiων: 

1. Σ . Βούκα (Παπαδόπουλου), 2. Ε. 

Σταθόnουλος (Κατσάνου - Σταυρόnου­

λου), 3. Α. Παnαγεωργοnούλου (Δάκα), 4. 
Κ. Ποντικάκnς (Σαμαλέκn), 5. θ . Γουρ­

γούλn (Βασιλόπουλου). 

Τέλος, από το δ101κnτ~κό προσωπ1κό 

βραβεύτηκαν για τnν εniδοσn τους κατά το 

2006 οι εξnς υnάλλnλοι: 

Ε. Αντωνόπουλος, θ . Κουντουρόγιαν­

νnς, Ε. Κατσαβριά, Κ. Μακρiδnς (τnς Γεν. 

Διεύθυνσnς Ασφαλιστικών Εργασιών), Γ. 

Λομβάρδος, Ξ. Χριστόγλου (τnς Γεν . Διεύ­

θυνσης Ο1κονομικών Υnnρεσιών) , Γ. Μα­

ντάς, Ε . Κανελλοπούλου (τnς Γεν . Δ1εύ­

θυνσnς Πωλήσεων και Marketing) και Δ. 

Ζβαρνιάς {των Δ1ευθύνσεων του Διευθύ­

νοντος Συμβούλου}. 

Πίσω από τους αριθμούς. υπάρχουν άνθρωποι. 

ΠΡΟΥΠΟ ΟΓΙΣΜΟΣ 2007 
ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΙΚΟΤΗΤΑ ΚΑΙ ΑΞΙΟΠΙΣΤΙΑ 

Ο προϋπολογισμός για το 2007 αποτυπώνει τις θετικές επιδόσεις που σnμειώνει n ελλnνικn οικονομία 
τα τελευταία 2.5 χρόνια . Τα αποτελέσματα μιας αξιόπιστnς. υπεύθυνnς και συνεπούς πολιτικnς. 

Η πολιτική των μεταρρυθμίσεων φέρνει αποτελέσ~ατα. 

Οι θετικές επιδόσεις της ελληνικής οικονομίας δεν είναι τυχαίες. Προκύπτουν από μια καλά σχεδιασμένη 

οικονομική πολιτική. Από μια αποτελεσματική και αξιόπιστη πολιτική. Από μια πολιτική με προοπτική, 

η οποία κινεί τα πράγματα προς το εμπρός. 

Το έλλειμμα μειώνεται στο 2.6% του ΑΕΠ από 7.8% του ΑΕΠ το 2004. 

• Ο ρυθμός ανάπτυξης είναι από τους υψηλότερους στην εuρωζώνη. Το τρίτο τρίμπνο του 2006 έφθασε στο 4.4%. 

• Η ανεργία μειώνεται στο 8,8% το δεύτερο τρίμπνο του 2006. από 11.3% το πρώτο τρίμπνο του 2004. 

• Οι συνολικές επενδύσεις αυξάνονται. Οι άμεσες ξένες επενδύσεις δεκαπλασιάστηκαν στο 9μπνο του 2006. 

• Οι εξαγωγές μας αυξάνονται κατά 20% και ο τουρισμός ανακάμπτει με έντονους ρυθμούς. 

• Η ανταγωνιστικότητα της χώρας βελτιώνεται. Η Ελλάδα ανέβηκε 8 θέσεις στη διεθνή κατάταξη. 

• Το πραγματικό διαθέσιμο εισόδημα των νοικοκυριών αυξάνεται. 

• Η περιφερειακή σύγκλιση επιταχύνεται. 

Οι δεσμεύσεις γίνονται πράξη. οι πολίτες ω~ελούνται. 

Αυτά τα επιτεύγματα μετατρέπονται σε όφελος για τους πολίτες. Με τον προϋπολογισμό του 2007. κάνουμε πράξεις τις 
δεσμεύσεις μας και ενισχύουμε το εισόδπμο όλων των πολιτών. Ειδικά των οικονομικά ασθενέστερων συμπολιτών μας. 

Συγκεκριμένο, 

• Αυξάνεται η κατώτατη σύνταξη του ΟΓΑ. Όλοι οι συνταξιούχοι αγρότες θα εισπράπουν 700 ευρώ επιπλέον το χρόνο. 

• Αυξάνεται το επίδομα του ΕΚΑΣ. Όλοι οι χαμηλοσυνταξιούχοι συμπολίτες μας θα εισπράπουν 490 ευρώ 

επιπλέον το χρόνο. 

• Ενισχύεται ακόμα περισσότερο το εισόδημα των συνταξιούχων με την αναδρομική επιστροφή του ΛΑΦΚΑ. 

• Ξεκινά η σταδιακή ενσωμάτωση ποσού 140,8 ευρώ στο συντάξιμο μισθό των πολιτικών 
συνταξιούχων του δημοσίου. 

• Ενισχύονται οι στρατιωτικοί συνταξιούχοι (Ένοπλες Δυνάμεις. Σώματα Ασφαλείας. Πυροσβεστικό και Λιμενικό Σώμα). 

• Αυξάνεται το κατώτατο επίδομα ανεργίας κατά 56.25 ευρώ επιπλέον το μήνα. Επίσης. ιδρύεται Ταμείο Αλληλεγγύης 

για την εισοδηματική ενίσχυση ανέργων μεγάλης ηλικίας οι οποίοι αποδεδειγμένα δεν μπορούν να βρουν δουλειά 

σε περιοχές υψηλής ανεργίας. 

• Μειώνονται οι φόροι για όλους τους πολίτες. 



Α 

Allianz και Generali npώτεc στο «χοpό>> 

Γοϊτοvόκι εξαγορών 
στην Ευρωπαϊκή Ασφαλιστική Αγορό 

Τ nς Σόφnς Λούκα 

νούσια σπατάλn χρrΊματος χαρακτrΊρισαν το 1882 01 

γεiτονες τnν απόφασn γνωστού καταστrΊματος τρο­

φiμων στn Βρετανiα να βάψε~ τους τοiχους του σε 

πλούσ10 πράσ1νο χρώμα, να ανακαινiσε1 τnν πρό­

σοψn του κτιρiου με κόκκινα τούβλα και να δnμι­

ουργrΊσει νέους πάγκους πώλnσnς των προϊόντων 

του με ιταλικά μάρμαρα. Ωστόσο, εκεi που οι κακε­

ντρεχεiς αναγνώρισαν ασωτiα, οι πελάτες ανακάλυ­

ψαν τnν ελευθερiα από τnν κατάρα τnς βικτοριανrΊς 

αγοράς, που δεν rΊταν άλλn από τον κiνδυνο να βρε­

θεiς με ένα ποντiκι στn σακούλα με τα ψών1α σου! Η 

~στορiα εiνα1 πολύ παλιά και δεν έχε~ να κάνε~ με τnν 

τρέχουσα 01κονομική πραγματικότnτα, ωστόσο επ1-

βεβα1ώνε1 τn συνεχrΊ ανάγκn γ1α αλλαγrΊ, n οποiα 

μετρά κατά κανόνα υπέρ τnς παραγωγ1κότnτας. ΣrΊ­

μερα που n Ευρώπn μο1άζε1 παγ1δευμένn ανάμεσα 

στnν επεκτατ1κrΊ Αμερ1κrΊ κα1 τn χαμnλrΊ σε κόστος 

Ασiα, τα ελπ1δοφόρα νέα έρχοντα1 από τον ασφαλι­

στικό τnς τομέα, που βρiσκετα1 σε αέναn κivnσn, κα­

θώς 01 εταιρεfες του αναπτύσσοντα1 με γοργούς 

ρυθμούς, μέσω των συγχωνεύσεων κα1 των εξαγο­

ρών, προκειμένου να διευρύνουν τις λειτουργfες 

τους και να παραμεfνουν ανταγωνιστικές στο περι­

βάλλον τnς παγκοσμιοποfnσnς. 01 προκλrΊσεις πολ­
λές, τα κέρδn αξιόλογα και n avnσuxfa εύλογη από 

τn στιγμrΊ που το πάγιο ερώτημα, εάν όλες αυτές οι 

συγχωνεύσεις και εξαγορές στnν Ευρώπn 

ευνοούν εμπλεκόμενους και α­

σφαλισμένους, αξιώνει 

σαφrΊ απάντnσn. 

Για να υπάρξει 

συμπέρασμα 

προαπαιτεi­

ται n κα­

ταγρα­

φrΊ των 

τελευταiων εξελiξεων στις ευρωπαϊκές ασφαλιστικές 

εταιρεiες. Η Allianz, ο μεγαλύτερος ασφαλιστrΊς τnς 

Ευρώπnς, αποφάσισε στις αρχές του μrΊνα να που­

λrΊσει μερiδιό τnς αξiας 733 εκατ. ευρώ στnν 

Bayerische Motoren Werke (BMW), τn μεγαλύτερn 

κατασκευάστρια πολυτελών αυτοκινήτων σε παγκό­

σμιο επiπεδο, προκειμένου να χρnματοδοτrΊσει τnν 

ασφαλιστικrΊ τnς επέκτασn . Η Merril1 Lynch & Co, 

που ανέλαβε τnν περάτωσn τnς συμφωνiας, πούλn­

σε 16, 1 εκατ. μετοχές τnς Allianz προς 59 ,29 ευρώ 

έκαστn. Η πώλnσn μεiωσε το μερiδιο τnς Al1ianz 

στnν BMW σε 1 % από 4%, που rΊταν πρότινος, και 

παρότι ουδεiς επιβεβαiωσε το κέδρος τnς ασφαλι­

στικής εταιρεiας από αυτrΊ τnν κivnσn, οι εκτιμrΊσεις 

κάνουν λόγο για τουλάχιστον 300 εκατ. ευρώ. Η 

Allianz, κάποτε ένας από τους μεγαλύτερους εταιρι­

κούς επενδυτές στn Γερμανfα, όπως και άλλοι οικο­

νομικοf κολοσσοi, συμπεριλαμβανομένnς τnς 

Deutsche Bank, έχουν μειώσει τα μερiδιά τους σε 

άλλες επιχειρrΊσεις, προκειμένου να επενδύσουν 

στις ασφαλιστικές τους δραστnριότnτες. Χαρακτn­

ριστικό εiναι ότι τον περασμένο μrΊνα n Allianz συμ­

φώνnσε να αγοράσει το υπόλοιπο τnς Assurances 

Generales de France (AGF) έναντι 9,8 δισ . ευρώ. 

Πρόκειται για το μεγαλύτερο αγοραστικό τnς ά­

νοιγμα από τnν εποχrΊ τnς εξαγοράς τnς Dresdner 

Bank το 2001 έναντι 21 δισ. δολάρια κα1 μετά τnν 
εξαγορά των μικρότερων μετόχων τnς ιταλικrΊς RAS 

Holdings προς 5,7 δισ. ευρώ το 2005. ΚοινrΊ εκτi­
μnσn εiναι ότι n Allianz, που μετρά 117 χρόν10 α­
σφαλιστικrΊς πορεiας με δραστnριότnτες σε 70 χώ­

ρες, αποσκοπεi στnν ολοκλnρωτικrΊ εξαγορά τnς 

AGF στο άμεσο μέλλον, στον απόnχο τnς ανακοi­

νωσrΊς τnς (επιπλέον 01κονομικrΊς ένεσnς για τnν ε­

ταιρεiα) ότι το διευθυντικό συμβούλιο των 1ταλ1κών 

θυγατρικών εταιρειών τnς, RAS, Lloyd Adriatico και 

Allianz Subalpina, υιοθέτnσε πρόγραμμα ενοποfn­

σnς των 1ταλ1κών τους δραστnριοτrΊτων , με σκοπό 

Μικαέλ Ντιέκμαν 

Πρόεδρος του 

διευθυντικού 

συμβουλίου τnς 

Allianz 

τn δnμ1ουργiα μιας εταιρεiας υπό 

τnν επωνυμfα Allianz SpA μέχρι το 

φθινόπωρο του 2007. Μόλις τον 
περασμένο μήνα , εξάλλου, n 

Al1ianz έκανε πρότασn εξαγοράς 

των μικρότερων μετόχων τnς γερ­

μανικής μονάδας τnς για τις α­

σφάλειες ΖωrΊς Allianz Leben, αλ­

λά και για το 50% ταϊβανέζικnς ε­
ταιρεiας ασφαλειών ΖωrΊς, που 

κρατά n συνεργάτις τnς Uni-

President Enterprises Corp. 

Εξογορές κοι οπό Generali 
Πρόγραμμα εξαγορών όμως εiναι διατεθειμένn να 

εφαρμόσει και n Assicurazioni Generali SpA, n με ­

γαλύτερn ασφαλιστικrΊ εταιρεiα τnς Ιταλiας, προκει­

μένου να μειώσε1 το προβάδισμα τnς Allianz κα1 τnς 

ΑΧΑ, τnς νούμερο δύο ασφαλιστ1κrΊς εταιρεiας στnν 

Ευρώπn. Η φιλοσοφfα τnς εταιρεiας εiναι ότι n εν­

δυνάμωσn πρέπει να προέλθει εκ των έσω με τnν ι­

σχυροποinσrΊ τnς, δnλαδrΊ πρώτα σε εθνικό επiπεδο 

και εν συνεχεiα στnν ευρωπαϊκrΊ ανταγωνιστικrΊ α­

ρένα. Το μέγεθος των εξαγορών θα καθοριστεf από 

τις ευκαιρfες που θα ενσκrΊψουν, παρ ' ότι πάγιος 

σκοπός τnς ιταλικrΊς ασφαλιστικrΊς εταιρεfας εiναι να 

μnν προβεί σε μεγάλα ανοίγματα, που θα τn φέρουν 

σε δύσκολn αναπτυξιακrΊ θέσn, με δεδομένες τις κυ­

βερνητικές παρακωλύσεις, όπως αυτές αποδεiχτn-

καν στον απόnχο τnς ε­

ξαγοράς τnς εταιρεiας 

TORO από τnν 

Assicurazioni Generali 

SpA, n οποία και υπο­

χρεώνεται τώρα μετά από 

έναν αντιτpάστ κανονισμό 

να πουλrΊσει τn μονάδα τnς 

TORO, Nuova Tirrena. Η α-

γορά ωστόσο τnς TORO, που έ-

χει ως έδρα τnς το Τορfνο, βοnθά τn 

μεγαλύτερn ασφαλ~στικrΊ εταιpεfα τnς 

Ιταλfας να εfναι λιγότερο εξαpτnμένn στους θε­

σμικούς πελάτες, όπως εfναι οι τράπεζες και οι ε­

πενδυτικές εταιρεiες, κλιμακώνοντας ταυτόχρονα 

τnν κεpδοφοpfα τnς και επιτρέποντάς τnς ανοiγμα­

τα στnν Kfva, τnν ταχύτερα αναπτυσσόμενn οικονο­

μiα του κόσμου, αλλά κα1 στο ΙσραrΊλ. 

Στο ποιχvίδι κοι η ΑΧΑ 
Το πνεύμα που λέει ότι οι ευρωπαϊκές ασφαλιστι­

κές εταιρεiες, μετά από τρfα χρόνια κερδών στο 

χρnματιστrΊριο, οφεiλουν να προβούν σε εξαγορές 

για να μεγιστοποιrΊσουν τnν ανάπτυξrΊ τους, υιοθέ­

τnσε πριν από λfγους μrΊνες και n γαλλικrΊ ΑΧΑ, όταν 

συμφώνnσε να αγοράσει τnν Credit Suisse Group's 

Winterthur έναντι 7,9 δισ. ευρώ, στn μεγαλύτεpn 

ευρωπαϊκή εξαγορά στον ασφαλιστικό τομέα από το 

2000, που επιβεβαιώνει τn μύχια επιθυμiα των Γάλ-
λων να κυριαρχrΊσουν 

Η nγετικιΊ ομάδα τnς Generali: Sergio Balbinot-Managing Director Generali, Antoine Bernheim-

στο ευρωπαϊκό ασφαλι­

στικό παιχνiδι. Με τnν ε­

ξαγορά αυτrΊ n ΑΧΑ απέ­

κτnσε nγετικrΊ θέσn στnν 

ελβετική ασφαλιστικrΊ α­

γορά, επιπλέον 13 εκα­
τομμύρια πελάτες σε 17 
χώρες -από τnν Ισπανiα 

έως τnν Kfva- μια εξέλι­

ξn που δρομολόγnσε με 

τον καλύτερο δυνατό 

τρόπο τα ανοiγματά τnς 

στnν Ασiα, με σταθμούς 

το Χονγκ Κονγκ, τnν 

lνδονnσfα και τn Μαλαι-

Chairman Generali, Giovanni Perissinotto-Managing Director. σiα. Σε ανάλογο τέμπο 



κα1 n γαλλ1κή Groupama SA πούλησε μερfδ10 15,4% 
τnς εταφεfας πρόσθετης ασφάλε1ας Scor SA στην 

HSBC Holdings Plc κα1 UBS AG, με σκοπό τnν από­

κτηση κέρδους 120 εκατ. ευρώ, τα οποfα θα δ10-
θέσε1 γ1α τnν επέκτασή τnς σε ευρωπαϊκό επfπεδο. 

Τέλος n Ergo Versicherungsgruppe, n δεύτερη με­

γαλύτερη ασφαλ10τ1κή εταφεfα τnς Γερμανfας, α­

γόρασε μόλ1ς το καλοκαίρ1 ένα γενναίο μερfδ10 τnς 

τουρκ1κής ασφαλ10τ1κής εταφεfας lsvicre Group 

στο πλαfσ10 τnς επέκτασής τnς στn νόηα κα1 ανα­

τολ1κή Ευρώπη, n οποfα εξελfσσετα1 ταυτόχρονα με 

τnν αναζήτnσn ασφαλ10τ1κών ερε1σμάτων στην 

Ινδfα, που θα αποτελέσε1 κα1 τn δfοδο γ1α τn μεγά­

λη αγορά τnς Ασfας. 

Επ1στρέφοντας στο ερώτημα του κατά πόσο όλες 

αυτές 01 συγχωνεύσε1ς κα1 εξαγορές στην Ευρώπη 

ευνοούν τους εμπλεκόμενους κα1 τους ασφαλ1-

σμένους του ασφαλ1στ1κού τομέα, 01 αναλυτές, 

λαμβάνοντας υπόψη τnν 1στορfα κα1 δ1αχωρfζοντας 

τα ασφαλ10τ1κά δεδομένα σε δ1ασυνορ1ακές κα1 ε­

σωτερ1κές εξαγορές κα1 συγχωνεύσε1ς, καταλή­

γουν στο συμπέρασμα ότ1 01 ενέργε1ες εκτός συ­

νόρων εfχαν στο πρόσφατο παρελθόν ουδέτερο α­

ποτέλεσμα σης εταφεfες, ενώ αυτές σε εθν1κό ε­

πfπεδο δεν απέφεραν κέρδη. Γ1α τους αποδέκτες 

όμως των ασφαλ1στ1κών εταφε1ών τόσο 01 δ1ασυ­

νορ1ακές όσο κα1 01 εσωτερ1κές εξαγορές κα1 συγ­
χωνεύσε1ς οδήγησαν σε σαφές όφελος. Με δεδο­

μένο όη 01 δ1ασυνορ1ακές εξαγορές κα1 συγχω­

νεύσε1ς χαρακτnρfζοντα1 ουδέτερες γ1α τους δ1εκ­

δ1κnτές τnς ευρωπαϊκής ασφαλ1σ11κής πfτας κα1 α­

ξ1όλογες γ1α τους αποδέκτες τnς, γfνετα1 κατανοη­

τό το μελλοντ1κό αποτέλεσμα 01κονομ1κού κέρ­

δους από ης τρέχουσες εξελfξε1ς . Το άμεσο μέλλον 

θα ξεδ1αλύνε1 τυχόν αμφ~σnμfα των αναλυτ1κών ε­

κτψήσεων. 

Τα γραφεlα mς Generali 
στην Τ εργέστn 

Ο Πρόεδρος της ΑΧΑ 

Claude Bebear 

Πέpο οπό τις οισθήσεις 

Να σέΒεσαι ουσιαστικά τον άν6ρωπο και να έχεις την τεχνογνωσία 

να του προσφέρεις το καλύτερο για τη ζωή του. πριν ακόμη το φανταστεί . 

Αuτιi Ιναι η aξla της GENERALI , 120 χρόνια τώρα. 
Σήμ ρο , οραματiζ ται γιο μάς ένα αύριο πέρα οπό τις οισ6ήσεις , 

κάνοντας πράξη μlα νέο ποιότητα ζωής! 
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Η χροvιο Τ η ς 

2 Ο Ο 7 

Το 2007 θα είναι η χρονιά της Generali , η χρονιά υλοποίησης 
νέων καινοτόμων ιδεών, η χρονιό της «Generation G». 
Τη δέσμευση αυτή ανέλαβε, ενώπιον των δεκάδων συνεργατών 

οσφολιστικών προκτόρων της Generali, ο Διευθύνων Σύμβουλος 
της Ετοιρείος κ. Πόνος Δημητρίου στην εκδήλωση κοπής 

της πίτος με την εuκοιρίο του νέου έτους. 

Tnv εκδιΊλωσn άνο1 ξε ο 

Δ1ευθυντrΊς Ατομ1κών 

Ασφαλfσεων του 

Ομfλου Generali κ. 

Νfκος Σακελλαρfου, 

ο onofoς ευχαρf­

στnσε τους nα­

ρευρ~σκόμενους 

γ1 α τnν ευγεν1κrΊ 

αποδοχrΊ τnς 

πρόσκλnσnς. 

Στn συνέχε1α 

ο Δ1ευθύνων 

Σύμβουλος 

του Ομfλου κ. 

Πάνος Δnμnτρfου, 

με ένα σύντομο χαιρετ1-

σμό, έδωσε το στfγμα των 

προσδοκ1ών τnς Generali 

γ1α τn νέα χρον1ά εστ1άζο­

ντας στnν ανάγκn τnς συ­

νεχούς βελτfωσnς του εn1-

πέδου συνεργασfας τnς 

Εταιρεfας με τους συνερ­

γάτες τnς. Ο Όμ1λος 

Generali θεωρεf ότ1 01 πρώ­

το 1 κα1 σπμαν11κότερο1 nε-

λάτες του εfνα1 01 ασφαλ1011κοf πρά ­

κτορες, 01 onofo1 αποτελούν τον ου ­

σιαστ1κό δfαυλο επικο1νωνfας τnς 

Εταιρεfας με τους καταναλωτές. Ο κ . 

Δnμnτρfου τόνισε ακόμn ότι το 2007 

θα εfναι n χρον1ά τnς Generali. Σε συ­
νέχεια των πολύ καλών αποτελεσμά­

των που πέτυχε ο Όμιλος το 2006, 

στόχος για το 2007 εfν01 να συνεχ1 -

στεf αυτrΊ n ανοδικrΊ nορεfα . Το 2006 

n συνολικrΊ παραγωγrΊ ασφαλfστρων 
αυξrΊθnκε κατά 10%, τα κέρδn του 

Ομfλου ξεπέρασαν τα 2,5 εκατ . ευρώ, 

ο δεfκτnς γενικών εξόδων μειώθnκε 

περαιτέρω στο 10%, ενώ το Net 

Combined Ratio δ1αμορφώθnκε στο 

88,5%. 

Στn συνέχεια έλαβε και πάλι το λό­

γο ο κ. Νfκος Σακελλαρfου , ο onofoς 

αναφέρθnκε στnν πολύ καλrΊ συνερ­

γασfα που έχει n Εταιρεfα με το Πρα-

Πόνος Δnμnτρiου - Κώστας Σακελλαρiου Νίκος Σακελλαρίου - Θάνος Θεοδωρόπουλος Πόνος Δnμnτρiου - Οδυσσέος Δnμnτρ1όδnς 

Η κα Mapia Καρρό , Αναnλnρώτρ1α Γεν1 κ ΙΊ Δ 1 ευθύντρ1α 

Εταφ1κών Ασφαλίσεων 

Ο Δ1ευθυντ1Ίς Ατομ1κών Ασφαλίσεων του Ομiλου Generali 

κ . Νiκος Σακελλαρίου 

κτορειακό Δfκτυο , και εστfασε 1διαfτε­

ρα στα νέα προϊόντα που προωθεf n 

Genera]i , όπως εfνα1 n ασφάλισn έρ­

γων τέχνnς και n ταξιδ1ωτικrΊ ασφάλι­

σn στελεχών εnιχειρrΊσεων. Ολοκλn­

ρώνοντας τnν ομ1λfα του ο κ . Σακελ­

λαρfου ανακοfνωσε τον προορισμό 

του φετινού ταξιδιού τnς Generali στn 

μακρινrΊ Ινδfα! Tnv αναγγελfα υnοδέ­

χθnκαν με μεγάλο ενθουσιασμό 01 

καλεσμένοι συνεργάτες. 

Η κα Μαρfα Καρρά, Αναπλnρώτρια 

ΓενικιΊ Διευθύντρ1α Εταιρικών Ασφα-

Το 2006 η συνολική 
παραγωγή ασφαλiστρων 

του Ομiλου Generali 
αυξήθηκε κατά 10%, τα 
κέρδη ξεπέρασαν τα 2,5 
εκατ. ευρώ, ο δεiκτnς 

γενικών εξόδων μειώθηκε 

στο 10%, ενώ το Net 
Combined Ratio 

διαμορφώθηκε στο 88,5% 

λiσεων, αnευθυνόμενn προς τους συ­

νεργάτες τnς Εταιρεfας, τόνισε ότι 

«Χωρfς όλους εσάς, τnν οικογένεια 

τnς Generali, δεν θα μπορούσαμε να 

επιτύχουμε το ποιοτικό έργο που πα­

ρουσιάζουμε » . 

Ακολούθnσε n κοπrΊ τnς nfτας, n o­

nofa ανέδειξε τρεις τυχερούς, τον 

Οδυσσέα Δnμnτριάδn από το πρακτο­

ρεfο METRO ΟΝΕ 1 NSURANCE, τον 

Θάνο θεοδωρόnουλο και τον Κώστα 

Σακελλαρfου από το πρακτορεfο ST AR 

ΠΡΑΚΤΟΡΕΙΑΚΗ-ΜΕΣΙΤΙΚΗ Α.Ε. 
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Νομοθετικές παρεμβάσεις κατό 

βασικών θεσμών του ιδιωτικού δικαίου 
J} Του Ιωάννn Ρόκα , Καθnγnτή Εμπορικού Δικαίου του Οικονομικού Πανεnιστnμiου Αθnνών* 

1. Ο ΑσφΝ1 ανηκατέστnσε το ν. 

ΓΨ12/ 1910, με τον οποiο εiχε 

nροστεθεi 9ο τμrΊμα στον Εμπορικό 

Νόμο2 «περi τnς ασφαλιστικrΊς σuμ­

βάσεως »3 . 

Ο ΑσφΝ τέθnκε σε ισχύ τnν 

17.11.1997 και αποτελεi το περi 

ασφαλ1στ1κrΊς συμβάσεως τμrΊμα του 

Εμπορικού Νόμου. Εiναι προϊόν ερ­
γασiας ειδικών που ανάγεται σε βά­

θος χρόνου ογδόντα και πλέον ετών. 

Άκαρπες νομοθετικές προσπάθειες έ­

λαβαν χώρα, προκειμένου να εκσuγ­

χρονισθεi το ελλnνικό δiκαιο τnς α­

σφαλισηκrΊς σύμβασnς τα έτn 191 7, 

Η ασφαλιστικn νομοθεσία 

είνα1 βασ1κn νομοθεσία του 

ελλnν1κού 1δ1ωτ1κού δ1καίου 

μαζί με τον Αστ1κό Κώδ1κα 

1923, 1925, 1929, 1948, 1987 και 

1989, μέχρι να καταλrΊξοuμε στον 

ΑσφΝ. Είναι συνεπώς ο ΑσφΝ βασικrΊ 

νομοθεσiα του ελλnνικού ιδιωτικού 

δικαiοu μαζi με τον Αστικό Κώδικα. Σε 

άλλες χώρες, λ.χ. Ιταλiα και ΡωσικrΊ 

Ομοσπονδiα, εiναι μάλιστα τμnμα του 

Αστικού τους Κώδικα. Σε διεθνές επi­

πεδο, ερμπνεuτές και κορuφαiοι νομι­

κοi αναλύουν και τπν τελεuταiα ακό­

μα λέξn αντiστοιχων νόμων για τnν α­

σφαλ1στ1κrΊ σύμβασn και ογκώδn κεi­

μενα χιλιάδων σελiδων ερμnνεύοuν 

τους νόμους για τn σύμβασn αuτrΊ, 

γιατi ακριβώς πρόκειται για μ10 βασι­

κrΊ νομοθεσiα. Το iδιο γiνεται και στnν 

Ελλάδα σε μικρότερο βαθμό. Ήδn, ο 

ΑσφΝ έχει αναλuθεi από αρκετούς 

ΑΙ 

σuγγραφεiς, μεταφράστnκε σε ξένες 

γλώσσες, και μάλιστα ένα-δύο σnμεiα 

του διεθνεiς ερευνnτές (λ.χ. ο καθn­

γnτrΊς Basedow) έχουν προτεiνει να 

περιλnφθούν ως πρότυπο στο μελλο­

ντικό νέο ευρωπαϊκό δiκαιο τnς α­

σφαλιστικrΊς σύμβασnς. 

Παράλλnλα, n νομοθεσiα για τnν 1-

δ1ω11κrΊ ασφάλισn περιβάλλεται από 

πλnθώρα διατάξεων που αφορούν 

στnν εποπτεiα επi των ασφαλιστικών 

επιχεφrΊσεων, που τα τελεuταiα χρό­

νια έχει κuρ1ολεκ11κά κατακλυσθεi α­

πό κο1νο11κά κεiμενα (Οδnγiες - Κα­

νονισμοi). Αυτό το κομμάτι του δικαi­

οu δεν αποτελεi βασικrΊ νομοθεσiα, 

αλλά περιλαμβάνεται στnν ενότnτα 

που αφορά τnν επιχεiρnσn 1δ1ωτ1κrΊς 

ασφάλισnς. Σε μερικά σnμεiα του το 

κο1νο11κό δiκαιο επιβάλλει και ρυθμi­

σεις που αφορούν τις συμβατικές υ­

ποχρεώσεις του ασφαλιστrΊ, δnλαδrΊ 

εiναι φύσnς δικαiοu ασφαλ1στ1κrΊς 

σύμβασnς . ΕπειδrΊ, όμως, n τrΊρnσn 
αυτών των υποχρεώσεων ανατiθεται 

στnν αρμόδ10 εποπτικrΊ ΑρχrΊ, π οποiα 

και επιβάλλει τις κυρώσεις και επειδrΊ 

01 σχετικές ρuθμiσεις ανανεώνοντα1 

και συμπλnρώνονται συνεχώς, ης 

ρuθμiσεις αυτές 01 εuρωπαiοι εθνικοi 

νομοθέτες δεν τις εντάσσουν στο δi­

καιο τnς ασφαλ1στ1κnς σύμβασnς, αλ­

λά στο δiκαιο τnς ασφαλιστικrΊς επι­

χεiρπσnς. Τέτοιες εiναι λ.χ. 01 ρuθμi­

σεις για τnν ευχέρεια που παρέχεται 

στον ασφαλιστrΊ να σuμφωνrΊσει για 

το εφαρμοστέο δiκαιο τnς ασφαλ1στ1-

κrΊς σύμβασnς και τnν έκτασn αuτrΊς. 

11. Ήδn με το άρθρο 34 του ν. 

3377 / 20054, «Αρχές και κανόνες 

για τnν εξuγiανσn τnς λειτουργiας και 

τnν ανάπτuξn βασικών τομέων του ε ­

μπορiοu και τnς αγοράς. θέματα 

Υποuργεiοu Ανάπτuξnς» , προστέθnκε 

νέο εδάφιο στnν παρ. 7 του άρθρου 7 
του ΑσφΝ που προβλέπει ότι, «ως α­

σφαλ1στ1κrΊ περiπτωσn θεωρεiται και n 

εξαγορά των ασφαλιστnρiων συμβο­

λαlων ζωrΊς, που έχουν επενδυτικό 

χαρακτrΊρα και τα οποiα σχnματiζοuν 

αξiες εξαγοράς κατά τnν έννοια των 

διατάξεων του παρόντος νόμου ». 

1. Όμως, n ασφαλιστικrΊ περiπτωσn 
εiναι «το περιστατικό απ ' το οποiο ε­

ξαρτάτ01 n uποχρέωσn του ασφαλιστrΊ 

να καταβάλει ασφάλισμα » 5 . 

ΑσφαλιστικrΊ περiπτωσn (occur­

rence of the insured event) έχουμε 

όταν επέλθει ο κiνδuνος που σuμφω­

νrΊθnκε να καλύπτεται. Σε παγκόσμιο 

επiπεδο χιλιάδες συγγράμματα , άρ­

θρα σε επ1στnμον1κά περιοδικά, διδα­

κτορικές διατριβές κ.τ.λ. έχουν θεμα­

τικrΊ τnν ασφαλιστικrΊ περfπτωσn. 

Γιατi ο νομοθέτnς αισθάνθnκε τnν 

ανάγκn να προσθέσει ότι ασφαλιστι ­

κrΊ περiπτωσn θεωρεiται και n εξαγο ­

ρά , όταν δnλαδrΊ λεiπει το συστατικό 

στοιχεiο αuτrΊς που εiναι n επέλεuσn 

του κινδύνου; Προφανώς γιατi θεώ­

ρnσε ότι, αν χαρακτnρiσοuμε ως α­

σφαλ1στ1κrΊ περίπτωσn κάη που δεν 

εiναι, τότε θα έχουμε τnν προστασiα 

που έχει εκεiνος στο πρόσωπο του o­

πolou επέρχεται ο κlνδuνος. ΔnλαδrΊ 

τα δικαιώματα που έχει εκεiνος n πε­

ρ10uσiα-uγεiα του oπoiou βλάφθnκε , 

επειδrΊ επrΊλθε ο ασφαλιστικός κiνδu-

Κατά το γεν1κό δίκα10 

οφείλε1 ο ασφαλ1στnς να 

καταβάλε1 αμέσως το ποσό 

τnς εξαγοράς, μόλ1ς το 

ζnτήσε1 ο ασφαλ1σμένος 

νος, θα τα έχει και εκεiνος που ζrΊτn­

σε τnν εξαγορά ενός ασφαλιστnρiοu. 

Ποια όμως εiναι τα δικαιώματα αυτά ; 

Σύμφωνα με τnν παρ. 7 του άρθρου 7 

του ΑσφΝ, τα δ1κα1ώματα αυτά σuνi­

στανται στnν uποχρέωσn του ασφαλι­

στrΊ «να καταβάλει το ασφάλισμα χω­

ρiς uπαiτια καθuστέρnσn » και, «αν για 

τn διάγνωσn τnς έκτασnς του ασφαλi­

σματος απαπεiται μεγάλο χρονικό 

διάστnμα, να καταβάλει το ποσό για το 

οποiο δεν υπάρχει αμφισβrΊτnσn » . Η 

δεύτερn φράσn του άρθρου 7 παρ. 7 

του ΑσφΝ αφορά τις περιπτώσεις α­

σφαλiσεων κατά ζnμιών , όπου n δ1α­

δ1κασία τnς πραγματογνωμοσύνnς 

μπορεi να κρατάει πολλούς μrΊνες . 

ΔnλαδrΊ αγνοεi και βλάπτει (γιατi φέρ­

νει ρrΊγμα στο θεσμό) n νομοθετικrΊ 

αuτrΊ προσθrΊκn ένα uπερεκατονταετrΊ , 

δ1εθνrΊ θεμελ1ώδn θεσμό του 1δ1ω11-

κού δικαiοu , για να πει κα ι μάλιστα 

εμμέσως , ότι ο ασφαλιστnς ζωrΊς , ό­

ταν του ζnτrΊσει ο ασφαλισμένος τnν 

εξαγορά του ασφαλιστnρiοu , οφεiλει 

χωρiς uπαiτια καθuστέρnσn να εκτε­

λέσει τnν εντολrΊ! Όμως, rΊδn κατά το 

γενικό δiκα10 οφεiλει ο ασφαλιστrΊς 

να καταβάλει αμέσως το ποσό τnς ε­

ξαγοράς, μόλις το ζnτrΊσει ο ασφαλ1 -

σμένος . Εiναι δnλαδrΊ ισχύον δiκαιο 

και άρα n τυχόν μn 1κανοπο1nτ1κrΊ ε­

φαρμογrΊ του, που προφανώς rΊταν n 

ratio τnς νομοθετικrΊς προσθrΊκnς, εi­

ναι ζrΊτnμα εφαρμογrΊς , όχι θέσπισnς 

νόμου. Η παρακολούθπσn και n ε­

φαρμογrΊ του νόμου εiναι, όμως, εδώ 

ειδικά, έργο τnς εποπτικrΊς επi των α­

σφαλιστικών επιχεφrΊσεων Αρχnς, 

που εiναι και το κατ' εξοχrΊν αρμόδιο 

όργανο. Εν πάσn περιπτώσει ο νομο­

θέτnς θα μπορούσε να εισάγει τn νο­

μοθετικrΊ δ1άταξn σε θεματικά 

τουλάχιστον κατάλλnλn θέσn (δnλ. 

στο ν.δ. 400/ 70 περi ασφαλ1σ11κrΊς 

επιχεiρnσnς) και, το σποuδα1ότερο , να 

ορiσει συγκεκριμένα πώς πρέπει να 

uλοπο1nσε1 ο ασφαλιστrΊς τnν uπο­

χρέωσn που έχει να καταβάλλει το πο­

σό τnς εξαγοράς, όταν του το ζnτnσει 

ο ασφαλισμένος. 

2. Επiσnς n προσθnκn αναφέρεται 

σε ασφαλ1στnρ1α ζωnς που έχουν «ε­

πενδυτικό χαρακτnρα και τα οποiα 

σχnματiζοuν αξiες εξαγοράς κατά τnν 

έννοια του παρόντος νόμου » . Ο πα­

ρών όμως νόμος, δnλαδrΊ ο ΑσφΝ, 

πουθενά δεν αναφέρεται σε τέτοια α­

σφαλ1στnρ1α και σε τέτοιες έννοιες. 

Μάλιστα 01 λέξεις «επενδυτικού χαρα­

κτnρα » δεν αναφέρονται σε κανένα 

νομοθέτnμα, ενώ n μεικτn ασφάλισn 

θανάτοu-επιβiωσnς δεν εiχε τέτοιο 

«χαρακτnρα » , παρ' όλο ότι προφανώς 

δεν nθελε να τnν εξαιρέσει ο νομοθέ­

τπς τnς προσθnκnς. Αναφέρει μόνο το 

άρθρο 29 παρ . 3 του ΑσφΝ ότι ο α­

σφαλισμένος στnν ατομικn ασφάλισn 

ζωrΊς έχει δικαiωμα να ζnτnσει τnν ε­

ξαγορά μετά από χρονικό διάστnμα 

που δεν μπορεi να σuμφωνnθεi μεγα­

λύτερο των 3 ετών, ενώ στις ομαδικές 

ασφαλiσεις ζωnς ότι μπορεi να σuμ­

φωνnθεf κάτι άλλο. Γιατf λοιπόν δεν 

παραπέμπει ο νόμος στο άρθρο 29 

παρ. 3 του ΑσφΝ και επενδύει τn διά­

ταξn με περιπn φιλολογiα, που δnμι­

οuργεi και αμφ1βολiα αν περιλαμβάνει 

όλες τις περιπτώσεις εξαγοράς, όπως 

προφανώς θα nθελε ο νομοθέτnς τnς 

προσθnκnς; 

3. Το περiεργο είν01 ότι ο νομοθέτnς 

τnς προσθrΊκnς τn σuμπλnρώνει με τις 

φράσεις « .. . ο ασφαλιστnς οφεiλει 

στnν περiπτωσn αυτn (δnλαδn τnς ά-

σκnσnς του δ1κα1ώματος εξαγοράς) να 

καταβάλει το ποσό των αξιών εξα­

γοράς και το τυχόν προϊόν Υπεραπό­

δοσnς του Μαθnματ1κού Αποθέματος 

που προβλέπεται στις διατάξεις του 

ν.δ. 400/706 εντός τριάντα (30) nμε­

ρών από τnν nμερομnνiα uποβολrΊς 

τnς αiτnσnς » . Συνεπώς, n τροπολογiα 

προβαiνει σε ρύθμισn σuγκεκριμένn 

και δεν παραπέμπει στn γενικn διάτα­

ξn του ΑσφΝ, που αναφέρεται στn 

«χωρiς uπαiτια καθuστέρnσn καταβο­

λrΊ » . Τότε προς τι n αλλοiωσn τnς έν­

νοιας τnς ασφαλιστικnς περiπτωσnς; 

4. Αναφέρεται n προσθrΊκn σε 

«Υπεραποδόσεις του Μαθnματικού 

Αποθέματος » , έννοιες που προέρχο­

νται από τα κανονιστικά διατάγματα, 

με τα οποiα σuμπλnρώνεται n λει­

τοuργiα τnς εποπτικnς Αρχnς και που 

δεν έχουν οuδεμiα σχέσn με τον 

ΑσφΝ, ούτε με τα χαρακτnριστικά του, 

ούτε με τn φρασεολογiα του . Άλλω­

στε, παραπέμπει γενικά και όλως αο­

ρiστως σης διατάξεις του ν.δ. 

400/70 και στο ΦΕΚ που έχει δnμο­

σιεuθεf, άρα εiναι φανερό ότι, και κα­

τά το νομοθέτn τnς προσθnκnς, εκεi, 

σε εκεiνο το νομοθέτnμα, ανnκει n 

διάταξn. Μια μόνο φορά αναφέρεται 

ο ΑσφΝ7 στο ν.δ. 400/70, στn σu­

γκεκριμένn διάταξn του άρθρου 4 

παρ . 2 περiπτωσπ Η και περiπτωσn Δ 

του ν . δ . 400/70, γιατi εκεi περ1λαμ-

Ασφαλ1στ1κf1 περίπτωσn 

θεωρείτα1 κα1 n εξαγορά των 
ασφαλ1στnρίων συμβολαίων 

ζωnς, που έχουν επενδυτ1κό 

χαρακτnρα κα1 τα οποία 

σχnματίζουν αξίες εξαγοράς 

κατά τnν έννο1α των 

δ1ατάξεων του παρόντος 

νόμου 
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βάνοντα1 01 πλnροφορίες που, κατά το 

κο1νοηκό δ ίκα10, πρέπε1 να δίδοντα1 

στους ασφαλ1σμένους πρ1ν τn σύνα­

ψπ τnς σύμβασnς . 

5. Με τn βίωn ως άνω επέμβασn ε­

πέρχετα1 ρnγμα κα1 στn δομn του 

ΑσφΝ. Ο ΑσφΝ δομεiτα1 σε γεν1κές 

δ1ατάξε1ς (τμnμα πρώτο), ασφαλiσε1ς 

ζnμ1ών (τμnμα δεύτερο) κα1 ασφαλi­

σε1ς προσώπων (τμnμα τρίτο). Η προ­

σθnκn αφορά τ1ς ασφαλiσε1ς ζωnς 

κα1, εν τούτο1ς, τiθετα1 στο πρώτο τμn­

μα που αφορά σης γεν1κές δ1ατάξε1ς, 

τ1ς δ1ατάξε1ς δnλ. που 1σχύουν γ1α κά­

θε ασφάλ1σn, ζnμ1ών κα1 ζωnς. 

6. Ως επ1στέγασμα τελε1ώνε1 n προ­

σθnκn με δ1άταξn nou επ1βάλλε1 δ101-

κnτ1κό πρόστψο 3.000-60.000 ευ­

ρώ κ.λπ. σε περίπτωσn μn 1κανοποin­

σnς του α1τnματος εξαγοράς εντός 30 

nμερών, «πρόστψο που αποτελεί Δn­

μόσ10 έσοδο που καταχωρεiτα1 στον 

κώδ1κα αρ1θμού εσόδου (ΚΑΕ) 

3739». Όμως, από τnν αρχn τnς ε1-

σαγωγnς των νόμων γ1α τnν ασφαλ1-

στ1κn σύμβασn (λ.χ. Εμπορ1κός Νόμος 

του 1835 γ1α τn θαλάσσ1α ασφάλ~σn, 

Ve rsiche ru ngsver-t ragsgesetz τnς 

Γερμανίας του 1908 κ.ά.) έχε1 κατα­

ξ1ωθεi το δiκα10 αυτό ως n βάσn του 

δ1καiου που αφορά τ1ς σχέσε1ς ασφα­

λ1σμένου - ασφαλ1στn . Τα δ101κnτ1κά 

πρόστψα κ.λπ. δεν έχουν ποτέ θέσn 

σε ένα τέτο10 νομοθέτnμα. Αρκεί n α­

πλn ανάγνωσn του ΑσφΝ γ1α να αντ1-

λnφθεi κα1 ένας μn νομ1κός ότ1 εiνα1 

αλnθ1νά μ1α nλnyn στο σώμα του δ1-

καiου τnς ασφαλ~στ1κnς σύμβασnς. 

111. 1. Σε μ1α βia1n επέμβασn στον 

ΑσφΝ προβαiνε1 κα1 n υπ. Αποφ . Zl-

629 τnς 10.5.2005, που φέρε1 κα1 

τnν πρωτοτυπία τnς τροποποinσnς τυ­

π1κού βασ1κού νόμου του 1δ1ωηκού 

δ1καiου με υπουργ1κn Απόφασn. Η υπ. 

Απόφασn αυτn προσθέτε1 νέο εδάφ10 

στο τέλος τnς παρ. 3 του άρθρου 8 

του ΑσφΝ, που αναφέρετα1 στο δ1καi­

ωμα υπαναχώρnσnς του ασφαλ~σμέ­

νου από τnν ασφαλ~στ1κn σύμβασn. 

Σύμφωνα μ ' αυτό, «ε1δ1κά στ1ς ατομ1-

κές ασφαλίσε1ς ζωnς ο αντ~συμβαλ­

λόμενος δ1κα1ούτα1 να υπαναχωρnσε1 

απ ' τnν ασφαλ~σηκn σύμβασn εντός 

30 nμερών απ ' τn στ1γμn που πλnρο­

φορnθnκε τπ σύναψn τnς». Όμως n 

λέξn «ε1δ1κά » είνα1 περ1πn, όπως κα1 

όλn n προσθnκn, αφού το άρθρο 4 

παρ. 3 εδ. Γ ν . δ. 400/ 70 ορiζε1 ακρ1-

βώς όη ο λnπτnς τnς ασφάλ~σnς σης 

ατομ1κές ασφαλίσε1ς ζωnς έχε1 δ1καί­

ωμα υπαναχώρnσnς εντός 30 nμε­

ρών. Επiσnς, n ως άνω un. Απόφ. δεν 

χρnσψοπο1εi τnν ε1δ1κn ορολογία του 

ελλnν1κού ασφαλ~στ1κού δ1καίου, κα­

τά τnν οποία αυτός που συνάπτε1 α­

σφαλ~σηκn σύμβασn με ασφαλ~στn ο­

νομάζετα1 «λnπτnς τnς ασφάλ1σnς » 

κα1 όχ1 ανησυμβαλλόμενος. 

2. Εκτός τούτου, n ως άνω υπ. Από­

φασn επ1φέρε1 ρnγμα κα1 στο άρθρο 2 

παρ. 6 ΑσφΝ. Σύμφωνα με το άρθρο 

αυτό, αν ο ασφαλ1στnς δεν χορnγnσε1 

Αν ο ασφαλ~στnς δεν χορnγnσε1 τ1ς πλnροφορiες κα1 τους 

ασφαλ1στ1κούς όρους κατά το χρόνο τnς υποβολnς τnς 

αiτnσnς γ1α ασφάλ1σn, ο ασφαλ~σμένος έχε~ δ1καiωμα 

εναντiωdnς (που σnμαiνε1 δ1άλυσn τnς σύμβασnς), που 

μπορεi να το ασκnσε1 εντός 14 nμερών (n 10 μnνών, αν 
δεν τον ενnμέρωσε ο ασφαλ~στnς) κα1 μάλ~στα με τον 

τρόπο που προβλέπε1 ε1δ1κά ο νόμος γ1α το δ1καiωμα αυτό 

so !WI 

τ1ς πλnροφορiες κα1 τους ασφαλ1στ1-

κούς όρους κατά το χρόνο τnς υποβο­

λnς τnς αίτnσnς γ1α ασφάλ1σn , ο α­

σφαλ1σμένος έχε1 δ1καίωμα εναντiω­

σnς (που σnμαiνε1 δ1άλυσn τnς σύμβα­

σnς) που μπορεί να το ασκnσε1 εντός 

14 nμερών (n 10 μnνών, αν δεν τον ε­

νnμέρωσε ο ασφαλ1στnς, κα1 μάλ1στα 

με τον τρόπο που προβλέπε1 ε1δ1κά ο 

νόμος, γ1α το δ1καiωμα αυτό) . Στ1ς α­

σφαλiσε1ς που συνάπτοντα1 από από­

στασn το άρθ . 3 παρ. 5 τnς εν λόγω υπ. 

Απόφ . προβλέπε1 όη n σύμβασn εiνα1 

άκυρn αν δεν χορnγnσε1 «εγκαίρως» ο 

προμnθευτnς (εδώ ο ασφαλ1στnς) ης 

πλπροφορίες , ενώ n Οδnγία 2002/ 65 

(από απόστασn εμπορία χρnματοο1κο­

νομ1κών υπnρεσ1ών, με τnν οποία ε­

ναρμόν1σε το ελλnν1κό δiκα10 n υπ. 

Απόφ.) αφnνε1 το ζnτnμα των κυρώσε­

ων στον εθν1κό νομοθέτn. Κατ' αποτέ­

λεσμα, λο1πόν, έχουμε, αφενός μεν 

με1ωμένn, εκ πρώτnς όψεως τουλάχ1-

στον, προστασία του ασφαλ1σμένου 

στnν από απόστασn συναπτόμενn α­

σφαλ1στ1κn σύμβασn, ενώ ακρ1βώς το 

αντίθετο nθελε ο κο1νοηκός νομοθέ­

τnς, αφετέρου δε ασάφε1α ως προς τnν 

παράλλnλn n μn εφαρμογn του άρθρου 

2 παρ. 6 ΑσφΝ, δnλαδn τnν ύπαρξn 

του δ1κα1ώματος εναντίωσnς στ1ς α­

σφαλ1στ1κές συμβάσε1ς που συνάπτο ­

ντα1 από αnόστασn , όπως αυτό ρυθμi ­

ζετω αναλυτ1κά στον ΑσφΝ. 

ΣΗΜΕΙΩΣΕΙΣ 

* Δnμοσιεύτnκε στο ΝοΒ 2005, σελ. 

1513 εn. 
1. Ν. 2496/ 97 άρθρα 1-34. 
2. Β .δ . 19.4.1835. 
3. Αποτελούσε τn μετάφρασn ταυ 
καταργnθέντα από τα 1942 Ιταλικού 
Εμπορικού Κώδικα ταυ 1882, άρθρα 
417-453. 
4. Βλ. ΦΕΚ Α 202/ 19.08.05. 
5. Βλ. άρθρο 1 παρ . 1 ΑσφΝ. 
6. Βλ. ΦΕΚlΟΑ. 
7. Βλ. άρθρο 2 παρ . 6 ΑσφΝ . 
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Εξέχουσα 
ασφαλιστική δύναμη 

Με δύο εξαγορές σε 

Κύπρο και Αλβανία η 

ΑΣΠΙΣ ΠΡΟΝΟΙΑ 

εδραιώνει τη θέση 

της σε Κύπρο , 

Βαλκάνια , ΝΑ 

Ευρώπη και Μέση 

Ανατολή 

Δ ύο συμφωνiες εξαγοράς υπέ­
γραψε π θυγατρικtι τnς ΑΣΠΙΣ 

ΠΡΟ-ΝΟΙΑ ΑΕΓΑ MFS HOLDINGS 

PCL, στnν Κύπρο και τnν Αλβανiα, 

στρατnγικtι κivnσn που εiχει προα­

ναγγεiλει ο Παύλος Ψωμιάδnς κα1 δi­

νει τn δυνατότητα στον Όμιλο να εξε­

λιχθεi σε εξέχουσα ασφαλιστικtι δύ­

ναμη στnν Κύπρο, τn Μέσn Ανατολtι, 

τα Βαλκάνια και τn ΝΑ Ευρώπη. 

Η πρώτn συμφωνiα αφορά στnν ε­

ξαγορά ποσοστού 35,012% τnς κυ­
πριακtις ασφαλιστικtις εταιρεiας Uni­

versal Life lnsurance Public Co. Ltd, 

από τnν εταιρεiα MarfinLaiki Bank, έ­

ναντι τιμtιματος 3 λιρών Κύπρου ανά 

μετοχtι, το onoio καταβλtιθnκε από 

τnν MFS HOLDINGS PCL σε μετρητά. 

Η συγκεκριμένη εξαγορά εντάσσε­

ται μέσα στο πλαiσιο τnς στρατnγικtις 

του Ομiλου ΑΣΠΙΣ για να καταστεi ε­

ξέχουσα δύναμη στον ασφαλιστικό 

τομέα τnς Κύπρου και τnς ευρύτερης 

περιοχtις τnς Μέσnς Ανατολtις. Με τnν 

ολοκλtιρωσn του εγχειρtιματος αυτού 

ο Όμιλος ΑΣΠΙΣ, μέσω τnς MFS 

HOLDINGS PCL και των θυγατρικών 

τnς Liberty Life lnsurance και ΑΣΠΙΣ 

01 συγκεκρψένες εξαγορές nου είχε ιiδn 

nροαναγγεiλλει ο Πρόεδρος του Ομίλου Παύλος 

Ψωμιάδnς, εντάσσοντα1 στο nλαίσ10 τnς 

στρατnγ1κιiς του Ομfλου να καταστεf εξέχουσα 

δύναμn στον ασφαλ1στικό τομέα τnς Κύπρου κα1 

τnς ευρύτερnς nερ1οχιiς τnς Μέσnς Ανατολιiς 

ΠΡΟΝΟΙΑ Κύπρου, αυξάνε1 το μερiδ10 

αγοράς του στο τομέα των ασφαλiσε­

ων ζωtις προς uλonoinσn των στρατη­

γικών του στόχων. Η συμφωνiα υπό­

κειται στnν έγκριση των αρμόδιων 

αρχών τnς Κυπριακtις Δnμοκρατiας. 

Η δεύτερη συμφωνiα αφορά στnν 

εξαγορά από τn θυγατρικtι τnς εται­

ρεiα MFS HOLDINGS PCL ποσοστού 

51 % τnς ασφαλιστικtις αλβανικtις ε­

ταιρεiας 1NTERALBAN1AN SHA, ένα-

ντι τιμtιματος 2,2 εκ. ευρώ. Η συγκε­
κριμένη κivnσn εντάσσεται μέσα στο 

πλαiσιο τnς στρατnγικtις του Ομiλου 

ΑΣΠΙΣ, για να καταστεi κupiapxn δύ­

ναμη στον ασφαλιστικό και τραπεζικό 

τομέα στα Βαλκάνια και στnν ευρύτε­

ρη περιοχtι τnς Ανατολικtις Ευρώπης. 

δημόσια πρόταση εξαγοράς τnς 

Universal Bank PCL στnν τιμtι των 

1,35 λιρών Κύπρου ανά μετοχtι, ενώ 
tιδn έχουν λάβει τις σχετικές εγκρίσεις 

από τnν Κεντρικtι Τράπεζα Κύπρου και 

τnν Επιτροπtι Ανταγωνισμού. 

Η MFS HOLDINGS PCL θα ενημε­

ρώσει άμεσα το επενδυτικό κοινό για 

κάθε περαιτέρω εξέλιξη που αφορά ε­

ξαγορές άλλων ασφαλιστικών εται­

ρειών. 

Υπενθυμiζεται ότι οι εταιρεiες του 

Ομiλου ΑΣΠΙΣ, ΑΣΠΙΣ ΠΡΟΝΟΙΑ ΑΕΓΑ 

και Commercial Value ΜΕ έχουν υ­

ποβάλλει από κοινού αναθεωρnμένn 

Συνεχής Διεθνής Ανάπτυξη 
Με το σύνθημα «συνεχtις διεθνtις ανάπτυξη» και με ούριο ά- ρο. «Το 1997 n ΑΣΠΙΣ ΠΡΟΝΟΙΑ ξεκiνnσε με 20 υπαλλtιλους, 

νεμο έπλευσε n «ασπιδικtι» οικογένεια στα καταγάλανα νερά του 

Αιγαiου στnν κρουαζιέρα για τις βραβεύσεις των διακεκριμένων 

συνεργατών τnς. Στο ταξiδι από τον Πειραιά στn Μύκονο και α­

πό κει στn Ρόδο, τnν Έφεσο και τnν Πάτμο οι άνθρωποι τnς 

ΑΣΠΙΣ ΠΡΟΝΟΙΑ είχαν μια μοναδικtι ευκαιρία να ξεκουραστούν, 

να γνωριστούν καλύτερα μεταξύ τους, να διασκεδάσουν και να 

ανταλλάξουν γόνιμες σκέψεις για τnν αγορά και το μέλλον του 

ασφαλιστικού επαγγέλματος. Ο Πρόεδρος του Ομiλου Παύλος 

Ψωμιάδnς, οι επικεφαλtις των άλλων εταιρειών του Ομίλου 

ΑΣΠΙΣ, τα στελέχη των πωλtισεων και των διοικητικών υπηρε­

σιών tιταν εκεί για να συγχαρούν τους επιτυχημένους και να ε­

παναβεβαιώσουν τnν αποφασιστικότητά τους να τους καθοδn­

γtισουν στnν επίτευξη ακόμα πιο υψηλών στόχων. Με τnν κα­

τάκτnσn, άλλωστε, ακόμα υψηλότερων προσωπικών στόχων το 

όραμα για συνεχtι διεθνtι ανάπτυξη μπορεί να γίνει πράξn. Οι 

άνθρωποι τnς ΑΣΠΙΣ ΠΡΟΝΟΙΑ γνωρίζουν πολύ καλά ότι μια ε­

ταιρεία με ιστορία 60 ετών που έχει προστατέψει για καλό και για 
κακό τρεις γενιές συμπολιτών μας και δραστηριοποιείται με ε­

πιτυχiα σε τρεις χώρες εκτός συνόρων, στn Σουnδiα, τnν Κύπρο, 

και τn Γερμανία νομιμοποιείται να οραματίζεται και να διεκδικεί 

μια θέσn στις 50 μεγαλύτερες ασφαλιστικές εταιρεiες τnς Ευ­
ρώπης. Με ομαδικότητα, συνεργασiα, όρεξn για δουλειά και πί­

στη στο όνειρο όλα είναι εφικτά, όπως επισtιμαναν όλοι οι ομι­

λητές τn βραδιά των βραβεύσεων. Η περιπέτεια τnς διεθνούς α­

νάπτυξης τώρα αρχίζει για τnν ΑΣΠΙΣ ΠΡΟΝΟΙΑ. 

Η εκδtιλωσn τnς βράβευσης πραγματοποιtιθnκε στnν πολυτε­

λtι αίθουσα Emerald του κρουαζιερόπλοιου Sea Diamond. Στnν 

πανnγυρικtι ομιλία του που προnγtιθnκε των βραβεύσεων ο 

Πρόεδρος του Ομiλου Παύλος Ψωμιάδnς υπογράμμισε ότ~ οι φι­

λοδοξiες τnς ΑΣΠΙΣ ΠΡΟΝΟΙΑ δεν χωράνε στα ελληνικά σύνο-

τα ασφάλιστρά τnς δεν ξεπερνούσαν τα 20 εκατ. ευρώ και n οι­

κονομικtι τnς θέσn tιταν αρνnτικtι. Σtιμερα μετράμε 2.000 υ­
παλλtιλους, περίπου 2.500 συνεργάτες, έχουμε ολοκληρώσει 
με επιτυχία τις εξαγορές 11 ασφαλιστικών εταιρειών και δύο 

τραπεζών και προχωράμε. Ετοιμάζουμε και νέες εξαγορές για τις 

οποiες θα μάθετε οσονούπω», ανάφερε χαρακτηριστικά ο κ. 

Ψωμιάδnς, (εξαγορές που tιδn ανακοινώθnκαν). Η επώδυνη με­

ταβατικtι φάσn τnν οποiα διανύει ο ασφαλιστικός κλάδος συνο­

λικά, θα αποτελέσει, όπως εiπε ο Πρόεδρος του Ομiλου, αφετn­

ρiα για νέα επιτεύγματα και όχι τροχοπέδη στnν επιτυχnμένn no­

pεia τnς Εταιρεfας. «Απ' αυτtι τn δύσκολη φάσn εμείς θα κοιτά-
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ξουμε ν' αδράξουμε ευκαιρίες, να μετα­

τρέψουμε τn δυσκολία σε όφελος. 01 φ1-

λοδοξίες μας δεν nερ1ορίζοντα1 πλέον στα 

ελλnν1κά σύνορα. Ένα μ1κρό θαύμα συ­

ντελείτα1, όπως πολύ καλά γνωρίζετε, στn 

Σουηδία. Στnν Κύπρο ολοκλnρώθnκε n ε-

ΙtΙΜ 

Ασφαλ1στ1κοi Σύμβουλο~ 

1. Παραδόσε1ς Ασφαλίστρων Κλάδου Ζωής 
1. Καβαpτiνα Πελαγία (απουσίαζε) , 2. Γκανέτσος 

Γεώργιος (απουσίαζε), 3. Μάντζιαpnς Γεώργιος 
(απουσίαζε), 

4. Συκιώτnς Στέφανος, 5. Χατζιiς Γεώργιος, 

6. Κουτσογεωpγάκnς Γεώργιος, 7. Δεpμιτζάκnς 
Νικόλαος, 

8. Δεμέλκα Ευδοξία (απουσίαζε), 9. 
Παναγιωτiδnς Κων /νος, 1 Ο. Αλαμlσnς Ιωάννnς 

2 . Εν Ισχύι χαρτοφυλάκιο Κλάδου Ζωής 
1. Καβαpτiνα Πελαγία (απουσίαζε), 2. 

Μάντζιαpnς Γεώργιος (απουσίαζε), 3. Γκανέτσος 
Γεώργιος (απουσίαζε), 4. Χατζιiς Γεώργιος, 5. 
Μlχος Ευάγγελος (απουσίαζε), 6. Ορφανού 

Στυλιανή, 7. Κουτσογεωpγάκnς Γεώργιος, 8. 
ΝικολαΤδnς Δnμnτpιος, 9. Λαούδn Αφpοδίτn , 

10. Συκιώτnς Στέφανος 

3. Εισπράξεις Ασφαλίστρων Γενικών Κλάδων 
1. Οικονόμου Λεωνίδας, 2. Καpύδn Όλγα 

(απουσίαζε), 

3. Αβεpόnουλος Σάββας, 4. Γκολφινοnούλου 

Καλλιόnn, 

5. ΝικολαΤδnς Δnμnτpιος 

4. Διατnpnσιμότnτα Κλάδου Ζωής 
Περιοδικών Καταβολών (για το έτος 2005 
και με ποσοστό άνω του 90%) 
1. Χατζής Γεώργιος, 2. Ζεpβουδάκnς Ιωάννης, 
3. Μάντζιαpnς Γεώργιος (απουσίαζε) 

5. Χαμηλός Δείκτης Ζημιών 
(Σε ΝΠ/ΠΑ & Εισπράξεις όνω των Α 44.000) 

1. Σταματέλος Γεώργιος (αnαυσίαζε), 
2. Αλεξίου Δnμnτpα, 
3. Δεpμιτζάκnς Νικόλαος 

Σημείωση: 

Βραβεύθηκαν επίσnς αλλά δεν 

nαpαβpέθnκαν: 

Πωλήσεις Τραπεζικών Προϊόντων 

1. Σnινούλας Αναστάσιος, 2. Μουζάκn Μαρία, 
3. Μίχος Ευάγγελος 
Εισπραχθέντα Ασφάλιστρα Κλάδου 

Ομαδικών Ασφαλίσεων 

1. Ξενάκnς Νικόλαος (απουσίαζε) 

ξαγορά τεσσάρων εταιρε1ών . θα επεκτα­

θούμε κ01 σε άλλες χώρες, όπου ετο~μά­

ζοντα1 εξαγορές. Δεν θα πω περ1σσότερα 

γ1α τnν ώρα. θέλω μόνο να επ1σnμάνω 

ότ1 το μεγάλωμα αυτό τnς Εταιρείας είνα1 

προς όφελος όλων μας. Όσο μεγαλύτερο 

είνα1 το καράβ1, τόσο περ1σσότερες θέ­

σε1ς έχε1 γ1α όλους μας, τόσο μεγαλύτε­

ρα ε1σοδήματα δnμ1ουργούμε. Να έχετε 

υπόψn σας ότ1 απ ' αυτή τn δύσκολη με­

ταβατ1κή φάσn n ΑΣΠΙΣ ΠΡΟΝΟΙΑ θα βγε1 

κερδ~σμένn κα1 δυνατή », υποστήρ1ξε με 

έμφασn. Με 1δ1αίτερο σεβασμό στάθηκε 

στο γεγονός ότ1 όλα όσα έχε1 επ11ύχε1 μέ­

χρ1 σήμερα n Εταιρεία τα οφεfλε1 στους 

ανθρώπους τnς κα1 στ1ς αγόγγυστες 

προσπάθε1ές τους . «Η ΑΣΠΙΣ ΠΡΟΝΟΙΑ 

δεν είνα1 δnμ1ούργnμα ενός ανθρώπου , 

δεν είνα1 δnμ1ούργnμα κεφαλαίων, είνα1 

το αποτέλεσμα τnς συνεργασίας κα1 τnς 

αγάπnς όλων nμών, 01 οποίο1 προσπα­

θούμε κα1 γ1 ' αυτό έχουμε πετύχε1 όλα 

αυτά. Αλλ1ώς δεν γίνεται Δεν αρκούν τα 

κεφάλα1α, ούτε 01 άνθρωπο1 που απλά 

δουλεύουν γ1α να δουλεύουν. Η ΑΣΠΙΣ 

ΠΡΟΝΟΙΑ δnμ1ουργήθnκε από τnν αγάπn 

όλων σας» , είπε ο κ . Ψωμ1άδnς γ1α να 

καταλήξε1 με ένα «μπράβο » κα1 ένα με­

γάλο «ευχαρ1στώ » προς όλους όσους 

συνέβαλαν στο δnμ1ουργ1κό μεγάλωμα 

τnς Εταφείας . 

Σύντομο χαιρετ~σμό προς τους nαρευ ­

ρ~σκομένους απηύθυναν επίσnς ο Γεν1-

κός Δ1ευθυντής τnς ΑΣΠΙΣ ΠΡΟΝΟΙΑ 

Κωνσταντίνος Γ1όνnς, ο Πρόεδρος κα1 

Δ1ευθύνων Σύμβουλος τnς ΑΣΠΙΣ 

ΠΡΟΝΟΙΑ ΑΕΑΖ Περ1κλής Αθηναίος , ο 

Πρόεδρος κα1 Δ1ευθύνων Σύμβουλος τnς 

COMMERCIAL Value Δnμήτρnς Β1δάλnς, 

n Δ1ευθύντρ1α Εναλλακτ1κών Δ1κτύων τnς 

Aspis Bank Β1κτωρία Αλεξανδράτου, 01 

Δ1ευθυντές Πωλήσεων τnς ΑΣΠΙΣ 

ΠΡΟΝΟΙΑ Ανέστης Γlαννούσnς, Κώστας 

Λουλουδάκnς, Νίκος Παπανδρέου, Γlώρ­

γος Κυρ1ακάκnς, Πρόδρομος Μ1χαnλού­

δnς αλλά κα1 ο Πρόεδρος του Aspis Club 

Νίκος Δερμηζάκnς. 

Η βραδ1ά έκλε~σε με παρουσlασn τnς 

τnλεοnτ1κής καμπάν1ας κα1 του νέου δ1-

κτυακού τόπου τnς ΑΣΠΙΣ ΠΡΟΝΟΙΑ από 

το Δ1ευθυντή Marketing τnς Εταιρείας κ. 

Paul Hughes. 

Assistant Agency Managers 
6. Παραδόσεις Ασφαλίστρων Κλάδου Ζωής: 1. Κύρης Δnμnτpιος, 2. Γκιουλμπαξιώτnς Γεώργιος, 3. Φpαγκουλίδnς Πέτρος, 

4. Παππάς Ιωάννnς, 5. Δράκος Λάζαρος 

7. Εισπράξεις Ασφαλίστρων Γενικών Κλάδων: 1. Παππάς Ιωάννnς, 2. Μόpτογλου Αγγελική, 3. ΣκοpδιΊ Ι ουλία 

8. Εισπραχθέντα Ασφάλιστρα Κλάδου Ομαδικών Ασφαλίσεων: Παππάς Ιωάννnς 

Συντονιστές Ασφαλιστικών Συμβούλων 
Παραδόσεις Ασφαλίστρων Κλάδου Ζωής 

1. Τομές (Παρέλαβε ο Δημήτριος Καpαμnούλας), 2. Ματσώλας Χρήστος, 3. Φωτόπουλος Κωνσταντiνος, 

4. Βασιλική Δράκου (απουσίαζε) - Στυλιανός Σκαπινάκnς 5. Δnμnτpιάδnς Γεώργιος 

Εν 1σχύι Χαρτοφυλάκιο Κλάδου Ζωής 

1. Τομές (παρέλαβε ο Δnμnτpιος Καpαμnούλας) , 2. Τσάτσn Αγγελική, 3. Αναστασιάδου Βασιλική , 

4. Βασιλική Δράκου (απουσίαζε) - Στυλιανός Σκαnινάκnς, 5. Δnμnτpιάδnς Γεώργιος 

1 Διατnρnθέντα Ασφάλιστρα Κλάδου Ζωής Περιοδικών Καταβολών 

1. Ροντογιάννnς Μάρκος, 2. Δράκου ΒασιλικιΊ (απουσίαζε) , 3. Μπεμπεδέλnς ΔnμιΊτpιος (απουσίαζε) 

Εισπράξεις Ασφαλίστρων Γενικών Κλάδων 1. Ροντογιάννnς Μάρκος, 2. Κατσούδας θεοφάνnς, 3. Τσάτσn ΑγγελικιΊ 

Χαμηλός Δείκτης Ζημιών (σε ΝΠ/ΠΑ & εισπράξεις άνω των Α 150.000 ) 1. Ροντογιάννnς Μάρκος, 2. Ματσώλας ΧpιΊστος, 3. Φωτόπουλος Κωνσταντίνος 

Πωλήσεις Τραπεζικών Προϊόντων 1. ΓεpοδιΊμος Κωνσταντiνος, 2. Βάκος Βασίλειος (απουσίαζε) , 3. Μnεμπεδέλnς ΔnμιΊτpιος (απουσίαζε) 

Εισπραχθέντα Ασφάλιστρα Κλάδου Ομαδικών Ασφαλίσεων Ροντογιάννnς Μάρκος 

Συντονιστής που δημιούργησε Νέο Agency Τσάτσn ΑγγελικιΊ 

Βραβείο Ποιότητας και Παραγωγικότητας Ροντογιάννnς Μάρκος 
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Διευθυντές Πωλfισεων 

18. Τιμnτ1κή Δ1άκρ1σn: Ανέστnς Γiαννούσnς 
(αnουσiαζε), Γεώργιος Κυρ1ακάκnς, Κωνσταντiνος 

Λουλουδάκnς, Πρόδρομος Μ1χαnλούδnς, 

Ν 1 κόλαος Παnανδρέου 

Νέες Διευθύνσεις Πωλfισεων 

19. Βραβεύσε1ς Νέων Συνεργασ1ών 
Ι ωάννnς Δόγ1βαν, Γεώργ10ς Τσεκερiδnς 

Επιθεωρητές Πωλfισεων 

20. Νέα Εν1αία Παραγωγή 2005 
1. Καραμnούλας Ν1κόλαος, 2. Δnμnτρ1άδου 

Mapia, 3. Γαβρ1nλiδnς Ευστάθ1ος 

Σnμείωσn: Βραβεύθnκε εniσnς ο Γιώργος Ζιώγας, αλλά αnουσiαζε, για τn Νέα Παραγωγri Κλάδου Ζωriς μεταξύ των συνεργαζόμενων nρακτόρων 

Aspis Club 
21. Ασφαλ1στ1καί Σύμβαυλα1: Αβερόnουλος Σάββας , Αλμnέρτn Ελένn (αnουσiαζε), Βαλαβάνnς Κωνσταντiνος, Βλαχάκn Χρ1στiνα (αnουσiαζε), 

Γκολφινοnούλου Καλλιόnn , Δερμιτζάκnς Νικόλαος, Δουλγεράκn Ευδοξiα (αnουσίαζε), Ζερβουδάκnς Ιωάννnς , Ζυρlλιος Αντώνnς , Κεχαγιάογλου Νικόλαος, 

Κοσμαδάκnς Μάριος, Κουκούλnς Ιωάννnς (απουσίαζε), Λαούδπ Αφροδfτn, Μακέδας Συμεών, Μάντζιαρnς Γεώργιος (απουσίαζε) , Μίχος Ευάγγελος, 

Νικολαίδnς Δnμfπρnς, Παναγιωτiδnς Κωνσταντίνος , Παπανικολάου Βασιλική (αnουσiαζε) , Πετράκn Χρυσή (αnουσiαζε), Σιμόnουλος Ηλlας, 

Σχεσίδnς Ανέστnς, Φραγκ1αδάκnς Άγγελος, Χατζής Γεώργιος, Ψαρράς Χρήστος , Vanden Berghe Κάτ10 
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22. Assistant Agency Managers: Ασnμακόnουλος Ασnμάκnς, Ηγοuμενάκnς Αλέξανδρος ( απουσiαζε) , Μόρτογλου Αγγελ1κri , 

Παnαδοnούλου Ειρήνn, Παnnάς Ιωάννnς, Ραφαλέτος Κωνσταντiνος 

23. Συντον1στές Ασφαλιστ1κών Συμβούλων: Ροντογιάννnς Μάρκος, Πολυμίλnς Γεώργιος, Τσάτσn Αγγελική, Λιαντινιώτnς Νίκος 

Πολυετiες 

24. 10 Χρόνια Συνεργασίας : Αnοστόλα Γεωργiα, 

Κοσμαδάκnς Μάριος , Λουκιανός Παύλος 

(αnουσfαζε), Μάντζιαρnς Γεώργιος (αnουσlαζε), 

Πετράκn Χρυσή (οnουσiσζε), Φάντnς Αθανάσιος 

(απουσiαζε), Φiλn Αναστασiα 

25. 15 Χρόν1α Συνεργασίας: Βαλαβάνnς 

Κωνσταντiνος, Δερμ 1τζάκnς Νικόλαος, Χατζιlnέτρος 

Εμμανουήλ (αnουσlαζε), Ζαχαριάδnς Ι ωάννnς 

(απουσiαζε), Παναγιωτάκnς Ν1κόλαος, Παnαδάκnς 

Γρnγόρ1ος, Παnαδόnουλος Νικόλαος (αnουσiαζε), 

Χαντουμάκnς Ν1κόλαος (αnοuσiαζε). 

26. 20 Χρόν1α Συνεργασίας: Βασ1λεlου Βασfλε1ος 
( αnουσiαζε), Βασ1λεlου Δnμήτρ1ος ( αnουσίαζε) , 

Λεβέντnς Αρχέλαος, Μιχαnλούδnς Πρόδρομος 

27. 25 Χρόν1α Συνεργασίας : Δnμnτριάδου 

Mapia, Μαυρομουστακάκn Ευαγγελiα (απουσfαζε) , 

Μαυρομουστακάκnς Κωνσταντiνος (απουσίαζε), 

Ντούλας Δnμήτριος, Παnαδόnουλος Πασχάλnς 

(αnουσίαζε) , Πούλ10ς Αθανάσιος 

RCIAL value 
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Αu(άνεται οτα~εpά η nαpαγωγη 

Τεχνικές Ασφαλίσεις 
Στοδιοκή αύξηση παρουσιάζει η συνολική πορογωγή οσφολίστρων των Τεχνικών 

Ασφαλίσεων την τριετία 2003-2005 σύμφωνο με το στατιστικό στοιχείο , που έδωσε 

στη δημοσιότητα η Υποεπιτροπή Τεχνικών Ασφαλίσεων της Επιτροπής Περιουσίας της 

Ένωσης Ασφαλιστικών Εταιρειών Ελλάδος. Την εγκύκλιο υπογράφουν ο πρόεδρος της 

Επιτροπής Περιουσίας Κωνσταντίνος Ποπομιχολόπουλος κοι ο πρόεδρος της Υποεπι­

τροπής Τεχνικών Ασφαλίσεων Giuseppe Zorgno, επισημοίνοντος ότι η ύπαρξη των σχε­
τικών στοιχείων είνοι απολύτως οποροίτητη γιο τη χάραξη πολιτικής της αγοράς. Το 

στοιχείο που ζητήθηκαν ήτον ετήσιο , οφορούσον το έτη 2003, 2004, 2005 κοι οπλοποι­
ήθηκον κοτό το δυνατόν, ώστε νο δοθεί η δυνοτότητο σε όλες τις οσφολιστικές εται­

ρείες-μέλη νο οντοποκριθούν με ευκολία , ενώ παράλληλο επεξεργάζονται κοι το στοι­

χείο γιο τη χρήση του 2006. 

τ α στο ι χεία του κλάδου Τεχνικών φονται μία μόνο φορά, ανεξαρτι'ιτως 

Ασφαλίσεων (συμβόλαια, ασφά- του nλι'ιθους μερ1κών καταβολών που 

λιστρα , ζnμ ιές, κεφάλαια) ζnτι'ιθnκαν έγιναν για τον ίδιο φάκελο μέσα στο 

τόσο για το σύνολο του κλάδου, όσο έτος. 

και ανά κατnγορία συμβολαίων (CAR, 4) Σε nερίnτωσn που στο μnτρώο 

EAR, CPM, ΕΕΙ , MB-MLOP, DOS, γράφονταν ασφάλιστρα δόσεων, τότε 

CECR) και ύστερα από συγκεκριμένες τα κεφάλαια αυτών των συμβολαίων 

αντίστοιχα αποθέματα μn δεδουλευ­

μένων ασφαλίστρων. 

Στnν εγκύκλιο ανταnοκρίθnκαν 15 

ασφαλιστικές εταιρείες-μέλn, οι οποί­

ες θεωρούμε ότι αντιnροσωnεύουν το 

μεγαλύτερο τμι'ιμα του κλάδου Τεχνι­

κών Ασφαλίσεων από πλευράς όγκου 

παραδοχές. θα πρέπει να προσμετρώνται μία μό- εργασιών, ενώ δύο ακόμn εταιρείες 

Π ιο συγκεκρ ι μ ένα, ο ι παραδοχές 

που έγ1ναν για τnν κατάρτισn του σχε­

τικού ερωτnματολογίου ι'ιταν οι εξι'ις: 

νο φορά στο οικονομικό έτος που 

γράφτnκε n nρώτn δόσn. 

5) Το απόθεμα μn δεδουλευμένων 

αnάντnσαν ότι άρχισαν εντός του 

2006 να γράφουν εργασίες στον 

κλάδο. Τα συγκεντρωτικά στοιχεία 

1) Τα στο1χεία αφορούσαν μόνο τnν ασφαλίστρων τέλους έτους ζnτι'ιθnκε που προέκυψαν από τ1ς αnαντι'ισεις 

nρωτασφαλιστικ ι'ι δραστnριότnτα και για τον κλάδο συνολικά και όχι το α- των εταιρειών, καθώς και οι σχετικοί 

καταγράφnκαν όπως αυτά καταχω­

ρούντα1 στα Μnτρώα κάθε Εταιρείας 

για το εκάστοτε ζnτούμενο 01κονομι ­

κό έτος . 

2) Στα ασφάλ1στρα δεν nεριλαμβά­

νοντα1 τα δικαιώματα συμβολαίων, ο 

Φ . Κ . Ε . κα ι το χαρτόσnμο. 

3) Οι nλnρωθείσες ζnμίες καταγρά-

ντίστοιχο απόθεμα ανά κατnγορία 

συμβολαfου, για τnν καλύτερn αντα­

nόκρισn των εταιρε1ών-μελών. 

6) θεωρώντας ως πρώτο έτος κα­

ταγραφι'ις των στατιστικών στο1χείων 

το 2003, δεν ζnτι'ιθnκαν στοιχεία για 

εκκρεμείς ζnμίες (nλι'ιθος και ποσά) 

nροnγουμένου έτους (2002) ούτε τα 

δείκτες nou εξάγονται από τnν επε­

ξεργασία των συγκεντρωτικών στοι­

χείων, τόσο ανά nμερολογιακό έτος 

όσο και για το σύνολο τnς τριετίας, 

παρουσιάζονται στους πίνακες που α­

κολουθούν. 

Σnμειώνεται ότι για τnν ερμnνεία 

των αποτελεσμάτων θα nρέnε1, εκτός 

(Ποσά σε ευρώ) Πλήθος εταιρειών που απάντησαν:15 

Καθαρά Εγγεγραμμένα 

Ασφάλιστρα 

Απόθεμα μη δεδουλευμένων 

ασφαλίστρων*** (μερισμός 

αν ' ' 

2003 
13.166 

29.923.060 ,24 

100 00% 

1.883 

7.784.192 35 

2.533 

24.507.768 74 

8.845.696 88 

2004 2005 
12.145 14.481 

30.723.355,54 32.107.832,22 

100 00% 100 00% 

1.832 1.380 

6.967.742 44 7.798.886 57 

2.796 2.304 

29.867.619 31 31 .277.254 87 

9.357.753 44 13.740.283 25 

Ασ 13.081.001 .363 52 14.334.747.959 78 12.435.780.080 42 

*εντός της χρήσεως , **εντός του έτους , ***τέλους έτους 

των προαναφερθέντων , να λnφθούν 

υnόψn και τα εξι'ις: 

1) Σε κάθε συγκεντρωτικό πίνακα , 

το σύνολο του κάθε εξεταζόμενου 

μεγέθους δεν συμφωνεί με το ά­

θροισμα των επιμέρους κατnγοριών 

συμβολαίων (CAR , EAR κ . λn.) λόγω 

αδυναμίας ανάλυσnς των σχεηκών 

μεγεθών από ορισμένες εταιρεlες . 

σχετικά αθροίσματα δεν συμφωνούν. 

3) Για να επιτευχθεί ο υπολογισμός 

επιμέρους δεικτών (κυρίως loss 

ratio) ανά κατnγορία συμβολαίου, ό­

που αnαιτεlτο το απόθεμα μn δεδου­

λευμένων ασφαλlστρων τέλους έ­

τους ανά κατnγορία αναλυηκά (το 

σχετικό μέγεθος δόθnκε μόνο συ­

γκεντρωτικά για τον κλάδο), έγινε υ-

2) Η ανάλυσn των ζnμιών των συμ - nοθετικός επιμερισμός του μεγέθους 

βολαίων CAR και EAR σε τμι'ιμα Ι + ΠΙ αναλογικά με τnν ποσοστιαία συμμε-

και τμι'ιμα ΙΙ , δεν κατέστn δυνατι'ι α- τοχι'ι των ασφαλίστρων κάθε κατn -

nό όλες τις εταιρείες, συνεπώς τα γορίας συμβολαίου στο σύνολο. 

4) Ορισμένοι από τους δείκτες του 

έτους 2003 έχουν nεριορισμένn α­

κρ ί βεια λόγω τnς έλλειψnς στοιχείων 

(nλι'ιθος εκκρεμών ζnμιών, απόθεμα 

εκκρεμών αnοζnμιώσεων , απόθεμα 

μn δεδουλευμένων ασφαλίστρων) 

του έτους 2002 . 

5) Αντίθετα, οι δείκτες που προκύ­

πτουν από τα συνολικά μεγέθn τn ς 

τριετίας είναι πολύ κοντά στnν nραγ­

ματικότnτα (λαμβάνοντας υnόψn τις 

προϋποθέσεις που τέθnκαν εξ αρ­

χι'ις). 

*•• COORDINATORS S.A. Ίδρυση & Οργάνωση Εταιρειών Διαμεσολαβούντων 
Εγιuριμένο; Φορέ.ας Ε1.11αίδευση; 1αμι:χ;ολαβούντων 

στη,, Λσφό).ιση Προοοmων(ΥΠΛ I Κ3 1764,02) 
COORDl:"\ATOR οι Ι,F.GF, 
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~!t ΙΝΤΕΙ>ΣΑλΟΝΙΚΑ 
:ί7f~ ΟΜΙΛΟΣ ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΩΝ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ 

Επεκτείνεται ... 
Την ίδρυση δύο νέων 

εταιρειών στον τομέα της 

Υγείας και προτάσεις γιο 

συνεργασία σε Κύπρο και 

Ρουμανία προονογγέλει 

στην εφ' όλης της ύλης 

συνέντευξη στον εκδότη 

του «Ασφαλιστικού ΝΑΙ» 

Ευάγγελο Σπύρου, ο 

Πρόεδρος του Ομίλου 

ΙΝΤΕΡΣΑΛΟΝΙΚΑ Μελάς 

Γιαννιώτης. Ο κ. Γιαννιώτης 

ονοφέρετοι στην παρουσία 

της εταιρείας σε Βουλγαρία 

και Αλβανία, στη συμφωνία 

συνεργασίας με γερμανική 

αεροπορική εταιρεία, αλλά 

και στη διεκδίκηση ως AIR 
INTERSALONIΚA της 

αερογραμμής εσωτερικού, 

Θεσσολονίκης-Κολομάτος 

και Θεσσολονίκης-Λήμνου­

Ικορίος. Αποκαλύπτει ακόμη 

ότι ιδρύει, μαζί με 120 
άλλους συνεταίρους στη 

Βλάστη Δυτικής 

Μακεδονίας, επιχείρηση 

καλλιέργειας θεραπευτικών 

βοτάνων και αιθέριων 

ελαίων και με σύνθημα: 

STOP στα φάρμακο, ΝΑΙ στη 
φυσική ζωή. 

ΝΑΙ: Α1σθnτfι n α­

πουσiα σας αnό τα 

δρώμενα. Να το 

αποδώσω σε 

σταδιακfι απο­

χώpnσfι σας 

fι σε τακτ1κό 

ελιγμό σας; 

Όσο1 γνω­

piζουν 

καλά 

τον Μακεδόνα Αγων1στfι Μελά Γιαν­

νιώτn τον υπολογiζουν περισσότερο 

όταν δεν μιλά και δεν ακούγεται. 

Μ. Γ1ανν1ώτnς: Αγαπnτέ μου Βαγγέ­

λn, πιστεύω ότι αν δεν ήσουν ο ευπα­

τρfδnς κα1 διαλογιστής υπnρέτnς του 

πνεύματος , θα ήσουν ένας διακεκριμέ ­

νος ψυχολόγος γ1ατρός κα1 θα οδn­

γούσες, δ1 ' άλλnς οδού, στον ορθό 

δρόμο πολλούς nαραστρατnμένους. 

ΝΑΙ: Ευχαριστώ εκ βαθέων και υ­

ποχρεούμα1 να επιστρέψω αντιστοf­

χως τn φ1λοφpόνnσn. Δεν πfιpα απά­

ντnσn, όμως, κα1 επψένω. Ψάχνω και 

αναζnτώ τnν εiδnσn. 

Μ. Γ1ανν1ώτnς: Τα καλά «λαγων1κά » 

ξετρυπώνουν πάντα τα «θnράματα » 

και, συνεπώς, με αναγκάζε1ς να βγω α­

πό τον κρυψώνα μου. 

Στο τρfτο κεφάλαιο του υπό έκδοσn 

β1βλfου μου 820 σελfδων, με τfτλο 

«Αλειφούσnς τnς Πόλεως», χρnσιμο­

πο1ώ στnν επικεφαλfδα το ρnθέν υπό 

του Αριστοτέλn, σχετικό με τις προn­

γούμενες ερωτήσεις σου: «Φfλιππος έ­

λεγε κρεfπον εfναι στρατόπεδον ελά­

φων λέοντος στρατnγούντος ή λεό­

ντων ελάφου » . Εfναι προτιμότερο να 

nγεfται λέοντας σε στρατό ελάφων , 

παρά έλαφος σε στρατό λεόντων. 

Στο χρόνο «απουσfας και σιωπής», 

όπως τον εκλαμβάνετε , «εκπαfδευσα » 

σε πραγματικές «συνθήκες μάχnς », το 

γιο μου Κώστα, Αντιπρόεδρο του Ομf­

λου των Επιχειρήσεών μας, «διακριτι­

κώς γράφων βιβλfο » και για όσο χρό­

νο απαιτούσε n «εκπαfδευσn ». Εfμαι 

ευτυχής και περιχαρής να δnλώσω ότι 

ο νέος λέων πέτυχε αθορύβως τα εξής , 

όπως το σχετικό ανέκδοτο για τn 

«Βαλκάνιο σύζυγο »: 

Βρήκε στnν Ασφαλιστική Αγορά τnς 

χώρας μας, που ευρfσκεται μεταξύ νο­

τfων συνόρων τnς Βαλκανικής και βο­

ρεfων τnς Αφρικής, αμέτρnτους και α­

περfγραπτους «έφιππους» επιγαμ­

βρευτές και νυμφίους τnς, με υπ ' αυ­

τών τοποθετnμένn τnν ΙΝΤΕΡΣΑ­

ΛΟΝΙΚΑ να περπατεi πfσω τους όχι μό­

νον πεζή , αλλά και βαpυφορτωμένn, 

διά τόνων λασπολογίας και συκοφα­

ντίας . 

Ηχούν ακόμn οι βαρύγδουπες δn­

λώσεις περί «φθnνών ασφαλiστρων­

απάτn » , περί «ασφαλιστnρiων για τον 

τροχονόμο και το δικnγόpο » , περί 

«κλε~σiματος εταιρειών με φθnνά α­

σφάλ1στpα », περί του «ό,τι δίνεις, 

παίρνεις » και άλλα παρόμοια, εκ των 

ιππευόντων τnν κάλαμον κα1 εκ των 

σαλονfων-χαλκεfων. 

Κάθισε υπομονετικά και μελέτnσε τα 

στοιχεία των τελευταίων επτά ετών, κα­

τά περιοχή, κατnγορiα κινδύνων, αλλά 

και nθικό κίνδυνο κατά ασφαλισμένο, 

Γραφείο και Συνεργάτn, με όλες τις πα­

ραμέτρους τnς αγοράς, οπότε μiα των 

nμερών αναφώνnσε το δικό του «Εύ­

ρnκα » ! Τι βρήκε, λοιπόν, ο νέος λέων; 

Βρήκε αυτό που διδάχθnκα πριν από 

σαράντα έτn στn Σχολή Στατιστικής και 

Ασφαλιστικής Επιστήμnς του Πειραιά 

κα1 το οποfο από μικρό κα1 συνεχώς 

τον ωθούσα να πιστεύει και να καθο­

δnγεiται απ ' αυτό . Και αυτό το «Εύρn­

κα » δεν είναι τίποτε άλλο παρά n λογι­

κή των αριθμών , γνωστή και ως επι­

στήμn τnς Στατιστικής και ... όχι .. . μπα­

καλικής! Συνέδεσε τις γνώσεις και θε­

ωρίες των σπουδών του στο CITY του 

Λονδίνου με τις ανάγκες προσαρμογής 

στnν τοπική αγορά και αντiλnψn, όπως 

αντίστοιχα τις είδε και τις έζnσε σε σει­

ρά ερευνnτικών ταξιδιών σε προnγμέ­

νες χώρες, αλnθώς Αριστοτελικώς, αλ­

λά και εμπορικώς αριστοτεχνικώς, με 

αποτέλεσμα να επιτύχει, με τn διά 

στοιχείων επταετίας δiκαιn, ορθή και 

πολλαπλώς ασφαλή εμπορική πολιτικτΊ, 

αλnθή θρίαμβο, που θα αρχfσει να κα­

τανοείται και να συνειδnτοποιεfται ευ­

ρύτερα το αργότερο τnν «επτά εβδό­

μου » του έτους επτά , όταν θα γίνουν 

γνωστές οι μαύρες τρύπες των υπό αυ­

τοχειριαστική εκποfnσn τιμών και πα­

ροχών υποβλnθέντων στατιστικών μέ­

χρι 30/ 6/ 07! 

Και τον Οκτώβριο του 2007, αν δεν 

πλnρώσουν πολλά και χοντρά κρατικοί 

προϋπολογισμοί κα1 έδρες στnν αλλο­

δαπή, θα αναζnτούντα1 εναγωνίως α­

γοραστές-επενδυτές στn Βαγδάτn και 

στους διεθνείς γυρολόγους! 

Εμείς κα1 ως εκ τnς επ1βεβλnμένnς 

και καλομελετπμένnς ορθής πολιτικής 

τιμών και παροχών θα απολαμβάνου­

με τα «δρώμενα και λεγόμενα » των 

«λεγάμενων » , όχι πλέον «πεζή και α­

κολουθούντες » , ως Βαλκάνιος σύζυ­

γος, αλλά ως ήδn προπορευόμενnς, 

εύρωστnς και σίγουρnς, άμαξας Ευρω­

παίας Κυρίας, που τnν σέρνουν ήδn 

600.000 ασφαλισμένα οχήματα, όταν 

n δεύτερn σε αριθμό ασφαλισμένων ο­

χnμάτων ακολουθεί πεζοπορούσα, 

φορτωμένn υποχρεώσεων, ως εκ τnς 

αναγκαστικής πολιτικής αυτοχειρια­

σμού. 

Εfναι επόμενο, συνεπώς , να παρα­

μείνουμε εκεί μπροστά από όλους και 

πρώτοι , βελτιώνοντες τα έσοδά μας και 

τnν ευρωστfα μας. Όλα είναι θέμα τιμής 

και λογικής! Άλλοι ανεβαίνουν και άλ­

λοι κατεβαίνουν. Τα πάντα ρει και ου­

δέν μένει . Άλλες οι δικές μας πολιτ1κές, 

εποχές, υποδομές και συσττΊματα και 

άλλες οι σnμερινές, που ούτε αντιγρά­

φονται και ούτε υλοποιούνται εκ των 

σαλονιών και διά των μαγειρεfων. 

ΝΑΙ: Εiσθε σαφfις κα1 παpαστατ~­

κός. Δεν εκπλfιπομαι με όσα ακούω, 

δ1ότι εγκαf pως κα1 σε κάποια «σύνα-

ξn», κάποιου 

Οκτωβpfου, ανακοι­

νώσεως «πτώσεως τιμών 

ως τα φθ1νοπωp1νά φύλ­

λα», έγκαιρα επεσfιμανα τις συνέπε1-

ες και κινδύνευσα να παpεξnγnθώ. 

Ποιος, όμως, ο nγέτnς-λέων του 

Ομiλου σας; Ο παλα1ός ή ο νέος; Κα1 

ποια τα σχέδ1ά σας; 

Μ. Γ1αννιώτnς: «Ο νέος είναι ωραί­

ος και ο παλαιός, αλλιώς». Αυτός και ο 

τέλειος συνδυασμός σε τρεις, από σή­

μερα, μετέπειτα γενεές στον Όμιλό μας! 

Έχουμε μεγάλο δnμιουργικό δρόμο 

μπροστά μας και πολλές άλλες συγ­

γραφές «βιβλfων και εκπαιδεύσεων 

στnν πράξn » μας περιμένουν. 

Εξάλλου, τώρα έχουμε και νέο μέλος 

στn μακρινή σειρά διαδοχής στον Όμι­

λό μας και οι υποχρεώσεις του νέου 

πατέρα και του νέου παππού ήδn αυξή­

θnκαν. 

Στnν επόμενn πενταετία και μέχρι να 

αρχίσουμε να εκπαιδεύουμε τον εγγο­

νό μου για να τον κάνουμε ... λιοντα­

ράκι, θα έχω χρόνο να είμαι «παρών» , 

όπως το εννοείτε, και ο Κώστας να 

σχεδιάζει και να οργανώνει, να απο­

φασίζει και να nγεiται, διδάσκων και 

διδασκόμενος. 

Ήδn δρομολογήσαμε τπν ίδρυσn 

δύο νέων Επιχειρήσεων στον τομέα τnς 

Υγείας, με τις οποiες φθάνουμε αισfως 

τον αριθμό εννέα, ενώ δύο άλλες έπο­

νται σε ορίζοντα διετfας. 

Παράλλnλα, οργανώνουμε και επε­

κτεfνουμε τnν υποδομή και δραστnριό­

τnτα των θυγατρικών μας Επιχειρήσε­

ων στο εσωτερικό και κυρfως στnν 

Αθήνα, με νέες ιδιόκτnτες εγκαταστά­

σεις μας, ενώ στο εξωτερικό κάνουμε 

προσεκτικά βήματα διεισδύσεως στις 

γειτονικές χώρες, με παρουσfα μας α-
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πό ετών στπ Βουλγαρiα κα1 πρόσφατα 

με εγκεκρψένο από ης αρχές Γραφεiο 

μας στα Τiρανα Αλβανίας. 

ΝΑΙ: Με την ΙΝΤΕΡΣΑΛΟΝΙΚΑ 

ΖΩΗΣ τ1 εξελiξε1ς έχετε; 

Μ. Γ1ανν1ώτης: Εδώ τα πράγματα εi­

να1 1δ1αiτερα ευχάρ1στα κα1 πολύ γρn­

γορα θα αρχίσε1 να «ακούγετα1 » π 

Ηγέτ1δα Εταφεία του Ομiλου μας αυτn, 

ακρ1βώς επε1δn παίρνε~ μερίδ10 τπς α­

γοράς, όπως κα1 το δ1κα1ούτα1 . 

Νέα κα1 πολύ ενδ1αφέροντα προ­

γράμματα παροχών αρχiζουν να προ­

ωθούντα1 από το νέο έτος 2007, ενώ 
αυξάνετα1 n νέα παραγωγn από τα Γρα­

φεiα κα1 τα Υποκαταστnματά μας σε ό­

λn τnν Ελλάδα, με πρώτn πάντα τnν 

Περ1φερε1ακn μας Δ1εύθυνσn Κεντρ1-

κnς Ελλάδος στπ Λαμία. 

Αυξάνετα1 σταθερά κα1 ο αρ1θμός 

των Συνεργατών μας, όπως κα1 τα Κέ­

ντρα Υγείας σε πάνω από πενnντα πό­

λε1ς όλnς τπς χώρας, με αύξnσn του α­

ρ1θμού των 1δ1όκτπτων ασθενοφόρων 

οχnμάτων μας, τους έμμ1σθους Ια­

τρούς μας κα1 τα συνεργαζόμενα Δ10-

γνωστ1κά κα1 θεραπευτ1κά Ιδρύματα 

του όλου κα1 Πανελλnνίου Συστnματος 

Υγείας του Ομίλου μας. Ενδε1κηκό τπς 

προσεκτ1κnς κα1 γ1α το λόγο αυτό πά­

ντα καλnς κα1 κερδοφόρας πορείας τπς 

Εταφείας μας Ζωnς είνα1 όη δεχθnκα­

με μέχρ1 τώρα τρε1ς σοβαρές προτάσε1ς 

επεκτάσεώς μας σε Κύπρο, Βουλγαρία 

κα1 Ρουμανία , που εξετάζουμε προσε­

κηκά χωρίς να β1αζόμαστε. 

ΝΑΙ: Πληροφορnθηκα ότ1 εiσθε σε 

σμό Ιατρ1κnς Βοnθε1ας κα1 σας ζnτn­

θnκαν τα πτnτ1κά σας μέσα, τα α­

σθενοφόρα, Κέντρα Ιατρ1κnς σας 

Βοnθε1ας κα1 τα γραφεiα σας Γεν1κού 

Τουρ1σμού. Πού ευρiσκοντα1 01 συζη­
τnσε1ς κα1 τα σχέδ1α; 

Μ. Γ1ανν1ώτnς: Εδώ κα1 ένα έτος ε­

ντάθnκαν 01 συζnτnσε1ς κα1 επαφές 

μας όχ1 μόνον με ευρωπαϊκούς οργα­

ν1σμούς, αλλά κα1 με ομοε1δεiς επ1χε1-

ρnσε1ς τπς Ρωσίας , Τουρκiας, του Κα­

ναδά , μέχρ1 κα1 ... τnς Νοτiου Αφρ1κnς! 

Υπογράψαμε συμφωνiα συνεργα­

σίας με γερμαν1κn αεροπορ1κn ετα1-

ρεία, που μας δ1αθέτε1 πρόσθετα αερο­

πλάνα κα1 προσωπ1κό γ1α τn χώρα μας, 

ενώ σε δύο δ1αδοχ1κά ταξίδ1α μου στπ 

Μόσχα κα1 στο Κέ1π Τάουν άνο1ξα πόρ-

τες, με ευρύτατες προοπτ1κές κα1 δυ­

νατότπτες. 

Αποτέλεσμα όλων αυτών των δ1ερ ­

γασ1ών nταν να φθάσουμε μέχρ1 δ1εκ­

δ1κnσεως αναλnψεως τακτ1κών αερο­

γραμμών εσωτερ1κού, που γ1α πρώτn 

φορά αποκαλύπτω προς τψnν σας, α­

φού πράγματ1 μπορείτε κα1 «βγάζετε ε1 -

δnσε1ς» ! 

Λάβαμε, λο1πόν, μέρος ως AIR 

INTERSALONIKA, γ1α πρώτπ φορά, σε 

προκnρυχθέντα δ1αγων1σμό αναλnψε­

ως εκτελέσεως τακηκών αερογραμμών 

θεσσαλονίκnς-Καλαμάτας και θεσσα­

λονίκnς-Λnμνου-Ικαρiας. Ο δ1αγων1-

σμός έγ1νε στ1ς 4/ 12/ 06 με συνυπο­
ψnφ1α μόνον τnν κρατ1κn μας «Ολυ­

μπ10κn » n όπως αλλ1ώς γράφετα1, με 

αυτονόnτπ τπ μέχρ1 τώρα δυστοκία κα-

χουμε μέλλον. Δ1ευρύναμε τ1ς δραστπ­

ρ1ότπτές μας σε πολλούς άλλους τομείς 

κα1 πέραν του ασφαλ1στ1κού χώρου . 

ΝΑΙ: Τώρα α1φν1δ1άζομα1 κα1 ανοi­

γε1 η όρεξn μου γ1α πολλές άλλες ε­

ρωτnσε1ς. θα δεχθεiτε, ελπiζω, να 

θέσω μονολεκτ1κά τnν κάθε μiα, α­

φού βρnκα ευκαφiα. Αρχiζω με τnν 

Υγεiα. 

Μ. Γ1ανν1ώτης: Ίσως το γνωστό 

«πολλά τα λεφτά » προσεγγίζε1 το ερώ­

τnμα . Η «είδnσn » εδώ είνα1 ότ1 γυρί ­

ζουμε στπ φύσn κα1 στπν αρχα10ελλn­

ν1κn βοταν1κn, έδρα Πανεπ1στπμίου τπς 

οποίας υπάρχε1 κα1 λεπουργεί στπ μα ­

κρ1νn Ινδία, όχ1 όμως κα1 στπν Ελλάδα 

των πολυφαρμακωμένων κα1 δυστυ­

χώς καταλπστευομένων Ελλnνων. 

Μαζί με 120 άλλους Συνεταίρους 1-

δρύουμε στnν πατρiδα μου , Βλάστπ 

Δυτ1κnς Μακεδονίας, ευρείας βάσεως 

Επαείρnσn καλλ1έργε1ας κα1 αξ1οπο1n­

σεως θεραπευτ1κών βοτάνων κα1 α1θέ­

ρ1ων ελαίων κα1 με σύνθnμα: STOP στα 

φάρμακα, ΝΑΙ στπ φυσ1κn ζωn. θα σας 

προσκαλέσουμε στα προσεχn εγκαίν1α. 

ΝΑΙ: Ευχαρ1στώ κα1 Μπράβο. Κα1 

τώρα το «Μακεδον1κό». 

Μ. Γ1ανν1ώτπς: Περίμενα τπν ερώτπ ­

σn. Υπομονn. 01 820 σελίδες του β1-

βλiου μου γ1α το αδίστακτο ελλαδε­

μπόρ10 αυτό, ομ1λούν κα1 αποκαλύ­

πτουν πολλά κα1 εκρnκηκά. 

Μέχρ1 να εκδοθεί κα1 να κυκλοφο­

ρnσε1, παραπέμπω κάθε ενδ1αφερόμε­

νο στn σελ. 20.520 του περ1οδ1κού 
«Δαυλός » , τεύχος 298, Ιανουάρ1ος 

2007, όπου 01 ορ1ογραφ1κές ενδεiξε1ς 

υπάρξεως κο1τασμάτων πετρελαίου α­

ποδίδουν κα1 α1ηολογούν το μέχρ1 τώ­

ρα άγρ10 «δούλεμα » Σκοπ1ανών κα1 

Ελλnνων «αγαθών» από τους δ1εθνείς 

Λεσχ1άρχες κα1 εθνομαγείρους. 

Το τέχνασμα προβολnς άλλnς κα1 

αλλού Μακεδονίας, με Μεγαλέξαν-

επαφή με μεγάλο ευρωπαϊκό οργαν1- τακυρώσεως. Όλα εiνα1 ανο1χτά κα1 έ- δρους κα1 Φ1λίππους, γ1α τπν έντεχνn 
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«λnθn » του ονόματος τπς μίας κα1 μό ­

νnς εδώ Μακεδονίας, λnγε1 εκ των 

πραγμάτων. 

Προ πολλών ετών έγραψα ένα άρ­

θρο με τίτλο κα1 περ1εχόμενο «Άρατε 

πύλας προς Βορράν» κα1 πολλοί τότε 

ενοχλnθnκαν γ10 τους «ενυπν1α­

σμούς» , όπως τους εξέλαβαν, που ο­

φείλονταν όμως στα αμέτρnτα κατα­

στnματα που είδα στο Μπρίντεζ1 Ιτα­

λίας, με επ1γραφές «TICKETS ΤΟ 

GREECE». Τώρα, με το άνο1γμα των 

συνόρων Βουλγαρίας κα1 Ρουμανίας, 

προβλέπω σίγουρn κάθοδο κα1 εγκα ­

τάστασn «μυρίων» Σλάβων κα1 βαθύ­

πλουτων Ρώσων στn Βόρε1α Ελλάδα , 

με πάνω από 5 εκ . εξ αυτών στπ θεσ­

σαλονiκn κα1 Χαλκ1δ1κn. Σε μία, το πο­

λύ , γενεά θα γίνουν 01 νέο1 π1στοi Μα­

κεδόνες Ελλάδος, πλήρως ενσωματω­

μένο1 κα1 εξελλnν10μένο1, με απομό­

νωσn n απορρόφnσn των Σλαβο -Σκο­

π1ανών. θα δείτε Σλάβους να υποστπ ­

ρiζουν ανυποχώρnτο1 τπ μία κα1 μόνn 

Μακεδονία των Ελλnνων κα1 να σφά­

ζοντα1 με τους πλαστογράφους κα1 άρ­

παγες. Κ01 θα δούμε νέα κα1 μεγάλn 

Ελλnνομακεδονiα στπν ευρύτερn πε­

ρ1οχn, με άνο1γμα των «ταπωμένων » 

φυσ1κών κα1 αστείρευτων πnγών κα1 

ποταμών του μαύρου , άσπρου , κiτρ1-

νου χρυσού, όπως κα1 δ1αμαντ1ών κα1 

τουρ1σμών. Φαiνοντα1 «τρελά » κα1 αυ­

τά , αλλά να βλέπουμε κα1 λίγο ευρύτε­

ρα κα1 πέρα από τπ «μύτπ » μας, που 

αυτά εiνα1 τα οκτώ αρχα1οαθnναϊκά 

στάδ1α εμβέλε1ας. 

ΝΑΙ : Χρnματ1στήρ10. 

Μ. Γ1ανν1ώτnς: Άλλn ερώτπσn. 

ΝΑΙ: θρnσκεiα. 

Μ. Γ1ανν1ώτης: Όσα κα1 ό,τ1 έχε1 ο 

καθένας μας μέσα του . Κα1 ο καθένας 

μας δεν έχε1 μέσα του το «συμμορ10-

κού » εiδους χρ1στεμπόρ10 , που το εί­

δαμε αδίστακτα υλοπο1ούμενο, αλλά 

κα1 αποσ1ωπούμενο «γ1α το φόβο των 

Ιουδαίων », με τπν επiσκεψn του Πάπα 

στο «Μουσείο Αγ1α-Σοφ1ά » , εξωπετα­

χθέντος 01σχρώς του Πατρ1άρχn κα1 ά­

ρα του ελλnνοχρ1σηαν1σμού, που κά­

ποτε μπορούσε να λέγε~ κα1 να οραμα­

τίζετα1 με το επiσnς εξωπεταχθέν τπς 

«κυρά Δέσπο1νας» κα1 του «πάλ1 με 

χρόνους, με καφούς»! Γlα ανατρ1χ1α­

στ1κό κα1 αδίστακτο ελλαδοχρ1στεμπό­

ρ10 ομ1λώ κα1 γράφω. 

Τα αναλύω ευθαρσώς κα1 ελλnνομα­

κεδον1κώς στο β1βλiο μου, αλλά σπεύ­

δω προκαταβολ1κώς να δnλώσω ότ1, ε­

δώ κα1 δύο χ1λ1άδες χρόν10 n 1δέα α­

σφαλίσεων που είχαν υλοπο1nσε1 το 

πρώτον 01 Ελλnνομακεδόνες του Με­

γάλου Αλεξάνδρου , δ1ά τπς 1δρύσεως 

τπς πρώτπς στον κόσμο ασφαλ1στ1κnς 

επ1χεφnσεως στn Βαβυλώνα το έτος 

324 π .Χ. , είνα1 «1ερώς» εξωπεταγμένn 

δ1ά των Ευαγγελίων , όπου τρε1ς φορές 

ο Ματθαίος (27. 64-65-66) κα1 μία 
φορά ο Λουκάς στ1ς Πράξε1ς Αποστό­

λων (16,23) χρnσψοπο1ούν τπν αρχα1-
οελλnν1κn λέξn ασφαλίζω, υπό άλλες 

έννο1ες τπς πλουσ1ότερnς στον κόσμο 

ελλnν1κnς γλώσσας . 

ΝΑΙ : Ο1κονομiα. 

Μ. Γ1ανν1ώτπς: Συγνώμn γ1α τπν έκ­

φρασn, αλλά μόνον n τρέχουσα λέξn 

«τρίχες» τπν εκφράζε1 , από τότε που έ­

παυσε αρχα1οελλnν1κώς να εννοεί το 

νόμο του οίκου! Κα1 γ1α να εiμα1 σαφnς 

δnλώνω όη , αν δεν παράγε1ς ο iδ1ος ό­

σα καταναλώνε1ς κα1 χρnσψοπο1εiς, 

βάζοντας κα1 κάη στπν άκρn ως «από­

θεμα» γ1α ης απρόβλεπτες ανάγκες σου, 

τότε όλα τα άλλα είνα1 παντεσπαν1κές 

τέχνες μουσάτων, προς άμουσους! 

ΝΑΙ : Ως έμπειρος πωλnτnς διολ1-

σθnσατε και φέρατε τn συζήτnσn κα1 

πάλ1 στα ασφαλ1στ1κά γ1α να κλεi-

σουμε, αλλά έχω κα1 άλλες ερωτn­

σεις, πριν από την επάνοδό μας. 

Μ. Γιανν1ώτnς: Να τ1ς ακούσω. 

ΝΑΙ: Ελλάδα, Ευρώπη, Κόσμος. 

Μ. Γιανν1ώτης: θα συμπλnρωνα α­

παντπτ1κώς «Λευκός Οίκος» , αλλά θα 

έθ1γα τον Παρθενώνα, ως ομφαλό τπς 

γnς. Οραμαηκώς , θα πρότε1να «Λευ­

κός Πύργος» αν δεν nταν «γκρίζος», 

ως εκ τπς ενετο-τουρκ1κnς κατασκευ ­

nς κα1 προβολnς του, προς αποκοπn α­

πό τ1ς αρχα1ομακεδον1κές μας ρίζες. 

Γlα τους λόγους αυτούς προτείνω 1-

στορ1κο-πα1δευηκό «νόστον» στα πε­

δiα Παλλnνnς Χαλκ1δ1κnς, όπου n πο­

λυσυμβολικn γ1γαντομαχiα, αλλά κα1 

Δίον Πlερfων Πεδίων κα1 Ολύμπου , ό­

που ο άγνωστος τάφος του πρώτου 

πο1nτού κα1 υμνωδού του κόσμου, 

Ορφέα . Στ1ς δύο αυτές περ1οχές το α­

ναζnτέο πνεύμα τπς Ελλάδος, τπς Ευ­

ρώπnς κα1 του Κόσμου. 

Όλο1 01 λο1ποi τόπο~ κα1 κόσμο~, χω­

ρίς « Ιθάκn » , αλλά υπό συνεχείς 

«Οδύσσε1ες» , διά των εκάστοτε 1σχυ­

ρών, εiνα1 απορρ1πτέες ως γνωστές κα1 

κατεγνωσμένες. 

ΝΑΙ: Πα1δεiα, Πολπ1σμός, Τέχνες, 

Εnιστnμες και Αύριο. 

Μ . Γ1ανν1ώτης: Δεν εiμα1 «παντός 

καφού κα1 επ1στπτού » . Γνωρίζω, όμως, 

όη το «αύρ10» προδ10γράφετα1 από το 

«σnμερα» . Απόδε1ξn αυτού εiνα1 το α­

λάνθαστο κα1 επ1βεβαιωμένο ότ~ «λαοί 

κα1 έθνn που δεν γνωρίζουν κα1 δεν δ1 -

δάσκοντα1 από το παρελθόν τους, δεν 

έχουν αύρ10» . Γlα να δούμε κα1 να δ1α­

σφαλiσουμε το αύρ1ό μας, δnλαδn το 

βάθος του μέλλοντός μας, οφείλουμε 

και πρέπει να διδαχθούμε από το σοφό­

τερο κα1 βαθύτερο του κόσμου παρελ­

θόν μας, κλεiνοντες οφθαλμούς και ώ-
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τα στ~ς σnμερινές «σειρrΊνες» του Πα- νου δεν εννοούν. 

ρά-θεού, από τον onofo και διά τον o­

nofo λειτουργούν τέχνες και επιστrΊμες, 

παιδεία και «πολι11σμός-βαρβαρισμός». 

ΝΑΙ: Ιδ1ωτ1κfl-Κο1νων1κfl Ασφάλ1-

σn. 

Μ. Γ1ανν1ώτnς: «Μnδέτερn Μnδεσι­

κάστn εστί» (καμία δεν είναι κεκοσμι­

μένn με φρόνnσn, όπως οφείλει). 

θα nρότεινα να εnανέλθουμε στο 

πάνσοφο και θεμελιώδn, αλλά καλο­

θαμμένο αρχαιοελλnνικό θεσμό τnς 

Εγγύnς, nou μόλις nρο μnνών αnοκά­

λυψα και δnμοσίευσα. Ο θεσμός αυ­

τός στrΊριζε τnν οικογένεια, μόριο τnς 

κοινωνίας και όχι μάζα του σrΊμερα, διά 

του γενναίου ανδρός να τιμά και να 

διασφαλiζει-ασφαλίζε1 τn δnμιουργό 

γυναiκα, Kupia και Οικοδέσποινα, Μn­

τέρα, Τροφό και Παιδαγωγό. Εξ αυτών, 

rΊταν πανίσχυροι, ικανοί και σοφοi οι 

Αρχαιοέλλnνες, Αφέντες του Οίκου των 

και όχι υπερχρεωμένοι με δανεικά και 

τόκους, επαίτες των διαχειριστών των 

χρnμάτων τους! 

ΝΑΙ: Ήρθαμε εκεί όπου σκόπευα. 

Τράπεζες, BANKASSURA-NCE, πακέ­
τα στα ράφ1α, Δ1αδίκτυο, Διαμεσολα­

βούντες, Επαγγελματίες. 

Μ. Γιανν1ώτnς: Εκείνος ο αθυρόστο­

μος Αριστοφάνnς κα1 τα προέβλεψε κα1 

τα εfπε όλα, με το δικό του τρόπο! 

Έγραψε κάτι «βατραχισμούς» και «πα­

π10σμούς» με πολλά «πα-πα» και «a­

na-na-nana», που μόνον τυφλοί στο 

Και για να απαντrΊσω ευθέως στα 

παραπάνω, fσως και στα επόμενα σχε­

τικά, υπενθυμίζω το αλάνθαστο και πο­

λυγνωστικό «έκαστος στο είδος του » 

και «ο ΑσφαλιστrΊς στα πόδ1α του κα1 

στnν ... τσάντα του»! Αν και όταν n πο­

λιτικrΊ, ιατρικrΊ, νομικrΊ κ.λπ. μπορέσουν 

να προσφερθούν από τα «γκισέ», τα 

«ράφ10» και τα «πακέτα», τότε και πάλι 

n ΙδιωτικrΊ Ασφάλισn θα απαιτεί περισ­

σότερες και στενότερες προσωπικές ε­

παφές και σχέσεις ΑσφαλιστrΊ-Ασφα­

λιζομένου! 

Πριν από μία γενιά βρrΊκα τους α­

γρότες στnν επαρχiα να θεωρούν τό­

κους τα ασφάλιστρα και τα έζnσα στο 

«γκισέ» τnς ΕμπορικrΊς Τράπεζας, ως 

διατεταγμένος υπάλλnλος και «πακε­

ταρισμένος» από Επιθεωρnτές του τό­

τε «ΦΟΙΝΙΚΑ». Αυτός rΊταν και ο λόγος 

που έφυγα από το... «BANKAS­

SURANCE» και έγινα ΑσφαλιστrΊς τnς 

τσάντας και με τα «ποδαράκια στον ώ­

μο»! ΒγrΊκα από τα τραπεζ1κά σαλόνια, 

στα υπαίθρ1α αλώνια! Και εκεί έδωσα 

τον αγώνα, ελεύθερος και ανεξάρτn­

τος. Έτσι μπόρεσα να δnμιουργrΊσω. 

ΝΑΙ: Μετά από όσα άκουσα κα1 

σnμείωσα, ομολογώ ότ~ «ουκ εά με 

καθεύδε1ν» τα του Αντ1προέδρου 

Κώστα Γ1ανν1ώτn «επταετή στατ1στ1-

κά», που μελέτnσε κα1 εξήγαγε. 

Μπορώ να έχω κάπο1α στο1χεία εξ 

αυτών; 

Μ. Γ1ανν1ώτnς: θα μιλrΊσω μόνον για 

τα στοιχεfα του Ομίλου μας και ειδικά 

επί του κλάδου ασφαλfσεως αυτοκινrΊ­

των, όπου και n σφαγrΊ και n αυτοχει­

ρiα άμουσων και σαλονάτων: 

Πρώτον: Συχνότnτα δnλώσεως ζπ­

μιών χαρτοφυλακίου: 6,61 %. Τα προn­

γούμενα στοιχεfα έδειχναν κάτω του 5%! 

Δεύτερον: Μέσος όρος LOSS RATIO 

(ύψος ζπμιών προς ασφάλιστρα): 69%. 

Εδώ έχουμε ελαφρά μεiωσn. 

~1~ ΙΝΤΕΙ>Σ.ΑλΟΝΙΚ.Α --17!~ ΟΜΙΛΟΣ ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚQΝ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕQΝ 

Τρίτον: Ιδαν1κά χαρτοφυλάκια: Μέχρ1 

500.000 ευρώ. Κάποτε μιλούσαμε για 

πολύ μικρότερα. 

Τέταρτον: Σχέσn συχνότπτας ζπμιών 

με ύψος χαρτοφυλακίου: Μέχρι το όριο 

των 500.000 ευρώ, ανάλογπ του χαρ­

τοφυλακίου. Από το όριο αυτό και πά­

νω, δυσανάλογα αυξnμένn. 

Αρκούν αυτά τα ενδε1κτικά; 

ΝΑΙ: Πολύ ενδ1αφέροντα, αλλά 

δώστε μου κα1 άλλους τομείς μελε­

τών. 

Μ. Γ1ανν1ώτπς: Πέμπτον: ΑθrΊνα και 

θεσσαλονίκn: «Άδnς rΊ Ηλύσια Πεδία »; 

Έκτον: Enapxfa και Αστικά Κέντρα: 

«Κόλασn rΊ Παράδεισος» ; 

Έβδομον: Καλύψεις . 

Όγδοον: ΠροσκτrΊσεις. 

Ένατον : Κατnγορίες κινδύνων. 

Δέκατον: Πλnρωμές και εισπράξεις. 

Μετά τn «Δεκάτnν» ( «Δεχάτn » τnν α-

ποκαλούσαν οι Ορφικοf), ως εκ τnς 

παραπάνω Πυθαγόρειας «Τετρα­

κτύος » , επί τnς οποίας σας έδωσα 

στοιχεία (διευκρινfζω ότι Τετρακτύς τnς 

Δεκάτnς είνα1 το άθροισμα των αριθ­

μών 1 +2+3+4=10), ακολουθούν πο­

λυκλαδικές έρευνες, δι ' αντλrΊσεως και 

εξετάσεως στοιχεfων και αριθμών, ό­

πως μόνον ο Κώστας τις διδάσκει και 

τις αποκαλύπτει στις εκπαιδεύσεις στε­

λεχών και συνεργατών. 

ΝΑΙ: Εδώ, με τα Πυθαγόρεια Μα­

θnματ1κά κα1 Στατ1στ1κά σας, μ1σο­

βγάζω μεγάλη «είδηση». Να επιμεί­

νω γ1α τις λο1πές αποκαλύψεις τnς 

μελέτης; 

Μ . Γιανν1ώτπς: Λυπούμαι , όχι . Ζnτώ 

κατανόnσn. 

ΝΑΙ: Κατανοώ κα1 ευχαρ1στώ. Να 

κλείσω εγώ fl εσείς; 
Μ. Γ1αννιώτnς: «Μnδετέρωσε», έλε­

γαν οι αρχαιοπρόγονοί μας . ΣrΊμερα α ­

νοίξαμε και θίξαμε κάποια θέματα , από 

τα πολλά και καυτά. Τα συνεχfζουμε εν 

καιρώ. Και μέχρι τότε, έρρωσθε! 

Διεκδικείστε τn θέσn που σαs αζRει! 
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INTERASCO Α.Ε.Γ.Α 

Σίγουρα, yρήyορα 

Συνέντεuξn 

στο Λάμπρο Καραγεώργο 

Την Ελλάδα και την lnterasco 
επέλεξαν ως πρώτο βήμα για 

να επεκτείνουν τις 

δραστηριότητές τους στην 

περιοχή, οι Ισραηλινοί του 

Ομίλου Harel. Αν και δεν 
«ήχησαν οι σάλπιγγες της 

Ιεριχούς», όταν αποφάσισαν να 

επενδύσουν στην lnterasco, 
ωστόσο μάλλον θα κάνουν 

ηχηρή την παρουσία τους στο 

μέλλον, όπως προκύπτει από 

όσα δηλώνει στη συνέντευξή 

του στο «ΝΑΙ», ο Dr. Thomas 
Brinkmann, Γενικός 
Διευθυντής της lnterasco 
Α.Ε.Γ.Α 

ο Dr. Thomas Briπkmann αποτελεί 

μέλος του δυναμικού τnς 

lnterasco από το 2000. Έχει σπου­
δάσει Διοfκnσn Επιχειρήσεων στn Γερ­

μανfα και στnν Αγγλfα κα1 εfναι κάτο­

χος διδακτορικού τfτλοu σπουδών 

στnν Τραnεζ1κή. Αποτέλεσε για έξ1 

χρόνια μέλος (ως project manager) 

Διεθνούς Εταιρεfας Συμβούλων Επι­

χειρήσεων με εξιδεfκευσn σε Ασφαλι­

στικές Εταιρεfες. Ο Dr. Τ. Brinkmann 

εfνα1 μέλος του Δ.Σ. τnς lnterasco 

Α.Ε.Γ.Α και πιο συγκεκριμένα υπεύθυ­

νος για τα τμήματα του underwriting, 

και απλά 
εfσπραξnς, ζnμιών και προσωπικού. 

Κύριε Brinkmann, η lnterasco 
Α.Ε.Γ.Α μόλις συμπλήρωσε το πρώ­

το τρίμηνο λειτουργίας της. Ποιες 

είναι οι εμπειρίες σας ως καινούρ­

για Εταιρεία στην Ελληνική Αγορά; 

- Έχετε δfκιο αποκαλώντας τnν 

lnterasco AEGA ως κα1νούργια Ασφα­

λ1στική Εταιρεfα, αφού λεπουργεf με 

αυτή τn μορφή από τον Οκτώβριο του 

2006. Παρ' όλα αυτά, n lnterasco δεν 

εfνα1 καινούργια στnν Ελλnνική Αγο­

ρά, αφού άλλαξε μόνο n νομ1κή τnς 

μορφή. Πα περ1σσότερα από 11 Ο χρό­

ν1α εκπροσωπεf εππυχώς στnν Ελλάδα 

ξένες Ασφαλιστικές Εταιρεfες. Κατά 

συνέπεια, n διοfκnσn, με Δ1ευθύνοντα 

Σύμβουλο τον κ. Κ. Σαfας, καθώς και 

το προσωπικό τnς, γνωρiζοuν πολύ 

καλά τnν Ελλnνική Αγορά. 

Πο1ες είναι οι βασικές διαφορές 

μεταξύ ενός αντιπροσώπου ασφαλι-

Thomas Brinkmann 
Γενικός Διεuθuντnς τnς lnterasco Α.Ε.Γ.Α 

στικών εταιρειών και μιας ασφαλι­

στικής εταιρείας στην καθημερινή 

της λειτουργία; 

- Βασ1κά n νέα δομή μάς δfνει δύο 

βασικά πλεονεκτήματα. 

Πρώτα από όλα, n καινούργια νομι­

κή μορφή μάς επιτρέπει να λειτουρ­

γούμε σε περισσότερους κλάδους α­

πό ότι στο παρελθόν. Τώρα έχουμε τn 

δυνατότnτα να προσφέρουμε εκτός 

από τους «κλασικούς» κλάδους όπως 

το αuτοκfνnτο, μικρούς κινδύνους 

πυρός και προσωπικού ατυχήματος 

και τους κλάδους αστικής ευθύνnς , 

τεχνικών ασφαλfσεων, νομικής προ­

στασfας και ταξιδιωτικής βοήθειας. 

Επιπλέον, από τον Μάρτιο θα προ­

σφέρουμε και προϊόντα uγεfας. 

Δεύτερον, n lnterasco ανήκε~ πια 

στο Διεθνή Ασφαλιστικό Όμ1λο τnς 

Harel, n έδρα τnς οποfας βρfσκεται 

στο Τελ Αβfβ. Ο Όμιλος έχει παραγω-

γή ασφαλiστρων περfποu 1,1 δισεκα­
τομμύρια ευρώ , έχει περισσότερους 

από 2 εκατομμύρια ασφαλισμένους 

και τα επενδεδυμένα κεφάλαια ανέρ ­

χονται στα 11,5 δισεκατομμύρια ευ­
ρώ . Η οικονομική εuρωστfα του Ομf­

λοu, καθώς και n εξαιρετική σχέσn 

που διατnρεf με τους αντασφαλιστές 

παγκοσμfως , μας δfνει το περιθώριο 

για παροχές uψnλών δυνατοτήτων 

στnν Ελλnνική Αγορά. 

Η Ελληνική Ασφαλιστική Αγορά 

θεωρείται ιδιαίτερα ανταγωνιστική. 

Ποια είνα1 n στρατnγική σας για να 

κερδίσετε νέους πελάτες; 

Ο πυρήνας τnς δουλειάς μας εfναι 

οι πιστοf και ικανοποιnμένοι πελάτες 

μας. Για να επιτεuχθεf αυτό , χρειάζεται 

να αντιμετωπfζοuμε τους πελάτες μας 

δfκαια. Για παράδειγμα, στον κλάδο 

των αυτοκινήτων εισάγαμε ένα παρα­

μετρικό σύστnμα τιμολόγnσnς. Σύμ­

φωνα με αυτό n τιμολόγnσn είναι α­

ποτέλεσμα διαφορετικών μεταβλn­

τών , όπως το ιστορικό ζnμιών, n nλι­

κfα του οδnγού , n nλικία του οχήμα­

τος, n πfστn προς τnν Εταιρεία κ.λπ. 

Έτσι οι καλοf οδnγοf με ένα αποδε­

δειγμένο καλό ιστορικό ζnμ1ών μπο­

ρούν να έχουν μια ασφαλιστική κάλu­

ψn από εμάς σε πολύ ανταγωνιστική 

τιμή. Γ1ατί θα πρέπει auτof , να επιδο­

τούν τους νέους και μn έμπειρους ο­

δnγούς που προκαλούν πολλά ατυχή­

ματα ; 

Ένας άλλος σnμαντικός παράγο­

ντας είναι n διαφάνεια στnν ανάλnψn 

του κινδύνου. Προσπαθούμε τόσο με 

το ασφαλιστικό μας συμβόλαιο όσο 

και με τους όρους μας να ενnμερώ-

οι ασφάλε1ες όπου ο βασικός στόχος 

εfναι να προσφέρουν εμπ1στοσύνn, 

κα1 όχι κάποιο υλικό προϊόν, n σαφή­

νεια και n κατανόnσn είναι πολύ σn­

μαντικοί παράγοντες. 

Η αποφυγή των παρανοήσεων επί­

σnς, βοnθά τnν καλύτερn διαχείρισn 

των απαιτήσεων των πελατών , γεγο­

νός που επnρεάζει καταλυτικά το βαθ­

μό ικανοποίnσnς του πελάτn. 

Μόνο αν n παρεχόμενn 

Σκοπεύετε να προσφέρετε και­

νούργιες καλύψεις στnν Αγορά; 

- Πιστεύω ότι δεν υπάρχει ανάγκn 

να ανακαλύψουμε τον τροχό για ακό­

μn μια φορά. Η αγορά προσφέρει λί­

γο πολύ όλες τις πιθανές καλύψεις . 

Πολύ όμως πιο σnμαντικn εfναι n 

προσφορά επικεντρωμένων λύσεων, 

οι οποfες θα καλύπτουν πραγματικά 

τις ανάγκες του πελάτn. Γlα παράδειγ-

μα, το δικό μας τμήμα 

πυρός έχει δnμ1ουργήσει 

προϊόντα που βασfζονται 

σε αυτή τn στρατnγική. 

Στο 

uπnρεσfα είναι τόσn lΊ 

παραπάνω από τnν ανα­

μενόμενn, ο πελάτnς θα 

εfναι ικανοποιnμένος. Με 

αυτή τnν ίδια φιλοσοφfα 

προσεγγίζουμε τn διευθέ­

τnσn των ζnμιών . Εκεf 

βλέπουμε τον πελάτπ με 

μια εuρύτερn έννοια και 

δεν εννοούμε μόνο τους 

ασφαλισμένους μας αλλά 

κα1 τους παθόντες. 

Για μας n σωστή διεu ­

θέτnσn τnς ζnμιάς είναι 

πολύ σnμαντική . Κάθε ζn ­

μιά είναι ένα κρίσιμο γε­

γονός, γιατf τότε μόνο, 

στnν περfπτωσn ατυχήμα­

τος, μπορεf κάποιος να α-

Από τον Μάρτ10 

θα προσφέρουμε 

και προϊόντα 

πακέτο-προϊόν «Euro 

Danio» επικεντρωνόμα­

στε στους πελάτες που 

έχουν κάπο1α υποθήκn. 

Το πακέτο προσφέρει α­

κριβώς τις καλύψεις που 

ζnτά n τράπεζα. Έτσι ο 

πελάτnς δεν χρειάζεται 

να πλnρώσει ούτε ένα 

ευρώ παραπάνω για κα­

λύψεις που δεν χρειάζε-

ασφάλισnς 

υγείας, τονίζει 

στο «Ασφαλιστικό 

ΝΑΙ» ο Thomas 
ται. 

Ή για παράδειγμα το 

πακέτο « Εuέλ1κτο » . Το Brinkmann 

ξιολογήσει πραγματικά τnν αξία του 

ασφαλιστήριου σuμβολαfου και τnν 

αξιοπιστfα τnς Ασφαλιστικής του Εται­

ρείας. 

Εμεiς αποζnμιώνουμε δfκαια και 

γρήγορα. Εξnγούμε στον πελάτn/πα­

θόντα το πώς διαμορφώθnκε το ποσό 

τnς αποζnμfωσnς, γιατf π1στεύοuμε ό­

τι n διαφάνεια είναι n βάσn για τnν ι­

κανοποίnσn του πελάτn. Έτσι πολλές 

πακέτο αυτό ξεκινά με 

μια βασική κάλυψn και ο πελάτnς α­

νάλογα με τις ανάγκες προσθέτει ε­

κεfνες που χρειάζεται. Η δομn αυτού 

του πακέτου προσφέρει συγκεκριμέ­

νες λύσεις, ενώ ταυτόχρονα εfναι α ­

πλό και διατfθεται εύκολα στnν Αγο­

ρά . 

Εκτός από τα πακέτα, προσφέρου ­

με και προϊόντα ειδικά προσαρμοσμέ­

να στις ανάγκες του πελάτn, ειδικότε-

νοuμε τον ασφαλισμένο ξεκάθαρα και φορές, σε ζnμιές αστικής εuθύνnς με- ρα για τους μεγάλους κινδύνους . Σε 

κατανοnτά σχετικά με το τι καλύπτεται τατρέποuμε έναν πρώnν παθόντα σε σuνεργασfα με τον ασφαλιστή προ-

και τι όχι . Ειδικά σε έναν κλάδο, όπως πελάτn . σπαθούμε να προσδιορfσοuμε ακρι-

σίγουρα, γρήγορα ... απλά! interasco 
Ασφαλιστική Εταιρεία 

Κηφιοος 188 & Νt.σrορος 1, 152 31 Χαλάνδρι, 
Τηλ: +302106776111, Fax: +302106776035, 
www.interasco.gr1 e-mαil:info@interasco.gr 



80 

βώς τις ανάγκες του πελάτπ. ΜιΊπως 

θέλει να μειώσει τα ασφάλιστρα αυ­

ξάνοντας τnν απαλλαγιΊ; Για παρά­

δειγμα, στο σεισμό παρέχουμε μια ε­

ναλλακτικιΊ λύσn του 3% απαλλαγιΊ α­

ντf του 2% , με επιπλέον έκπτωσn στα 

ασφάλιστρα 20%. 

Αναφέρατε ότι n lnterasco έχει 

τώρα τn δυνατότnτα να επεκτεiνει το 

εύρος των παρεχόμενων υπnρεσιών 

της. Πώς θα αναπτύξετε καινούργι­

ους κλάδους και τομεiς; 

- Πιστεύω ότι δύο παράγοντες εf­

ναι σnμαντικοf. 

Πάνω από όλα το ανθρώπινο δυνα­

μικό τnς Εταιρεfας μας. Οι ασφάλειες 

εfναι ανθρωποκεντρικές υπnρεσfες. 

Χωρfς τnν προσοχιΊ μας στραμμένn 

στις ανάγκες του πελάτn και τους εξει­

δικευμένους συνεργάτες, δεν εfναι 

δυνατό να διαγράψουμε μια επιτυχn­

μένn πορεfα. Εfμαστε περιΊφανοι να 

συγκαταλέγουμε στο δυναμικό μας έ­

μπειρους ανθρώπους, που εκτός από 

τnν επαγγελματικιΊ τους γνώσn ταιριά-

στελεχών τnς ΑσφαλιστικιΊς Αγοράς, 

οι οποfοι έφεραν μαζf τους τnν απα­

ραfτnτn τεχνογνωσfα. Επιπλέον, προ­

σφέρουμε συνεχιΊ εκπαfδευσn στο 

προσωπικό μας έτσι ώστε να εfναι ε­

ξοπλισμένο κατάλλnλα για τις ανάγκες 

που θα προκύψουν . Επfσnς, παρέχου­

με ένα προκλnτικά δυναμικό περιβάλ­

λον εργασίας σε μια αναπτυσσόμενn 

Εταιρεfα. Αλλά ταυτόχρονα αναμένου­

με από αυτούς ακεραιότnτα, αφοσίω­

σn και τn θέλnσn να παραμείνουν α­

νοικτοf στις επερχόμενες αλλαγές. 

Στn συνέχεια, έχουμε τεράστια υπο­

στιΊριξn από τnν Hare! όσον αφορά 

τnν τεχνογνωσία, τnν εμπειρία και τις 

ιδέες τιμολόγnσnς, οι οποίες εfναι αρ­

κετά καινοτόμες για τnν ΕλλnνικιΊ 

Αγορά. Τέλος, εξαιτίας των επαφών με 

τους μεγαλύτερους αντασφαλιστές 

του κόσμου μπορούμε να έχουμε με­

γαλύτερες δυνατότnτες για καλύψεις. 

Μερικά από τα ονόματα των εταιρειών 

με τις οποfες συνεργαζόμαστε εfναι n 

Swiss Re, MuRe, GenRe και n R&V. 

ρείες. Έχουμε ιΊδn κάνει τα πρώτα 

βιΊματα για συνεργασία με μερικούς 

από τους καλύτερους ασφαλιστές. 

Σε ποιον απευθύνεται το καινούρ­

γιο Εταιρικό σας μfινυμα «σiγουρα, 

γρfιγορα, απλά»; 

- Το Εταιρικό μας μιΊνυμα περι­

κλείει τnν ΕταιρικιΊ μας φιλοσοφία. 

«Σfγουρα», γιατί n !nterasco AEGA 

ανιΊκει στον οικονομικά πολύ δυνατό 

Όμιλο Harel. Με τn λέξn «σfγουρα » , 

θέλουμε να εκφράσουμε το σταθερό 

και αξιόπιστο υπόβαθρο, καθώς επί­

σnς και τn στρατnγικfι μας να συνερ­

γαστούμε μόνο με τους καλύτερους 

αντασφαλιστές παγκοσμfως. 

« Γpfιγορα», γιατί n !nterasco AEGA 

εξυπnρετεί τους συνεργάτες και τους 

πελάτες τnς γριΊγορα. Γρfιγορn απά­

ντnσn στις προτάσεις ασφάλισnς, κα­

θώς και τnς αποζnμίωσnς σε περίπτω­

σn ζnμιάς, είναι βασικό κριτιΊριο εξυ­

πnρέτnσnς για εμάς . 

«Απλά » , γιατi n lnterasco AEGA προ­

σφέρει στους πελάτες τnς ξεκάθαρα και 

ζουν απόλυτα και στnν εταιρικιΊ μας Στον κλάδο περιουσίας έχουμε ιΊδn εύκολα κατανοnτά προϊόντα. Στους συ-

κουλτούρα . Όσον αφορά τους και- αρχίσει να καλύπτουμε μεγάλους λο- νεργάτες μας θα θέλαμε να τονfσουμε 

νούργιους κλάδους, έχουμε προχω- γαριασμούς είτε μόνοt μας είτε σε ε- ότι οι διαδικασίες μας είναι απλές και 

ριΊσει στnν πρόσλnψn ικανότατων πfπεδο συν-ασφάλισnς με άλλες εται- διευκολύνουν μια εύκολn συνεργασία . 

lo Συνέδριο INTERASCO Α.Ε.Γ.Α 
Tnv επίσnμn έναρξn λειτουργίας 

τnς νέας εταιρεfας, με τις μεγά-

λες δυνατότnτες σε όλους τους 

κλάδους τnς ασφαλιστικιΊς 

βιομnχανίας, των γενικών α­

σφαλίσεων και ιδιαίτερα 

στους μεγάλους κινδύνους 

και στις ασφαλfσεις Υγείας, σn­

ματοδοτεί n διεξαγωγιΊ του lου 

Συνεδρfου τnς lnterasco Α.Ε.Γ.Α 

που θα πραγματοποιnθεί στις 16 Μαρ-

τίου στο C!ub Hotel Loutraki. Στnν πρώτn αυτιΊ γιορτιΊ 

τnς εταιρείας, προσκεκλnμένοι θα εiναι επiλεκτοι συ­

νεργάτες, το ανθρώπινο δυναμικό των διοικnτικών και 

τεχνικών υπnρεσιών τnς εταιρεfας, δnμοσιογράφοι του 

κλαδικού και nμερnσίου τύπου, εκπρόσωποι τnς πολι­

τεfας, φfλοι και συνεργάτες από τις αντασφαλιστικές ε­

ταιρείες με τις οποίες συνεργάζεται n lnterasco Α . Ε.Γ . Α, 

καθώς και στελέχn τnς μnτρικιΊς εταιρεfας Hare!. Tnv 

εκδιΊλωσn θα παρουσιάσει ο δnμοσιογράφος Γιώργος 

Παπαδάκnς και θα συμμετέχει ο τραγουδιστιΊς Γιώργος 

Γερολυμάτος. 

ΜΕΤΑΦΟΡΩΝ 

Για όλο 

τον κόσμο 

ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ 

Με ένα τηλεφώνημα 
στο 21 Ο 9409582 

έχετε δωρεάν 

Παροχή Ιατρικών 

Συμβουλών από τους 

γιατρούς μας 

ΠλΟΙΩΝ 
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ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΑΤΥΧΗΜΑΤΟΣ 
Κάλυψη σε 

όλο τον κόσμο 

ΠΥΡΟΣ 
Για οποιαδήποτε 

κινητή και ακίνητη 
περιουσία 

ΕΠΑΓΓΕΑΜΑΤΙΚΗΣ 

ΑΣΤΙΚΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ 

ΚΑΙ ΑΣΤΙΚΗ 

ΕΥΘΥΝΗ ΕΡΓΩΝ 

ΟΔΙΚΗΣ 
ΒΟΗΘΕΙΑΣ 

MINEΠA­
INTERPARTNER 
ASSISTANCE 

ΖΩΗΣ 
Χρυσή Κάρτα Υγείας 

που εξοφλεί όλα τα 

νοσοκομειακό έξοδα 
σε όλο τον κόσμο 

ΗΚΕ Τ ΝΕΑ ΓΡΑΦΕΙΑ ΤΗΣ, 
3-19S (Ν. Σt1ΥΡΝΗ) 

ΜΙΝΕΤΤΑ 

600 ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΗΜΑΤΑ & ΠΡΑΚΤΟΡΕΙΑ ΣΕ ΟλΗ ΤΗΝ ΕλλΑΔΑ 
ΓΙΑ ΤΗΝ ΑΜΕΣΗ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΣΑΣ 

ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ ΕΝΩΣιΣ. ΑΣΦΑλΕιΑι ΜΙΝΕΠΑ • ΑΝΩΝΥΜΗ ΕλλΗΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕιΑ ΓΕΝιΚΩΝ ΑΣΦΑλΕΙΩΝ 
ΚΕΝΤΡΙΚΑ ΓΡΑΦΕΙΑ: ΛΕΩΦ. ΣΥΓΓΡΟΥ 193-195 & ΧΡΥΣ. ΣΜΥΡΝΗΣ 2 - 17121 Ν. ΣΜΥΡΝΗ 

ΤΗΛ.: 210 9309500 . FAX: 210 9310960, 210 9310966 

ΤΡΑΠΕΖΙΚΑ 

ΠΡΟΪΟΝΤΑ 
Στεγαστικά και 

Επαγγελματικά 
Δάνεια 

ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΗΜΑ ΘΕΣ/ΝΙΚΗΣ: ΑΡΙΣΤΟΤΕΛΟΥΣ 4. 546 23 ΘΕΣ/ΝιΚΗ, ΤΗΛ.: 2310 281198, 288216, 271717 • FAX: 2310 224675 
ΓΡΑΦΕΙΟ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΠΕΛΑΤΩΝ ΠΕιΡΑΙΑ: ΑΓ. ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ 7 • 185 31 ΠΕΙΡΑΙΑΣ, ΤΗΛ.: 210 4171375 • FAX: 210 4125172 

URL: www.minetta.gr • e-mail: minetta@attglobal.net 



82 

Μεγάλος αρ1θμός συνεργατών από τn θεσσαλονfκn κα1 τnν ευρύτερn nε­

ρ1οχιi nαρακολούθnσαν τnν nαρουσfασn του νέου ασφαλ1στ1κού προγράμμα­

τος «Εύρnκα Ευρώ» τnς ΙΝΤΕΡΣΑΛΟΝΙΚΑ ΖΩΗΣ. Παρόμο1ες ενnμερωτ1κές συ­

γκεντρώσε1ς nραγματοnο1ιiθnκαν σε θράκn κ01 Ανατολ1κιi Μακεδονfα, θεσ­

σαλfα κα1 Ήnεφο, ενώ θα ακολουθιiσουν σε Πελοnόννnσο, Κριiτn, Ρόδο, 

Αθιiνα κ01 Δυτ1κιi Μακεδονfα. 

ΑΙG Greece-ManagementGuard 
Σε μn ε~σnγμένες σε χρnμα11στnρ1ακιi αγορά εn1χεφιiσε1ς, 

με ετιiσ10 κύκλο εργασ1ών έως 50.000.000 ευρώ αnευθύ­

νετα1 το Management Guard, το νέο προϊόν Ασφάλ1σnς Ευ­

θύνnς Στελεχών Δ1οfκnσnς που δnμ1ούργnσε κα1 nροωθεf 

στnν Ελλnν1κιi Αγορά n AIG Greece. Μέσα σε ένα συνεχώς 

μεταβαλλόμενο εn1χεφnμα11κό nερ1βάλλον με υψnλές 

nροσδοκiες κα1 αnαπιiσε1ς, 01 δ1εκδ1κιiσε1ς εναντfον στελε­

χών αυξάνοντα1 σnμαντ1κά, με τ1ς nερ1nτώσε1ς να μnν nε­

ρ1ορiζοντα1 στο εnfnεδο των ε1σnγμένων εταφε1ών, αλλά να 

αγγfζουν ευρύτερα το σύνολο του εn1χεφnματ1κού κόσμου. 

Το ManagementGuard, μέσω ενός συνδυασμού πολλα­

πλών κα1 εκτεταμένων καλύψεων, nροστατεύε1 τα iδ1α τα 

στελέχn αλλά κα1 τnν εταφεfα από σοβαρές 01κονομ1κές ζn­

μfες που θα υποστούν λόγω αnα1τιiσεων τρfτων. Εn1nλέον, 

n εταφεfα καλύnτετα1 έναντ1 01κονομ1κιiς ζnμfας από χρn­

ματ1κές αnώλε1ες. 

Ενδε1κ11κά, το πρόγραμμα nροσφέρε1 στα στελέχn κα1 υ­

nαλλιiλους: 

• Έξοδα υnεράσn1σnς, εξώδ1κους δ10κανον10μούς, δ1κα­

στ1κές αnοφάσε1ς γ10 «Άδ1κες Πράξε1ς». 

• Αμο1βές ε1δ1κών κα1 έξοδα στ1ς nερ1nτώσε1ς που θα α­

nα1τnθεf nαράστασn σε έρευνες. 

• Κάλυψn μεμονωμένων αn01τιiσεων γ10 nθ1κιi βλάβn λό­

γω nροσβολιiς nροσωn1κότnτας. 

• Κάλυψn συζύγων γ1α ευθύνn από κο1νιi nεp1ouσfa κλn­

ρονόμων κα1 δ1αδόχων. 

• Αυτόματn κάλυψn γ1α νέες εταφεfες. 

• Κάλυψn στελεχών υnοκ1νούμενων σε δόλο ιi/κα1 σε βα­

ρ1ά αμέλε1α συναδέλφων τους. 

• Αυτόματn nερiοδος γνωστοnοfnσnς αnαπιiσεων γ1α του­

λάχ1στον 4 έτn. 

Ταυτόχρονα, n ασφαλ1ζόμενn εn1χεfρnσn καλύnτε1: 

• Έξοδα υnεράσn1σnς, εξώδ1κους δ1ακανον1σμούς, δ1κα­

στ1κές αnοφάσε1ς γ1α «Άδ1κες Πράξε1ς». 

• Αnώλε1α χρnμάτων από αn1στfα υnαλλιiλων. 

1 Managemenιίjψii,Ι 
Business Solutions 

ΑσφόλιοηΕιιθύνης 
Διού<ησης 
Επιχειρήσεων 
και Χρημαnκών 
Αηωi.Ειών 

-GRE.ECE. 

• Έξοδα υnεράσn1σnς γ1α nερ1στατ1κά ρύnανσnς. 

Το νέο προϊόν έρχετα1 να προστεθεί στ1ς ασφαλ1στ1κές 

λύσε1ς Ευθύνnς Στελεχών, τ1ς οnοfες n AIG Greece nρο­

σφέρε1 από το 1999 στα στελέχn των ελλnν1κών εn1χεφιi­

σεων κα1 οργαν1σμών. 

Η υψnλιi τεχνογνωσfα τnς AIG κα1 τα συγκρ111κά nλεονε­

κτιiματα των προϊόντων, όπως n εναρμόν1σn με τnν ελλn­

ν1κιi νομοθεσfα, n δ1άθεσn του συμβολαfου στnν ελλnν1κιi 

γλώσσα , n tailor-made ασφάλ1σn γ1α κάθε nελάτn, έχουν 

εn1βραβευτεf με τnν εμn1στοσύνn των ασφαλ1στ1κών συμ­

βούλων κα1 εn1χεφιiσεων, καθ1στώντας τnν AIG Greece κο­

ρυφαiα δύναμn στnν ελλnν1κιi αγορά στο συγκεκρψένο 

κλάδο ασφαλiσεων. 

Προϊόντα για ελεύθερους EFG Eurolife 
επαγγελματίες και επιχειρήσεις Ασφαλιστική 

Σεφά νέων προϊόντων γ1α τnν nλιi­

ρn εξασφάλ1σn μ1κρομεσαfων εn1χε1-

ριiσεων κα1 ελεύθερων εnαγγελμα­

ηών έχε1 δnμ10υργιiσε1 n EFG Eurolife 

Ασφαλ~σηκιi, με στόχο τnν ολοκλn­

ρωμένn ασφαλ1σηκιi κάλυψn από ό­

λους τους n1θανούς κ1νδύνους που α­

nε1λούν μ1α σύγχρονn εnαεfρnσn, με 

εξε1δ1κευμένες παροχές ανάλογα με 

τον τομέα δραστnρ10nοfnσnς. 

Η nροϊοννκιi σεφά nερ1λαμβάνε1 

συγκεκρψένα: 

• Το πρόγραμμα επ1χείρπσnς 

«Office Business» nαρέχε1 συνολ1κιi 

ασφαλ1στ1κιi nροστασfα γ1α κάθε εf­

δους χώρο που λεπουργεf ως γραφεfο 

(δ1κnγορ1κά, λογ1στ1κά, 10τρεfα κ.ά.). 

8 Το πρόγραμμα επ1χείρnσnς 

«Store Business» nαρέχε1 ε1δ1κές κα­

λύψε1ς γ10 καταστιiματα τόσο λ10ν1κιiς 

κα1 χονδρ1κιiς nώλnσnς όσο κα1 γ1α 

άλλες nαρεμφερεfς εnαγγελματ1κές 

δραστnρ1ότnτες, όπως εστ1ατόρ1α, ζα­

χαροnλαστεfα, καφέ. Προσφέρετα1 ε­

niσnς nροσαρμογιi του προγράμματος 

σχεδ1ασμένn ε1δ1κά γ1α κομμωτιiρ10. 

• Το πρόγραμμα εη1χείρησης 

«Hotel Business» καλύnτε1 αnοκλε1-
στ1κά τ1ς ανάγκες ξενοδοχε1ακών μο­

νάδων κα1 ενο1κ1αζόμενων δωματfων. 

• Το πρόγραμμα «Construction 

έχουν nροσλnφθεf με σύμβασn εξαρ­

τnμένnς εργασfας κα1 εξυnnρετούν 

-μεταξύ άλλων- εnαγγελμαηκές ανά­

γκες οδιiγnσnς οχnμάτων. 

Εn1nλέον, τα νέα προϊόντα τnς EFG 

Eurolife Ασφαλ1σ11κιiς προσφέρουν: 

• Αnοζnμfωσn σε αξiα ανηκατά­

στασnς με κα1νούργ10 γ1α ης ζnμ1ές 

κτφfου κα1 nερ1εχομένου. 

8 Τnλεφων1κό Κέντρο Εξυnnρέτn­

σnς Πελατών γ1α λιiψn nλnροφορ1ών 

κα1 άμεσn εξυnnρέτnσn. 

Τα Προϊόντα γ1α ελεύθερους εnαγ-

Business» καλύnτε1 όλα τα στάδ1α α- γελματfες κα1 εn1χεφιiσε1ς δ1ατfθεντα1 

νέγερσnς μ1ας 01κοδομιiς. από τα συνεργαζόμενα nρακτορεfα 

8 Το πρόγραμμα «Προσωη1κό κα1 τους ασφαλ1σηκούς συμβούλους 

Ατύχημα Επαγγελματία Οδηγού», με τnς EFG Eurolife Ασφαλ10τ1κιiς σε ό-

το οποίο καλύnτοντα1 κα1 άτομα που λn τnν Ελλάδα. 

Ασφάλιση στεγαστικών δανείων 

Κ01 το ακίνnτο που έχε1 αnοκτnθεί 

με δάνε10 αλλά κα1 το δανε1ολιinτn, 

σε nερfnτωσn ατυχιiματός του, καλύ­

nτε~ το νέο nρωτοnορ1ακό πρόγραμ­

μα «Ασφάλ1σn Στεγαστ1κών Δανεί­

ων» τnς GENERAL UΝΙΟΝ. 

Το πρόγραμμα με πολύ μ1κρό αντi­

τψο εξασφαλiζε1 το δανε1ολιinτn, πα­

ρέχοντάς του καλύψε1ς γ1α ης κυ­

ρ1ότερες απiες ζnμ1ών, ενώ εiνα1 

nλιiρως συμβατό με τ1ς αnαπιiσε1ς 

των τραnεζ1κών Ιδρυμάτων που χο­

ρnγούν δάνε1α. 

01 κiνδυνο1 από τους οnοfους 

nροστατεύε1 το πρόγραμμα «Ασφάλ1-

σn Στεγαστ1κών Δανεfων» εiνα1 εn1-

γραμμαηκά: Φωηά, Κεραυνός, Φω­

ηά από δάσος, Ζnμ1ές που θα nρα­

κλnθούν από τον Καπνό, Ζnμ1ές που 

θα δnμ1ουργnθούν από ης nροσnά-

θε1ες κατάσβεσnς τnς nυρκαγ1άς, 

κάθε εiδους Έκρnξn, Ζnμ1ές από 

Στάσε1ς, Αnεργfες, Οχλαγωγfες, Πο­

λπ1κές Ταραχές, Τρομοκρατ1κές 

Ενέργε1ες, καθώς κα1 Κακόβουλες 

Ενέργε1ες, Πρόσκρουσn Οχnμάτων, 

Πτώσn Αεροσκαφών, ιi αντ1κεψένων 

που πέφτουν από αυτά. 

Ας σnμε1ωθεi ότ1 n ασφάλ1σn αυ­

τιi nαρέχετα1 σε «Αξiα Αnοκατάστα­

σnς», δnλαδιi αnοζnμ1ώνετα1 το σύ­

νολο τnς ζnμ1άς κα1 χωρfς με1ώσε1ς 

λόγω δ1αφορεηκού κεφαλαiου. 

Ακόμα μ1α σnμανηκότατn κάλυψn 

που προσφέρει το συγκεκριμένο 

πρόγραμμα τnς GENERAL UNION 

-ιδιαiτερα, μάλιστα, αφού απευθύνε­

ται σε κατοίκους σεισμογενούς χώ­

ρας όπως n Ελλάδα- εfναι φυσικά και 

n κάλυψn για κiνδυνο από Σεισμό. 
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Διαχείριση & 
πελοτειοκών 

σχέσεων 

* Του Ηλfα Τ σακιρλn 

Σ το nροnγούμενο άρθρο του Δε­

κεμβρfου, αναφερθlΊκαμε στα συ­

στlΊματα διαχεiρισnς πελατειακών σχέ­

σεων και πώς βοnθούν τους επαγγελ­

ματfες nωλπτές στnν καθnμερινlΊ τους 

εργασfα. Προσδιορfσαμε τnν ανάγκn 

για nελατοκεντρικά συστlΊματα και εf­

δαμε αναλυτικά τις δυνατότnτες που 

μας παρέχει το WebCRM στn διαχεfρι­

σn των υnοψnφfων πελατών μας (Pre 

Sales). Η καταγραφlΊ συμβάντων και 

καθnκόντων στο nμερολόγιό μας , n 

διαχεfρισn των ενεργειών marketing 

σε υπάρχοντες και υnοψlΊφιους πελά­

τες , n σωστlΊ αρχειοθέτnσn εγγράφων 

- e-mail- fax, n άμεσn nρόσβασn σε 

σnμαντικές nλnροφορfες , n nαρακο­

λούθnσn των αιτnμάτων των πελατών 

μας, εfναι μερικές από τις δυνατότnτες 

που μας παρέχει το WebCRM για τn 

φάσn του Pre Sales. Enfσnς αναφερ­

θlΊκαμε στο πόσο σnμαντικlΊ εfναι n 

φάσn αυτlΊ, αφού οι ενέργειές μας και 

σει 
πελατών θα nροσδιορfσει και τις πω- προσφορά. Εφόσον n προσφορά γfνε ι 

λnσεις που θα ακολουθlΊσουν το αμέ­

σως επόμενο διάστnμα. Στο άρθρο 

αυτό θα δούμε τις δυνατότnτες που μας 

δfνει το WebCRM στn φάσn τnς Πώλn­

σnς (Sales). 

Sales 
Ένα σύστnμα δ1αχεfρ1σnς πελατεια­

κών σχέσεων δεν σταματάει στnν υπο­

στ11ρ1ξn τnς δnμιουργfας των πωλήσε­

ων. Πρέπει να ακολουθεf τον επαγγελ­

ματiα nωλnτlΊ σε όλn τn διάρκεια τnς 

πώλnσnς, μέσα από τnν onofa ο nωλn­

τlΊς θα συγκεντρώσει μεγάλο αριθμό 

nλnροφοριών που θα εiναι απαραfτn­

τες για τn σωστlΊ υnοστ11ρ1ξn του πελά­

τn. Και βέβαια αυτές 01 nλnροφορfες θα 

πρέπει να καταγραφούν σωστά και με­

θοδικά ώστε να εfναι αξ1οnο111σιμες. 

Ένας ακόμn λόγος για τον onofo θα 

πρέπει να εfμαστε 1δ1αfτερα προσεκτ1-

κοi στn διαχεiρισn nλnροφοριών κατά 

τn δ1αδ1κασfα τnς πώλnσnς , εiν01 n ευ ­

θύνn που πλέον φέρει κάθε ασφαλιστι­

κός σύμβουλος έναντι του nελάτn του. 

Ο ασφαλιστlΊς θα πρέπει να εfναι σε 

θέσn να τεκμnρ1ώσε1 ότι έχει ακολου­

θ11σε1 όλες τις απαραfτnτες ενέργειες 

για τn δ1ασφάλ1σn των συμφερόντων 

του nελάτn του σε κάθε nερfπτωσn που 

θα ζnτnθεf. Η τακτικlΊ και σωστlΊ κατα ­

γραφlΊ των κ1ν11σεων που ο ασφαλ1-

στ11ς nραγματοποιεi δnμιουργεf ένα 

πλήρες ιστορικό για κάθε nελάτn του . 

Το WebCRM, ξεκινώντας από τn δια­

χεfρισn τnς ευκαιρfας στο στάδιο του 

Pre Sales, συνεχfζει να παρακολουθεf 

τn δραστnριότnτα με τον υnοψlΊφιο πε-

αnοδεκτrΊ, μετατρέπεται σε afτnσn και 

τέλος σε συμβόλαιο. 

Σε όλn αυτlΊ τn διαδικασfα , ο ασφα­

λιστlΊς καταγράφει και αρχειοθετεi κά­

θε τι που αφορά τον nελάτn του, έγ­

γραφα , e-mail, fax. Στο τέλος αυτό που 

έχει ε fναι μια nλnρnς εικόνα για το 

χρονικό διάστnμα από τn στιγμrΊ που 

γνώρισε τον nελάτn του μέχρι και τnν 

nαράδοσn του συμβολαfου , με κάθε 

λεπτομέρεια σχετικά με το χρόνο αυτό. 

Έτσι ο ασφαλιστlΊς μπορεf ανά πάσα 

στ1γμ11 να δώσει απαντ11σε1ς στον nε ­

λάτn του και να προβάλει ένα πρόσω­

πο οργανωμένου επαγγελματfα. 

Εfναι σnμαντικό να τονfσουμε ότι το 

WebCRM δεν εfνα1 απλά ένα μέσο κα ­

ταγραφlΊς δεδομένων , δεν εfναι μια α ­

πλή βάσn δεδομένων, αλλά ένας συ ­

νεργάτnς που μας ενnμερώνε1 και μας 

nροειδοnοιεf για κάθε τι που θα πρέπει 

να προσέξουμε. Για παράδειγμα , n ε ­

βδομαδιαfα μας ατζέντα θα εfνα1 πάντα 

ενnμερωμένn με τα λnξιάρια των συμ ­

βολαfων των πελατών μας . 

Η δ1αχεfρ1σn των αιτlΊσεων και των 

συμβολαfων εfνα1 1δ1αfτερα σnμαντ1κ11 

για τον επαγγελματfα ασφαλιστrΊ, αφού 

θα βοnθ11σε1 στn δnμιουργfα νέων πω­

λήσεων. Ο ασφαλ1στ11ς έχει τn δυνατό­

τnτα να καταχωρεf μόνο το προϊόν το 

onofo προσφέρει στον nελάτn του , lΊ να 

καταχωρεf αναλυτικά και τις παρεχό­

μενες καλύψεις. Σε κάθε περfπτωσn , π 

nελατοκεντρικlΊ φιλοσοφfα του 

WebCRM δfνε1 τn δυνατότnτα στον ε­

παγγελματfα ασφαλ1στ11 να μπορεf να 

n σωστlΊ διαχεfρισn των υnοψrΊφιων λάτn μετατρέποντας τnν ευκαιρfα σε αντλεf στοιχεfα συγκεντρωτικά lΊ ανα-

λυτικά σχετικά με τα προϊόντα που έ­

χουν 01 πελάτες του και να nρογραμ­

ματfζε1 νέες ενέργειες πωλήσεων, που­

λώντας νέα προϊόντα σε υπάρχοντες 

πελάτες του, lΊ συμπλnρωματικές κα­

λύψεις σε υπάρχοντα συμβόλαια πελα­

τών του. 

Ο συνδυασμός τnς ανάλυσnς των 

προσωπικών στοιχεfων του nελάτn και 

των διαθέσιμων προϊόντων, δfνε1 ένα 

δυνατό μεfγμα nλnροφοριών που εfνα1 

anapafτnτa για κάθε σύγχρονο nωλn­

τlΊ, που θέλει να αυξlΊσει τις πωλήσεις 

του προσφέροντας παράλλnλα πο1οτ1-

κές υnnρεσfες στους πελάτες του. 

Με τόσο όγκο nλnροφοριών, μπορεf 

ο nωλnτlΊς να μετρlΊσει τελικά τnν αnο­

τελεσματικότnτά του; Το WebCRM α­

nλοnοιεf τn διαδικασfα αυτlΊ, δfνοντας 

τn δυνατότnτα στον επαγγελματfα α­

σφαλιστlΊ να παρακολουθεί τόσο τα 

ποιοτικά όσο και τα ποσοτικά αποτελέ­

σματα τnς δουλειάς του . 

Ο συγκεντρωτικός nfνακας ελέγχου 

μαζεύει από κάθε ενότnτα του συστlΊ­

ματος τις αnαραίτnτες nλnροφορίες (n­

μερολόγιο , ευκαιρfες, πωλήσεις, στό­

χοι) και τις παρουσ1άζε1 με τρόπο απλό 

και κατανοnτό, ώστε να βοnθ11σε1 τον 

ενδιαφερόμενο στn λnψn αποφάσεων 

και ενεργειών. Η σύνδεσn ποιοτικών 

και ποσοτικών στοιχείων , n σύγκρισlΊ 

τους μεταξύ διαφορετικών περιόδων 

αλλά και σε σχέσn με τους στόχους 

που έχουμε ορfσε1, εfναι αυτlΊ που θα 

μας δώσει στοιχεία σχετικά με τnν α­

nοτελεσματικότnτα τnς δουλειάς μας. 

Όλα τα παραπάνω θα πρέπει να αξιο­

λογnθούν από τους επαγγελματfες τnς 

ασφαλ1στ1κrΊς αγοράς, αφού ο συνεχώς 

αυξανόμενος ανταγωνισμός κάνει τις 

πωλήσεις μια αnαιτnτικlΊ εργασfα . Το 

ταλέντο τnς nώλnσnς δεν είναι πια το 

μόνο προσόν που χρει άζεται ένας nω­

λnτlΊς. Η μεθοδικότnτα, n οργάνωσn, n 

καθnμερινlΊ διαχείρισn του τεράστιου 

όγκου nλnροφοριών, n σωστlΊ κατανο ­

μlΊ του χρόνου, εfναι ζτπlΊματα που πρέ­

πει να λnφθούν σοβαρά υπόψn . 

Το WebCRM, ως ένα πλήρες σύστnμα 

διαχεiρισnς πελατειακών σχέσεων , με 

τnν nελατοκεντρικlΊ φιλοσοφfα που δια­

θέτει, αλλά και με τις δυνατότnτες που 

προσφέρει στο σύγχρονο επαγγελματfα 

τnς ασφαλ1στικ11ς αγοράς, εfνα1 ο ακού ­

ραστος συνεργάτnς που θα βοnθlΊσει 

στnν εnfτευξn των υψnλών του στόχων. 

Ασφαλιστικό ~! Γνωρίστε το! 

Το τρίτο και εξίσου σnμαντικό μέρος 

τnς δουλειάς του επαγγελματία ασφα­

λ1στ11, τnν υnοστlΊριξn μετά τnν πώλn­

σn (After Sales) , θα το εξετάσουμε στο 

επόμενο τεύχος . 

* Ο κύριος Ηλίας Τσοκρ1λής έχε~ 

εργαστεί 20 χρόν10 στο χώρο του 
Mana-gement κα1 των πωλήσεων 
τnς Ασφαλ1στ~κής Αγοράς . Έχε~ 

διακρ1θεί από δ1εθνείς 

οργαν1σμούς, όπως n LIMRA κα1 π 
GAMMA lπternational. Τα τελευταία 

5 χρόν1α έχε~ μεταφέρε1 τnν 

εμnεφία του στn δnμ10υργία 

προnγμένων εργαλείων δ1αχείρ1σnς 

πελατε1ακών σχέσεων (CRM) γ1α 
τους επαγγελματίες τnς 

Ασφαλ~στ1κής Αγοράς. Είνα1 

1δρυτ~κό στέλεχος τnς εταφείας 

Artisys Consulting. 

ΔΗΜΙΟVΡΓΗΣΤΕ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΕΣ ΣVΝΕΡΓΑΤΕΣ & ΟΡΓΑΝΩΣΤΕ ΤΗΝ ΔΟVΛΕΙΑ ΣΑΣ 

Το Web CRM είναι ένα πρωτοποριακό εργαλείο που δημιουργήθηκε για να προσφέρει στους σύγχρονους πωλητές την δυνατότητα να 

αξιοποιήσουν το 100% του χρόνου τους, αφού η δουλειά τους απαιτεί διαρκή μετακίνηση και συνεχή πρόσβαση σε σημαντικές 

πληροφορίες που αφορούν τους πελάτες τους. Η πελατοκεvτρική φιλοσοφία του WEB CRM σας δίνει την δυνατότητα να έχετε σε μια 

εικόνα, όλες τις πληροφορίες του πελάτη σας, διαθέσψες όπου και αν βρίσκεστε. 

Για nλrpJqx:pίες: Artisys Consu~ing - KίnDJU 93, 16451 J\pγUDJίnoλη Ιώ : 2109;1~185 e-mail: ~ VW>MΙ.artisys .gr 
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Μ ε μεγάλn εnιτυχiα πραγματοποι­
ιΊθnκε στα τέλn Ιανουαρiου το 

Περιφερειακό Συνέδριο Βόρειας και 

ΚεντρικιΊς Ελλάδας τnς ALICO AIG 

Life στn θεσσαλονiκn. Στο Συνέδριο 

πιΊραν μέρος ο κ. Α. Βασιλεiου, Vice 

President American lnternational 

Group, Director and Executive Vice 

President, ALICO, ο κ. Σ. Ταγκόπου­

λος, Γενικός ΔιευθuντιΊς τnς ALICO 

AIG Life Ελλάδας, ο κ. θ. Μπάρδnς, 

Agency Director Ελλάδος, ο κ. Σ. 

Στυλιανfδnς, ΔιευθυντιΊς ΠωλιΊσεων 

8. Ελλάδας, ο κ. Χ. Γιαμένnς, Αναπλn­
ρωτιΊς Agency Executive ΚεντρικιΊς 

Ελλάδας, ο κ. Α. 

Δnμnτρακό­

πουλος, Ανα­

πλnρωτιΊς 

Agency 

.. liCD MDJ Life 

Στόχος 

η διατήρηση 

της υψηλής 
, 

ποιοτητος 

Director ΔυτικιΊς 8. Ελλάδας, ο κ. 8. 

Παπαδόπουλος, ΑναπλnρωτιΊς Agen­

cy Director ΑνατολικιΊς 8. Ελλάδας, 

καθώς και άλλα στελέχn τnς Εταιρεi­

ας. Παραβρέθnκε ακόμn ολόκλnρο το 

παραγωγικό δυναμικό τnς ALICO AIG 

Life από τις περιοχές τnς ΚεντρικιΊς 

και Βόρειας Ελλάδας. 

Με τnν έναρξn του Συνεδρiου, ο κ. 

Σ. Στυλιανiδnς αναφέρθnκε στnν πο­

λύ καλιΊ πορεiα των εργασιών τnς 

Εταιρεfας στn Βόρεια και Κεντρ1κιΊ 

Ελλάδα κατά το 2006. Ακολούθnσε n 

ομ1λfα του κ. θ. Μπάρδn, ο οποfος 

προχώρnσε σε έναν απολογ1σμό των 

όσων επ1τεύχθnκαν κατά τn διάρκε1α 

τnς περασμένnς χρον1άς, ενώ στn συ­

νέχε1α αναφέρθnκε στ1ς βασ1κές πα­

ραμέτρους που σχετiζοντα1 με τον 

προγραμματισμό κα1 τ1ς προτεραιότn­

τες γ1α το 2007. 

lδ1αfτερο ενδ1αφέρον εfχε n συζιΊ-

AliC:D~ι,ιo 

τnσn panel που ακολούθnσε με θέμα 

«Στοχεύοντας κα1 δ1ατnρώντας υψnλιΊ 

πο1ότnτα». Στn συζιΊτnσn συμμετεiχαν 

συνεργάτες του Παραγωγ1κού ΣυστιΊ ­

ματος τnς Εταιρεiας από τn Βόρε1α κα1 

ΚεντρικιΊ Ελλάδα και, πιο συγκεκριμέ­

να, οι κ. Γ. Παπαγεωργiου, Μ. Κατρα­

νιτσιώτnς, Δ . Ματάκος, Τρ. Μετρινός 

και Γ. Καμάρας, με συντονιστιΊ τον κ . 

Α. Δnμnτρακόπουλο. Στις ομιλiες τους 

όλοι οι συνεργάτες αναφέρθnκαν στn 

συστnματ1κιΊ προσπάθεια που κατα­

βάλλουν κα1 στο υψnλό επfπεδο ε­

παγγελματ1σμού, nou αποτελεi απα­
ραfτnτn προϋπόθεσn στο δρόμο προς 

τnν επιτυχfα. 

Το δεύτερο μέρος του Συνεδρfου 

ξεκiνnσε με μια ακόμn συζιΊτnσn 

panel, n onofa εστ1άσθnκε στnν πε­

ραηέρω ενεργοποinσn του Δ1κτύου 

ΠωλιΊσεων τnς Εταιρεiας. Συμμετεiχαν 

οι κ. Γ. Παπαγιαννάκnς, 8. Κορδάς, Φ . 

Ο κ. Χ. Γιαμένnς, Ο κ. Β. Παnαδόnαυλος, 

Αναnλnρωτιiς Agency Director 
Ανατολικιiς Β. Ελλάδας, 

Ο κ. Σ . Στυλιανίδnς, Διευθυντιiς 

Πωλιiσεων Β. Ελλάδας 

Αναnλπρωτιiς Agency Executive 
Κεντρικιiς Ελλάδας 

Ο κ. θ. Μnάρδnς, 

Agency Director Ελλάδος 

ΓκαϊτατζιΊς, Γ. Δάγκαρnς κα1 n κα Κ. 

Κόκκαλn, ενώ συντον1στιΊς τnς συζιΊ­

τnσnς ιΊταν ο κ. 8. Παπαδόπουλος. 

Στο μιΊνυμά του ο Γεν1κός Διευθυ­

ντιΊς τnς ALICO AIG Life κ. Σ. Ταγκό­

πουλος τόνισε, μεταξύ άλλων, τα εξιΊς: 

«Η χρονιά που μόλις τελείωσε ήταν 

ιδιαίτερα επιτυχημένη για την Εταιρεία 

μας, όχι μόνον όσον αφορά σε απόλυ­

τους αριθμούς παραγωγής, αλλά και 

σε όλους τους σημαντικούς οικονομι­

κούς και ποιοτικούς δείκτες που απο­

τυπώνουν την ακριβή εικόνα μιας α­

σφαλιστικής εταιρείας. Συνεχίζουμε έ­

τσι μια ανοδική πορεία που διατηρεί α­

μείωτη την ορμή της εδώ και πολλά 

χρόνια και, σε συνδυασμό με τον ε­

παγγελματισμό των ανθρώπων μας, έ­

χουν οδηγήσει την ALICO AIG Life στην 

κορυφή της Ασφαλιστικής Αγοράς. 

Όπως είναι φυσικό, αυτές οι επιτυ­

χίες δεν έρχονται τυχαία. Όλοι μαζί α­

ποτελούμε μια δυναμική ομάδα, από­

λυτα αφοσιωμένη στο έργο της, η ο­

ποία θέτει συνεχώς υψηλότερους 

στόχους και τους επιτυγχάνει. 

Ως μέλη του Παραγωγικού Συστή­

ματος της ALICO AIG Life, συνεχίζετε 

μια μακρά παράδοση καταξιωμένων 

ασφαλιστικών συμβούλων, οι οποίοι 

έχουν διακριθεί για τον επαγγελματι­

σμό τους, αλλά και για τη συνεχή 

προσπάθεια να αναβαθμίσουν ακόμη 

περισσότερο το επίπεδο των υπηρε­

σιών που προσφέρουν. 

Η Εταιρεία βρίσκεται πάντοτε αρω­

γός των ανθρώπων της και στο πλαί­

σιο αυτό το σημερινό Συνέδριο στο­

χεύει να εμπλουτίσει ακόμη περισσό­

τερο τις γνώσεις και τις εμπειρίες μας, 

έτσι ώστε να ανταποκριθούμε ακόμη 

πιο αποτελεσματικά στις αυξημένες α­

παιτήσεις της Ασφαλιστικής Αγοράς. 

Σας καλώ να συμμετάσχετε ενεργά 

στις εργασίες του Συνεδρίου, αποκο­

μίζοντας το μέγιστο που μπορεί να 

προσφέρει, έτσι ώστε να κινηθείτε με 

ακόμη μεγαλύτερη επιτυχία στην επί­

τευξη των επαγγελματικών σας στό­

χων». 

01 εργασiες του Συνεδρiου έκλεισαν 

με τnν ομ1λfα του Α. Βασ1λεfου, ο ο-

ποiος αναφέρθnκε στnν πολύ καλιΊ 

πορεfα τnς ALICO AIG Life κατά τn 

δ1άρκε1α τnς περασμένnς χρονιάς, ό­

χ1 μόνο στn χώρα μας αλλά κα1 σε δ1ε­

θνές επiπεδο, δiνοντας ταυτόχρονα 

τ1ς κατευθύνσεις γ1α το 2007. Πα­

ράλλnλα, υπογράμμισε τ1ς μεγάλες 

προοπτικές κα1 τ1ς ευκαιρiες που α­

νοiγονται γ1α τους επαγγελματiες α­

σφαλ1στ1κούς συμβούλους, τονiζο 

ντας ότι ανάμεσα στ1ς βασ1κές προτε­

ραιότnτες τnς Εταιρεfας εiνα1 πάντοτε 

n αποτελεσματ1κn υποστnρ1ξn του έρ­

γου τους. 01 πραγματικοi επαγγελμα­

τiες έχουν τn δυνατότnτα να ευnμερn­

σουν κα1 να καταξ1ωθούν στο χώρο 

τους, προσφέροντας ταυτόχρονα α­

σφαλ1στ1κό έργο ουσiας στους συ­

νανθρώπους τους, εργαζόμενο1 με α­

ξιοπ1στfα, επαγ-

γελμαησμό 

και υψnλn 

παραγωγικό­

τnτα . 
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Δυναμικό παρών 

της Cromar 
,, ,, 

στην εyχωρια αyορα 

Του Λάμπρου Καpαγεώpγου 

ο κ. Julian Brown ε1ν01 ο U/ W του 

nγετ1κού συνδ1κάτου BEAZLEY 

των LLOYD'S OF LONDON. Το εν λό­

γω συνδ1κάτο, δ1αθέτε 1 τnν κάλυψn 

τnς ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΑΣΤ Ι ΚΗΣ 

ΕΥΘΥΝΗΣ ΔΙΑΜΕΣΟΛΑΒΟΥΝΤΩΝ κα­

θώς κα1 ά λλες ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΕΣ 

ΕΥΘΥΝΕΣ κυp1ως από τον χώρο τnς 

ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ μέσω τnς ε­

ταφε1ας CROMAR με δ1αχεφ1στή τον 

k. John Croker, n οπο1α λε1τουpγε1 γ1 α 

το συνδ1κάτο σαν AUTHORISED 

COVERHOLDER.O k. Julian Brown 

μ1λnσε στο «Ασφαλ~στ1κό ΝΑΙ » γ10 

τnν επ11υχ1α που γνώp~σε το εγχε1pn ­

μα τnς δ1αμεσολάβnσnς στον ευρω­

παϊκό χώρο , ενώ συγχρόνως παρου­

σ1άστnκε 01σ1όδοξος γ1α το μέλλον 

τnς ελλnν1κής ασφαλ~στ1κής αγοράς . 

Δεξιά, ο κ. John Cr 

Λαμβάνοντας υπόψπ τ1ς 1δ1α11εpότn- τnν συγκεκpψένn οδnγ1α/ directive 

τες που παpουσ1άζε1 ο κλάδος των α- τnς ΕΟΚ. 

σφαλ1σεων, δήλωσε ότ1 ε1να1 θέμα 

χρόνου γ1α τnν Ελλάδα να ακολουθή­

σε1 το μοντέλο τnς δ1αμεσολάβnσnς. 

Ο 1δ10ς κα1 01 συνεργάτες του δnλώ­

νουν αποφασ~σμένο1 να ε~σέλθουν 

δυναμ1κά στnν ελλnν1κή ασφαλ1στ1κή 

αγορά, έχοντας πάντα ως γνώμονα 

το συμφέρον των πελατών. 

■ Κύρ1ε Brown, έχετε ήδη μiα τερά­

στ1α εμπειρiα σε ό,τ 1 αφορά στnν 

κάλυψη αστ1κής ευθύνnς δ1αμεσο­

λαβούντων σε ευρωπαϊκό επiπεδο. 

Υπάρχουν διαφορές σε ό,11 αφορά 

στπν κάλυψη από χώρα σε χώρα; 

■ 1. Δεν υπάρχουν 1δ1α1τερες δ1αφο­

ρές στnν κάλυψn αστ~κής ευθύνnς 

δ1αμεσολαβούντων μεταξύ των ευρω­

παϊκών χωρών, καθόσον όλες 01 χώ­

ρες υποχρεούντα1 να ακολουθήσουν 

2. 01 δ1αφοpές που προκύπτουν, α­

φορούν στnν προσαρμογή τnς οδn­

γfας στο νομ1κό πλαfσ10 κα1 τ1ς δ1αδ1-

κασ1ες που ~σχύουν σε κάθε χώpα­

μέλος. 

3. Η Εταφε1α που αναλαμβάνε1 τn 

σχετ1κή κάλυψn, καλε1τα1 να τnν προ­

σαρμόσε1 στ~ς υφ~στάμενες 1δ1α1τεpό­

τnτες τnς κάθε χώρας. 

4. Το συνδ1κάτο μας μαζ1 με τnν 

CROMAR, είμαστε αποφασ~σμένο1 να 

προσαρμόσουμε κα1 ήδn το έχουμε 

πράξε1, τnν κάλυψn στnν ελλnν1κή 

πραγματ1κότnτα κα1 στ1ς ανάγκες κα1 

1δ1α1τεpότnτες τnς αγοράς σας. 

Το 1610 άλλωστε έχουμε κάνε~ με 

τους επ1λεγμένους συνεργάτες μας 

κα1 σε άλλες χώρες τnς Ευpώπnς. 

Πολλοi στπν Ελλάδα υποστnρi-

ζουν, ότ1 π κάλυψη της αστ1κής ευ­

θύνης εiνα1 ένα εn1πλέον κόστος γ1α 

το διαμεσολαβούντα στην ασφάλ1σn 

και αυτό θα οδηγήσει εκτός αγοράς 

ορ1σμένους από τους επαγγελματiες 

του χώρου. 

Εiναι πράγματ~ έτσι με βάσπ τπν 

εμπειρfα άλλων χωρών; 

1. Ε1να 1 όντως ένα επ1πλέον κό­

στος , αναγκα10 όμως γ1α τους σω ­

στούς επαγγελματfες. 

2. Δ1 εθνώς, υπάρχουν παpαδε1γμα­

τα όπου το επ1πλέον αυτό κόστος ο ­

δήγnσε κάπο1ους εκτός επαγγελματ~­

κού χώρου. Αυτο1 όμως που αποχώ ­

pnσαν , ήταν 01 μn συνε1δn­

τοπο1nμένο1 επαγγελματ1 ες. 

3. Αυτό που με σ1γουρ1ά 
μπορώ να επ1σnμάνω , ε1να1 

ότ1 το κόστος τnς κάλυψnς, 

πnρεασμού του κόστους , όπως το 1-

στορ1κό ζnμ1ών, n πο1ότnτα των δ1αδ1-

κασ1ών συναλλαγής κ.ά. 

2. Υπάρχουν παράγοντες που καθ1-

στούν τnν πρότασn π10 ανταγων1στ1κή , 

όπως π.χ . το πλήθος των υπό ένταξn 

ενδ1αφερομένων-ομαδ1κά σ/α, 01 α­

ποκλε1στ1κά συνδεδεμένο~ υποκωδ1κο1. 

3. Σας αναφέρω κάπο1α από τα 

πλεονεκτήματα τnς δ1κή μας πρότα­

σnς κάλυψnς . 

α . 01 ελλnν1κο1 όρο1 του σ/ου μας 

εf να1 πλήρως πpοσαpμοσμένο1 στο 

Π .Δ . 190/2006/Α-196, καλύπτο­

ντας πλήρως όλες τ~ς υποχρεώσε1ς 

των ασφαλ1στ1κών εργασ1ών μέσω 

άλλων εναλλακτικών δ1κτύων; 

1. Η Ελλάδα, έχε~ ομο1ότnτες με 

πολλές χώρες τnς ΕΟΚ, που δ1αθέτουν 

agency system, αλλά τα τελευταfα 
χρόν1α κα1 σε αυτές τ1ς χώρες υπάρ­

χε1 μfα σnμαντ1κή μετακ1νnσn πρός 

τnν επ1λογή τnς δpαστnp1ότnτας ως 

μεσ1τες ασφαλ1σεων, που λεηουρ­

γούν με μεγαλύτερn τεχνογνωσfα κα1 

έχουν πpόσβασn σε πλήθος προϊό­

ντων δ1αφόpων εταφε1ών, με στόχο 

τnν ολοκλnρωμένn κάλυψn των ανα­

γκών του πελάτn. 

Π1στεύω ότ~ κα1 n Ελλάδα σε ανά­

λογες επ1λογές θα οδn­

γnθε1 αλλά δεν μπορώ να Διεθνώς, υπόρχουν παραδε ίγματα 

όπου το επιπλέον αυτό κόστος οδήγησε 

κόπο ιους εκτός επαγγελματικού χώρου . 

Αυτο ί όμως που αποχώρησαν, ήταν 
ανάγκασε κάπο1ους να επα­

ναπροσδ10ρ1σουν τn στάσn 

τους, με αποτέλεσμα να δnμ1 -

ο ι μ η συνειδητοποιημένοι επαγγελματίες . 

npοσδ10ρfσω τον χρόνο 

που αυτό θα συμβεf, γ1α­

τf πάντοτε παfζουν πολ­

λο1 παράγοντες ρόλο, 

που έχουν να κάνουν με 

ουργnθούν μεγαλύτερα επαγγελματ~κά 

σχήματα μέσω συγχωνεύσεων κα1 εξα­

γορών , που προσφέρουν π10 ολοκλn ­

ρωμένες λύσε1ς στους πελάτες τους. 

Ποιο εiναι το κόστος ασφάλ1σnς; 

Υπάρχουν ανταγων1στ1κά πακέτα; 

Ποια εfνα1 τα βασ1κά πλεονεκτή-

ματα της δ1κής σας πρότασης προς 

τους δ1αμεσολαβούντες; 

1.Το κόστος , πpοσδ10ρ1ζετα1 κατ' 

αρχάς κα1 κατά κύρ10 λόγο από το μέ ­

γεθος των εσόδων , τον τύπο αδε1ας 

του δ1αμεσολαβούντα κα1 τnν κατανο ­

μή των εργασ1ών του ανά κλάδο α ­

σφάλ~σnς. Στnν ποpε1α π1στεύω ότ1 θα 

προκύψουν κα1 άλλο~ παράγοντες ε-

τα πεp1θώρ1α ανοχής τnς 

που απορρέουν από τnν Ευρωπαϊκή αγοράς κα1 από επ1σnμους αλλά κα1 

Οδnγ1α 2002/92/Ε . Κ. από 1δ1ωτ1κούς φορεfς. 

β . Δυνατότnτα εn1λογής ορ1ων κα1 2. Αντ1στο1χα υπάpχε1 ανάπτυξn του 

απαλλαγών πέραν των υποχρεωτ1κών BANKASSURANCE στnν Ευpώπn , που 

γ . Ανταγων1στ1κή n σχέσn εύρους αφορά όμως κατά κύp10 λόγο 

καλύψεων/όρων κα1 κόστους . standardized products, ήτο1 ε1δ1κά 

δ . Το ότ~ n CROMAR έχε~ όλn τn 610- Τραπεζοασφαλ~στ~κά Προϊόντα π .χ . 

χεfρ1σn τnς κάλυψnς, παpέχε1 μεγάλn γ1α στεγαστ~κά, π1στωτ1κές κάρτες, 

δυνατότnτα ευελ1ξ1ας, σύμφωνα με τ1ς καταναλωτ~κά δάνε1α κ.ά. που πω-

ανάγκες του εκάστοτε ενδ1αφεpόμε- λούντα1 από το τραπεζ1κό δ1κτυο. 

νου , καθώς κα1 άμεση ανταπόκρ1σn 

στα όπο1α αηήματα . 

Πο10 εiνα1 κατά τη γνώμn σας το 

μέλλον των δ1αμεσολαβούντων στην 

ευρωπαϊκή κα1 ελλnν1κή αγορά, με 

δεδομένο κα1 την μεγάλη ανάπτυξη 

Εν κατακλεfδ1, εfμα1 πεπε1σμένος ό­

τ1 όσο πο10 πο10τ1κά επαγγελματ1κά 

βάσε1 αντ1κεψεν1κών κρ1τnρfων προ ­

σεγγfζε1 κάπο10ς τn δpαστnρ1ότnτά 

του, τόσο μεγαλύτερn επ1τυχfα κα1 α­

ναγνώp1σn θα έχε~ σε βάθος χρόνου. 
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Η Δύναμη tnq θίλnσnq 

Του Ν . Λ. Κόκκ1νου 

Ε ixa τnν ευκαι­

ρiα να βρεθώ 

σε μια συγκινnτικτi 

βράβευσn ενός 

φοιτnττi, ο onoioς 

αντιμετωniζει σο­

βαρά προβλήματα 

υγεiας από πολύ μικρή nλικiα, όμως 

το πάθος του για τn γνώσn ήταν αυ­

τό που τον καθοδτiγnσε και τον βοτi­

θnσε να πετύχει στις εξετάσεις και 

σήμερα να εiναι τριτοετής φοιτnττiς 

του Πολυτεχνεiου, παράδειγμα προς 

μiμnσn για όλους τους νέους αν­

θρώπους, που nαραnονούνται καθn­

μερινά για το επάγγελμά τους, για το 

πόσο πολύ δουλεύουν, ότι δεν αντα­

μεiβονται ανάλογα με τον κόπο τους, 

ότι θα nροσnαθτiσουν για μια «μετα­

γραφή » με πιο πολλά χρήματα, πιο 

πολλές παροχές ... 

Tnv iδια στιγμή σκέφτnκα πως το 

iδιο και μεγαλύτερο πάθος πρέπει να 

διακρiνει το νέο που θα θελήσει να 

ασχολnθεi με το επάγγελμα του 

Ασφαλιστικού Συμβούλου και αυτό 

δεν εiναι καθόλου υπερβολικό . 

Πέρα από τα τυπικά προσόντα που 

απαιτούνται για να ασκήσει κάποιος 

το επάγγελμα του Ασφαλιστικού Δια­

μεσολαβnττi και τα onoia πολύ συ­

γκεκριμένα ορfζονται από το νόμο, 

υπάρχει και ένα ακόμα προσόν που 

οφεiλουμε να ανακαλύπτουμε σε ό­

λους όσους στρατολογούμε τi εκπαι­

δεύουμε για να γiνουν αύριο συνά­

δελφοi μας nρωτiστως δε οφεiλου­

με να το διαθέτουμε και 01 iδιοι, που 

βρισκόμαστε στο χώρο τnς Ασφαλι­

στικής Διαμεσολάβnσnς: Η ΔΥΝΑΜΗ 

ΤΗΣ θΕΛΗΣΗΣ. 

Δε μιλώ για το χαρακτnριστικό του 

αριβiστα που μοναδικό σκοπό και 

στόχο έχει τnν προσωπική του επαγ­

γελματική ανέλιξn, ούτε για τον εγω­

κεντρικό-εγωιστή άνθρωπο, που με 

γνώμονα το ατομικό του συμφέρον 

nροσδιορiζει και το σκοπό τnς ζωής 

του. Μιλώ καθαρά για τn δύναμn τnς 

θέλnσnς που nnγάζει από το εσωτε­

ρικό του ανθρώπου και σε άλλους 

εiναι ευδιάκριτn, ενώ σε άλλους έχει 

τn μορφή σniθας. 

Το επάγγελμά μας εfναι αnαιτnτικό 

όσο λiγα άλλα επαγγέλματα. Οι συ­

γκινήσεις που προσφέρει μοναδικές, 

01 εμnειρiες που μας συσσωρεύει α­

νεξάντλnτες. Η Δύναμn τnς θέλnσnς 

κυρiως βοnθά εμάς τους iδιους να 

ολοκλnρωθούμε εσωτερικά . Να φτά­

σουμε στο ύψιστο σnμεfο τnς εσω­

τερ1κτiς μας αναζτiτnσnς κα1 να θέ­

σουμε τις αρχές και τις αξiες, στις ο­

nο iες θα χτiσουμε τnν nαρουσiα μας 

και τnν nορεiα μας στn ζωή. Αυτές τις 

αξiες που σαν φάρος θα μας καθο­

δnγούν και θα μας προφυλάσσουν 

από τις Συμnλnγάδες που συχνά­

πυκνά θα πρέπει να περνάμε. Αυτές 

οι iδιες αξiες, σταθερές, καθοδnγούν 

και τnν επαγγελματική μας nορεiα 

και τnν κοινωνική μας υnόστασn. 

Αυτές καθορiζουν και τn Δύναμn τnς 

στικό και εiμαι σiγουρος πως n nο­

ρεiα του στn ζωή θα εiνα1 γεμάτn ε ­

nιτυχiες. Μακάρι να μπορέσω να τον 

στρατολογήσω και τότε θα μπορέσω 

να κερδiσω έναν ισχυρό σύμμαχο, 

όμως σiγουρα έναν nετυχnμένο και 

αξιοnρεnτi συνάδελφο. 

Η σniθα μnορεi να γ i νει πυρκαγιά 

και να σαρώσει στο πέρασμά τnς ό ­

λους τους οπορτουνιστές του επαγ ­

γέλματος, που εiναι συνάδελφοi μας 

ΜΟΝΟ στα χαρτιά. θέλω ο συνάδελ­

φός μου να εiναι ολοκλnρωμένn 

nροσωnικότnτα , να ξέρει τι αντιξοό­

τnτες θα αντιμετωniσει, να εiναι προ ­

ετοιμασμένος να ενnμερώσει σωστά 

τον ελλιπώς nλnροφορnμένο nελά­

τn, να αnοδεiξει ότι πραγματικά αξi ­

ζει τnν εnιτυχiα και τnν ευτυχiα του 

επαγγέλματος, να μnορεi να σταθεi 

μακριά από τους «μικρούς » , να μnο ­

ρεi να ελέγχει τον εαυτό του, να δια­

λέγει χωρiς δiλnμμα στο σταυρο ­

δρόμι τnς Αρετής και τnς Κακiας το 

δρόμο τnς Αρετής, να nροκαλεi τnν 

αυτοκάθαρσn , να μnν έχει ανάγκn α­

πό ελεγκτικούς μnχανισμούς -που 

λειτουργούν κατά το δοκούν- και 

στο τέλος τnς nμέρας να απολαμβά ­

νει τους καρπούς των κόπων του. 

Να έχει βαθιά ριζωμένn μέσα του 

θέλnσnς. Εiναι n Δύναμη που όλοι τnν αποστολή του. Γιατi μόνο έτσι θα 

μας διαθέτουμε και που μόνο μέσα εiναι νικnττiς , θα έχει ισχυρή αυτο-

αnό ιδιαiτερες συνθήκες ανακαλύ- nεnoiθnσn και θα γεμiζει τn ζωή του 

nτουμε πως υπάρχει. Εiναι αυτό που 

εύστοχα λέει ο «Αλχnμισττiς » : «Αν 

θέλεις κάτι πολύ, το Σύμπαν θα συ­

νωμοτήσει υπέρ σου για να το πετύ­

χεις». Σωστό, γιατi προϋποθέτει 

πρώτα από όλα τn δική μας συμμε­

τοχή . Μου αρκεi να εντοniσω στο 

συνομιλnττi μου αυτό το χαρακτnρι -

με εnιτυχiες. 

Να, λοιπόν , τι υnόσχεσn έδωσα 

στον εαυτό μου . Να εντοniζω αυτούς 

τους ανθρώπους, να τους παρακινώ 

και να τους εκπαιδεύω όσο καλύτε ­

ρα μπορώ, nροετοιμάζοντάς τους για 

το σύγχρονο nεδiο μάχnς που λέγε ­

ται Ελλnνικτi Ασφαλιστική Αγορά . 

ΛΑΜΠΡΟΣ ΚΟΚΚΙΝΟΣ 
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Τηλ: 210 32 53 825, 210 32 53 843, 210 32 53 951 
Fax: 210 32 53 951 

VICTORIA 
* web portal 

* διαδικτυακή πύλη 

Ένας νέος διαδικτυακός κόσμος γεννήθηκε ... 
. . . μία ηλεκτρονική "πύλη" άνοιξε για τους 

Συνεργάτες του δικτύου πωλήσεων της VICTORIA, 
με στόχο να αλλάξει τα δεδομένα της 

επαγγελματικής τους καθημερινότητας. 
Καινοτομία, Ευελιξία, Αυτοτέλεια , Ταχύτητα, 
Εξυπηρέτηση . Αυτές οι λέξεις-έννοιες καθόρισαν το 
νέο πολυδιάστατο "σύμπαν" πληροφοριών και 
δυνατοτήτων που προσφέρονται με ένα μόνο κλικ 

στην οθόνη του υπολογιστή μας . 

Επτά ολοκληρωμένα μενού και περισσότερες από 
70 επιλογές ανοίγουν νέους δρόμους για τον 
επαγγελματία διαμεσολαβούντα που επιζητά 

γρήγορη και εύκολη επικοινωνία, τεχνολογικά 
βοηθήματα και πρόσβαση στην πλούσια τράπεζα 
πληροφοριών της VICTORIA. 

Προχωρήσαμε ένα βήμα μπροστά , όχι μόνο για να 
ξεχωρίσουμε αλλά για να οδηγήσουμε τους 
Συνεργάτες μας στο χώρο της διαδικτυακής 

εξυπηρέτησης με υψηλής ποιότητας υπηρεσίες, 
χαράζοντας το μονόδρομο για το μέλλον . 

Καλωσορίσατε στη "νέα εποχή" της VICTORIA 
στην Ελλάδα, θυγατρικής εταιρίας του 
ασφαλιστικού ομίλου ERGO. 

.. . και για τους Συνεργάτες μας 
http:\\www.vίctoria.gr 

http:\\portal. vίctoria.gr 

lllι VICTORIA 
Εταιρία του ασφαλιστικού 

ομίλου ERGO. 

Η Αξιόπιστη Ασφαλιστική Δύναμη! 

Βασ.Σοφ(ας 97, 11521 Αθήνα-Τηλ.κέντρο:210 3705300-Fax:210 3705550 
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Επενδύσεις χαρτοφυλακίων 

ασφαλιστικών εταιρειών 

στο περιβάλλον SOLVENCY 11 
Του Ιωάννn 

Βασ1λάτου, 

ΑναπλnρωτrΊ 

Γεν1κού 

Δ1ευθυντού 

ΕΘΝΙΚΗ Α.Ε.Ε.Γ.Α. 

Έχει, πλέον, αρχίσει vo 
προβληματίζει τους ανθρώπους 

της Ασφαλιστικής Αγοράς η 

πορεία προς το σχετικό 

οσοφές περιβάλλον του 

Solvency 11. Μιο αντικειμενική 
αξιολόγηση της κοτόστοσης 

καθιστό προφανή την οvόγκη 

γιο άμεση ανάπτυξη σχεδίου 

δράσης, καθώς η φιλοσοφία 

κοι το ποιοτικό χαρακτηριστικά 

έχουν προσδιορισθεί κοι 

απέχουν αρκετό οπό το 

ισχύοντα. 

Τ ο σnμερ1νό θεσμ1κό πλαfσιο για 
τον υπολογ~σμό και τnν εξα­

σφάλ~σn τnς φερεγγυότnτας των 

Ελλnνικών Ασφαλ~στικών Εταφειών 

προσθέτει ακόμn περισσότερα ζnτrΊ­

ματα που πρέπε1 να λυθούν άμεσα. 

Πρέπει να καλυφθεf το έδαφος που 

μας χωρfζει από τις αντfστοιχες συν­

θήκες των Ευρωπαϊκών Αγορών, 

πρ1ν λύσουμε τα θέματα του νέου πε­

ριβάλλοντος. 

ΝΑ 

Οι κατnγορfες των στοαεfων του ε­

νεργnτ1κού που γfνονται αποδεκτά 

για τnν κάλυψn των ασφαλιστικών υ­

ποχρεώσεων, n αποτfμnσrΊ τους κα1 οι 

δυσκολfες που προκύπτουν για τn 

χρrΊσn παραγώγων και συνθετικών 

προϊόντων εfναι ζnτrΊματα που απαι­

τούν επανεξέτασn. 

Πολύ πριν αντιμετωπfσουν 01 

Ασφαλιστικές Εταιρεfες τις τεχνικές 

δυσκολfες υπολογισμού του απαηού­

μενου ύψους κεφαλαfων, με δεδομέ­

νn τn σύνθεσn του χαρτοφυλακfου ε­

πενδύσεων ανά ασφαλ1στικό χαρτο­

φυλάκιο, τn στρατnγικrΊ επενδύσεων, 

τις αντfστοιχες εγγυnμένες επενδυτι­

κές αποδόσεις, πρέπει να λnφθούν 

από τις διοικήσεις κρfσιμες στρατnγι­

κές αποφάσεις, που αφορούν τnν 1-

σορροπfα στnν κάθε εταιρεfα. 

01 Ασφαλ~στικές Εταιρεfες αντιμε­

τωπfζοντα1 από τους τρfτους ως νομ1-

κά πρόσωπα που αναλαμβάνουν α­

σφαλιστικούς και όχ1 επενδυτ1κούς 

κινδύνους. Δεν αναζnτούν οι μέτοχοι 

τους κορυφαfους διαχειριστές επεν­

δυτ1κών χαρτοφυλακfων σε Ασφαλι­

στικές Εταιρεfες. Αυτούς τους βρf­

σκουν επικεφαλής σε Hedge Funds. 

Οι δ101κrΊσεις των εταιρειών πρέπει να 

προσδιορfσουν με ακρfβεια το σύνο­

λο των κινδύνων που εfναι δ1ατεθε1-

μένες να αναλάβουν κα1, αφού εξα­

ντλήσουν το μέγιστο δυνατό σε ανά­

λnψn ασφαλ10τ1κού κ1νδύνου, να 

διαθέσουν το υπόλοιπο στις άλλες 

κατnγορfες, όπως αυτή του επενδυτι­

κού κινδύνου. Κατ' ουσfα, οι Ασφαλι­

στικές Εταιρεfες εfναι μακροπρόθε­

σμοι θεσμ1κοf επενδυτές. 

Αναλύοντας τους ισολογισμούς 

των Ελλnνικών Ασφαλιστικών Εται­

ρειών θα δούμε μάλλον αντfθετους 

χειρισμούς. Πολύ πριν 1σχύσε1 το νέο 

θεσμικό πλαfσιο του Solvency 11, οι 

δ101κrΊσε1ς πρέπει να ακολουθήσουν 

ένα συγκεκριμένο χρονοδιάγραμμα 

προσαρμογής, διαχειρfζοντας τις επ1-

πτώσε1ς στα λογιστικά κέρδn στο με­

σοδιάστnμα. Στόχος πρέπει να εfναι n 

προστασfα του υφ~στάμενου οικονο­

μικού κεφαλαfου και n μεfωσn τnς 

διακύμανσnς των αποτελεσμάτων. Η 

στρατnγικrΊ δ1αχεfρισnς των επενδύ­

σεων, που επιβραβεύεται από το νέο 

θεσμικό πλαfσιο, εfνα1 αυτή που εξα­

σφαλfζε1 τnν κάλυψn των υποχρεώ­

σεων με χαμnλού επενδυτικού κινδύ­

νου στο1χεfα ενεργnτικού, τα οποfα 

προσομοιάζουν σε διάρκεια και από­

δοσn τις αντfστοιχες υποχρεώσεις. 

Για το σκοπό αυτό, τα ιδιαfτερα χα­

ρακτnριστικά των δ1αφόρων κατnγο­

ριών ασφαλιστικών υποχρεώσεων, 

όχι μόνο μεταξύ των Κλάδων Ζωής & 

Γενικών, αλλά αναλυτικότερες υπο­

κατnγορfες μέσα στους Κλάδους, 

πρέπει να καταγραφούν προσεκτικά. 

Στn συνέχεια, θα πρέπει να δnμιουρ­

γnθούν αντfστο1χα επενδυτικά χαρ-

τοφυλάκια προσαρμοσμένα στα χα­

ρακτnριστικά των υποχρεώσεων. Φυ­

σ1κά κάποιος μπορεf να σχολιάσε1 ό­

τι ανάλογn προσέγγισn εfναι αναμε­

νόμενn κα1 σήμερα από κάθε σοβαρή 

Ασφαλιστ1κrΊ Εταιρεfα. Η διαφορά εf­

να1 ότ1 , ακόμn κ1 αν εντοπισθεf, 

πράγμα δύσκολο, n παράλε1ψn να 
λεηουργrΊσει με αυτά τα κρηrΊρ10, σή­

μερα δεν στο1χfζε1 σε αυτόματn αύξn­

σn του απαιτούμενου περ1θωρfου φε­

ρεγγυότnτας τnς εταιρεfας και κατά 

συνέπε10 σε επιπλέον κεφάλαια. 

Αντfθετα, στο νέο περ1βάλλον του 

Solvency 11, n «ποινή » θα επ1βάλλε­

τα1 άμεσα και θα εfναι σκλnρrΊ. Ο κίν-

απόδοσn, τον επενδυτικό κiνδυνο, 

VaR και όλα τα άλλα κρiσιμα στοιχεiα. 

Επιπλέον, n στρατnγικrΊ επενδύσεων, 

που εφαρμόζεται από τn Δ1εύθυνσn 

Επενδύσεων, αναλύεται τακτικά από 

τnν Επιτροπή Επενδύσεων, στnν οποfα 

συμμετέχουν και έμπειρα υψnλόβαθ­

μα στελέχn τnς Εθνικής Τράπεζας. 

Ενnμέρωσn για τn στρατnγ1κrΊ και τnν 

πορεiα των επενδύσεων γiνετα1 και σε 

επfπεδο Δ101κnτικού Συμβουλfου ανά 

τρiμnνο. Τέλος, σnμαντικά συμπερά­

σματα αναμένοντα1 από τn συμμετοχή 

τnς Εταιρεiας στn διαδ1κασiα QΙS 3 

(Quantitative 1mpact Study), τnν ο­

ποfα n Ένωσn των Ευρωπαϊκών Επο-

01 δ101κnσε1ς των εταφε1ών πρέπε1 να προσδ1ορiσουν 
με ακρίβε1α το σύνολο των κ1νδύνων που είνα1 

δ1ατεθεψένο1 να αναλάβουν κα1, αφού εξαντλnσουν 

το μέγ1στο δυνατό σε ανάλnψn ασφαλ1στ1κού κ1νδύνου, 

να δ1αθέσουν το υπόλο1πο στ1ς άλλες κατnγορίες, 

όπως αυτn του επενδυτ1κού κ1νδύνου 

δυνος επανεπένδυσnς, για παράδειγ­

μα, που σήμερα αξ1ολογεfτα1 ελάχιστα 

κατά τn λrΊψn επενδυτ1κών αποφάσε­

ων, θα πρέπε1 να προσμετράτα1 με 

μεγάλn προσοχή. Τα ελεύθερα στο1-

χεfα του ενεργnτ1κού , που θα αντι­

στοιχούν στnν καθαρή οικονομ1κrΊ α­

ξfα, εfνα1 αυτά μόνο που θα μπορούν 

να διαχειρfζοντ01 με στόχο τn μεγ1-

στοποinσn τnς απόδοσπς. 

Εμεfς στnν Εθν1κrΊ Ασφαλιστική, έ­

χουμε rΊδn ξεκ1νrΊσε1 τnν προετοιμασiα 

κα1 έχουμε προχωρήσει σε ορ~σμένα 

βήματα προσαρμογής στα νέα δεδο­

μένα. Συγκεκριμένα, n Δ1εύθυνσn 

Επενδύσεων σε συνεργασfα με τn Δ1-

εύθυνσn Αναλογισμού εργάζονται στο 

έργο A.L.M. (Assets & Liabilities 

Matching), αναλύοντας ανά χαρτο­

φυλάκ10 τn διάρκεια, τnν εγγυnμένn 

πτικών Αρχών (CEIOPS) έχε~ προ­

γραμματiσει να ξεκινήσει τον Απρiλιο 

rΊ τον Μάιο του 2007. 
Από τnν ανάλυσn των χαρτοφυλα­

κfων των Ελλnνικών Ασφαλιστικών 

Εταιρειών προκύπτει ότι n αγορά μας 

έχε~ μεγάλες σε ύψος επενδύσε1ς σε 

μετοχές του Χρnματ~στnρfου κα1 με­

γάλn συγκέντρωσn σε συγκεκριμένες 

εκδόσεις ομολόγων του Ελλnνικού 

Δnμοσfου. Εfναι προφανές ότι, εάν α­

πό τις αναλύσεις των επενδυτικών 

χαρτοφυλακiων προκύψε1 n ανάγκn 

για αλλαγή στn σύνθεσn των επενδύ­

σεων , οι σχετ1κές κ1νrΊσε1ς θα εfναι 

μεγάλες συγκριτικά , με δεδομένο το 

βάθος και το πλάτος των συγκεκρι­

μένων αγορών. Κατά συνέπεια, γ1α 

να επιτευχθεf ο στόχος τnς προσαρ­

μογής , απαιτεfται 01 συναλλαγές ου-

τές να γiνουν σε σnμαντ1κό βάθος 

χρόνου, άρα n προετοιμασfα πρέπει 

να αρχfσει πολύ νωρiς. 

Eiva1 βέβαιο ότι , οι διαχειριστές ε­

πενδύσεων των Ελλnν1κών Ασφαλ1-

στικών Εταιρειών θα πρέπε1 να αξιο­

λογήσουν άμεσα τις σnμερινές επ1-

λογές κα1 στρατnγικές κάτω από άλ­

λο πρiσμα και χρnσιμοποιώντας 

πρωτόγνωρα αναλυτικά εργαλεfα για 

Ασφαλ1στικές Εταιρεfες. 01 δ101κrΊσεις 

των εταιρειών χρειάζεται να εξασφα­

λfσουν, πέρα από τnν ενεργή συμμε­

τοχή τους , πρώτιστα κατάλλnλο αν­

θρώπινο δυναμ1κό, αρκετούς πό­

ρους, χρόνο κα1 πλnροφόρnσn, ώστε 

01 εταιρεiες τους να φθάσουν στnν 

πρώτn nμέρα ισχύος του θεσμ1κού 

πλα1σfου Solvency II κατάλλnλα 

προετοιμασμένες κα1 έχοντας ολο­

κλnρώσει τα απαραfτnτα βήματα προ­

σαρμογής. Στnν πορεiα αυτή, κρiσιμο 

ρόλο θα παfξει n ενεργοποfnσn τnς 

Ένωσnς Ασφαλιστικών Εταιρειών, 

που rΊδn έχε~ προβλnματ~σθεf επί του 

θέματος κα1 έχει 1δρύσε1 τnν Επιτρο­

πή Solvency ΙΙ, μ1α υποεπιτροπή τnς 

Επιτροπής Φορολογικών θεμάτων . 

Το έργο τnς ομάδος αυτής κα1 n ά­

μεσn έναρξn του δ1αλόγου με τn νέα 

Ανεξάρτnτn Εποπτική Αρχή θα βοn­

θrΊσουν σπμαντικά τις Ελλnνικές 

Ασφαλιστικές Εταιρεiες να αντιμετω­

πiσουν τα κρfσιμα θέματα, που προ­

κύπτουν στο νέο θεσμικό πλαfσ10 του 

Solvency ΙΙ. 

Εμείς, στnν Εθν1κn 

Ασφαλ1στ1κn, έχουμε 

nδn ξεκ1νnσε1 τnν 

προετοψασία κα1 έχουμε 

προχωρnσε1 σε ορ1σμένα 

βnματα προσαρμογnς 

στα νέα δεδομένα 
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Στη Βόρεια Ελλάδα με έδρα τη 

Θεσσαλονίκη δραστηριοποιείται 

ο Λεωνίδας Δημητριάδης, 

Περιφερειακός Διευθυντής του 

Ομίλου ΑΣΠΙΣ ΠΡΟΝΟΙΑ. Εκτιμά 

πως οι ανάγκες του πελάτη, 

είτε είναι στην περιφέρεια είτε 

στην πρωτεύουσα, είναι ίδιες, 

ωστόσο κάποιες συγκεκριμένες 

κατηγορίες επαγγελμάτων, 

όπως οι γεωργοί και οι 

κτηνοτρόφοι, θα μπορούσαν να 

έχουν στη διάθεσή τους 

ευέλικτα προϊόντα. 

Συνέντευξη στn 81βή Σεβαστάκn 

• Εiστε Περ1φερε1ακός Εεπ1θεω­

ρnτflς τnς ΑΣΠΙΣ ΠΡΟΝΟΙΑ στn Βό­

ρε1α Ελλάδα. Χαρτογραφflστε μας 

τnν Αγορά στnν ευρύτερη περ1οχfl. 

Εκτψάτε πως n περ1φέρε1α χρε1άζε­

τα1 π10 ευέλ1κτα προϊόντα; 

-Εiμα1 εδώ κα1 ένα έτος στον Όμ1-

λο τnς ΑΣΠΙΣ ΠΡΟΝΟΙΑ με τnν 1δ1ότn­

τα του Περ1φερε1ακού Δ1ευθυντή Πω­

λήσεων. Αυτό το χρόνο n ανάπτυξη 

τnς εn1θέωρnσflς μου στnρiχτnκε στnν 

περ1φέρε1α : Αλεξανδρούπολn, Σέρρες, 

ΝΑ 

Κ1λκfς, Γ1αννπσά, Βέρο1α, Καρδiτσα , 

Μυηλήνn , αλλά κα1 θεσσαλονiκn κα1 

Aθflva. 

Όσο γ1α το αν χρε1άζοντα1 π10 ευέ­

λ1κτα προϊόντα στnν περ1φέρε1α εκτ1-

μώ πως 01 ανάγκες του πελάτη εiτε εi­

να1 στnν περ1φέρε1α εiτε στnν πρωτεύ­

ουσα εiνα1 iδ1ες. Tnv ανάγκη τnς σύ­

νταξης, τnς απώλε1ας ε~σοδflματος, 

τnς νοσnλεiας κ.λπ. δεν τnν έχε1 μόνο 

ο αστός πελάτης, αλλά κα1 ο πελάτης 

στnν περ1φέρε1α. Όμως ευέλ1κτα προϊ­

όντα μπορούμε να δούμε γ1α συγκε­

κρ~μένες κατnγορiες επαγγελμάτων 

( όπως γεωργούς-κτηνοτρόφους 

κ.λπ.) κα1 τα οποiα πρέπε1 να προσαρ­

μόσε1 n εταφεiα σ' αυτές ης κατnγο­

ρiες επαγγελμάτων . 

• θεωρείτε πως υπάρχε1 ανταγων1-

σμός στα δiκτυα σε τοπ1κό επiπεδο; 

- Υπάρχε1 ανταγων~σμός στα δi ­

κτυα κα1 αυτό εiνα1 καλό . Γ1α μένα εi­

να1 ευγενής άμ1λλα κα1 θεωρώ ότ1 

συμφέρε1 όλους. Μας κάνε~ καλύτε ­

ρους ασφαλ1στές, δεiχνουμε περ1σσό­

τερο ενδ1αφέρον στον πελάτη , επ1ζn­

τούμε περ1σσότερες γνώσε1ς γ1α να γi­

νουμε καλύτερο~ , δ1ότ1 ο πελάτης έχε1 

εκπα1δευτεi , γνωρiζε1 κα1 αναζητά τον 

καλό επαγγελματiα κα1 το καλό προϊ­

όν, που θα του δώσε~ λύσε1ς στ1ς ανά­

γκες του. Βέβα1α υπάρχε1 κα1 n δ1ανο­

μή ασφαλ1στ1κών προγραμμάτων, μέ­

σα από τα εναλλακηκά δiκτυα όπου ο 

ανταγων1σμός αποκτά άλλες δυσκο­

λiες. Π1στεύω ότ1 ο παραδοσ1ακός α­

σφαλ~στής εiνα1 κα1 δ1αχρον1κός κα1 

θα εiνα1 πάντα το επiκεντρο τnς Ιδ1ω­

ηκής Ασφάλ1σnς. 

• Σε πο1α κατεύθυνση θα πρέπε1 να 

κ1νπθεi n Ετα~ρεiα, προκεψένου να 
βελτ~ωθεi το παραγωγ1κό δiκτυο; 

- Η ΑΣΠΙΣ ΠΡΟΝΟΙΑ έχε1 ανταγω­

ν1σηκά κα1 κ01νοτόμα προϊόντα κα1 

παρακολουθεi ης ανάγκες τnς Αγο­

ράς. Έχε1 πολύ καλό κα1 ευέλ1κτο κα­

νον~σμό πωλήσεων, που δiνε1 προο­

πηκή ε~σοδήματος κα1 καρ1έρας στο 

συνεργάτη τnς , καλή εκπαiδευσn κα1 

έναν nγέτn στο τ~μόν1 τnς, τον κ . Π . 

Ψωμ1άδn , που ξέρε~ να δiνε1 όραμα κα1 

στόχο στα στελέχη του. 

Από κε1 κα1 πέρα άποψή μου εiνα1 n 

Εταφεiα να δε1 κα1 να θέσε~ τn στρατn­

γ1κή τnς, με βάσn τn συνεργασiα του 

δ1κτύου με τnν τράπεζά τnς, τnν ΑΣΠΙΣ 

ΒΑΝΚ. Να λεπουργήσε1 ευέλ1κτα κα1 

οργανωτ1κά, έτσ1 ώστε να δnμ1ουργn­

θεi δυναμ1κή κα1 να ανοiξε1 νέους ορi­

ζοντες στους συνεργάτες τnς. 

• Σε δnλώσε1ς του πρόσφατα ο 

Πρόεδρος του Ομiλου Παύλος Ψω­

μ1άδnς, προαναγγέλοντας κα1 εξα­

γορές εκτός συνόρων, έδωσε έμφα­

ση στο ανθρώπ1νο δυναμ1κό τnς 

Ετα~ρεiας λέγοντας χαρακτnρ1στ1κά 

ότ1 n ΑΣΠΙΣ ΠΡΟΝΟΙΑ δnμ1ουργflθn­
κε από τnν αγάπn όλων. 

- Ο κ. Ψωμ1άδnς στnν επαγγελμα­

ηκή κα1 επ1χεφnματ1κή σταδ1οδρομiα 

του έχε1 στήσε1 μ1α τέτο1α σχέσn με τον 

παράγοντα άνθρωπο, εiτε λέγετα1 συ­

νεργάτης εiτε πελάτης, n onoia έγ1νε 

σχέσn εμπ1στοσύνnς. Μέσα από αυτή 

δnμ1ουργήθnκε αγάπn προς αυτή τnν 

Εταφεiα, που μεγαλουργεi πλέον σαν 

ένας μεγάλος Όμ1λος στο χώρο. Γiατi ο 

κ. Ψωμ1άδnς δεν βλέπε~ μόνο τα κέρ­

δη τnς επ1χεiρnσής του, που βέβα1α 

πρέπε1 να το κάνε~ κα1 αυτό, αλλά κ01 

πώς να έχε1 τους συνεργάτες του ευ­

χαρ1στnμένους, 1κανοπο1nμένους από 

ε~σοδήματα , αλλά κα1 ανο1χτούς ορi­

ζοντες γ1α καρ1έρα, κα1 φυσ1κά τnν κα­

λή εξυπnρέτnσn των πελατών με προϊ­

όντα κα1νοτόμα, έτσ1 ώστε να δiνουν 

λύσε1ς στ1ς ανάγκες τους. 

• Μ1λflστε μας γ1α τnν πορεiα σας 

στnν Ασφαλ1στ1κfl Αγορά. 

-Η ασφαλ1στ1κή μου καρ1έρα ξεκi­

νnσε το 1987 ως Ασφαλ10τ1κός Σύμ­
βουλος στnν ΑΣΠΙΣ ΠΡΟΝΟΙΑ. Το 

1989 έγ1να Unit Manager. Το 1992 
αποχώρησα γ1α προσωπ1κούς λόγους 

από τnν ΑΣΠΙΣ ΠΡΟΝΟlΑ κ01 βρέθηκα 

με το βαθμό του Assistant Manager 

στnν πρώnν lον1κή Ασφαλ1σηκή, κα1 

μέχρ1 το τέλος του 2005 ήμουν στnν 
ασφαλ1σηκή του Ομfλου τnς Εμπορ1-

κής Τράπεζας με τn θέσn του Επ1θεω­

ρnτή Πωλήσεων, αφού πρώτα πέρασα 

από τn θέσn του Δ1ευθυντή Καταστή­

ματος. Από τον Δεκέμβρη του 2005 
εfμα1 Επ1θεωρnτής Πωλήσεων στnν 

ΑΣΠlΣ ΠΡΟΝΟlΑ. Στnν Εταφεiα που με 

γνώρ1σε στον κόσμο των πωλήσεων 

κεντρο τον Άνθρωπο . Γiα εμένα το ε­

πάγγελμα αυτό εiνα1 πάθος, κο1νων1-

κότnτα, ήθος , δράσn κα1 όραμα. 

• Πόσο βοnθά ο κλαδ1κός Τύπος 

κα1 δn το περ1οδ1κό «Ασφαλ1στ1κό 

Να1» τnν εργασiα του ασφαλ1στf1; 

- Η συνε1σφορά του κλαδ1κού Τύ­

που ως προς τnν ασφαλ1στ1κή β1ομn­

χανiα στn χώρα μας εiνα1 μεγάλη. Η ε­

νnμέρωσn, n προβολή, n άποψn κα1 n 

κρπ1κή πάνω στα ασφαλ1σηκά γεγο­

νότα εiνα1 σnμαντ1κή, έτσ1 ώστε ο α­

σφαλ1στής να έχε1 μ1α π10 σφαφ1κή ε1-

κόνα τnς αγοράς, να μnν εγκλωβiζετα1 

μόνο σ' αυτά που θέλε~ να του παρου­

σ1άσε1 n εταφεiα του. Επiσnς θέλω να 

σnμε1ώσω κα1 να δώσω συγχαρnτήρ1α 

κα1 στα άλλα δύο περ1οδ1κά «Ασφαλ1-

στ1κή Αγορά» κα1 « lδ1ωτ1κή Ασφάλ1-

σn», κα1 φυσ1κά στο «Ασφαλ1σηκό 

Να1 » γ1α τ1ς κατά καφούς εργασiες, 

πάνω σε συγκρfσε1ς προγραμμάτων, 

μεταξύ των ασφαλ1σηκών εταφε1ών, 

που ήταν καλά εκπα1δευτ1κά εργαλεiα 

γ1α μας. 

Όσο γ1α τον κύρ10 Σπύρου, ξέρουμε 

τnν ευα~σθnσiα του γ1α ης αγωνiες του 

ασφαλ1στή. Eiva1 ο δ1κός μας άνθρω­

πος. Με ης γνώσε1ς του, τnν πεiρα του, 

τον αυθορμnτ1σμό του κα1 τnν 1δ1αiτε­

ρn πένα του, βοnθά, εμψυχώνε1 κα1 

παροτρύνε1 όλους εμάς τους ασφαλ1-

τnς 1δ1ωτ1κής ασφάλ1σnς που έχε1 επi- στές. 

ΒΙΟΓΡΑΦΙΚΟ 

Ο κ. Δnμnτρ1άδnς Λεωνfδας ξεκiνnσε τnν καρ1έρα του στο χώρο των ασφα­

λε1ών το 1987 ως Ασφαλ~σηκός Σύμβουλος στnν ΑΣΠlΣ ΠΡΟΝΟlΑ. Μεταπή­
δησε στnν τότε lον1κή Ασφαλ1σηκή το 1992. Στn συνέχε1α έως κα1 τον Οκτώ­
βρη του 2005 εργάστηκε ως Assistant, Δ1ευθυντής υποκαταστήματος κα1 τέ­

λος ως Επ1θεωρnτής Πωλήσεων στον Όμ1λο τnς Φoiv1ξ-Metrolife-Eμnoρ1κnς. 

Από τον Νοέμβρη του 2005 εiνα1 Επ1θεωρnτής Πωλήσεων στον Όμ1λο τnς 

ΑΣΠlΣ ΠΡΟΝΟlΑ. 

Γεννήθηκε στ1ς 9-8-1966. Η εnαγγελμαηκή του πορεiα έχε1 χαραχθεi με δ10-

κρiσε1ς κα1 καλές συνεργασiες. 

Εiναι άτομο με υψηλές φ1λοδοξiες, ήθος κα1 μεγάλη αγάπn γ1α τn δουλε1ά του. 
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ΕΤΑΙΡΙΚΗΕΥΘΥΝΗ ■J 
γιο επιχειρήσεις και ανώτατο στελέχη 

Η AIG Greece, μέλος του κορυφαίου διεθνούς Ασφαλι­

στικού και Χρnματοοικονομικού Οργαν1σμού American 

lnternational Group, lnc. (AIG), ήταν ο βασικός υnοσmρ1κτής 

τnς Ημερfδας με θέμα «ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΕΥΘΥΝΗ - ΕΝΑΣ ΑΒΕΒΑΙΟΣ 

ΚΟΣΜΟΣ ΓΙΑ ΕΠΙΧΕΙ ΡΗΣΕΙΣ ΚΑΙ ΑΝΩΤ ΑΤ Α ΣΤΕΛΕΧΗ ». Περισ­

σότερα από 300 υψnλόβαθμα στελέχn από το χώρο των ελ­
λnνικών και πολυεθνικών επιχειρήσεων κα1 οργανισμών πα­

ραβρέθnκαν σmν εκδήλωσn, n οποία δ1οργανώθnκε από το 

Ελλnνο-αμερικανικό Εμπορικό Επιμελnτήρ10. 

Κατά τn δ1άρκεια τnς Ημερίδας, εξετάστnκε το θέμα των 

Εταιρ1κών Ευθυνών διοικnτ~κών στελεχών και μελών Διοικn­

τ~κών Συμβουλίων απέναντι στους μετόχους και στις Αρχές , 

καθώς και οι προκύπτουσες ευθύνες απέναντ1 σmν κοινωνία 

και στους εργαζόμενους, 01 οποίες ενισχύουν τnν ανάγκn πα­

ροχής ασφαλιστικής προστασfας. 

Ο κ. Αλ. Π1λάβιος, Πρόεδρος τnς Επιτροπής Κεφαλαιαγο­

ράς, αναφέρθnκε στο νομοθετικό πλαίσ10 που 1σχύει στα 

κράτn-μέλn τnς Ευρωπαϊκής Ένωσnς σχετικά με τnν Εταιρι­

κή Ευθύνn, ενώ ο κ. Ν. Εμπέογλου, Πρόεδρος του Δ.Σ. του 

ALBA Graduate Business School, εστfασε σm σnμασία τnς n­
θικής και σωστής λειτουργίας κάθε επιχείρnσnς σε σχέσn με 

τους εργαζόμενους και τnν κοινωνfα. 

Στnν εναρκτήρ1α ομιλία τnς Ημερίδας, ο κ. Χρήστος Αδα-

φτΊς κινδύνους». 

μαντ1άδnς, Διευθύνων Σύμβουλος τnς AIG 

Greece (φωτό πάνω), τόνισε ότ1 «στn σn­

μερ1νή εποχή, n έννο1α του ρίσκου έχε1 

μια όλο και πιο nολύπλοκn και διευρυ­

μένη μορφή για τις εn1χειρήσεις και τα 

στελέχη τους. Ανάμεσα στις νέες μορ­

φές ρίσκου είναι κα1 οι ευθύνες . Η α­

σφαλ1στ1κτΊ β1ομnχανία συνεχίζει να ερ­

γάζεται συστnματικά προκειμένου να 

προσφέρει λύσεις που θα μειώσουν την 

έκθεση των επιχειρτΊσεων σε νέας μορ­

Ο κ. David Wood, Vice President, AIG Middle East, 

Mediterranean & South Asia (φωτό κάτω), ανέλυσε τ~ς προ­

σφερόμενες καλύψεις των προϊόντων ασφάλ~σnς Ευθύνnς 

Στελεχών Διοίκnσnς, καθώς επίσnς κα1 συγκεκριμένες περ1-

πτώσε1ς απα1τήσεων, έναντ1 επ1χειρτΊσεων κα1 στελεχών, σmν 

Ευρωπαϊκή Ένωσn, στ1ς Ηνωμένες Πολ1τείες και σε χώρες 

τnς Ασίας. 

Να σnμε1ωθεί πως n AIG Greece προσφέρει με μεγάλn ε­

π1τυχία στnν Ελλnν1κτΊ Αγορά τα εξε1δ1κευμένα πακέτα για τnν 

ασφάλισn Ευθύνnς Στελεχών BusinessGuard και Manage­
mentGuard. 

20% πάνω η παραγωγή ασφαλίστρων 
Μ ε σnμαντική αύξnσn τnς παρα­

γωγής των καθαρών ασφαλί­

στρων έκλεισε το 2006 για τις εταφεf­
ες τnς AIG Greece. Συγκεκριμένα, n 

συνολική παραγωγή καθαρών ασφα­

λίστρων ανήλθε στα 37 εκατ. ευρώ, 

σnμε1ώνοντας αύξnσn 19,6% σε σχέ­
σn με το 2005, ενώ n συνολ1κή κερ­

δοφορία έφτασε τα 1.994.000 ευρώ. 
Η σύνθεσn του χαρτοφυλακίου πα­

ρουσ1άζετα1 ισορροnnμένn, με τον το­

μέα Εμπορικών και 81ομnχανικών 
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Κινδύνων (Business Solutions) να α­

ντ1στο1χεί στο 49% του συνολικού 

χαρτοφυλακίου και τον τομέα Προσω­

πικών Ασφαλfσεων (Personal 

Solutions) στο 51 %. Σε επίπεδο κλά­
δων, τn μεγαλύτερn αύξnσn κατέγρα­

ψαν οι κλάδοι ΑυτοκιντΊτου, Χρnματι­

κών Απωλειών και Προσωπικών Κιν­

δύνων. Αξίζε1 να σnμε1ωθεί πως ο 

κλάδος των Χρnματικών Απωλειών 

τnς AIG Greece κατέχει nγετική θέσn 

στnν Ελλnνική Ασφαλ~στική Αγορά. 

Η αύξnσn τnς τεχνικής κερδοφορίας 

οφείλετα1 κατά κύριο λόγο στο δείκτn 

ζnμ1ών που διαμορφώθnκε σnμαντικά 

χαμnλότερα του 50% των καθαρών 
δεδουλευμένων (και όχ1 ως ευνοϊκό­

τερα συνnθίζεται, εγγεγραμμένων) α­

σφαλίστρων. Τα θετικά τεχν1κά αποτε­

λέσματα επιβραβεύουν, γ1α συνεχόμε­

νn χρονιά, τn συνεπτΊ πολιτ1κή ανάλn­

ψnς κινδύνων και τ1ς σύγχρονες με­

θόδους Underwriting που ακολουθεί 

αταλάντευτα n AIG Greece. 

Ανώνυμος Ασφαλιστική & Αντοσφολιστική Εταιρεία 



ΑVΑΝΤΙίlr~ωτοποριοκή κίνηση 
Σαν ξεχωρ1στn μονάδα πωλnσεων στον 

Όμ1λο τπς JNTERNATIONAL, εντάσσετα1 π 

AVANT. Η κfνnσπ αυπΊ στοχεύε1 στπν 1σχυ­

ροποfπσn τπς θέσnς τπς στπν Ελλnν1κn 

Ασφαλ1σuκn Αγορά, δfνοντάς τπς ταυτόχρο­

να νέες προοπτ~κές ανάπτυξης, όπως εfπε ο 

Πρόεδροςτπς Εταφεfας Γεώργ1ος Καπουρά­

νnς, μ1λώντας στπν πανελλαδ1κn συνάντπσπ 

των στελεχών πωλnσεων τπς AVANTI, με 

σύνθπμα «2007, Η Καλύτερπ Χρον1ά μας». 

Ο Φωκfωνας Μπρά­

βος, Πρόεδρος 

Ομfλου Εταφε1ών JNTERNATIONAL, μfλnσε 

γ1α τ~ς μεγάλες δυνατότπτες ανάπτυξης που 

έχε1 n 1δ1ω11κn ασφάλ1σn στπν Ελλάδα, γ1α 

τ~ς ευνοϊκές συγκυρfες που επ1κρατούν, αλ­

λά κα1 γ1α το συνεχώς μεταβαλλόμενο κλfμα 

προς όφελος τπς 1δ1ω11κnς ασφάλ1σnς. «Το 

επάγγελμα του Χρnματοο1κονομ1κού Συμ­

βούλου αναβαθμίζετα1», εfπε συγκεκρ~μένα. 

Αναφερόμενος στο μοντέλο λεηουργίας τπς 

AVANTI το χαρακτnρ1σε ως μ1α πρωτοπορ1α-

Στπν εκδnλωσn μίλπσαν ακόμn 01: Π. Λί­

βας, Δ1ευθύνων Σύμβουλος τπς 

JNTERNATIONAL LJFE, Γlάννnς Αναστασό­

πουλος, Γεν1κός Δ1ευθυντnς τπς AVANTI, 

Στρ. Ξανθόπουλος, Γεν1κός Δ1ευθυντnς Πω­

λnσεων Agency System τπς 

JNTERNATIONAL, Γ. Λογοθέτπς, Δ1ευθυντnς 

Γραφείου Πωλnσεων τπς Εταφείας, Σ. Γεωρ­

γ1άδnς, δ1ακεκρ~μένος Χρnματοο1κονομικός 

Σύμβουλος τπς AVANTI' κα1 κ. Α. Κατσαράς, 

κn κίνπσn, n οποfα έχε1 nδn επ1δεfξε1 θετ~κά δ1ευθυντnς Εμπορ1κού Τομέα στπν 

αποτελέσματα. Jπtematioπal Life. 

1. Α. Κατσαράς 2. Γ. Καnουράνnς. 3. Φ . Μπράβος. 4. Γ. Αναστασόπουλος. 5. Ο κ. Π. Λίβας, Διευθύνων Σύμβουλος τnς INTERNATIONAL LIFE. 
6. Γ. Λογοθέτn. 7. Σ. Γεωργιάδnς. 

AVANTI ΒΡΑΒΕΥΣΕΙΣ ΔΙΑΚΕΚΡΙΜΕΝΩΝ ΣΤΕΛΕΧΏΝ ΠΩΛΗΣΕΩΝ 2006 

8. Μαρτινέγκος Νεκτάριος, lος Νέος Συνεργάτnς στον Κλάδο Ζωι'ις. 9. Κατατριώτnς Νικόλας, lος Ασφαλιστι'ις στον Κλάδο Αυτοκινι'ιτων . 

10. Δέγλερn Νένα, ln Ασφαλίστρια στον Κλάδο Πυρός. 11. Γκικοnούλου Σούλα, ln Ασφαλίστρια σε Χαρτοφυλάκιο Ζωής, ln στους Λοιπούς 

Κλάδους και ln στον Κλάδο Ζωι'ις. 12. Μαρινόnαυλος Δnμι'ιτρnς, lος Διευθυντι'ις σε Χαρτοφυλάκιο Ζωής, στον Κλάδο Πυρός, στον Κλάδο 

Αυτοκινι'ιτων και στον Κλάδο Ζωι'ις . 13. Κουταλάς Γιώργος, lος Ασφαλιστι'ις Εκτός Απικής στον Κλάδο Ζωής. 14. Λιόλιος Παναγιώτnς, 2ος 

Ασφαλιστι'ις Εκτός Απικι'ις στον Κλάδο Ζωής, 3ος σε Χαρτοφυλάκιο Ζωι'ις. 15. Γεωργιάδnς Σωκράτnς, 3ος Ασφαλιστι'ις Εκτός Απικι'ις στον Κλάδο 

Ζωι'ις. 16. Χαλιάζnς Γιάννnς, 1 ος Διευθυντι'ις εκτός Απικι'ις στον Κλάδο Ζωι'ις . 17. Γκικοnούλου Σούλα 1 n Ασφαλlστρια στον Κλάδο Ζωι'ις , 

Διδυμιώτnς Σώζων 2ος Ασφαλιστι'ις στον Κλάδο Ζωι'ις και Βασιλάκn Αλεξία 3n Ασφαλίστρια στον Κλάδο Ζωι'ις . 
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λ 'ς τρόπος 
Υπάρχει πιο απ ο 

Στην lnternational Life κάθε μέρα αποδεικνύουμε 
ότι σας καλύπτουμε πραγματικά! 

• Ο Δείκτης Φερεγγυότητάς μας είναι 6πλάσιος οπό 

αυτόν που ορίζει ο νόμος (601%). 
• Διακρ ιθήκαμε γιο το εργασιακό μας περιβάλλον 

μέσο στις πρώτες 10 καλύτερες εταιρείες στην Ελλάδα 
στον Διαγωνισμό Best Workplaces 2005 και 2006. 

• Είμαστε πιστοποι ημένοι κατά ISO 9001:2000 γιο την 
ποιότητα του συνόλου των υπηρεσιών μας. 

Με την ίδια αξιοπιστία θα φροντίζουμε πάντα για 

την απόλυτη ασφάλειά σας! 

, θετε ασφαλείς. 
να ν,ω 

lnternational 
Life Για καλύτερη zωή 
Ασφάλειες Ζωής και Περιουσίας 

Κηφισίας 7-9, 151 23 Μσρούσι, Τ. 210 8119000 www.inlife.gr, e-mail: inlife@inlife.gr 



Στολίδι του ομίλου της 

ATEbank, χοροκτήρισε την 
Αγροτική Ασφαλιστική ο 

Διοικητής του Ομίλου 

Δημήτρης Μηλιόκος, 

μιλώντας στην εκδήλωση 

κοπής της πρωτοχρονιάτικης 

πίτας της Ετοιρείος, που 

προγμοτοποιήθηκε στο 

Ναυτικό Όμιλο Βουλιαγμένης. 

'Q πως ανέφερε ο κ . Μnλ1άκος, n 
ΑΤΕΑσφαλ1στ1κn nαρουσ1άζε1 

εντυnωσ10κn άνοδο των κερδών τnς 

κα1 στόχος εfνα1 το τρέχον έτος να ε­

nεκτεfνε1 nερ1σσότερο τ1ς δραστn­

ρ1ότnτές τnς κα1 να αναρρ1χnθεf στnν 

κορυφn τnς Ασφαλ~σηκnς Αγοράς. 

Ο κ. Μnλ1άκος αναφέρθnκε στα ε­

ντυnωσ1ακά αποτελέσματα του Ομί­

λου τnς ATEbank τn χρον1ά που πέ­

ρασε, καθώς κα1 στους στόχους γ1α 

το τρέχον έτος. Ιδ1αfτερα τόν1σε τnν 

επέκτασn του Ομίλου στ1ς αγορές 

του εξωτερ1κού, τnν ενfσχυσn του με 

BMWGroup 
Fίnancίaι Servίces 

- fΠΙΚΟΙΠΟΠΙfl 

έμψυχο δυναμ1κό, ενώ εnεσnμανε 

ότ1 n ATEbank παρά τ1ς αλλεπάλλn­

λες αυξnσε1ς επηοκfων από τnν 

Ε.Κ.Τ. κράτnσε σταθερά τα εnηόκ1α 

χορnγnσεων, δ1πλασ1άζοντας έτσ1 

τnν nελατε1ακn τnς βάσn, 1δ1αfτερα 

στον τομέα τnς στεγασηκnς nfστnς. 

Χαφετ~σμό στnν εκδnλωσn απnύ­

θυνε ο Αντ1πρόεδρος του Δ.Σ. τnς 

ΑΤΕ, Ασφαλ~σηκnς Παναγ1ώτnς Βα­

ράγκnς, ενώ ο Δ1ευθύνων Σύμβου­

λος τnς Εταφεfας Ιωάννnς Παυλfδnς 

τόν~σε ότ~ n ΑΤΕΑσφαλ1στ1κn με τn 
συμβολn των εργαζομένων κατάφε-

Η Αγροτικιi έρχεται από 

πολύ μακριά και θα πάει 

ακόμn μακρύτερα τόνισε ο 

Διοικnτιiς του Ομίλου τnς 

ATEbank ΔnμrΊτpnς 

Μnλιάκος (αριστερά) . Τα 

θετικά οικονομικά 

αnοτελέσματα θα 

συνεχιστούν και το 2007, 

τόνισε ο Διευθύνων 

Σύμβουλος τnς 

ΑΤΕΑσφαλιστικrΊς Ιωάννnς 

Παuλίδnς (δεξιά). 

ρε να nετύχε1 ρεκόρ κερδών το εν­

ν1άμπνο του 2006 τnς τάξεως του 
84% στα κέρδn μετά φόρων κα1 εξί­

σου εντυπωσ1ακn θα εfνα1 n κερδο­

φορία τnς στο τέλος του έτους, ως 

αποτέλεσμα τnς αύξnσnς τnς nαρα­

γωγnς, των εσόδων από εnενδύσε1ς 

αλλά κα1 τnς μεfωσnς των λεηουργ1-

κών δαπανών. Τα θετ1κά 01κονομ1κά 

αποτελέσματα θα συνεχ1στούν κα1 

το τρέχον έτος δ1αβεβαfωσε ο κ. 

Παυλfδnς, προς όφελος των μετό­

χων, των εργαζομένων κα1 τnς Ετα1-

ρεiας. 

Χρηματοοικονομικό προϊόντα 
Mfa νέα τράπεζα, που εξε1δ1κεύετα1 στnν napoxn χρn- ντα κα1 υnnρεσfες που nερ1λαμβά-

ματοο1κονομ1κών προϊόντων γ1α τους πελάτες του ομf­

λου, παρουσίασε n BMW. Η BMW Financial Services ξε­

κfνnσε τn δραστnρ1ότnτά τnς στnν Ελλάδα τον Οκτώβρ10 

του 2006 κα1 λε1τουργεί ως υnοκατάστnμα τnς BMW 

Austria Bank, με επ1κεφαλnς τον Σπύρο Φίλ1nnα (φωτό). 

Η νέα υπnρεσfα έρχετα1 να nλα1σ1ώσε1 μ1α σεφά σnμα­

ντ1κών δραστnρ1οτnτων που έχε1 αναnτύξε1 n εταφεfα, τό­

v~σε ο πρόεδρος του BMW Group Hellas κ. Γ1αλουρfδnς, 

παρέχοντας nλnpn σεφά από χρnματοο1κονομ1κά προϊό-

100 1NAi1 

νουν δάνε1α, ασφαλ1σηκά προϊόντα, 

πακέτα προπλnρωμένnς συντnρn­

σnς, προγράμματα μακροχρόν1ας μf­

σθωσnς, κάλυψn των εnίσnμων ε­

μπόρων του δ1κτύου τnς BMW Hellas 

σε χρnματοδότnσn αγορών χονδρ1-

κnς, ανταλλακτ~κών, ανταλλαγών, 

κεφαλαίου κfνnσnς, nάγ1ου εξοπλ1-

σμού κα1 εγκαταστάσεων. 

Η Νομική Προστασία 
των Συνεργατών μας 
είναι δεδομένη! 

Η D.A.S., η κορυφαία εξειδικευμένη ασφαλιστική 

εταιρία Νομικής Προστασίας, είναι αυτονόητο ότι 

αξιοποιεί την τεχνογνωσία και την τεράστια διεθνή 

εμπειρία της και προς όφελος των Συνεργατών της. 

Με δική της πρωτοβουλία, στα πλαίσια των ευθυνών 

αλλά και των δικαιωμάτων που απορρέουν από την 

υποχρεωτική ασφάλισή τους για Επαγγελματική Αστική Ευθύνη, 

καλύπτει πλέον τους Συνεργάτες της με Νομική Προστασία όταν 

παραστεί ανάγκη προσεπίκλησης της ασφαλιστικής εταιρίας Αστικής 

Ευθύνης αλλά και όταν απαιτείται η υπεράσπισή τους ενώπιον 

Ποινικών Δικαστηρίων. 

Έτσι, εκτός από τις μεγάλες ευκαιρίες και την αποτελεσματική στήριξη 

που τους παρέχει σταθερά για να ασκούν σωστά το επάγγελμα του 

Ασφαλιστικού Διαμεσολαβητή στον κλάδο της εξειδικευμένης 

Νομικής Προστασίας, τώρα τους απαλλάσσει και από το πρόσθετο 

οικονομικό βάρος - εάν χρειαστεί - να υπερασπίσουν τον εαυτό 

τους και να διεκδικήσουν το δίκιο τους! 

D.A.S. HELLAS Α.Ε. ΑΣΦΑΛΕΙΕΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΝΟΜΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ 
Εταιρία του Ασφαλιστικού Ομίλου ERGO 

Κεντρικά Γραφεία: Λ. ΣΥΓΓΡΟΥ 44, 11 7 42 ΑΘΗΝΑ •ΤΗΛ.: 21 Ο 9001300 
• FAX: 21 Ο 9215 134 • e-mails: dasathen@hol.gr • salesdep@das.gr • www.das.gr 
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lnternational 
Life Γιο καλύτερη zωfι 

Πρώτος ο Κλέαρχος Πεφόνιος 

στην lnternational Life 
Γ ια ακόμα μια χρονιά το υποκατόστπμα του Κλέαρχου Πεφάνιου 

«κατέκτησε» τπν πρώτπ θέσn σε ασφαλ1στικι'ι δραστnριότnτα για 

τnν lnternational Life. Στπν εκδι'ιλωσn ο κ. Πεφάνιος υποδέ-

χτnκε τους καλεσμένους του, έκοψε τnν πρωτοχρον1άτ1κn πίτα και 

βράβευσε τους συνεργάτες του υποκαταστι'ιματός του 01 οποίο~ δ10-
κρίθnκαν για τnν nαραγωγι'ι τους το 2006. 
Ο κ. Φ. Μπράβος εξέφρασε τπν ικανοποfnσι'ι του γ1α τις εξαφετικές 

επιδόσεις των ασφαλ1στών του Υnοκαταστι'ιματος και τnν πεποίθnσrΊ 

του πως n ανάπτυξι'ι τους 

θα συνεχιστεί δυναμ1κά 

και το 2007. Στους καλε­
σμένους απnύθυναν σύ­

ντομο χαφετισμό και οι κ. 

Α. Κατσαράς, καθώς και οι 

κ.κ. Σ. Ξανθόπουλος και 

Ν. Παυλόπουλος. Ο Γενι­

κός Διευθυντι'ις κ. Γ1άννος 

Μπράβος μίλnσε γ1α τn 

κι'ις πολη1κι'ις στnν προβολn των προϊόντων και των εργαλείων πω­

λι'ισεων του Ομίλου. 

Στn συνέχεια τπς βραδ1άς, τψnτικές διακρίσεις και βραβεία απονε­

μι'ιθnκαν στους 3 πρώτους σε παραγωγrΊ δόκψους ασφαλιστικούς 

συμβούλους, τους 6 πρώτους συνεργάτες σε παραγωγι'ι Ζωι'ις, τους 
6 πρώτους συνεργάτες σε παραγωγι'ι Γενικών Ασφαλειών. Η Unit 
Manager κ. Α . Πεφανίου βραβεύτnκε ως n nρώτn Unit Manager τnς 

lnternational Life, ενώ ξεχωριστό βραβείο απονεμι'ιθnκε στον κ . Γ1άν­

νο Μπράβο για τn συνολικrΊ προσφορά του στnν επικοινων1ακrΊ πολ1-

τικrΊ του Ομίλου. 

Το 2006 ι'ιταν μ1α χρονιά n οποία έκλεισε κερδοφόρα για το Υπο­
κατάστnμα του κ. Κ. Πεφάνιου. 25 νέα άτομα προστέθnκαν στο αν­
θρώπ1νο δυναμ1κό του και πραγματοπο1ι'ιθnκε νέα παραγωγrΊ τnς τά­

ξεως των €600 χ1λ1άδων. 
Αξίζε1 να σnμειωθεί ότι στις αρχές του 2007, ο κ. Κλέαρχος Πεφά­

νιος προάχθnκε στο βαθμό του Sales Supervisor, μια επιτελικι'ι θέσn 

n οποία ανατίθετα1 σε επιλεγμένους Agency Managers και ανέλαβε, 

πέρα από το Υποκατάστnμα τnς Αθι'ινας κα1 τnς Μυτιλι'ινnς κα1 τnν α-

σnμασία τnς επ1κοινωνια- ναπτυξιακι'ι πορεία του Υποκαταστι'ιματος τnς Κορίνθου. 

'Εχετε πρόβλημα 

αύξησης του 

εισοδήματός σας; 

AVANTlrlt 
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Ένωση Επαγγελματιών 

Ασφαλιστών Ελλάδας 

Ημερίδα στnν Πάτρα διοργάνωσαν από κοινού το Επιμελπτι'ιριο 

ΑχαΤας με τπν Ένωσπ Επαγγελματιών ΝΔ Ελλάδας. Το θέμα τπς εν 

λόγω διοργάνωσπς αποτέλεσε π ανάλυσπ του ΠΝ 190/2006 για 

τπν προσαρμογrΊ στπν οδπγfα 2002/92 σχετικά με τπν ασφαλι­

στικrΊ διαμεσολάβπσπ. Η προσέλευσπ ιΊταν τεράστια, καθότι εfχαν 

κλπθεf και από όμορα ΕπιμελπτιΊρια προς ενnμέρωσn. Tn συγκέ­

ντρωσπ προλόγισε ο Γενικός Γραμματέας του Επιμελπτπρfου και 

Πρόεδρος τπς Ένωσπς Επαγγελματιών Ασφαλιστών ΝΔ Ελλάδας, 

κ. Ηλfας Κονταξι'ις. Στπν εξέλιξπ τπς συζιΊτπσπς συνέβαλαν ο Πρό­

εδρος του Επιμελπτπρfοu ΑχαΤας κ. Ανδρεοuλάτος και ο Αντιπρό­

εδρος κ. Δρούλιας. Καθορ1στικιΊς σnμασίας ι'ηαν κα1 n παρουσία 

τπς κας Κώνος Λόντου από το ΥΠ.ΑΝ., καθώς και του κ. Καρνα­

χωρfτπ, που ανέλυσαν τα σχετικά με τπν οδnγfα. Κατά τπ λιΊξπ τπς 

Ημερίδας ο Γενικός Γραμματέας του Επιμελnτnρίου δεσμεύτπκε ό­

τι θα είναι κοντά στα μέλπ του ώστε να επιτελείται ο θεσμικός του 

ρόλος κατά το καλύτερο δυνατό. 

- dc 
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Executive lnsurance Brokers και στη Βόρεια Ελλάδα 
Ολοκλnρωμένες ασφαλ1στ1κές λύ­

σε1ς σε επ1χειρnσε1ς κα1 1δ1ώτες θα 

προσφέρε1 κα1 στn Βόρε1α Ελλάδα n 

EXECUTIVE INSURANCE BROKERS 

Α.Ε., που επεκτεfνε1 ης δραστnρ1ότn­

τές τnς στnν περ1οχn, με τn δnμ1οuρ­

γfα uποκαταστnματος θεσσαλονfκnς, 

μέσω του onofou θα λε1τοuργεf όλο 

το φάσμα των εργασ1ών τπς. Δ1εuθu­

ντnς του uποκαταστnματος αναλαμ­

βάνε1 ο κ. Χρnστος Στασ1νός, κατα­

ξ1ωμένο στέλεχος τnς Ασφαλ10τ1κnς 

Αγοράς τnς Βόρε1ας Ελλάδας. 

Η στρατnγ1κn auτn απόφασn ε­

ντάσσετα1 στο πλαfσ10 δnμ1οuργfας 

μ1ας ολοκλnρωμένnς μονάδας εργα­

σ1ών, που θα καλύπτε1 με τον καλύ­

τερο τρόπο τον ευρύτερο χώρο τnς 

Βόρε1ας Ελλάδας (Μακεδονfας, 

15 χρόνια 

Ηπείρου, θράκnς) και τnν αγορά των 

Βαλκανfων, διατπρώντας τnν πελα­

τοκεντρικn φ1λοσοφfα και το όραμα 

τnς Εταιρείας κα1 του Ομίλου εταιρει­

ών Σφακιανάκn γ1α παροχn ασφαλ1-

στικών uπnρεσ1ών με αξιοπιστfα, ε­

παγγελματισμό κα1 κ01νοτομfα. Ειδι­

κότερα 01 uπnρεσfες θα αφορούν: 

■ Στn μελέτn, έρευνα, τοποθέτn­

σn, δ1αχείp1σn κα1 παpακολούθnσn 

του ασφαλ1στικού χαρτοφυλακfοu 

■ Στn βελτίωσn των τεχν1κο­

ασφαλ1στ~κών κα1 01κονομ1κών 

όρων, χρnσιμοπο1ώντας tailor made 

προγράμματα, εστ1ασμένα πάντα στις 

ανάγκες του πελάτn. 

■ Risk management κα1 δ1αδ1-
καστ1κή υποστήp1ξn απαιτήσεων α­

ποζnμ1ώσεων. 

Ευγενlα ΚαφφετζrΊ. Διευθύνουσα Σύμβουλος 

EXECUTIVE INSURANCE BROKERS Α.Ε. 

Η EXECUTIVE INSURANCE 
BROKERS Α.Ε. εfνα1 μέλος του 

ΟΜΙΛΟΥ ΕΤΑΙΡΕΙΏΝ ΣΦΑΚΙΑΝΑΚΗ 

και δραστnριοποιεfται στnν Ελλnν1κn 

Ασφαλ1στ1κn Αγορά από το 1999. Εί­

ναι μέλος του ΣΥΝΔΕΣΜΟΥ 

ΕΛΛΗΝΩΝ ΜΕΣΙΤΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

(ΣΕΜΑ). 

μαζί σας ... 
, 

. .. με συνεπεια 

Ο' 

και συνέχεια! 

Lebenlnternaaonal εξασφά~σn 

WV Leben lnternational 
Αvώνυμn Εταιρία Ασφαλειών Ζωriς 

Λεωφ. Συγγρού 138, 176 71 Καλλιθέα , Αθnνα 
Τ : 210 922 35 64, Fax: 210 922 35 65 

e-mail : info@vdv.gr:www.leben.gr 
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Πανελλήνιο~ Σύνοεσμο~ Συντονιστών Ασφαλιστ ικών Σ uμ~ούλων 

20 χρόνιο δράσης 
Στις 14 Δεκεμβρίου στο ξενοδοχείο Metropolitan προγμοτοποι­

ήθηκε η εκδήλωση γιο το 20 χρόνιο δράσης του Ποvελληvίου Συν­
δέσμου Συντονιστών Ασφολιστικώv Συμβούλων. 

Tnv εκδnλωσn προλόγ~σε ο Πρόεδρος του Συνδέσμου κ. Δ . Ανδρέου, που 

αναφέρθnκε στn δράσn του Συνδέσμου κα1 στα φλέγοντα προβλnματα που 

αν11μετωπfζε1 σΙΊμερα ο κλάδος των Δ1αμεσολαβούντων κα1 κυρfως των Συ­

ντον~στών . Tnv εκδΙΊλωσε τfμnσαν πλΙΊθος ομ1λπτών . Μεταξύ αυτών κα1 ο 

Φωκfων Μπράβος από τnν Ένωσn Ασφαλ1στ1κών Εταφε1ών, ο οποfος τόν1-

σε με έμφασπ ότ~ «ασφάλε1ες ΖωΙΊς στnν Ελλάδα δεν θα υπΙΊρχαν αν δεν u­

nnpxav 01 Συντον~στές ... Κλε1δf γ1α τnν ανάπτυξn τnς ασφάλε1ας ΖωΙΊς εiνα1 

01 Συντον1στές ... Τψώ το Σύνδεσμο γ1ατi εiνα1 ο ακρογων1αiος λίθος γ1α τnν 

ασφάλε1α ΖωΙΊς στnν Ελλάδα » . Μfλnσαν επfσnς ο κ. Στυλ1ανός Χ. Κόκ1ος γ1α 

τnν Οδnγfα τnς Ε.Ε. nεpf δ1αμεσολαβούντων κα1 το ΠΔ 190/ 2006, που εκ­

δόθnκε γ1α τnν προσαρμογΙΊ τnς Ελλπν1κ1Ίς Νομοθεσfας στnν Οδπγfα αυτΙΊ , ο 

κ. Ιωάννnς Βάσσnς από τnν Εποπτ1κ1Ί ΑρχΙΊ κα1 ο κ. Μπράβος από τnν Ένω­

σn Ασφαλ1στ1κών Εταφε1ών . 

Commercial Value 
Ασφάλισε την ΕΛΠΑ 

Από δεξιά: Κων /νος Πλύοτακας Τ αμlας Αλλπλο­

βοnθnτι κού, Αναοτάσnς "Τζαβέλας Πρόεδρος Αλλn­

λοβοnθnτικού, Μαρlα Χατζι'ι Unit Manager 
Commercial Value, Νlκος Δρόσος Γραμματέας Αλλn­
λοβοnθnτικού και Βασlλnς Μπόκας Διευθυντής υ­

nοκ/τος Commercial Va lue. 

Με ομαδικό ασφαλιστ1Ίρ10 που παρέ­

χε1 κεφάλα1α γ1α ασφάλε1α ΖωΙΊς, Αν1-

κανότnτας καθώς και 1ατροφαρμακευ­

τ~κ1Ίς Περfθαλψπς, ασφάλ1σε πάνω από 

500 εργαζόμενους, καθώς ΚΟΙ τ~ς ΟΙΚΟ­

γένε1ές τους, το Ταμεfο ΑλλπλοβοΙΊθει­

ας των Εργαζομένων τnς ΕΛΠΑ. Η α­

σφάλ1σn πραγματοπο11Ίθnκε μέσω τnς 

συνεργάτ~δας τnς Εταιρεfας Μ. Χατ(JΊ 

του υnοκαταστΙΊματος του 8. Μπόκα. 

Χορηγός 
Χρειάζεστε περισσότερες 

επιλογές για τους πελάτες σας; 

Θέλετε να έχετε πρόσβαση σε Λ 
600 Ασφαλιστικά Προϊόντα; 

στις ετήσιες εκδηλώσεις του 

Ελληνογερμανικού Επιμελητηρίου 

AVANTlrlt 
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Στ1ς 12 και 15 lavouapfou 2007, πραγματοnοιΙΊθnκαν 
01 ετ1Ίσ1ες εκδπλώσε1ς του Ελλπνογερμαν1κού Εμπορ1κού 

και 81ομnχανικού Επψελnτnρfου, σε κεντρ1κά ξενοδοχεfα 

τnς θεσσαλονiκnς κα1 τnς ΑθΙΊνας. Χορnγός στ1ς εκδn­

λώσεις ΙΊταν φέτος n A11ianz Ελλάδος. Στόχος τnς αnό­

φασΙΊς τnς αυτΙΊς ΙΊταν n ενiσχυσn μ ' iας ακόμn σnμαντ1-

κ1Ίς πρωτοβουλiας, που αποσκοπούσε στn σύσφ1ξn των 

εμnορ1κών σχέσεων μεταξύ Ελλάδας κα1 Γερμανlας και 

τελέσθnκε υπό τnν 01γfδα τnς Γερμαν1κ1Ίς Πρεσβείας. 01 

προσκεκλnμένο1 των εκδnλώσεων εfχαν τnν ευκαιρfα να 

επ~σκεφθούν τον ε1δ1κά δ1αμορφωμένο χώρο τnς A11ianz 

με κεντρ1κό θέμα το υπερσύγχρονο γΙΊπεδο ποδοσφαf­

ρου A11ianz arena. 

ειοΗΣειΣ .. εnικοιnοnιn 

1 Ν G Ομάδα ING Renault Fl 

Ταξιδεύουν τα χρώματα της ING 
Μ ε τα χρώματα τnς lNG λάνσα­

ρε n ομάδα τnς ING Renault Fl 

το μοντέλο R27 γ1α το 2007, σε πάνω από 600 δnμοσιο­
γράφους από τα δ1εθνΙΊ μέσα ενnμέρωσnς στο Άμστερνταμ. 

Ο CEO του ING Group κ. Michel Tilmant, ο Πρόεδρος τnς 

ING Renault Fl κ. Alain Dassas, κα1 ο Δ1ευθύνων Σύμβου­

λος τnς ING Renault Fl κ. Flavio Briatore αποκάλυψαν το 

αυτοκiνnτο μαζi με τους οδnγούς Giancarlo Fisiche11a κα1 

Heikki Kovalainen, καθώς n ομάδα ING Renault Fl ξεκ1νά 

τn σεζόν-πρόκλnσn γ1α το 2007. Εn1σnμαfνετα1 ότ~ σε συ­

νέχε1α τnς ανακοfνωσnς τnς ING γ1α τnν τρ1ετΙΊ xopnyia με 

τnν ομάδα Renault Fl τον ΝοέμβρΙΟ , n ομάδα θα αναφέ­
ρετα1 από εδώ κα1 στο εξΙΊς ως «Ομάδα ING Renault Fl ». 

Στο πλαiσ10 τnς xopnyfaς n ING θα εν1σχύσε1 τnν ανα­

γνωρ1σψότnτα του brand τnς ως έναν από τους κυρfαρ­

χους παγκόσμ1ους, 01κονομ1κούς οργαν1σμούς, ο οποίος 

παρέχε1 τραπεζικές, ασφαλ1στ1κές κα1 επενδυτ1κές unnpε­

σl ες σε πάνω από 60 εκατομμύρ1α πελάτες σε 50 χώρες σε 

για τn Φόρμουλα 1 ε fνα1 μ1α χορnγ1κΙΊ 

πρωτοβουλiα , n onofa θα μας βοnθΙΊσει 

να εν1σχύσουμε τnν αναγνωρ~σψότnτα μ1ας ενοnο1nμένnς 

μάρκας ING σε όλο τον κόσμο » τόνισε ο Michel Tilmant, 

Πρόεδρος του Δ101κnτ1κού Συμβουλfου του ING Group, 

προσθέτοντας ότ1 «n Φόρμουλα 1 εfνα1 αυτΙΊ τn στ1γμ1Ί n 

καλύτερn πλατφόρμα γ1α ένα παγκόσμΙΟ χορnγ1κό πρό­

γραμμα, καθώς έχε1 τn δυνατότnτα να φτάσε~ σε ένα ευρύ 

κο1νό. Επ1λέξαμε τn Renault γ1α το ρεκόρ εππυχιών τnς σαν 

ομάδα κα1 είμαστε πεπε1σμένο1 ότ1 n συνεργασfα μας με τnν 

Ομάδα Fl Renault εν1σχύε1 τους στόχους μας γ1α ομαδ1κ1Ί 

εργασiα, εμπνέοντας μ1α κουλτούρα υψnλnς αnόδοσnς κα1 

συνεχούς εξέλ1ξnς» , είπε ακόμn ο κ. Tilmant κα1 εξέφρασε 

τn βεβα1ότnτα ότ1 «θα παραμεiνε1 πολύ αγωνιστικΙΊ στα ε­

πόμενα χρόνω» . Από τnν πλευρά του ο Δ1ευθύνων Σύμ­

βουλος τnς ING Renault Fl, Flavio Briatore, υπογράμμ~σε 

μεταξύ άλλων ότ1 «πάντα υποστnρiζαμε ότ1 αυτό που με­

τράε1 εlναι n ομάδα κα1 ότ1 n εππυχlα προέρχετα1 από το 
όλο τον κόσμο . Με ένα παγκόσμιο κοινό που ξεπερνά τα πνεύμα ομαδ1κότnτας που μας ενώνε1. Το 2007 εiνα1 μ1α 
850 εκατομμύρ1α κα1 με τnν ING ενεργΙΊ σε 15 από τ1ς 17 φανταστ1κ1Ί ευκαιρία να αnοδεfξουμε ακρ1βώς αυτό. 

χώρες που φ1λοξενούν τα Grand Prix, n Fl παρέχε1 μ1α α-

συναγώνιστn ευκαιρfα γΙΟ τnν ING να εν1σχύσε1 το παγκό­

σμ10 brand τnς. Η ING θα υποστnρiξε1 επiσnς τn xopnyia 

τnς Ομάδας ING Renault Fl με μ1α στοχευμένn καμπάν1α 

διαφ1Ίμ1σnς κ01 marketing. 

Το 2007 θα κάνε~ το ντεμπούτο του ο κ. Heikki 

Kovalainen, ο οποίος θεωρεfτα1 ως ένα από τα ανερχόμε­
να ταλέντα τnς Fl , μαζi με τον κ . Giancarlo Fisiche11a, ο ο­

ποίος εfνα1 για τρfτn χρον1ά στnν ομάδα. «Το πρόγραμμα 

'ΕΛΜΑΤ, 'ΚΗΣ ΕΎθΥΝΗΣ 
και ΛΣΦΑΛΙ,ΣΤJΚΩΝ .J'ΡΑΦΕ;JΩΝ 
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ι □ .ι.n.τ Κοπή πρωτοχρονιάτικης πίτας 
Γiα άλλn μ1α χροv~ά, στnν αίθουσα εκδnλώσεων τωνγρα­

φεiων τnς Ένωσnς Δnμοσ~ογράφων Ιδ1οκτnτών Περιοδι­

κού Τύπου (Ε.Δ. Ι .Π.Τ) , nραγματοπο1nθnκε με μεγάλn εππυχiα n 
κοπn τnς πρωτοχροv~άτ~κnς πiτας. 

Στnν ομ1λία του ο Πρόεδρος τnς Ένωσnς κ. Βλάσnς Σωιφα­

τεiδnς, αφού ευχαρiστnσε όλους τους παρευρ1σκόμενους γ~α τnν 

παρουσiα τους, ευχnθnκε «καλn χροv~ά » και εξέφρασε τnν 1κa­

vonoinσn του γ~α τnν παρουσiα πολmκών από όλους τους κομ­

ματ~κούς χώρους. Tnv πρωτοχροV1ά11κn πiτα τnς ΕΔΙΠΤ έκοψε n 
Πρόεδρος τnς Βουλnς κα Άννα Ψαρούδα-Μπενάκn. 

Τους χαφεοσμούς του (λόγω τnς απουσiας του σε ταξiδ1 στο 

Στρασβούργο με τα υπόλο1πα μέλn τnς κυβέρνnσnς) έστε~λε ο υ­

πουργός Εn1ιφατεiας κ. Θεόδωρος Ρουσόπουλος. Στnν επ1στο­

λn του μεταξύ των άλλων τόv~σε: «Το 2007, όπως και η χρονιά 

Τους χαφεοσμούς 

του Προέδρου του 

ΠΑΣΟΚ κ. Γ1ώργου Πα­

πανδρέου μετέφερε ο 

Κο1νοβουλευτ~κός 

Εκπρόσωπος κ. Πέτρος 

Ευθυμiου: «Το ΠΑΣΟΚ 

π1στεύε~ στnν αξία σας». 

Με τnν παρουσiα τους τlμnσαν τnν εκδnλωσn μας: n υπουργός 
Εθv~κnς Πα1δεiας κα1 θρnσκευμάτων κα Μαριέττα Γιαννάκου, ο 

π. πρωθυπουργός κ. Γεώργ~ος Γρiβας, n βουλευτnς (Ν.Δ) κα 
Ελευθερiα Μnερνιδάκn, 01 βουλευτές (ΠΑΣΟΚ) κ. Απόστολος 
Κακλαμάνnς (np. Πρόεδρος Βουλnς), Χρήστος Παποuτσπς, Μα­

νώλης Στρατάκnς, Σιλβάνα Ράπτη, Στυλlανός Ματζαnετάκnς, 

που αφήσαμε, είναι για την Ελλάδα μια χρονιά σκληρής δουλει- Νικόλαος Χριστοδουλάκης και Παναγ~ώτnς Σγουρiδnς, η κα 

άς και προόδου. Είναιμια χρονιά δυναμικής προσαρμογής της οι- Ελένn Παπαπέτρου (εκπροσώπησε το ΣΥΝ), ο αναπλnρωτnς Κοι-

κονομίας, της κοινωνίας, όλων των mνχών της δημόσιας φ.ιής νοβουλευτ~κός Εκπρόσωπος Ν.Δ. κ. Ευάγγελος Αντώναρος, οι π. 

σπς απαιτήσεις της σύγχρονης εποχής, ώστε με αξιώσεις να διεκ- υπουργοi κ. Νiκος Γκελεστάθnς, Ανδρέας Ζαiμnς κα1 ο κ. Αnό-

δικήσουμε ένα καλύrερο μέλλον για τη χώρα και τους πολtrες». στολος Κράτσας. 

Αντιμετωπίζετε 

πρόβλημα εξεύρεσης 

Νέων Πελατών; 

AVANTlrlr 
Μονεμ βaσlaς 4. Καλαμάκι, Τηλ.: 210 9875160, E-mail : h rgroup@aνanti .gr 

lnternational 
Ufe Για καλύτερη zωή 

Πρόγραμμα ενημέρωσης Φοιτητών 
Η lnternational Life συνεχiζει συστηματικά τn δραστn­

ριότnτά τnς στον τομέα ενnμέρωσnς και επιμόρφωσnς 

φο1τnτών σε πρακτ~κά και θεωρnτικά ζnτnματα του ασφα­

λιστικού επαγγέλματος. 

Στο ανάλογο πρόγραμμα τnς lnternational Life το τε­
λευταίο δίμnνο εντάχθnκε κα1 n συμμετοχn στο Athens 
Career Forum, το οποίο πραγματοπο1nθnκε στ1ς 22 και 23 

Νοεμβρiου στο Σ.Ε.Φ. Η lnternational Life συμμετείχε στn 
διοργάνωσn με περfπτερο, στο onoio στελέχn τnς Εταιρεί­
ας ενnμέρωσαν φο1τnτές κα1 επ1σκέπτες γ1α τ~ς προοπτ~­

κές καριέρας στον Όμιλο lnternational Life. Παράλλnλα 
στnν εκδnλωσn nραγματοπο1nθnκε συνεδρ1ακn ομ1λία, ό­

που ο Agency Manager κ. Κ. Πεφάν1ος, με στελέχn του 
Υποκαταστnματός του, ανέπτυξαν τ1ς προοπτ~κές καρ1έρας 

στον ασφαλ1στ1κό κλάδο κα1 δ101κnτ1κά στελέχn τnς Ετα1-

ρεfας μfλnσαν για τnν Ασφαλ1στικn Αγορά, τ~ς προοπτικές 

και τn δυναμ1κn ανάπτυξnς τnς. 

fl Ι 1 - ( η 1 ι n nι 

ΕΘΝΙΚΗ 
Η ΠΡΩΤΗ ΑΣΦΑλΙΣΤΙΚΗ Επεκτείνεται εκτός συνόρων 
Την επέκταση των 

δραστηριοτήτων της Εθνικής 

Ασφαλιστικής στην Τουρκία 

προανήγγειλε στην ετήσιο 

εκδήλωση κοπής της πίτας ο 

Πρόεδρος και Διευθύνων 

Σύμβουλος της Εταιρείας κ. 

Δούκας Παλαιολόγος. 

Τ ο 2007 n Εθνικn Ασφαλιστικn 
θα αρχiσε1 τ~ς δραστnρ1ότnτες 

στnν Τουρκία , εiπε ο κ . Παλαιολόγος, 

ενώ θα ξεκινnσουν 01 δ1αδικασiες για 

ενεργοποinσn κα1 στnν αγορά τnς 

Σερβίας. Και 01 δυο δραστnρ1ότnτες 

εντάσσονται στο πλαiσιο τnς γενικό­

τερnς επεκτατ1κnς πολπικnς του Ομί­

λου τnς Εθνικnς Τράπεζας. Επiσnς ο 

κ. Παλα1ολόγος αναφέρθnκε στn γε­

ν1κότερn πορεiα τnς Εταιρείας κατά 

τnν ανανέωσn του προσωπ1-

κού κα1 από τnν ανάπτυξπ του 

Bancas-surance αντιστοf ­

χως . 

Χαιρετ1σμό προς το προ­

σωπικό απnύθυναν κα1 οι 

Αναπλnρωτές Γεν1κοi Δ1ευθυ­

ντές κ.κ . θανάσnς Ανδρεό­

πουλος και Γιάννnς Βασ1λά­

τος. Παράλλnλα ευχές προς 

το προσωπ1κό απnύθυναν ο 

Δ1ευθυντnς Πωλnσεων τnς 

Εθνικnς Ασφαλ1στ1κnς κ. Κώ­

στας Ταραβiρας, ο Διευθυ­

ντnς Ανθρώπινου Δυναμ1κού 

κ. Ευάγγελος Ζαχαρnς κα1 ο 

Πρόεδρος του Συλλόγου 

Εργαζομένων τnς Εταιρεiας κ . 

Άγγελος Ν1κολάου . lδ1αiτερn μνεiα έ­

γινε από τον κ. Δούκα Παλαιολόγο 

στις δύο πρωτιές τnς Εθνικnς Ασφα-

τον προnγούμενο χρόνο κα1 έδωσε ι- λιστικnς, στις εξετάσε1ς του ΕΙΑΣ. Στο 

δ1αiτερπ έμφασn στnν ανάπτυξn του ασφαλ1στ1κό σεμ1νάρ10, τnν υψnλό-

δ1κτύου πωλnσεων επισnμαiνοντας τερn βαθμολογiα όλων των εποχών 

τnς Διεύθυνσnς Bancassu-rance, του 
onofou n επιτυχiα επιβραβεύθnκε με 

τn συμμετοχn του στο ταξiδι στο 

Dubai, ενώ τnν πρώτn θέσn στο χρn­

ματοοικονομ1κό σεμινάριο , πέτυχε n 
κ. Αννiτα Βιέρρου, τnς Διεύθυνσnς 

ότ1 μπορεί n στενότερn συνεργασiα με συγκέντρωσε ο κ. Νfκος Μιαούλnς Δ1αχεfρισnς Κεντρικού Κτιρiου . 

τnν Τράπεζα να έχει φέρει θεαματικά 

αποτελέσματα , ωστόσο το βασικό 

στnρ1γμα τnς Εταιρεiας παραμένει το 

Agency. 

Η Εταιρεiα άνο1ξε n πρόκε1τα1 να α­
νοiξε1 δέκα νέα γραφεfα ως αποτέλε­

σμα τnς δυναμ1κnς πολιτ1κnς στον 

τομέα των δικτύων . 

Από τnν πλευρά τους 01 Γενικοf Δι­

ευθυντές κ.κ . Σπύρος Λευθεριώτnς 

και Τάσσος Παγώνnς ανέλυσαν τα 

σnμαντικά αποτελέσματα που γiνο­

ντα1 nδπ ορατά από τnν εθελουσiα και 

Τα πάντα με σιγουριά 

Κορίνθου 1 & Τατοίου - 144 51 Μεταμόρφωση - τηλ. 210 28.97.666 - fax: 210 28.97.680 
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φ INTERAMERICAN Ρ.~0..:~.~~ι~ Μια 

συνεργασία γιο πιο γερή κορδιό 
Μια πρωτότυπn συνεργασfα με στόχο τnν πρόλnψn υπο­

γράφουν n INTERAMERICAN και το Becel pro-activ: 

Η INTERAMERICAN, αναγνωρfζοντας τnν αποτελεσματ~­

κότnτα των προϊόντων Becel pro-activ στn μείωσn τnς χο­

λnστερόλnς, επιβραβεύει τους καταναλωτές που τα χρnσι­

μοποιούν και μειώνει έως και 40 ευρώ τα ασφάλιστρά τους, 

στα προγράμματα υγείας Medisystem. Εfναι n πρώτn φο­

ρά στnν Ελλάδα που μια ασφαλιστικn εταιρεfα απευθυνό­

μενn στους καταναλωτές τονfζει τnν πεποfθnσn τnς για τnν 

ευεργετικn δράσn των προϊόντων Becel pro-activ. 

Το κοινό πρόγραμμα τnς INTERAMERICAN και του Becel 

pro-activ, το onofo βασfζεται στο μnχανισμό κινnτρων για 

τnν ευαισθnτοποfnσn του πλnθυσμού σχετ~κά με τnν υγεfα 

τnς καρδιάς, παρουσιάστnκε στο πλαfσιο ενnμερωτικnς εκ­

δnλωσnς στnν Αίγλn του Ζαππείου. 

Μεταξύ των ομιλnτών nταν ο Καθnγnτnς Καρδιολογfας κ. 

'Εχετε -τα <<εργαλεία» να 

ανοίξετε νέε<; πόρτεc;; 

Συναv-ιάτε αρνήσεις; 

AVANTlrl! 
Μονεμβοσ iος 4, Κολομόκι , Τηλ. : 210 9875160, E-mail : hrgroup@avanti.gr 

Παύλος Τούτουζας, Διευθυντnς του Ελλnνικού Ιδρύματος 

Καρδιολογfας (ΕΛ. Ι.ΚΑΡ), ο κ. Δnμnτριος Ρfχτερ, Καρδιολό­

γος MD, FESC, Διευθυντnς s· Καρδιολογικnς Κλινικnς Ευ­
ρωκλινικnς Αθnνών και ο Αναπλnρωτnς Καθnγnτnς Κοινω­

νικnς Ιατρικnς Πανεπιστnμfου Αθnνών κ . Ιωάννnς Τούντας, 

Διευθυντnς του Ινστ~τούτου Κοινωνικnς και Προλnπτ~κnς Ια­

τρικnς. 

Εκ μέρους του Ομfλου INTERAMERICAN ο κ. fϊώργος 

Κώτσαλος, Διευθύνων Σύμβουλος, χαρακτnρισε ως πολύ 

σnμαντικn καινοτομfα αυτn τn συνεργασfα. 

«Η Ελλάδα εfναι n τέταρτn χώρα κατά σειρά που υλοποιεf 

το αντ1στοιχο πρόγραμμα, το onofo έχει τύχει ευρεfας απο­

δοχnς σε χώρες όπως n Γαλλfα, το Βέλγιο και n Ολλανδfα -το 

Υπουργείο Υγείας τnς οποίας το έθεσε υπό τnν αιγίδα του » , 

δnλωσε στnν παρουσfασn του προγράμματος ο κ. Γρnγόρnς 

Αντωνιάδnς, Αντ~πρόεδρος του Ομfλου Unilever. 

~Ιιι:α '4UJLife 

Υψηλές οι αποδόσεις ... 
Ιδιαfτερα υψnλές εfναι για άλλn μια χρονιά οι αποδόσεις του 

Προϊόντος Υπεραπόδοσnς Μαθnματικών Αποθεμάτων 

(Π.Υ.Μ.Α.), που πέτυχε n ALICO AIG Life κατά το 2006. Συγκε­

κριμένα, επενδύοντας τα Μαθnματικά Αποθέματα των συμβολαf­

ων με συμμετοχn στο Προϊόν Υπεραπόδοσnς Μαθnματικών Απο­

θεμάτων, n Εταιρεfα πέτυχε απόδοσn 4,55% ΎJα τα ατομικά 
συμβόλαια Ζωής, ενώ n απόδοσn ανέρχεται στο 5% ΎJα τα πα­
λαιά ατομικά Συνταξ1οδοτικά συμβόλαια. Κατά τnν ίδια χρονικn 

περfοδο, οι αποδόσεις των παλαιών συμπλnρωματικών συμβο­

λαfων ALICO lnvest και ALICO Link ανnλθαν σε 10,64% και 

5,81 % αντ1στοιχα. Όπως αναφέρει ο κ. Δ. Μαζαράκnς, n ALICO 

AIG Life, συνεπnς για μια ακόμn χρονιά ως προς τnν τnρnσn των 

δεσμεύσεών τnς, πέτυχε ώστε και οι φετινές αποδόσε~ς τnς να τα­

ξινομούνται μεταξύ των υψnλότερων στα αντ1στοιχα επενδυτικά 

και αποταμιευτικά προϊόντα τnς ευρύτερnς χρnματοοικονομικnς 

αγοράς. 

ιιnΗΙΕΙΙ - fnικoιnonιn 

Ευρωκλινική Αθηνών 
Με επιτυχία και η 5n Ημερίδα για τη γαστρεντερολογία 

γ πό τnν αιγίδα τnς Βιοϊατρικnς 
Εταιρείας Διεθνούς Ελλnνισμού 

(World Hellenic Biomedical 

Association) και σε συνεργασfα με τα 

νοσοκομεfα St. Thomas', Royal 

London, Leicester University 

Hospital και το γαστρεντερολογικό 

τμnμα του ΓΝΑ « Γ. Γεννnματάς» τnς 

Αθnνας, διοργανώθnκε n 5n διεθνnς 

Ημερίδα και μετεκπαιδευτικό σεμινά­

ριο γαστρεντερολογfας στnν Αθnνα, 

με τn συμμετοχn διακεκριμένων επι-

στnμόνων . 

Τα θέματα τnς nμερfδας αφορού­

σαν τις τελευταfες εξελfξεις στn διά­

γνωσn . 

1. Των κινnτικών διαταραχών του 

πεπτικού συστnματος: 

Α) Ανώτερο Πεπτικό Σύστnμα -

(δυσπεψία, γαστροοισοφαγικn πα­

λινδρόμnσn) που αφορούν μεγάλο 

ποσοστό του πλnθυσμού. Περίπου 

1:4 με 1:5 άτομα αναφέρουν συ­

μπτώματα που αποδίδονται σε κινn­

τικές διαταραχές του ανώτερου πε-

πτικού . 

Β) Κατώτερο Πεπτικό Σύστnμα -

(ευερέθιστο έντερο n «σπαστικn κο­

λίτιδα » , δυσκοιλιότnτα, ευκοιλιότnτα) 

που αφορούν 1 :3 γυναίκες και 1 :5 

άνδρες και αποτελούν το 50% όλων 

των επισκέψεων σε γαστρεντερολο­

γικά ιατρεία. 

Σnμειώνεται δε, ότι ο τομέας τnς 

κινπτικότnτας θα «ανθnσει » εν όψει 

τnς ραγδαfας εξέλιξnς τnς εύχρnστnς 

τεχνολογίας στον τομέα αυτό. 

2. Το ενδοσκοπικό υπερnχογρά­

φnμα (EUS) είναι μια τεχνικn που 

συνδυάζει τnν ενδοσκόπnσn μαζί με 

εξέτασn υπερnχων, που είναι υψnλnς 

ακρfβειας στn διάγνωσn παθnσεων 

του ανώτερου πεπτικού συστnματος. 

Συγκεκριμένα σχετικά με πάγκρεας, 

χολnφόρα , στόμαχο και οισοφάγο, n 

χρnσn του EUS αντιπροσωπεύει με­

γάλο άλμα στn διαγνωστικn και θε­

ραπευτικn γαστρεντερολογία και 

προσθέτει σπμαντικές δυνατότnτες 

επιπλέον τnς αξονικnς τομογραφίας 

Ο κ. Μάριος Πάνος - Διευθυντnς Α ' 

Γαστρεντερολογικι'!ς κλ ινικ ι'!ς , 

Ευρωκλι νικι'ι Αθnνών 

Ο κ. Μάριος Πάνος με τον καθ . κ . 

Ευτύχ ι ο Βορfδn , Πρόεδρο τnς 

Ευρωκλινικι'ις Αθnνών 

και τnς μαγνnτικnς τομογραφίας . 

Οι ομιλίες συνοδεύτnκαν με παρου­

σιάσεις περιστατικών και προβολές ε­

πεμβατικών τεχνικών, που παρουσία­

σαν 01 κορυφαίοι επιστnμονες κ. Dr J. 
de Caestecker, Dr 1. Karoumpalis, Dr 

J. Meenan και Dr Μ. Scott. 

Ο πιο εύκολος τρόπος να αποκατασταθεί η ζημιά με 3 απλά βήματα. ~ 
SAINT-GOBAIN 

» Τηλεφωνήστε μας 

800 11 777 999 
*χωρίς χρέωση 

» Ραντεβού 

210 5593976 ή 2310 798770 
*σπό κινητό - συνήθης χρέωση 

Ο σύμβουλος θραύσης κρυστάλλων θα οργανώσει το 
ραντεβού σας με τον πλησιέστερο συνεργάτη μας, ο οποίος 
θα αναλάβει το περιστατικό. 

» Έτοιμο 

Το όχημα σας θα σας παραδοθεί σαν καινούργιο, χωρίς 
καμία εκταμίευση ή άλλη υποχρέωση από εσάς! 

AUTOVER 

· στάλλων; 
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Q Σύμφωνο με έρεuνο 

-V- Ικανοποιημένοι παροuσιόζονται οι πελότες 
θ ετ1κά αποτελέσματα απέδωσε n έρευνα που έχε1 δ1ε­

ξαχθεf από έγκuρn κα1 ανεξάρτnτn εταιρεία γ1α λογα­

ρ1ασμό τnς ARAG, σχετ1κά με το βαθμό 1κανοποfnσnς των 

ασφαλ~σμένων από τ1ς προσφερόμενες uπnρεσίες τnς ε­

ταιρείας . Τα αποτελέσματα δόθnκαν προς δnμοσίεuσn, α­

φού εξασφαλίστnκε από τnν ερεuνnτικn εταιρεία ότι τnpn­

θnκav τα κριτnρια τnς έρευνας, τόσο προς το εύρος των 

ερωτnθέντων (συμμετείχαν πρώnν και νυν ασφαλισμένοι) 

όσο και προς το γεωγραφικό εύρος, καθότι το δείγμα συ­

μπεριλάμβανε τις περιφέρειες Αθnνών, Πατρών και θεσ­

σαλονiκnς. 

Η σuντριπτικn μερίδα των ασφαλισμένων σε ποσοστό 

83% εξέφρασε τn σuνολ1κn ικανοποίnσn τnς, από τις u­

πnρεσiες του ασφαλιστικού διαμεσολαβnτn. 

Στnν ερώτnσn εάν έχουν διατuπώσε1 παράπονα προς 

τnν εταιρεία, το 92% των ασφαλισμένων απάντnσε αρνn­

τικά. Από το ελάχιστο ποσοστό όσων έκαναν παράπονα το 

71 % δnλωσε ικανοπο1nμένο από το χειρισμό των παρα­

πόνων. 

Κερδίζετε λιγότερα 

των 3.000 € μηνιαίως; Δ 

Θέλετε αύξηση; 

«Έχουμε 
Τρόπους» 

ΑVΑΝΤΙ!Ζ! 
Μονεμβσσίσς 4, Καλαμάκ ι, Τηλ .: 210 9875160, E-mail : hrgroup@aνanti .gr 

Ικανοποίnσπ από το χειρ1σμό υποθέσεων 

» ενnμέρωσn 
►► φ1λικότnτα uπαλλnλων 

» ικανότnτα uπαλλnλων 

» τnρnσn υποσχέσεων 
►► uπnρεσίες δικnγόρων συνεργατών 

(01 ασφαλ10μένο1 σ' αυτά τα ερωτnματα nταν σε ποσο­

στό 82%-90% απόλυτα έως πολύ 1κανοπο1nμένο1) 

Κόστος ασφαλίστρου σε σχέση με πο1ότnτα uπnρε­

σ1ών 

Κατά τn γνώμn του 76% των ασφαλ~σμένων το ασφά­

λ1στρο σε σχέσn με τ1ς παρεχόμενες uπnρεσiες χαρακτn­

ρiζετα1 κανον1κό. 

Γεν1κn ε1κόνα της ARAG 
» καλn φnμn 

» λύνει θέματα ypnyopa & εύκολα 

►► εμπ1στεύετα1 τnν εταιρεία / τον στnρίζει 

» αναγνωρfζε1 τnν εξε1δfκεuσn 

(01 θετ1κές απαντnσε1ς κuμάνθnκαν από 85% - 95%) 

INTERLIFE ΑΑΕΓΑ 
Θετικό αποτελέσματα 

Σnμανπκές Αuξnσε1ς σnμεfωσε n I NTER L1 FE ΜΕΓ Α στα 01-

κονομ1κά αποτελέσματα του 2006 με εντυπωσιακές επ1δό­

σεις στα Ασφαλιστ~κά Έσοδα κα1 στ~ς Επενδύσε1ς Ακ1νnτων. 

Πιο αναλuuκά τα έσοδα από τα Ασφάλιστρα και Δικαιώ­

ματα τnς Εταιρείας έφτασαν τα 17 .312.118 €, σnμειώνο­

ντας αύξnσn 28,65% ένανπ του 2005, τα Ακίνnτα έφθασαν 

τα 16.081.000 €, σnμειώνοντας αύξnσn 22,28% ένανπ του 
2005, το Ενεργnuκό έφθασε τα 38.078.876 €, σnμειώνο­

ντας αύξnσn 19,91 % ένανπ του 2005. Τέλος οι Επενδύσεις 

έφθασαν τα 26.483.815 €, σnμειώνοντας αύξnσn 11,61 % 

ένανu του 2005. 

Ειδικότερα για uς επενδύσεις σε Ακiνnτα n Εταιρεία προ­

χώρnσε και πέρυσι σε νέες αγορές στnν περιοχn του Λαγκα­

δά θεσσαλονίκnς, ενώ απολαμβάνει nδn uψnλές υπεραξίες 

από ακfνnτα και σε διάφορες άλλες περιοχές τnς χώρας, ό­

πως σε Arnκn, Ρόδο, Βοιωτία, Χαλκιδικn, Καβάλα, Δράμα, 

Μαγνnσία. 
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Χτίζει το οντοyωνιστικό πλεονέκτημα 
«Η υψnλn κερδοφορiα και n ισχυρn 

κεφαλαιακn επάρκεια , που παρουσfασε 

το 2006 n Allianz Ελλάδος, αποτελούν 

τα θεμέλια για ακόμπ πιο δυναμ1κούς 

ρυθμούς ανάπτυξnς κατά το 2007», 

τόν1σε ο Διευθύνων Σύμβουλος κα1 

CEO τnς Allianz Ελλάδος κ. Πέτρος Πα­

πανικολάου με τnν ευκαιρlα τnς Ετnσιας 

Εκδnλωσnς για το Δ101κn11κό Προσω­

πικό, που πραγματοποιnθnκε προ nμε­

ρών στο ξενοδοχεlο «Μεγάλn Βρεταν­

νlα » . Στn συνέχεια τnς ομιλlας του προς 

το προσωπικό ο κ . Παπαν1κολάου επε­

σnμανε ό11 «χτfζουμε το ανταγων1011κό 

πλεονέκτnμα του αύρ10 μέσα από πρω­

τοβουλlες που στοχεύουν σε ανάπτυξn 

εσόδων και κερδών. Η εστiασn στον 

πελάτn, n βελτfωσn του οργανω11κού 

μας μοντέλου, n έμφασn στnν ενlσχυ­

σn δεξ1οτnτων κα1 n κα1νοτομlα εfνα1 01 

βασικοf άξονες που θα δουλέψουμε τα 

επόμενα χρόν10 , αποσκοπώντας στnν 

αύξnσn του μερ1δfου αγοράς, με τnν 

προσφορά ολοκλnρωμένων υπnρε­

σ1ών προς τους πελάτες μας, από ε­

παγγελματfες με νοοτροπfα άρ1στnς ε­

πiδοσnς». 

Στο πλαf010 τnς εκδnλωσnς, 20 τυχε-

Επάνω, ο Δ1ευθύνων Σύμβουλος τnς Allianz 
κ . Π . Παnαν1κολάου, πλαισιωμένος από το 

nροσωn1κό τnς Εταιρεfας. Κάτω, στιγμιότυπο 

αnό τnν αfθουσσ τnς εκδnλωσnς 

ροl υπάλλnλο1 τnς Allianz Ελλάδος κέρ-

δ1σαν, μετά από κλnρωσn, το πρωτο­

χρονιά11κο δώρο τnς Εταιρεfας, ενώ το 

φλουρf τnς πfτας έτυχε στn Δ1εύθυνσn 

Πωλnσεων. 

Μια Ελληνίδα στους Lloyd's Πlαίpη Βογιατzίδοu 

Σε ένα χώρο, όnως 01 Lloyd's του Λονδίνου, που θεωρείτο~ κατεξο­
χήν ανδροκρατούμενος χώρος και που σε μεγάλο ποσοστό το ανθρώ­

πινο δυναμικό αποτελεfται από Βρετανούς, n δραστnριοnοfnσn μιας γυ­
ναfκας, και μάλιστα Ελλnνfδας, εfνα1 αξιοσπμείωτn. 

Ο λόγος για τnν κυρfα Mafpn Βογιατζίδου, n onofa τα τελευταία εφτά 
χρόνια εργάζεται στο χώρο τnς ναυτασφάλισnς με ειδίκευσn στον κλά­

δο του Hull and Machinery (Σκάφος και Μnχανές). Αν και σε νεαρή n­
λικία τα έχει ήδn καταφέρει ως Lloyd's Broker και τους τελευταfους δύο 

μήνες εκnροσωnεf με εnιτυχfα τn Meridian Risk Solution Ltd. Η Meridian 
Risk Solutions Ltd. ιδρύθnκε το 2002 με στόχο τnν παροχή εξειδικευ­
μένων υnnρεσιών στn Ναυτιλιακή Αγορά. Όπως n fδια υποστnρίζει τα 
βασικά κριτήρια που τnν οδlΊγnσαν να συνεργασθεί με τn σuγκεκριμέ­

νn εταιρεfα ήταν τόσο το nθικό πλαίσιο λειτουργίας όσο και n δυναμική 
nαρουσfα τnς Meridian στον ελλnνικό ναυτιλιακό και ασφαλιστικό χώ­
ρο. Αξίζει να σnμειωθεf ότι μεγάλο μέρος του πελατολογfου τnς Meridian 
αποτελεfται από μεγάλες και καταξιωμένες εφοnλισηκές εταιρεfες, κα­

θώς και από εμπεριστατωμένους Brokers σε Αθήνα και Πειραιά. Ένας 
επιπλέον λόγος που επισφράγισε τn συνεργασfα αυτή αποτελεί n πο­
λυετής πείρα των στελεχών τnς εταιρεfας στον τομέα τnς ναυτασφάλι­

σnς και τnς ενέργειας. Σε μια αγορά, n onofa επεκτείνεται συνεχώς, n 
Ιδια θεωρεf ότι κάθε ευσυνεfδnτος εnαγγελματfας οφείλει να παρακο­

λουθεf τις εξελfξεις, αλλά και να αnοζnτά τnν εκπαfδεuσn. 

Η !δια, αφού ολοκλήρωσε τις σπουδές τnς σε ακαδnμαϊκό εnfnεδο , 

συνεχίζε1 τnν κατάρτισή τnς παράλλnλα με τnν εργασfα τnς. Έχε1 ήδn α­

ποκτήσει το Dip CII και σπουδάζει για το δίπλωμα του ορκωτού ασφα­
λιστή (chartered lnsurer, ACll). Όσον αφορά τα μελλοντικά σχέδ1ά τnς, 
n κα Μαίρn Βογιατζίδου θα συνεχίσει να ασχολείται με το χώρο τnς ναυ­
τιλfας και στόχος τnς είναι να εκπροσωπεί με επιτυχfα τnν εταιρεfα τnς, 

αλλά και να συνεισφέρει δυναμικά στnν ανάπτυξn και βελτfωσn του ή ­

δn υπάρχοντος ελλnνικού χαρτοφυλακίου. 

ιΙ Μέσα σε κλiμα εππυχiας - ενθουσιασμού κα1 θετ1κnς δ1άθεσnς πραγματοπο11Ίθnκε στις 31 / 1 / 07 n Συνάντnσn Γρα­

φεiων Πωλnσεων Αναστασfου Δπμnτρn κα1 Γlώργου τnς Επ1θεώρnσnς Καραθάνου Βασfλn με τnν ευκαφiα εγκατάστα­

σnς στα νέα γραφεiα επf τnς οδού Κουντουρ1ώτου 11 στn θεσσαλονfκn. Η εκδnλωσn πραγματοπο11Ίθnκε στο ξενοδο­

χεfο Capsis κα1 παράλλnλα έγ1νε κα1 n κοπn πfτας για το νέο έτος. Ταυτόχρονα γ10ρτάστnκε n εξέλ1ξn του κ. Αναστασl ­

ου Γιώργου από 1/ 1/ 07 σε Διεθυντn Γρ. Πωλnσεων με Party, που παρέθεσε στο club lrini του ξενοδοχεiου Capsis. 
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Πάμε ψηλά! 

8 g.~}:~~~~~Y~!QS 
Απόλυτη Εξασφάλιση! 

Ελάτε μαζί μας σε κοινή πορεία ανόδου και ανάπτυξης! 

Με νέες ιδέες και ανταγωνιστικά ολοκληρωμένα ασφαλιστικά προγράμματα, 

η αξιοπιστία και η δύναμη του Ομίλου της General Union 

είναι εγγύηση δημιουργίας και προόδου. 

ΚΛΑΔΟΙ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 

Αυτοκινήτων - Περιουσίας - Προσωπικών Ατυχημάτων - Μεταφορών - Τεχν ι κών Έργων - Γενικής Αστικής Ευθύνης 

Αστικής Ευθύνης Προϊόντων - Επαγγελματικής Αστικής Ευθύνης - Αστικής Ευθύνης Σκαφών Θαλάσσης 

Νομικής Προστασίας - Οδικής Βοήθειας 

~ ι\Ι.ΑΑΙΙΤΙΙιΙΙ ΕJΑι,ι• 

GENERAL TRUST• 
lnιuranc.e brolιerι ι.a 

6ENERAL UNlON ΙΒ • 
ΑΙ ♦ ΑΛΙ1ΤΙΙΗ ιτ.ι.ιrι.ι. 

6ENER~~ UNION • "J~s~ f'τ~ι,d 

Κεντρικά Γραφεία: Παπαστράτου 51 - 53 & Δερβενακίων - Πειραιάς 185 45 - Τηλ.: 210.4063.333 

Κεντρικά Γραφεία Β. Ελλάδας: Μοναστηρίου 93a - Θεσσαλονίκη 54 627 - Τηλ.: 23 10.566.225 - 7 

www.gug .gr e-mail : info@gug.gr 
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flllianz fλλάδοc 

Χορηγός της έκθεσης 

«Πολύχρωμοι Θεοί» · 
Η Ελλάδα θα αποτελέσει μια από τις 

χώρες τnς Ε. Ε. που θα φ1λοξενιΊσε1 

τnν έκθεσn με τiτλο «Πολύχρωμοι θε­

οi ». Tnv έκθεσn υποδέχεται το Εθνικό 
Αρχαιολογικό Μουσεiο, από τις 30 
lavouaρiou έως τις 25 Μαρτfου 

2007, με χορnγό τnν Allianz Ελλάδος. 

Η nαρθεν1κιΊ nαρουσiασn τnς έκθεσnς 

έγινε στn ΓλυnτοθιΊκn του Μονάχου το 

2004. Κατόπιν ακολούθnσαν και άλ­
λες σε επιλεγμένες χώρες τnς Ε.Ε. Η ι­

δέα τnς έκθεσnς γεννιΊθnκε πριν από 

17 χρόνια και στnρiχθnκε στ1ς έρευ­

νες που έκανε το Πανεn1στ1Ίμ10 του 

Μονάχου από το 1982, σχετικά με 

τον εn1χρωματ1σμό των αρχαfων γλυ­

πτών. 

01 επισκέπτες τnς έκθεσnς έχουν 

τnν ευκαφiα να δουν 21 εκμαγεfα 

γνωστών αγαλμάτων τnς ελλnνικιΊς 

κα1 ρωμαϊκιΊς αρχαιότnτας, όπως n 

«Πεnλοφόρος Κόρn τnς Ακρόnολnς» 

και από τις iδιες φυσικές nnγές, όπως 

προέκυψε από τα αποτελέσματα nο­

λύχρονnς έρευνας, που βασiσθnκε σε 

εn1στnμον1κές αναλύσεις και διενερ­

γιΊθnκε με τnν υnοστιΊριξn σύγχρονων 

τεχνολογικών εφαρμογών. 

Δinλα στα εn1χρωματ1σμένα εκμα­

γεiα nαρουσ1άζοντα1 51 πρωτότυπα 

έργα του Μουσεiου, από όλες τ1ς κα­

τnγορfες, γεγονός που καθιστά πιο 

εύλnnτn τn διαφορά τnς παρούσας 

διατιΊρnσnς των έργων, από τnν εκτι­

μώμενn από τnν έρευνα αρχικιΊ ε1κό­

να. 

«Σας προσφέρουμε ένα nεiραμα ιΊ 

μάλλον μια nροσέγγισn τnς ε1κόνας 

των αρχαiων ελλnνικών χρωμάτων ως 

ζωγραφιά πάνω στο μάρμαρο » διΊλω­

σε ο Vinzenz Brinkmann, εn1κεφαλ1Ίς 

τnς ομάδας του Πανεnιστnμiου Μο­

νάχου, στα εγκαiνια τnς έκθεσnς που 

τελεf υπό τnν αιγiδα του unouρyεfou 

κ.ά . , όλα ζωγραφισμένα με τα χρώμα- Πολιτισμού και του Ινστιτούτου 

τα που αρχικά κοσμούσαν τα γλυπτά Goethe στnν ΑθιΊνα . 

_f§J UNIVERSAL LIFE Δικαίωση στο δικαστήριο 

Η Universal Life lnsurance Public Company Ltd (n «Εταφεiα » ) εn1θυμεi να 

ενnμερώσει το κοινό ότι τnν ΠαρασκευιΊ 9/ 2/ 2007 αnορρiφθnκε από το 

Επαρχιακό Δ1καστ1Ίρ10 Λευκωσiας n aiτnσn που κατέθεσε n MFS Holdings 

Public Company Ltd (n «MFS») για τnν έκδοσn προσωρινού διατάγματος, 

που να απαγορεύει τn μεταβfβασn αριθμού μετοχών που κατεfχε n Εταφεfα 

στον Τραπεζικό Οργανισμό Universal Bank Public Company Ltd. 

Με βάσn τnν αnόφασn δ1κα1ώνονται nλιΊρως 01 θέσεις , n ορθότnτα των δια­
δικασιών και 01 πράξεις τnς Εταφεiας . 
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Κοπή πίτας οπό τη 

Φοίνιξ Metrolife 
Μια ευχάριστn νότα στnν καθnμε­

ρινότnτα ιΊταν n κοnιΊ niτας των γρα­

φεiων ΠωλιΊσεων Agency Βορεiου 

Ελλάδος, που nραγματοnο11Ίθnκε στις 

3/2/ 07 στο χώρο που εδρεύουν τα 
γραφεfα στn θεσσαλονiκn, Εθν1κιΊς 

Αντιστάσεως 131. 
Με τnν nαρουσfα του τiμnσε τnν 

εκδιΊλωσn ο Δ1ευθυντής Πωλήσεων 

Δικτύου Agency κ. Ανδρέας Παπα­
δάτος. 

Παρευρέθnσαν nερinou 80 συνερ­

γάτες από όλn τn Βόρε1α Ελλάδα και 

συγκεκρψένα από Ορεστιάδα, Κομο­

τnνιΊ, Καβάλα, Βέροια, Φλώρινα. 

Απονομn αναμνπστικού δώρου από τον κ . 

Χάρπ Χοτζππάντου , Συντονιστn Γραφεfου 

Πωλnσεων, στον κ . Ανδρέα Παπαδάτο , 

Διευθυντn Πωλnσεων Δικτύου Agency. 

Στο κέντρο ο κ . Ανδρέας Παπαδάτος, 

Διευθυντnς Πωλnσεων Δι κτύου Agency, n κ. 

Αλεξάνδρα Κουμάκn, Ασφαλιστικός 

Σύμβουλος (n τυχεpn από τnν κοπn τnς 

πfτας), δεξιά ο κ. Χάpnς Χατζπnάντου , 

Συντονιστnς Γpαφεfου Πωλnσεων, και 

αριστερά ο κ. Ιωάννnς Μπόλκας , Unit 

Manager. 

ΦΟΙΝΙΞ METROLIFE ΕΜΠΟΡΙΚΗ 

ΕΤΑΙΡΙΑ ΤΟΥ ΟΜΙΛΟΥ ΤΗΣ EMPORIKI ΒΑΝΚ 

Χάριν Υγείας 
«Πάντων των αγαθών 

πολυτιμότερον εστί η Υγεία» 

Χάριν Υγείας plus 

Χάριν Υγείας 

Χάριν Υγείας Χειρουργικό 

Τα Νέα Ολοκληρωμένα 

Προγράμματα Υγείας 

που συμφέρουν ------



ί~s ad Eurobrokers Μεσίτες Ασφαλίσεων Α.Ε 
a: ~1'\Ο 1 Στ~ς 29 lavouapfou 2007 n Εταφεiα μά μαζi σας τ~ς επιλογές όλων μας, που 

μέλn του Συνδέσμου Ελλήνων Ασφαλ1-

στών. 

Αξfζε1 να σnμε1ωθεf ότ~ στο πλαiσ10 

τnς επεκτατ~κπς τnς πολιτ~κπς στα Βαλ­

κάν10 , n εν λόγω Εταφεfα , εξαγόρασε 

() e ·ι:_._ : «EUROBROKERS ΜΕΣΙΤΕΣ ΑΣΦΜΙΣΕ- τnν καθιέρωσαν ως τον πρώτο ανεξάρ-

SOCIETE 
GENERALE 
GROUP 

ΩΝ ΑΕ. » γιόρτασε τα 15 χρόνω, με α- τnτο Σύμβουλο Μεσiτn Ασφαλfσεων στn 

φορμπ τn nρωτοχρονιάτ~κn πiτα, σε δεi- χώρα μας τα τελευταiα 15 χρόνια ... Τα σnμαντ~κό ποσοστό από τnν Eurogroup 

πνο που παρέθεσε στο ξενοδοχεiο 15 χρόνια εnιτυχnμένnς πορεiας τnς lnsurance Brokers στn Ρουμανfα. 

«King George» στους ανθρώπους τnς, 

σε εκπροσώπους τnς Ασφαλιστ~κπς 

Αγοράς και σε εκπροσώπους του τύπου. 

Συμπλnρώνοντας 15 χρόνια ζωής n 

«EUROBROKERS» μπαiνει σε μια νέα ε­

ποχή που εiναι αποτέλεσμα δυναμικής 

πολιτ~κπς που ακολούθnσε τnν περα­

σμένn χρονιά. «Απόψε» , εiπε ο κ. Γεώρ­

γως Κούμπας, «n 'ΈUROBROKERS" τ~ -

Εταφεiας , βασισμένα σε προϊστορiα 15 
χρόνων, αποτελούν εγγύnσn για το 

μέλλον ... ». 

Η «EUROBROKERS» εiναι μέλος του 

εnενδυτ~κού οργανισμού KOU MBAS 

SYNERGY GROUP. 

Εiνα1 μiα από τ~ς μεγαλύτερες ελλn­

ν1κές εταιρεfες Συμβούλων Μεσπών 

Ασφαλfσεων κα1 ένα από τα ιδρυτ~κά 

Σύν~εομοc fκnpοοώnων κ □ ι Στελεχών Αοφ □ λιοτικών fτ □ ιpειών 

Πρόεδρος ο Θάνος Μελοκοπίδης 
Συγκροτπθnκε σε σώμα το νέο Διο1κnτικό Συμβού­

λιο του Συνδέσμου Εκπροσώπων και Στελεχών Ασφα­

λιστικών Εταιρειών, για τn δ1ετiα 2007-2009, μετά 

τις αρχαιρεσiες τnς 24nς ]ανουαρiου 2007, κατά τις 

οποiες ψnφ1σαν 101 μέλn. 
Πρόεδρος εξελέγn ο κ. Θάνος Μελακοπiδnς 

(INTERNATIONAL LIFE, 96 ψήφοι). Αντ1nρόεδρος ε­

ξελέγn ο κ. Θεόδωρος Κοκκάλας (VICTORIA, 73 ψnφο1) , Γεν1κός Γραμματέ­

ας ο κ. Γαβρ1πλ Αντων1άδnς (76 ψήφο1), Ταμiας ο κ . Ερρlκος Μοάτσος (CGU 
HELLAS, 47 ψήφο1), Δ101κnηκοi Σύμβουλοι 01 κ. Τάσσος Παγώνnς (ΕΘΝ ΙΚΗ 

ΑΣΦΜΙΣΤΙΚΗ, 56 ψπφο1), Δnμπτρnς 81δάλnς (COMMERCIAL VALUE, 53 

ψπφο1) , Περ1κλπς Αθnναiος (ΑΣΠΙΣ ΠΡΟΝΟΙΑ, 43 ψπφο1), Λυκούργος Πέ­

τροβας (AIG GREECE, 37 ψπφο1) και Σπύρος Μακρυγ1ώργος (EOS ΑΕΑΖ , 34 

ψnφο1). 

Ο κ. Θάνος Μελακοπfδnς, ο οποiος εξελέγn Πρόεδρος γ1α 8n συνεχή θn­

τεiα, αφού ευχαρiστnσε όλα τα μέλn του Δ.Σ. για τnν εμπ1στοσύνn τους προς 

το πρόσωπό του, εξέφρασε τnν πεποiθnσπ του ότ1 κα1 τnν εnόμενn δ1ετiα, πα ­

λ1οi και νέο~, θα συνεχfσουν με το iδιο ενδ10φέρον το έργο του Συνδέσμου, 

που ως κύριο μέλnμά του έχε1 εκτός από τn σύσφ1ξn των σχέσεων των με­

λών τnς ασφαλ1στ1κπς «01κογένε10ς » κ01 τnν προώθnσn κα1 προβολή του θε ­

σμού τnς 1δ1ωτ1κπς ασφάλ1σnς. 

GENIKI 

LEBEN Κοπή πίτας 2007 

Σε μ10 όμορφn εκδπλωσn, που nραγ­

ματοnο1πθnκε στα κεντρ1κά γραφεfα τnς 

LEBEN στ~ς l l lavouapiou, έy]νε n κα­

θιερωμένn κοπή τnς πρωτοχροVΙάτ~κnς 

πiτας . Κατά τn δ1άρκε1α τnς σύντομnς 

ομ1λfας του ο Γεν. Δ1ευθυντπς κος Αλ. 

Δούμας εκπροσωπώντας τn Δ1οfκnσn 

αναφέρθnκε στα εντυπωσιακά αποτε­

λέσματα που εππεύχθnκαν κατά τn 

δ1άρκε1α του 2006 κα1 ευχαρfστnσε ό­

λους τους ανθρώπους τnς LEBEN γ1α 

τ~ς προσπάθε1ες που κατέβαλαν. 

08. Βοβυλουσόκης 
Πρόεδρος του Τ.Α.Ν.Π.Υ. 

Ο Βασfλnς Βαβυλουσάκnς, γ1α χρόν10 

στενός συνεργάτnς του Ν . Σταματόπου­

λου , τnς «Δύναμnς» , εnελέγn κα1 πάλι 

Πρόεδρος του Δ101κnτ1κού Συμβουλiου 

του Ν.Π.Δ.Δ. Τ.Α.Ν.Π.Υ. από τον υ­

πουργό Αnασχόλnσnς κα1 Κο1νων1κπς 

Προστασfας κ. Σάββα Τ σπουρiδn. 

1 Ασφαλιστικής Πρακτόρευσης Α.Ε. 

Κατεχάκη 61Α & Βρανά, 115 25, Τ 21 0 6994050, F 210 6994051 , Ε genikins@otenet.gr 

r 

ΧΡΕΙΑΖΕΤΑΙ ΚΑΙ Ο 

ΑΣΦΑΛΙΣΤΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗ 

.... για να μην μένετε εκτεθειμένος 

ΝΟΜΙΚΗ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑ ΑΣΦΜΙΣΤΙΚΟΥ 

ΔΙΑΜΕΣΟΜΒΗΤΗ 

Η ARAG ανταποκρινόμενη σrις εξελίξειζ βρίσκετε σrο πλάι του 
ασφαλισrή και προσφέρει εξειδικευμένα προγράμματα για τις 
ανάγκες που δημιουργούνται από την ασφάλιση της 
επαγγελματικής ασrικής του ευθύνης όπως πχ. προσεπίκληση, 
ποινική υπεράσπιση αλλά και ένα ευρύ φάσμα καλύψεων για τον 
κάθε επαγγελματία ασφαλισrή. 

Προσφέρουμε λύσεις. Επικοινωνήσrε μαζί μας. 

ARAG ΑΣΦΑΛΕΙΕΣ ΝΟΜΙΚΗΣ ΠΡΟΠΑΣΙΑΣ 
ΑΘΗΝΑ : ΦΕΙΔΙ ΠΠΙΔΟΥ 02, 115 26, ΑΜΠΕΛΌΚΗΠΟΙ 
ΤΗΛ: 210 7490800 FAX: 210 7710807 
ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗ: ΜΟΝΑΣΤΉΡΙΟΥ 93, ΤΉΛ: 2310 517021 
ΠΑΤΡΑ : ΚΑΝΑΚΑΡΗ 106-108, ΤΉΛ: 2610 275211 
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1 ernational 
Life Για καλύτερη zωπ 

Στnν εξαγορά του 51 % των μετο­
χών τnς 1nternationa1 Life, με κατα­

βολn μετρητών nροχώρnσε n Proton 

Bank, στο nλαfσιο τnς στρατnγικιΊς α­

νάπτυξιΊς τnς. Η συμφωνfα, n onofa 

ιΊδn εγκρίθηκε από το Δ.Σ. τnς Proton 

Bank, προβλέπει για το τfμnμα ότι θα 

ισούται με 1,55 φορές τα iδια κεφά­
λαια του Ομiλου 1nternationa1 κατά 

τnν 31 .12.2006 επf το εξαγοραζόμε­
νο ποσοστό. Η ολοκλιΊρωσn τnς σχε­

τικιΊς συμφωνfας αναμένεται να διευ­

ρύνει τnν παρουσfα του ομfλου τnς 

Proton Bank στnν ΑσφαλιστικιΊ Αγο­

ρά, να διευκολύνει τn δραστnριοποf­

nσιΊ του στον τομέα Bancassurance 

και να ενισχύσει τα υφιστάμενα μερi­

διά του στους τομεiς των χρnματιστn­

ριακών εργασιών και τnς διαχεfρισnς 

αμοιβαiων κεφαλαfων, μέσω των α­

ντιστοfχων θυγατρικών εταιρειών του 

Ομiλου τnς 1nternationa1 Life. Επι-

Στρατηγική συμμοχίο 

Proton Bank - lnternational Life 
προσθέτως, θα ενισχυθεf n προώθn­

σn των τραπεζικών προϊόντων τnς 

Proton Bank μέσω των δικτύων πώ­

λnσnς τnς 1nternationa1 Life, παράλ­

ληλα με mν περαπέρω ανάπτυξη των 

ασφαλιστικών προϊόντων του διευ­

ρυμένου Ομfλου. Ο Όμιλος 

1nternationa1 Life αποτελεfται από 12 
εταιρεfες, οι οποfες δραστnριοποιού­

νται στον ασφαλιστικό και στον ευρύ­

τερο χρηματοοικονομικό τομέα εκτός 

του τραπεζικού, με 50 υποκαταστιΊ­
ματα στnν Ελλάδα. Απασχολεi 835 

εργαζόμενους και ασφαλιστικούς 

συμβούλους, ενώ έχει περισσότερους 

από 100.000 πελάτες. Τα υπό διαχεf­

ρισn κεφάλαια του Ομfλου ξεπερνούν 

τα 150 εκ. ευρώ και τα αποθεματικά 
των ασφαλιστικών τα 90 εκ. ευρώ 

κατατάσσοντας τnν 1nternationa1 Life 

μεταξύ των πρώτων σε περιθώριο φε­

ρεγγυότητας, αφού ξεπερνά κατά 3,5 

Ο Φωκfων Μπράβος εξακολουθεf να έχει 

το Management τπς lnternational Life 

φορές αυτό που προβλέπει ο νόμος . 

Σημειώνεται τέλος ότι ο κ. Φωκfων 

Μπράβος εξακολουθεf να έχει το 

Management τnς 1nternationa1 Life, 

συνεχfζοντας το επιτυχημένο μέχρι 

σιΊμερα έργο του . 

Στη Groupama ο Φοίνικας Οι οδηγοί ψάχνουν χαμηλό ασφάλιστρο 

Ανακοινώθηκε σιΊμερα ότι οι εταιρεfες Groupama 

S.A., ΕμπορικιΊ Τράπεζα τnς Ελλάδος Α.Ε. και Credit 

Agricole S.A. κατέληξαν σε συμφωνiα για τnν εξαγορά α­

πό τnν πρώτη του 100% τnς Φοfνιξ Metrolife ΕμπορικιΊ 

ΑΕΑΕ. 

Όπως αναφέρεται στn σχετικιΊ ανακοfνωσn, οι παρα­

πάνω εταιρεfες βρfσκονται σε αποκλειστικιΊ διαπραγμά­

τευση για τnν οριστικοποfnσn των προαναφερθέντων ό­

ρων και προϋποθέσεων . Η συμφωνfα περιλαμβάνει το 

σύνολο των δραστnριοτιΊτων τnς Φοίνιξ Metrolife Εμπο­

ρικιΊ ΑΕΑΕ και προβλέπει τn διατιΊρnσn συνεργασiας με­

ταξύ τnς ΕμπορικιΊς Τράπεζας τnς Ελλάδος Α.Ε. και τnς 

Φοiνιξ Metrolife για τn διανομιΊ ορισμένων προϊόντων 

γενικών ασφαλειών. 

11a tiii1 

Ένας στους τρεις οδηγούς άλλαξε πέρυσι ασφαλιστικιΊ εται­

ρεfα επιδ ιώκοντας χαμnλότερn τιμολόγnσn στα ασφάλιστρα για 

τnν ΑστικιΊ Ευθύνη ΑυτοκινιΊτων, σύμφωνα με μελέτη τnς Ένω­

σης Ασφαλιστικών Εταιρειών Ελλάδος, n onoia παρουσιάσθηκε 

σε εκδιΊλωσn. 

Όπως εnισιΊμανε ο Πρόεδρος τnς ΕπιτροπιΊς Ασφαλiσεων του 

κλάδου ΑυτοκινιΊτων σmν Ένωσn Ασφαλιστικών Εταιρειών 

Ελλάδος 1. Παυλiδnς, φέτος αναμένονται αυξιΊσεις στα ασφάλι­

στρα αυτοκινιΊτου μέχρι και 10% στις φτnνές εταιρεfες και μέχρι 
και 3% στις ακριβές εταιρεfες, δεδομένου ότι ο κλάδος έχει με­
γάλα προβλιΊματα. ΑυξιΊσεις πρέπει να αναμένουν οι ασφαλι­

σμένοι στον κλάδο Υγεfας. Συγκεκριμένα αναμένεται αύξnσn 

10% με 20%, αλλά αν υπάρξει ανακοπιΊ τnς πορεfας του κόστους, 
τότε δεν θα υπάρξουν και αυξιΊσεις, υπογράμμισε ο κ. Παυλfδnς. 

ΧΡΟΝΙΑ 

agency 

Γ. ΚΥΡΛΑΚΗΣ Α.Ε.Α.Π. 
The First lnsurance Agency 

• Πειραιάς: ΚαραΤσκου 117, 185 35, (3ος όροφος), Τnλ.: 210 4223000, Fax: 210 4222888, 210 422954• 
• Νrκαια: π. Ράλλn 469, 184 51, Τnλ: 210 4252988 - 89, 210 4207368, Fax: 210 420468" 

• Ηράκλειο Κρήτης: Ζωγράφου 7, 712 01, Τnλ: 2810 341655, Fax: 2810 24437: 
• Αίγινα: Φανερωμένης 11, Τnλ. - Fax: 22970 2910: 



Global Group Για επιτυχημένες επενδύσεις 
Για τις διευρυμένες 

δυνατότητες που έχουν μέσω 

της συνεργασίας με την 

GLOBAL GROUP, σε όλο το 
φόσμα των επενδυτικών, 

ασφαλιστικών και τραπεζικών 

υπηρεσιών, ενημερώθηκαν οι 

επενδυτές σε πρόσφατη 

εκδήλωση στην Αθήνα. 

Α ναπτύσσοντας τους στόχους και 
τ~ς δραστnρ1ότnτες τnς GLOBAL 

GROUP, ο Δ1ευθύνων Σύμβουλος 

Ηλfας Γεωργουλέας τόν1σε ότ~ 01 πε­

λάτες-επενδυτές απολαμβάνουν, μέ-

σω τnς GLOBAL GROUP, τα καλύτε-

ρα χρnματοο1κονομ1κά προϊόντα τnς 

αγοράς, κα1 01 συνεργάτες τnς 

GLOBAL GROUP έχουν ένα 1κανο­

πο1nμένο πελατολόγ10 κα1 τ1ς καλύτε­

ρες αμο1βές. Κατά τπ δ1άρκε1α τπς εκ­

δτΊλωσnς ανέπτυξαν τ1ς θέσε1ς τους 

εκπρόσωπο~ από τους π10 επιτυχnμέ­

νους δ1αχειριστές Αμο1βαiων Κεφα­

λαfων, ενώ παραβρέθnκαν 01 κ. Φαf­

δων Ταμβακάκnς, Δ1ευθύνων Σύμ­

βουλος τnς ALPHA TRUST, ΣωττΊρnς 

Ταγκόπουλος, Γενικός ΔιευθυνττΊς τnς 

ALlCO AlG Life, Παύλος Δερμενάκnς, 

Δ1ευθυνττΊς ΥποσττΊριξnς τnς EMPO­

RlKI ASSET MANAGEMENT κα1 Δn­

μτΊτρnς ΣαραμανττΊς, Γενικός Διευθυ­

νττΊς Επενδuτ1κών κα1 Χρnματ~στn­

ριακών Εργασιών τnς PROTON 

ΒΑΝΚ. Να σnμε1ωθεf ότ1 απονεμτΊθn­

καν και τα ΕττΊσ1α Βραβεiα Αμοιβαiων 

Κεφαλαiων, nou απονέμε1 κάθε χρό-

νο n GLOBAL GROUP στους καλύτε- , 

ροuς διαχειριστές Αμο1βαiων Κεφα­

λαiων. Συνολικά απονεμτΊθnκαν 10 

120 ιm., 

βραβεiα στα Αμο1βαiα Κεφάλα1α, που 

πρώτευσαν σε αποδόσε1ς στ1ς κατn­

γορiες τους κατά το τελευταiο έτος 

κα1 τnν τελευταiα δ1ετiα. Xopnyoi τnς 

εκδnλώσεως τΊταν n ALPHA TRUST 

ΑΕ.ΔΑΚ, n ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΤΡΑΠΕΖΑ, n 

EMPORIKI ASSET MANAGEMENT κα1 

n PROTON ΒΑΝΚ. 

Τα κορυφαiα Αμο1βαiα Κεφάλα1α 

♦ CREDIT AGRICOLE ASSET 

MANAGEMENT VAR 2 

♦ ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΟΜΟΛΟΓΙΑΚΟ 

ΕΞΩΤΕΡΙΚΟΥ 

♦ ALPHA TRUST STRATEGIC 

BOND ΕΞΩΤΕΡΙΚΟΥ 

♦ PROTON ΜΙΚΤΟ ΕΣΩΤΕΡΙΚΟΥ 

♦ ΚΥΠΡΟΥ ΕΛΛΗΝΙΚΟ ΜΕΤΟΧΙΚΟ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΟΥ 

♦ NOVA/ Π&Κ SMALL CAP 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΕΣΩΤΕΡΙΚΟΥ 

♦ ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΚΥΠΡΙΑΚΟ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΕΞΩΤΕΡlΚΟΥ 

♦ PROTON METOXlKH ΔlAXElPlΣH 

lΔlΩΤΩΝ 

Επfσnς, n ALPHA TRUST ΑΕΔΑΚ 

βραβεύτπκε ως n καλύτερn ΑΕΔΑΚ 

βάσε1 τεταρτπμορfων κα1 n ALPHA 

TRUST ΜΕΤΟΧΙΚΗ ΔlAXElPlΣH 

lΔlΩΤΩΝ ΚΑΙ θΕΣΜlΚΩΝ γ1α τnν κα­

λύτερn μέσn εττΊσ1α απόδοσn από το 

1988 μέχρ1 στΊμερα. 

Ηλlας Γεωργουλέας 

GLOBA GROUP 

Αγγελ1κή Πετρουλάκn 

EMPORIKI ASSET MANAGEMENT 

Σήφnς Παnαδογιάννnς 

ALPHA TRUST ΑΕΔΑΚ 

Αλέξανδρος Παππάς 

ALICO-AIG ΑΕΔΑΚ 

Μιχάλnς Δασκαλόnουλος 

PROTON ΒΑΝΚ 

Έφn Οντοnούλου 

ALPHA TRUST ΑΕΔΑΚ 

Το σχολείο μαs προσφέρει: 

ΚΑΙ πλήρεs πρωινό και γεύμα ΚΑΙ μεταφορά με ιδιόκτητο 

λεωφορείο ιατρική παρακολούθηση από παιδίατρο, 

ορθοπεδικό και οδοντίατρο ΚΑΙ θέατρο, μουσική, παραμύθι, 

κουκλοθέατρο, ρυθμική γυμναστική ΚΑΙ ατομικέs 

δημιουργικέs απασχολήσειs ΚΑΙ μαθήματα ηλεκτρονικών 

υπολογιστών για παιδιά ΚΑΙ κολυμβητήριο 
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ΕΟΙΚΟΙΟΟΟΙΗ 

Πειραιώς Μεσίτες Ασφαλίσεων Υψηλή Κερδοφορία 
Με υnερδ1nλασ1ασμό των κερδών 

nρο φόρων, σε ποσοστό 154,2%, 
(4.153.837 € έναντ~ 1.634.326 € 

κατά το 2005) «έκλε1σε» το 2006 
γ1α τnν «Πειρα1ώς Μεσlτες Ασφαλ1-

σοκών κα1 Αντασφαλ1σοκών Εργα­

σ1ών», θυγατρ1κn εταιρεiα τnς Τράπεζας Πειρα1ώς. 

Σnμαντ~κά βελτ1ωμένο1 εμφανlζοντα1 όλο1 01 01κονομ1κοi 

δεiκτες τnς εταιρείας. Ε1δ1κότερα, τα έσοδα αnό nρομnθε1ες 

κα1 εn1στροφές αυξnθnκαν κατά 90, 1 % κα1 ανnλθαν στο πο­
σό των 12.981.915 € έναντ~ των 6.805.092 € το 2005. 
01 nρομnθε1ες αυξnθnκαν αnό 4. 77 4.881 € το 2005 σε 
8.797.234 € το 2006, σnμε1ώνοντας αύξnσn κατά 84,4%. 
Το συνολ1κό υnό δ1αχεlρ10n χαρτοφυλάκ10 έφθασε το 

2006 στο ποσό των 123.724.531 € έναντ~ 52.478.694 € 

το 2005, αυξnθnκε δnλαδn κατά 135,8%. Η μεγάλn αύξn­
σn των nαραγωγ1κών μεγεθών κα1 τnς κερδοφορίας, δnλω­

σε ο γεν1κός δ/ντnς ασφαλισοκών εργασιών τnς Τράπεζας 

Πειραιώς και πρόεδρος τnς εταιρεiας Τρι αντάφυλλος Λυσ1-

μάχου (φωτό), οφεlλετα1 στn σnμαντ1κn δραστnρ1οnοinσn 

του δ1κτύου των καταστnμάτων στον τομέα nροώθnσnς α­

σφαλ1στ1κών προϊόντων, καθώς κα1 στnν αnόδοσn των nω­

λnσ1ακών κα1 οργανωτ~κών συστnμάτων nou υ10θετnθnκαν 

αnό τnν «Πειρα1ώς Μεσ1τ~κn Ασφαλ1σοκών κα1 Αντασφαλ1-

σοκών Εργασ1ών» κατά το 2006. Στα θετ~κά αποτελέσματα 
του κλάδου ζωnς συνέβαλε εnfσnς και n ε1σαγωγn νέων 

προϊόντων nou σχεδ1άστnκαν αnό τnν ING - Πειρ01ώς. Το 

2007 αναμένετα1, πρόσθεσε ο κ. Λυσψάχου, ότ~ n nορεiα α­

νάnτυξnς θα συνεχ1στεi με εξlσου 1κανοnο1nτ~κούς ρυθμούς, 

προεξοφλώντας τnν κερδοφορiα τnς εταιρείας. 

«Αυτός που φυτεύει ένα δέντρο, φυτεύει μια ελπίδα» 

Το δέντρο αnοτελεf ζωντανό σύμβολο 

01ων1ότnτας αλλά κα1 προσφοράς κ01 

σεβασμού στο πνεύμα ενός Αγαnnμένου 

nροσώnου nou έχε1 φύγει 

01 κ.κ. Αγγελ1κn Νταλ1άνn, Έλλn Γlά­

κα, στέλεχοςτnς «ΑLΡΗΑΑΣΦΜΙΠΙΚΗ 

Α.Ε.» κα1 Νfτσα Μnαλτατq~, στέλεχοςτnς 

«ΝΤΜΙΑΝΗ ΕΠΕ» ανταnοκρlθnκαν 

στnν nρόσκλnσn τnς Αμερικαν1κnς Γε-

ωργ1κnς Σχολnς στn θεσσαλονfκn κα1 

συμμετεlχαν στnν «Ημέρα Δενδροφύ­

τευσnς» ως nράξn ανάμνnσnς κα1 ευ ­

γνωμοσύνnς στο Δάσκαλο κα1 Μέντορα 

Ιωάννn Παλα1ολόγο nou εξεμέτρnσε το 

qiv το περασμένο καλοκαiρ1. 

Η Αμερ1καν1κή Γεωργ1κn Σχολn, ένας 

nράσ1νος πυρήνας στn θεσσαλονfκn, 

nρ1ν πολλά χρόνω καθ1έρωσε τnν 

«Ημέρα Δενδροφύτευσnς» γ1α όσους 

θέλουν να κάνουν μ1α nράξn ανάμνn­

σnς γ1α αγαnnμένα nρόσωnα nou δεν 

βρiσκοντα1 στn ζωn. 

Το όνομα του αγαnnμένου δασκάλου 

Ιωάννn Παλαιολόγου μνnμονεύθnκε 

στnν εnψνnμόσυνn δέnσn στο εκκλn­

σάκι τnς Σχολnς κα1 καταγράφnκε στο 

β1βλlο των αναμνήσεων. 

ΕΘΝ I ΚΗ Στο Παρίσι της Λατινικής Αμερικής και της Ευρώπης 
Η ΠΡΩΤΗ ΑΣΦΑλΙΣΤΙΚΗ 

Στο Παρiσ1 τnς Ευρώnnς αλλά κα1 τnς Λατ1νικnς Αμερ1-

κnς ταξίδεψαν 01 nρώτο1 τnς Εθν1κής Ασφαλ1στικnς. Στο 

Μπουένος Άιρες κα1 τnν Αργεντ~νn 01 ασφαλ1στές και πρά­

κτορες τnς Εθν1κής Ασφαλ1στ1κnς ανακάλυψαν έναν κα1-

νούργ10 κόσμο. Στο ταξiδι πήραν μέρος 96 ασφαλιστές 
κα1 πράκτορες nou πέτυχαν τον ετnσ10 στόχο. 

Όλα ήταν εντυπωσιακά σε αυτό το ταξiδι. Το Μπουένος 

Άιρες, πρώτος σταθμός του ταξ1δ1ού, σαγnνευσε τους πά­

ντες με τnν αριστοκρατ1κn του φ1νέτσα. Δ1 καfως το ονο­

μάζουν Παρiσι τnς Ν. Αμερ1κnς. Το Tango εiχε τnν τψnτ~-

βευσn γ1α τους εnηυχόντες στους στόχους nαραγωγnς 

βραχυχρόν1ου δ1αγωνισμού, nou οργάνωσε n Δ1εύθυνσn 

Πωλήσεων τnς Εθν1κnς Ασφαλ1στικής γ1α το 2006. 
κn του. Τυχεροi όμως nταν κα1 όσο1 βρέθnκαν τρε1ς nμέ- Τριάντα πέντε άτομα αnό το Εταιρ1κό Δlκτυο Πωλήσεων 

ρες στnν Πόλn του Φωτός, στο Παρiσ1. Ήταν n εnιβρά- απόλαυσαν το Παρfσ1 αnό τ1ς 9 έως τ~ς 12 Νοεμβρlου. 
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ροπο10ύνται. Επεκτεiνουν πιο αποφα­

σιστικά τις δραστnρ1ότnτές τους στnν 

ευρύτερn nεριοχιΊ τnς Νοτιοανατολι­

κιΊς Ευρώπnς. Η πρόσφατn εiσοδος 

μ1ας μεγάλπς ευρωπαϊκιΊς ασφαλ1στ1-

κnς εταιρεiας στnν ελλnν1κιΊ αγορά ε­

π1βεβα1ώνε1 τnν κ1νnτ1κότnτα κα1 τnν 

τάσπ ενiσχυσnς του ασφαλ1στ1κού 

κλάδου», διΊλωσε ο υπουργός. 

Εξέφρασε τn βούλnσn τnς κυβέρ­

νnσnς κα1 του αρμοδiου υπουργεiου 

να δ1ασφαλiσουν τn φερεγγυότnτα 

των ασφαλ~στικών εταιρε1ών, με τn 

θεσμοθέτnσn τnς ΕπιτροπιΊς Εποπτεi­

ας Ιδ1ωτ1κιΊς Ασφάλ~σnς, ώστε να α­

ποτρέπονται φαινόμενα που κατά το 

αναμόρφωσn τnς φορολογfας κεφα­

λαiου. «Προσανατολ1ζόμαστε», εiπε, 

«στn σταδιακιΊ κατάργnσn από τον Ια­

νουάρ10 2008 του τέλους χαρτοσιΊ­

μου 2,4%, ξεκινώντας από τις ασφά­

λε1ες ζωιΊς. Στόχος εiνα1 να γfνει πιο 

προσιτιΊ n Ιδιωτ1κιΊ Ασφάλισn, n οποiα 

άλλωστε αποτελεi, όπως προανέφερα, 

μια κοινωνικιΊ αναγκαιότnτα». 

Ο κ. Γ1άννnς Παπαθανασίου 

Ο υφυπουργός Ανάπτυξnς Γιάννnς 

Παπαθανασiου τόνισε στnν ομιλiα του 

μεταξύ άλλων ότ1 «ο κλάδος ΙδιωτικιΊς 

Ασφάλισnς πέρασε από τnν εποχιΊ του 

αθέμιτου ανταγωνισμού στnν εποχιΊ 

«ο ρόλος τnς Ιδ1ωτ1κnς Ασφάλ~σnς εδρα1ώθnκε κα1 

επεκτάθnκε με ουσ1αστ1κn συμβολn στnν εξέλ1ξn τnς 

ελλnν1κnς Ο1κονομίας» 

παρελθόν δυσφιΊμ1σαν τον κλάδο κα1 

επιβράδυναν τnν ανάπτυξιΊ του . 

ΣυνεπιΊς και ο iδ1ος ως προς τnν 

κυβερνnτικιΊ δέσμευσn γ1α τn συνεχιΊ 

εφαρμογιΊ μεταρρυθμ~στικού προ­

γράμματος εξιΊγγε1λε ότ1 θα εν~σχύσει 

τnν αγορά με φορολογ1κά κiνnτρα κα1 

προλόγισε έτσι τnν προγραμματ~σμέ­

νnς από μερ1άς τnς κυβέρνnσπς, τρi­

τn φάσn τnς φορολογ1κιΊς μεταρρύθ­

μ~σnς, n οποiα θα αφορά κυρiως στnν 

Ο εκδότnς του «Ασφαλιστ~κού ΝΑΙ » Ευόγγελος 

Σπύρου και ο ΚωστrΊς Σnύpου εύχονται καλrΊ θnτεiα 

στο νέο Πρόεδρο τnς ΕΑΕΕ Φωκίωνα Μπράβο 

~ 

Χ. ΠαπουτσιΊς - ΠΑΣΟΚ 

του ισότιμου ανταγωνισμού. Από τnν 

εποχιΊ τπς αφερεγγυότητας και τnς α­

συνέπε1ας ορισμένων, στnν εποχιΊ τnς 

αξιοπ~στiας κα1 τnς αυστnριΊς τιΊρnσnς 

τnς κεiμενnς νομοθεσiας από όλους. 

Αnό τnν εποχιΊ τnς καταπάτnσnς των 

δικαιωμάτων των ασφαλ~σμένων από 

ορισμένους, στnν εποχιΊ του σεβα­

σμού των δικαιωμάτων ασφαλισμέ­

νων από όλους» . Ενώ εναπόθεσε τn 

σκλnριΊ πολιτικιΊ έλεγχου στο πλαfσ10 

τnς κοινωνικιΊς προστασfας. Αναφέρ­

θnκε στους αυστηρούς και καθολ1-

κούς ελέγχους σε όλες ανεξαιρέτως 

τ1ς 1δ1ωτικές ασφαλιστικές εταιρεfες, 

κα1 υπογράμμ1σε ότι εν~σχύθnκαν τα 

αποθεματικά των ασφαλιστ1κών εται­

ρειών με κεφάλαια που ξεπερνούν τα 

650 εκατ ευρώ. «ΥποχρεωθιΊκαμε να 
αφαιρέσουμε τnν άδεια σε 8 ασφαλι­

στικές εταιρεiες και σε ένα Αλλnλοα­

σφαλιστικό Συνεταιρισμό. Όχι γιατi 

μας αρέσε1 να κλεiνουμε εταιρεiες. 

l r~ 
ι... ΧΡΟΝΙΑ 

ΕΝΩΣ.Η ΑΣ.ΦΜ ΙΣΤΙΚΩΝ ΕΤΛ[ l)JΩΝ Γ. ,'\. \ΛΔΟΣ 

Κάθε άλλο. Αλλά γ1ατi θα πρέπει στnν 

ΙδιωτικιΊ ΑσφαλιστικιΊ αγορά να ε­

φαρμόζουμε τους νόμους με τρόπο 

άτεγκτο κα1 χωρiς το φόβο του διΊθεν 

πολιτ1κού κόστους», εiπε ο υφυπουρ­

γός. 

Ο κ. Χρήστος Παπουτσής 

Τους θερμούς χαιρετισμούς του 

κόμματος τnς Αντιπολiτευσπς αλλά 

κα1 του Προέδρου του Σοσιαλιστικού 

Κ1νιΊματος Γιώργου Παπανδρέου με­

τέφερε στnν εκδιΊλωσn για τον εορτα­

σμό των 100 χρόνων τnς Ένωσnς 

Ασφαλιστικών Εταιρειών ο ΧριΊστος 

ΠαπουτσιΊς. Ο ομ1λnτιΊς τόνισε ότι ο 

ρόλος τnς ΙδιωτικιΊς Ασφάλισnς ε­

δραιώθnκε και επεκτάθπκε με ουσ1α­

στικιΊ συμβολιΊ στnν εξέλ1ξn τnς ελλn­

νικιΊς Ο1κονομfας, προσθέτοντας ότι 

παρ' όλα αυτά n ασφαλ1στ1κιΊ αγορά 

τnς χώρας μας εξακολουθεf να απέχε1 

σnμαντικά από τις αναπτυγμένες α­

σφαλιστικές αγορές άλλων κρατών -

μελών τnς Ε. Ε. Άσκnσε κριτ1κιΊ στπν 

κυβέρνnσn γιατi καθυστερεi να δρα­

στnρ1οποιιΊσε1 ουσιαστ1κά τnν Επιτρο­

πιΊ Εποπτεiας τnς ΙδιωτικιΊς Ασφάλι­

σnς. 

Τέλος, εξέφρασε τnν α1σιοδοξfα 

του ότι, παρά τις όποιες δυσκολiες, n 

Ασφαλ~στικιΊ Αγορά έχει μπροστά τnς 

σnμαντ1κές ευκαιρfες ανάπτυξnς. 

ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΟ 

ΝΑΙ 



«Αθnναϊκής Ζυθοnο1ίας» αναφέρθn­

κε στο ρόλο που δ1αδραματiζε1 n lδ1ω­

τ1κή Ασφάλ1σn στn στήρ1ξn τnς επ1χε1-

ρnματ1κής δραστnρ1ότnτας, επ1κε­

ντρώνοντας τnν ομ1λ1α του στ1ς τρε1ς 

σnμαντικές κατnγορ1ες λεπουργ1ών 

τnς lδ1ωτ1κής Ασφάλ~σnς: 

α. τn μεταφορά κ1νδύνου, β. τnν υ­

ποκατάστασn αποταμ1εύσεων κα1, γ. 

τ1ς επενδύσε1ς κεφαλαίων. 

Tnv εκδήλωσn έκλε~σε ο Γεν1κός 

Γραμματέας τnς ΕΑΕΕ κ. Φωκ1ων 

Μπράβος. 

Το συντον1σμό τnς εκδήλωσnς έ­

κανε n Γεν1κή Δ1ευθύντρ1α τnς ΕΑΕΕ 

κα Μ. Αντωνάκn. 

Η ομιλία του πρωθυπουργού 
Ο πρωθυπουργός άρχ~σε τnν ομ1λ1α 

του, με θερμές ευχαρ~στίες κα1 ευ­

χές στnν Ένωσn Ασφαλ~στ1κών Ετα1-

ρε1ών τnς Ελλάδας. 

«θέλω κατ' αρχάς θερμά να σας 

ευχαρ~στήσω γ1α τnν nρόσκλnσή σας 

στnν εκδήλωσn γ1α τn συμπλήρωσn 

100 χρόνων από τnν ίδρυσn του 
πρώτου επαγγελματ1κού σωματείου 

των ασφαλ~στ1κών εταιρε1ών στnν 

Το προεδρεlο τπς Γενικής Σuνέλεuσπς. Από αριστερά: ο νέος Πρόεδρος της ΕΑΕΕ κ. Φωκfων 

Μπράβος, n Γενική Διευθύντρια της Ένωσης κα. Μαργαρfτα Αντωνάκη και ο απερχόμενος 
Πρόεδρος κ. Δούκας Παλαιολόγος 

ν~σχύσε1 το α1σθnμα τnς ασφάλε1ας ■ Από το 2008 προχωρούμε σε 
του πολίτn. Γ1α να τον εξασφαλίσε1 α- σταδιακή κατάργnσn του τέλους χαρ-

κόμn περισσότερο αnέναντ1 σε ενδε­

χόμενους κινδύνους κατά τnς ζωής, 

τnς υγείας, ή τnς nερ1ουσίας του. 

Κυρίες και κύρ101, 

Γνωρίζετε καλύτερα από τον καθέ­

να ότι n 1διωτική ασφάλ1σn στnρίζετα1 

πρώτα και πάνω απ' όλα στnν εμn1-

στοσύνn του nολ1τn. Αυτό το μεγάλο 

κεφάλα10 οφείλουμε όλοι να εγγυό­

μαστε: εσε1ς ως επαγγελματίες, αλλά 

και n nολιτε1α, διαμορφώνοντας το 

τοσήμου. Ξεκ1νούμε από τ1ς ασφάλε1-

ες ζωής γ1α να εν1σχύσουμε ακόμn 

περ1σσότερο το θεσμό τnς lδ1ωτ1κής 

Ασφάλ1σnς. 

Παράλλnλα, γ1α να προστατεύσου­

με το κεφάλα10 τnς εμn~στοσύνnς γ1α 

το ono1o σας μ1λnσα nρ1ν, αλλά κα1 

να βάλουμε τάξn: 

■ Εκσυγχρον1σαμε το θεσμ1κό 

nλαίσ10 λε1τουργ1ας τnς Ασφαλ~στι­

κής Αγοράς. 

■ Εν1σχύσαμε τα αnοθεματ1κά των 

«Μετά από πολλά χρόν10 επενδυτικnς άπνο1ας, εκδnλώνετα1 

έντονο ενδιαφέρον για επενδύσεις από μεγάλες ελλnν1κές 

και ξένες εταφεiες» 

ασφαλ~στ1κών εταιρε1ών με σnμαντ1-

κά πρόσθετα κεφάλα1α. 

■ Εντείναμε τους ελέγχους γ1α τnν 

εφαρμογή τnς κείμενnς νομοθεσ1ας, 

αλλά κα1 τnν προστασία του ανταγω­

ν1σμού. 

Κ . Καραμανλής 

Ελλάδα. Γ1α τn συμnλήρωσn 100 θεσμ1κό πλαfσ10 μέσα στο οποίο κ1- ■ Ανακλήθnκαν άδε1ες ασφαλ1στ1-

χρόνων 1δ1ω11κής ασφάλ~σnς. Ενός 

θεσμού με σnμαντική συμβολή στnν 

οικονομική ανάπτυξn του τόπου, κα­

θώς απασχολεί πάνω από 50.000 
εργαζόμενους και έχε1 επενδεδυμέ­

να κεφάλαια που ξεπερνούν τα 9 δ~σ. 

ευρώ. 

Πάνω απ' όλα όμως, ενός θεσμού 

που έρχεται ως συναρωγός με το δn­

μόσ10 ασφαλιστ1κό σύστnμα γ1α να ε-

νεfται n Ασφαλιστική Αγορά. 

Τα τελευτα1α χρόνια που έχουμε τnν 

ευθύνn τnς διακυβέρνnσnς του τό­

που, στnρ1ξαμε στnν nράξn το θεσμό: 

■ Στο nλα1σ10 τnς φορολογ1κής με­

ταρρύθμ1σnς, δώσαμε σnμαντικά φο­

ρολογικά κ1νnτρα, ώστε 01 πολίτες που 

το επιθυμούν να μπορούν ευκολότερα 

να αποκτήσουν συμπλnρωματ1κή 

lδιωτ1κή Ασφάλ1σn ζωής και υγείας. 

κών εταιρειών που δεν ε1χαν τα προ­

βλεπόμενα από τnν ασφαλ1στική νο­

μοθεσία κεφάλα1α, με αποτέλεσμα να 

μnν καλύπτονται στnν nράξn οι α­

σφαλ~σμένοι τους. 

Τα αποτελέσματα των αυστnρών ε­

λέγχων έχουν αναμφισβήτnτα θετικές 

επιπτώσεις αφού, ήδn μετά από πολ­

λά χρόν10 επενδυτικής άπνο1ας, εκ­

δnλώνετα1 έντονο ενδιαφέρον γ1α ε-

nενδύσεις από μεγάλες ελλnν1κές και 

ξένες εταιρείες. 

Tn σκυτάλn των ελέγχων παίρνει 

σύντομα n Επιτροπή Εποπτείας τnς 

lδ1ωτικής Ασφαλ1στικής Αγοράς, τnν 

οποία θεσμοθετήσαμε και ήδn βρί­

σκετα1 στο στάδ10 τnς στελέχωσής 

τnς. Ο έλεγχος τnς φερεγγυότnτας 

των ασφαλ1στ1κών εταιρειών γίνεται 

πλέον με πολύ αυστnρότερα κριτήρια 

από ότι στο παρελθόν . 

Στόχος μας είναι: 

γ1α τα προβλήματα, τις nροοnτ1κές 

κα1 το μέλλον του ασφαλισηκού συ­

στήματος. θέλουμε από το δ1άλογο 

αυτό να προκύψουν, με όσο το δυ­

νατόν ευρύτερn συναfνεσn, 01 προ­

τερα1ότnτες μιας μελλον11κής -κα1 

πάντως μετά τις επόμενες εκλογές­

κο1νων1κά δ1καιnς μεταρρύθμισnς, 

που θα διασφαλίζει τn βιωσιμότnτα 

του συστήματος. 

Αναγνωρίζουμε βεβαίως στnν πρά­

ξn και το συμnλnρωματικό ρόλο που 

να περάσετε σε μια νέα εποχή. θέλω 

γ1α μ1α ακόμn φορά να σας συγχαρώ 

γ1α το έργο που, εδώ κα1 έναν α1ώ­

να, επιτελείτε και να σας διαβεβαιώ­

σω για τnν εκ μέρους μας καλή δ1ά­

θεσn συνεργασίας, ώστε να διασφα­

λίσουμε σε κάθε Ελλnν1δα κα1 σε κά­

θε Έλλnνα περισσότερες και ποιοτι­

κότερες υπnρεσ1ες» . 

Ο κ. Γιώργος Αλογοσκούφnς 

Μ1λώντας σnν εκδήλωσn ο υπουρ-

■ n αποτροπή φα1νομένων που 

δυσφnμ1ζουν το θεσμό τnς lδ1ωτικής 

Ασφάλισnς κα1 ζnμιώνουν τους πολί­

τες, 

«Στόχος εiνα1 να γiνε1 πιο προσπn n Ιδ1ωτικn Ασφάλισn, 
n οποiα άλλωστε αποτελεi, όπως προανέφερα, 

■ n εμπέδωσπ εμπ1στοσύνnς μέσα 

από τον έλεγχο τnς τήρnσnς των δια­

τάξεων περί περιθωρίου φερεγγυότn­

τας. 

μια κο1νων1κn αναγκαιότnτα» 

θέλουμε με δύο λόγ10 τnν ενδυνά­

μωσn του θεσμού τnς Ιδ1ωτικής 

Ασφάλισnς, ώστε n συμμετοχή τnς 

στο ΑΕΠ να φτάσει στο μέσο ευρω­

παϊκό επίπεδο. 

Κυρίες κα1 κύριοι, 

Πρώτn προτεραιότnτα τnς Κυβέρ­

νnσής μας ε1να1 n εξασφάλ~σn τnς 

μπορεί κα1 πρέπει να διαδραματίσε1 ο 

θεσμός τnς Ιδιωτ1κής Ασφάλ~σnς 

στnν Ελλάδα, όπως συμβα1νε1 άλλω­

στε και σε όλες τις χώρες - μέλn τnς 

Ε.Ε. 

θέλω από το βήμα αυτό δnμόσια 

να εξάρω τnν εnο1κοδομnτική στάσn 

κα1 τn συνεργασ1α σας στn δύσκολn 

προσπάθεια να βάλουμε τάξn σε μία 

β1ωσιμότnτας του δnμόσ1ου συστή- έως πριν από λίγα χρόν10 άναρχn α-

ματος κο1νων1κής ασφάλ1σnς . Γνω- γορά . θεωρώ ότι είναι αnόδε1ξn με-

ρ1ζετε ότι εδώ κα1 καιρό έχε1 ξεκινή- γάλnς ωριμότnτας και αnοφασιστι-

σει ένας ευρύς, ανοικτός διάλογος κότnτας να προχωρήσετε μπροστά, 

fε το β✓.έμμα στο μ{:..ι)ο,• 

Γ. Αλογοσκούφnς 

γός Ο1κονομίας κα1 Οικονομικών 

Γlώργος Αλογοσκούφnς, τόν~σε τn 

σnμαντ1κή προσφορά τnς lδ1ωτ1κής 

Ασφάλισnς σε 01κονομ1κό αλλά κ01 

κοινων1κό επίπεδο. «Η κινnτικότnτα 

που παρατnρείτα1 το τελευταίο διά­

στnμα στον κλάδο των α­

σφαλιστικών εται­

ρειών δnμιουργεί 

νέες προοπτικές 

για τnν Ασφαλι­

στική Αγορά . 01 

εταιρείες ~σχυ-

ίΧΡΟΝΙΑ 

ΕΝΩΣΗ ΑΣΦΜΙΣΤΙΚΩΝ ETAIPIQ ' Fι\ , \ \ Ο~ 



Θερμό χειροκροτήμοτο οπέσποσε η πορουσίο του πρωθυπουργού Κώστο Κορομονλή στη Γενική 

Συνέλευση κοι την εκδήλωση γιο το 100 χρόνιο οπό την ίδρυση της Ένωσης Ασφαλιστικών 
Εταιρειών Ελλάδος. Η συμμετοχή του πρωθυπουργού φωτογράφισε την πρόθεση της κυβέρνησης νο 

ονοβοθμίσει το ρόλο της ιδιωτικής ασφάλισης στην κοινωνική εξασφάλιση των πολιτών. Ο κ. 

Καραμανλής τόνισε ότι πρώτη προτεροιότητο της Κυβέρνησης είνοι η βιωσιμότητα του δημόσιου 

συστήματος κοινωνικής ασφάλισης ολλά, όπως υπογράμμισε, «ονογνωρίζουμε βεβαίως στην πράξη 

κοι τον συμπληρωματικό ρόλο που μπορεί κοι πρέπει νο διοδρομοτίσει ο θεσμός της ιδιωτικής 

ασφάλισης στην Ελλάδα, όπως συμβαίνει άλλωστε κοι σε όλες τις χώρες - μέλη της Ε.Ε.». 

Η Ετnσ1α Τακτική Γεν1κf1 Συνέλευσn 
τnς Ένωσnς Ασφαλ10τ1κών Ετα1 -

ρε1ών Ελλάδας nραγματοnο111θnκε 

στ1ς 15/ 2/ 2007 στο Μέ-

γαρο Μουσ1κnς Αθn­

νών . Κατά τnν έ­

ναρξn των εργα­

σ1ών τnς Συνέ­

λευσnς ο Πρόε­

δρος τnς ΕΑΕΕ κ. 

Δούκας Παλαιολό­

γος ανακοi -

νωσε ότ1 n φετ1νf1 Γενική Συνέλευσn 

έχε~ εξαιρετ1κό χαρακτήρα λόγω του 

εορτασμού των 100 χρόνων βfου κα1 

συνεχούς δράσnς τnς Ένωσnς , n o­

noia αποτελεi πλέον ένα από τα μα-

κροβιότερα συλλογικά όργανα του 

εnιχειρnματικού κόσμου τnς χώ­

ρας. Σε αναγνώρισn δε τnς προ­

σφοράς του θεσμού n φετινή εκ­

δnλωσn πραγματοπο1εiται υπό 

τnν α1γiδα του Προέ­

δρου τnς Δn­

μοκρατiας 

κ. Κάρο­

λου Πα-

πούλια, τον onofo κα1 ευχαρfστnσε 1-

δ1αηέρως. Επiσnς ανέφερε ότι n χρο­

ν1ά που πέρασε ήταν μια χρονιά σn­

μαντικn για το μέλλον τnς Ένωσnς, 

λόγω κυρfως των δ1εργασ1ών που 

nponynθnκav κα1 οι οποfες κατέλn­

ξαν στnν ψnφ~σn από τnν έκτακτn 

Καταστατική Συνέλευσn τnς 6nς Ιου­

λiου 2006 τnς τροποποfnσnς του Κα­

ταστατικού. Στn συνέχεια δήλωσε ότι 

τα τελευταiα χρόνια, τόσο ο κλάδος 

όσο κα1 n ΕΑΕΕ έχουν να επιδεfξουν 

αξ1οσnμεfωτn πρόοδο στους τομεfς 

τnς επικοινωνiας, τnς ανάπτυξnς και 

του εκσυγχρονισμού. Πρόσθεσε ω­

στόσο ότι, n ισχυροποinσn τnς αγο­

ράς και n σύγκλισή τnς προς τους α­

ντiστοιχους ευρωπαϊκούς δεfκτες α­

νάπτυξnς δεν έχουν ακόμα επηευχθεi 

στον επιθυμnτό βαθμό. Αν και τα πε­

ρ1θώρια ανάπτυξnς παραμένουν με­

γάλα , καλούμαστε συγχρόνως να α­

ντιμετωπiσουμε ολοένα αυξανόμενες 

προκλήσεις. 

Στn συνέχεια 01 Πρόεδροι των Κλα­

δικών Επιτροnών τnς Ένωσnς ανέ­

πτυξαν τους στόχους, τις δραστnριό­

τnτες και τα επιτεύγματα των επιτρο­

πών τους κατά το έτος 2006. 

Οι εργασiες τnς Γενικής Συνέλευ-

σnς έλnξαν με τn διεξαγωγή αρχαιρε­

σιών για τnν ανάδειξn νέου Δ101κnτι­

κού Συμβουλiου. 

Μετά το πέρας των εργασιών τnς 

Συνέλευσnς πραγματοποιnθnκε ειδι­

κή εκδnλωσn με θέμα « 100 χρόνια 

Ένωσn Ασφαλιστικών Εταιρειών 

Ελλάδος-Με το βλέμμα στο μέλλον » , 

παρουσiα του πρωθυπουργού, υ ­

nουργών, δ1ακεκριμένων εκnροσώ­

nων τnς πολιτικής, οικονομ1κnς και 

κοινωνικής ζωής του τόπου και φο­

ρέων τnς Ασφαλιστικής Αγοράς . 

Ο Πρόεδρος τnς ΕΑΕΕ κ. Δούκας 

Παλαιολόγος ανοiγοντας τnν εκδn­

λωσn καλωσόρισε τον πρωθυπουργό 

κ . Κ. Καραμανλή κα1 τον ευχαρiστnσε 

γ1α τnν παρουσfα του, n onoia όχ1 μό­

νο τιμά τnν Ελλnν1κf1 Ασφαλιστική 

Αγορά αλλά έμπρακτα αποδε1κνύε1 

τnν αναγνώρισn του ρόλου τnς Ιδιω­

τ1κnς Ασφάλ~σnς. Επfσnς ευχαρfστn­

σε για τnν καλή συνεργασfα τους πα­

ρ~στάμενους υπουργούς και έδωσε το 

λόγο στον πρωθυπουργό, ο οποiος 

χαιρέτισε τnν εκδnλωσn επ1σnμαiνο­

ντας τnν αξfα τnς ασφάλισnς γ1α τnν 

κοινωνiα και τnν οικονομiα. 

Στnν συνέχε1α το λόγο πnρε ο κ. 

Παλαιολόγος, ο onoioς αναφέρθnκε 

στnν εnέτε10 τnς 100ετfας τnς Ένω­

σnς λέγοντας ότι στn διάρκεια αυτής 

τnς lO0xpovnς συναρπαστικής πο­

ρεfας, μιας πορεiας άρρnκτα συνδε­

δεμένnς με τnν κοινων1κf1 KOl οικο ­

νομικn εξέλιξn τnς χώρας μας , πολλοi 

επώνυμοι πρωτεργάτες κα1 εκατοντά­

δες ανώνυμοι υποστnρικτές εργά­

στnκαν ώστε να φτάσουμε στn σύγ-

xpovn και δυναμικn μορφή τnς Ένω­

σnς. Στn συνέχεια τόν1σε τις αυξnμέ­

νες προσδοκiες τnς αγοράς για τnν 

αναγνώρ~σn αnό τnν πολιτεiα του ρό­

λου τnς Ιδιωτικής Ασφάλ1σnς για πο­

λfτες κα1 επ1χειρnσεις . Και nρόσθεσε 

ότι αν n Πολιτεfα αποδεχθεi έμnρακτα 

το συμπλnρωματ1κό ρόλο στο συντα ­

ξιοδοτικό σύστnμα, αν συμβάλλει με 

τn φορολογική τnς πολιτική δiνοντας 

κiνnτρα και αiροντας αντικiνnτρα 

(π.χ. χαρτόσnμο ασφαλiστρων) θα 

βοnθnσε1 να σχnματισθεf μ1α νέα 

κουλτούρα ασφάλισnς που θα συμ­

βάλει στn συνε1δnτοποinσn τnς ανα ­

γκαιότnτας τnς ασφάλ~σnς. Επiσnς, 

ένας άλλος κύριος παράγοντας ανά­

πτυξnς τnς αγοράς εiνα1 n εποπτεiα 

που θα εξασφαλiζε1 τnν αnοτελεσμα­

τικότnτα του ελέγχου και θα παρέχει 

ένα αiσθnμα εμπιστοσύνnς στον πο­

λiτn και τόν1σε ότι n αγορά αναμένει 
με αισιοδοξiα και εμπιστοσύνn τnν έ­

ναρξn λειτουργiας τnς νέας Εποπτι­

κής Αρχnς το 2007. 

Στnν πολιτικn που θα ακολουθήσει 

n Κυβέρνnσn nάνω σε θέματα nου α­

πασχολούν τον κλάδο αναφέρθnκαν 

ο υπουργός Εθν1κnς Οικονομiας και 

Οικονομικών κ. Γ. Αλογοσκούφnς και 

ο υφυπουργός Ανάπτυξnς κ . Γ . Πα­

παθανασiου , ενώ τις θέσεις τnς Αντι­

πολiτευσnς παρουσiασε ο κ. Χ . Πα­

πουτσής , βουλευτής Α ' Αθήνας , μέ ­

λος του Πολιτ1κού Συμβουλiου 

ΠΑΣΟΚ , Υπεύθυνος Ανάπτυξnς, Του­

ρισμού & Εμπορικής Ναυτ1λfας. 
Ο κ. Μnνάς Τάνες , Senior Partner 

τnς G1oba1 Finance και Πρόεδρος τnς 

Πρόεδρος 

της ΕΑΕΕ 

ο κ. Φ. Μπράβος 

Με ομόφωνn απόφασn συγκρο­

τnθnκε σε σώμα το νέο διοικnτικό 

συμβούλ10 τnς Ένωσnς Ασφαλ~στι­

κών Εταιρε1ών Ελλάδος ΕΑΕΕ. Η 

σύνθεσn του νέου Διοικnτικού Συμ­

βουλiου , όπως προέκυψε έχει ως ε­

ξής: 

Πρόεδρος Φωκiων Μπράβος, 

Αντιπρόεδρος ο Δ. Παλα1ολόγος, 

Γεν1κός Γραμματέας ο θ. Κοκκάλας , 

Ταμiας ο Στ. Κωνσταντάς κα1 μέλn 

01Σ. Ταγκόπουλος , Α.Σαρρnγεωρ­

γiου, Γ. Κώτσαλος, Ν. Γ1αννούλας, 

Κ. Παπαμ1χαλόπουλος, Ιωάννnς 

Βοτσαρiδnς, Παύλος Ψωμ1άδnς, 

Δnμflτρ1ος Ζορμπάς, Π. Δnμnτρi­

ου, 1. Παυλiδnς, Ν. Αδαμαντ1άδnς, 

Π. Παπαν1κολάου , Γ. Μ1νέτας, 1. 
Λαπατάς κα1 Αν. Κασκαρέλnς. 

Στο Δ.Σ τnς 28nς Φεβρουαρiου 

θα καθοριστούν οι αρμοδιότnτες 

τnς Διευρυμένnς Εκτελεστικής Επι­

τροnnς κα1 οι λοιπές Επιτροπές τnς 

ΕΑΕΕ. 
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Ο νέος σταθμός απογείωσnς 
τnς Εθνικnς Ασφαλιστικnς 

❖ Με συνολικn επιφάνε ια 70 .000m 2, με μία βάσπ που εκτε ίνεται 

σε επτά υπόγειους ορόφους. 

❖ Βασισμένο στις αρχές τnς ισχυρnς. στιβαρnς μορφnς εξωτερικά . 

αλλά με τnv αίσθnσn ενός συνεχώς μεταβαλλόμενου τοπίου εσωτε­

ρικά . χάρn στις διάσπαρτες nλιοροφές . 

❖ Με δύο κτιριακά συγκροτnματα και τn δnμιουργία μικροκλίματος , 

χάρn στnν εσωτερικn πλατεία με ανοίγματα στους γύρω δρόμους. 

❖ Με ένα Συνεδριακό-Εκπαιδευτικό Κέντρο χωρnτικότnτας 

500 ατόμων, εκθεσιακό χώρο , βιβλιοθnκn. καφέ , τεράστιο 

υπόγειο parking. 

❖ Με μία μοναδικn θέα στον ιερό βράχο τnς Ακρόnολnς 

Ο ΝΕΟΣΣΤΑΘΜΟΣΑΠΟΓΕΙΩΣΗΣΤΗΣ ΕΘΝΙΚΗΣΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΗΣ ΕΙΝΑΙ 

ΕΤΟΙΜΟΣ ΝΑΣΤΕΓΑΣΕΙ ΣΕ ΕΝΑΧΩΡΟ ΟΛΕΣΤΙΣΥΠΗΡΕΣΙΕΣΤΗΣ. 

Λεωφ. Συγγρού 103-105, 117 45 ΑΘΗ ΝΑ, 
Τηλ. Κέντρο: 210 90 99 000, www.ethniki-asfaιistiki.gr 

S0 ΧΡΟΝΙΑ 3 ΓΕΝΙΕΣ 4 ΧΩΡΕΣ 150 ΓΡΑΦΕΙΑ 3.000 ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΟ Ι ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ 

Ποιοs άλλοs κατέχει 
καλύτερα από εμάs 
το θέμα «ασφάλεια»; 

[l] ΑΣΠΙΣ ΠΡΟΝΟΙΑ 
Για καλό και για κακό 

ΑΣΠΙΣ ΠΡΟΝΟΙΑ Λ. Κηφισίας 62, 151 25 Μαρούσι, Τηλ.: 210 6198960, Fax: 210 6176165, www.aspis.gr 
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Ε ΩΣΗ ΑΣΦΜΙΣΤΙΚΩ ΕΤΑΙΡΙΩ ΕΜΑΔΟΣ 
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